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INFORME DE ACTIVIDADES
INVESTIGACION

Comisiones de Estudio

Para desarrollar su labor de investigacion, la Asociacidon cuenta con varias Comisiones de Estudio que funcionan
como organos especializados encargados de emitir opiniones y dictdmenes, analizar problemas de interés cientifico
y profesional y contribuir con sus pronunciamientos a ofrecer una visién fundada e independiente sobre aspectos
econdmicos, contables y financieros de gran actualidad e incidencia en la economia, la empresa y la sociedad
espafiolas.

Esta labor de investigacion de las Comisiones de Estudio de AECA se potencia con una intensa actividad de
divulgacion y formacion por y para los profesionales, por medio de distintos canales y formatos: organizacion de
jornadas técnicas y cursos de formacion, publicacion de articulos y comunicaciones en revistas especializadas,
participacidn en foros y congresos nacionales e internacionales, etc.

Estan formadas por prestigiosos profesionales procedentes de la Universidad, el mundo directivo empresarial, las
firmas nacionales e internacionales de auditoria y consultoria, la Administracién Publica y otros agentes sociales.

Los Documentos AECA, emitidos por las Comisiones, han alcanzado un alto grado de reconocimiento y aceptacion
entre los profesionales en Espafia.

Las once Comisiones de Estudio son:

e Comisidn de Principios y Normas de Contabilidad

e Comision de Valoracion y Financiacién de Empresas

* Comisidn de Organizacidn y Sistemas

* Comision de Contabilidad de Gestién

* Comisidn de Historia de la Contabilidad

¢ Comisidn de Contabilidad y Administracion del Sector Publico
e Comision de Nuevas Tecnologias y Contabilidad

* Comisidn de Responsabilidad Social Corporativa

¢ Comisidn de Cooperativas y otras entidades de la Economia Social
e Comisidn de Entidades Sin Fines de Lucro

e Comisidn de Turismo

En el apartado dedicado a los érganos de la Asociacion se indican todos los miembros y entidades y empresas
representadas.

Comisién de Principios y Normas de Contabilidad

1.- Documentos

Durante el afio 2023 se esta trabajando en la Opinion Emitida n2 9 “Informacion de derivados en operaciones con
activos no financieros” y en el Documento n2 32 “E/ concepto de Actividad ordinaria y multiactividad”.

Se ha elaborado ademas un calendario de aspectos previsibles a tratar por la Comisién durante el préximo afo:

1. Aplicacidén del principio de fondo sobre forma.

2. Normalizacién de otras variables financieras no estandarizadas distintas del Ebitda: Capex y FCF.

3. Estudio de los registros contables de la tesoreria centralizada (cash-pooling): Financiacién entre empresas del
grupo, préstamos a tipo cero.

4. Tratamiento de los dividendos: ingreso versus devolucion de coste.

5. Andlisis y valoracién de servicios en la nube.

6. Clarificacion de registro contable de stock options (remuneracidon a los empleados): como finalmente se
instrumentan estas operaciones, casuistica dentro de grupos empresariales.

7. Las NOFCAC afaden que el control puede ser ejercido sin participacion. ¢ Cémo se haria la consolidacidn contable
en estos casos? ¢Como se fijaria el limite para ello?.

8. Anélisis sobre si hay una relacién directa, o no, de los indicadores ESG con el riesgo de crédito; existencia o no de
un derivado segregable.

9. Criptomonedas (naturaleza, clases, valoracion, contabilidad del emisor, etc.

10. Inteligencia artificial y contabilidad.
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2.- Visibilidad y Difusion

- Publicaciones y participacion en eventos de los miembros de la Comision

Participacion: los distintos miembros de la Comision participan asiduamente en conferencias, cursos, etc., en
distintos Entes (Colegios de Economistas, Universidades y Entes privados). Acto conmemorativo del 502 Aniversario
del PGC el pasado 22 de noviembre de 2023, organizado por el ICAC. Congreso AECA: XXII Congreso Internacional
AECA celebrado en Donostia/San Sebastian los dias 19, 20 y 21 de septiembre de 2023, bajo el lema “Inteligencia
Artificial, riesgos y sostenibilidad: claves de hoy para las organizaciones del futuro”. Participacién en la Conferencia
Coloquio “50 afios del PGC: Pasado, presente y futuro de la contabilidad” organizada en el evento.

-Experto Contable
Se contintia contribuyendo en el desarrollo la figura de Experto contable de AECA, participando en todos los actos
convocados.

Jornada sobre Normalizacién y Derecho Contable

La jornada sobre Normalizacién y Derecho Contable se celebré en Mayo de 2023. El acto contd con la presencia en
el Acto de apertura de M2 Amparo Ldépez Senovilla. Subsecretaria del Ministerio de Asuntos Econdmicos vy
Transformacion Digital y la Conferencia Inaugural de Santiago Duran, Presidente del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas. La sede fue la del BBVA, y se celebré de forma presencial y online.

Trato los siguientes temas:

- Situacion actual de la normativa contable

- Informacion en Cuentas Anuales versus Informe de Gestion
- Empresa en Funcionamiento y Sostenibilidad

Colaboracion con el ICAC
Varios miembros de la Comisidn asisten al Comité Consultivo del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
como miembros de este Organo.

Incorporacion de nuevas generaciones a la Comision

En sintonia con el mismo objetivo que de caracter general se plantea AECA, se han considerado dos posibilidades:

a) Creacion de una Subcomision: el objetivo seria generar un drea de debate adecuado en el que pueda incentivarse
la incorporacion de las nuevas generaciones de contables, integrada por profesores y profesionales de la
contabilidad en la etapa temprana o media de la actividad curricular, sin llegar a lo que podriamos denominar
senior.

b) Otras posibles formas de atraer talento: también se sugiere establecer subgrupos de trabajo de composicion mas
reducida que la Comisién o su Grupo de Trabajo, para el desarrollo de proyectos especificos. Adicionalmente un
sistema de mentoria donde los miembros de la Comision puedan/deban incorporar en cada proyecto a discusion,
un colaborador externo que permita servir como “cantera de futuro”.

Comision de Valoracién y Financiacion de Empresas

1.- Documentos

La actividad de la Comisién se ha centrado en la elaboraciéon del Documento n2 19 “Valoracion de start-ups”, de los
ponentes Teresa Marifio, Domingo Garcia y Bruno Dureux. Este documento analiza los principales métodos para
valorar una start-up, distinguiendo entre métodos tradicionales y alternativos. Esta diversidad de métodos servira al
experto en valoracidon decidir el método o métodos a utilizar para valorar la start-up en funcion de sus
caracteristicas y fase de desarrollo.

Se estd trabajando ademas en el Documento n2 20 “E/ Project Finance”, de los ponentes: Gema Gutiérrez y Horacio
Molina.

2.- Visibilidad y Difusion

La Comision participd en el evento Startup Congress Galicia 2023, presentando su Ultimo Documento. Participaron:
David Regades, Delgado del Estado de Zona Franca de Vigo, Luis Sestelo, accionista EFIMOB, Roberto Guifiales,
Gesvalt, y Teresa Marifio y Domingo Garcia (AECA).

Destacamos también la organizacidn de la presentacion online del estudio “Cultura financiera en la Pyme”, el 23 de
marzo de 2023, donde participaron Pedro Rivero, vicepresidente de AECA; Domingo Garcia Pérez de Lema, autor y
catedratico de la UPCT; José Meléndez, director Centro de Procesos Estadisticos del Colegio de Registradores de
Espaiia; Julio Diéguez, autor y profesor de la UMA; Antonio Duréndez, autor e investigador de la UPCT; y Antonio
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Molina, autor e investigador de la UMA; ademds de la colaboracién con Registradores para la elaboracion vy
publicacidon de la nueva edicion del Estudio Las PYME espafiolas con forma societaria. Estructura econdémico-
financiera y resultados. Ejercicios 2017-2021 y avance 2022; y la Il edicion del Premio Internacional PYME Juan
Antonio Maroto Acin.

Comisidn de Organizacidn y Sistemas

1.- Documentos

La Comisidn ha finalizado la Opinion Emitida n2 4 “ Big Data y tratamiento de datos. Su impacto en la Direccién de
Empresas”, siendo sus ponentes Jose Fermin Garcia Puertas e Ignacio Arellano.

Asi mismo, se emitié la Nota Técnica n2 1: “Negocio. Andlisis conceptual comparado y alcance econémico”, que,
junto a otras tres, formaran parte del Documento n2 26 “Modelo de Negocio y Estrategia Corporativa”, siendo su
ponente Eduardo Bueno.

Finalmente, durante el afio se ha iniciado la elaboracion de la Nota Técnica n2 2 “Empresa de negocios: Génesis y
evoluciéon”, correspondiente igualmente al proyecto del citado Documento n2 26.

Para el préximo afio el plan de trabajo de la Comisidn se centrard en la elaboraciéon de la Nota Técnica n2 3;
“Modelo de Negocio. Concepto y enfoques”, que se integrara en el futuro Documento n2 26; siendo su ponente
Eduardo Bueno. Asi mismo, se continuara con el desarrollo del Proyecto de LEXICON, para ir preparando la
coordinacién léxica con las Comisiones mas afines en su linea de Estudio para ir logrando un lenguaje comun y
armonizado de la Asociacidon en el ambito de la Administracion de Empresas. También en ese afio se iniciara el
contacto para la colaboracion con la Fundéu RAE (Fundacidn del Espafiol Urgente).

2.- Visibilidad y Difusion

La difusion de los Documentos de la Comision que llevan a cabo de forma continuada tanto el Presidente como la
mayoria de los miembros que integran la Comisidn, y ello a través de Conferencias, Foros, Seminarios, Congresos y
Cursos universitarios (sobre todo de Doctorado y Masters), a lo largo de la geografia espafiola, asi como en cursos y
eventos celebrados en otros diversos paises.

Ademas, destacamos la Monografia AECA-ABANCA, de las autores Bueno Campos, E. y Rodriguez Lépez, “ El reto de
la banca en la economia digital. Un desafio organizativo y evolutivo”, obra realizada en el marco de la Cdtedra AECA-
ABANCA de Economia, Finanzas y Valoracion de Empresas.

Comision de Contabilidad de Gestion

La Comisidn ha publicado hasta el momento un total de 47 Documentos, asi como una Opinidén emitida, y también
una Nota técnica.

Durante este afio la Comisién ha emitido el nuevo Documento n2 47 "Planificacion estratégica de la empresa: un
modelo de Contabilidad de Gestion”, del ponente José Luis Iglesias Sanchez, de la Universidad de Vigo.

Se tiene prevista ademas la revisidn y actualizacion de Documentos ya publicados, que se ird haciendo de una forma
gradual a lo largo de los préximos afos.

Comision de Historia de la Contabilidad

A diferencia de otras Comisiones de AECA, la Comision de Historia de la Contabilidad, de acuerdo con sus propdsitos
fundacionales, no tiene como objeto la elaboracién y publicacién de Documentos. Su objetivo es el apoyo a la
promocion en todos los aspectos de la investigacion y divulgacion de la historia de la contabilidad. En esta labor,
pueden distinguirse varios frentes de actividad:

1. Organizacion de encuentros, reuniones y premios

Premio Enrique Fernandez Pefia de Historia de la Contabilidad 2023

El jurado de la 282 edicion decidid, por unanimidad, conceder el galardén al articulo “Penal accountancy and the
Spanish Inquisition”, del que son autores Salvador Carmona (IE Business School-IE University), Araceli Casasola
(Universidad Pablo de Olavide), y Mahmoud Ezzamel (IE Business School-IE University), publicado en Journal of
Accounting and Public Policy (Volumen 42, n. 4, 2023).
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El Jurado destacé y valord el rigor metodoldgico del articulo y la riqueza documental analizada, procedente del
Archivo Histdrico Nacional, adentrandose en un ambito hasta ahora inédito.

XIll Encuentro Esteban Hernandez Esteve de Historia de la Contabilidad

La Comision organizd con éxito este importante evento, que tuvo lugar en Girona, los dias 19 y 20 de octubre de
2023, bajo el lema “Historia, Trabajo y Libros de cuentas”. Presidenta del comité organizador: Helena Benito
Mundet.

2.- Publicaciones

De Computis. Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad
Publicados el Vol. 20, nimeros 1y 2.

Comision de Contabilidad y Administracion del Sector Publico

1.- Documentos

La Comision ha emitido durante el pasado afio el siguiente Documento:
- Documento n2 18 “Informacion Integrada e Informacion sobre Sostenibilidad en el Sector Publico”, de los
ponentes: Ana Zorio Grima, Universidad de Valencia, y Andreea Hancu-Budui, Universidad de Valencia.

Se esta trabajando ademas en los siguientes temas para ser publicados proximamente:

- Documento: “La auditoria de las entidades publicas”. Ponentes: M2 Dolores Genaro Moya (Universidad de
Granada/Tribunal de Cuentas), Antonio M. Lépez Hernandez (Universidad de Granada/Camara de Cuentas de
Andalucia), y Alfredo Campos Lacoba (Tribunal de Cuentas).

- Opinion: “Las implicaciones de la Inteligencia Artificial en el control de las entidades publicas”. Ponentes: M2
Dolores Genaro Moya (Universidad de Granada/Tribunal de Cuentas) y Antonio M. Lépez Hernandez (Universidad
de Granada/Camara de Cuentas de Andalucia).

- Opinidn: “Informacién no financiera y sobre sostenibilidad en las empresas publicas espafiolas”. Conjuntamente
con la Comisidn de Responsabilidad Social Corporativa. Ponente: Lourdes Torres (Universidad de Zaragoza), con la
colaboracidn de Ana Yetano, Vicente Pina, Lara Ripoll y Patricia Bachiller.

- Opinién: “Visualizacion de la informacion contable publica”. (Conjunta con Nuevas Tecnologias) Ponente: Alberto
Muioz Arenas (Universidad de Castilla-La Mancha).

2.- Visibilidad y Difusion

- Participacion de varios miembros en las Webinars Internacionales AECA:

1. Jornada AECA: La consolidacion de los Estados Financieros en el sector publico local, en colaboracién con la
Intervencion General de la Administracion del Estado, IGAE. Ponentes: Vicente Montesinos (Universidad de
Valencia); Elena Estrada (IGAE); Vicente Condor (Universidad de Zaragoza); Isabel Brusca (Universidad de Zaragoza);
Marc Esteve (Ayuntamiento de Tarragona)

2. Informacion Integrada y Sostenibilidad en el sector publico y privado. En colaboracién con la Universidad en
Internet, UNIR. Ponentes: Ana Zorio (Universidad de Valencia); Andreea Hancu (Universidad Europea de Valencia);
José Luis Franco (Rolls Royce Power Systems; Tatiana Torres More (UNIR)

- Participacion de miembros de la Comisién en el XXIl Congreso Internacional AECA (San Sebastian, 19-21 de
septiembre de 2023). Se discutieron un nimero significativo de comunicaciones sobre sector publico, entre otras,
en las sesiones de: Entidades Locales; RSC sectorial: sector publico; Analisis y sectores de actividad; y Contabilidad y
gestidn del sector publico.

- Articulos del Presidente de la Comisidn sobre “El enfoque de la doble materialidad para la divulgacion de
informacion de las entidades publicas en una sociedad sostenible”, y de Lourdes Torres, sobre “Informacion no
financiera sobre sostenibilidad en las empresas publicas espariolas”, en el nimero especial de la Revista AECA, de
septiembre de 2023, con motivo del XXIl Congreso Internacional.

Se realizaron ademas dos visitas a las instituciones responsables de Contabilidad y Auditoria del sector publico: el
IGAE y el Tribunal de Cuentas, con el fin de establecer e incrementar lineas de colaboracion.
Comisidn de Nuevas Tecnologias y Contabilidad

1.- Documentos

La Comision ha emitido durante el pasado afio los siguientes Documentos:
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- Documento n2 19 “Guia para la transparencia corporativa digital”. Ponente: Juan Luis Gandia (Universidad de
Valencia).

- Opinion Emitida n2 3 “Inclusion digital en la relacion del ciudadano con las empresas y Administraciones”.
Ponentes: Javier De Andrés Sudrez y Pedro Lorca Fernandez. Universidad de Oviedo.

Se esta trabajando ademas en la Opinion Emitida n2 4 “Directrices para la divulgacion de informacion sobre
responsabilidad digital corporativa”, de los ponentes Enrique Bonson (UHU) y Michaela Bednarova (UPO), para ser
publicada préoximamente.

2.- Visibilidad y Difusion

La Comisidn organizé con éxito junto con el Observatorio BIDA, Rutgers University, y el Banco de Espaia, el 56th
World Continuous Auditing and Reporting Symposium, celebrado en abril en la sede del Banco de Espaia.

Los Documentos y trabajos de la Comisidn se difunden a través de la revista The International Journal of Digital
Accounting Research, editada por AECA, la Universidad de Huelva y Rutgers.

Comision de Responsabilidad Social Corporativa

La actividad de la Comisién RSC se ha canalizado, fundamentalmente, a través de los dos grupos de
trabajo especializados: 1) Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad —ESG y 2)
Ponencia sobre Informacion Integrada —-ESG.

Por otra parte, se culmind el debate del pronunciamiento de caracter sectorial, Documento AECA
“Normalizaciéon de la informacién corporativa de sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia
sobre gestion del agua en el sector de la energia”, publicado y presentado posteriormente.

En este mismo capitulo de investigaciéon, se inici6 el debate de una nueva Opinion Emitida, en
colaboracién con la Comision del Sector Publico, acera de “Informacion No Financiera/Sostenibilidad
en las empresas publicas”, con Lourdes Torres como ponente, la cual sera publicada y presentada en
2024.

Los apartados relativos a divulgacion, formacion, publicaciones y otras actividades completan esta
Memoria de Actividades

1) Reunion del Focus Group-ESG y de la Comision RSC de AECA

Junio 2023. El Focus Group sobre Informacién de Sostenibilidad (ESG), grupo de trabajo creado para
analizar y anticipar la aplicacion de la nueva Directiva CSRD de la UE, y la Comisién de Responsabilidad
Social Corporativa de la Asociacién se reunieron para examinar los avances, tanto de la Comision
Europea, EFRAG, ICAC, sobre la norma y su aplicabilidad en Espafa. La reunion, primera entre ambos
grupos de trabajo, conté con una amplia representacion tanto de empresas y corporaciones, como de
entidades publicas, académicas, y el regulador.

El grupo de trabajo se citd, en una primera parte, para avanzar sobre los resultados de la propuesta como
nuevo Documento AECA “Normalizacion de la informacién corporativa en sostenibilidad. Una
propuesta de taxonomia sobre gestion del agua en el sector de la energia”.

Tanto la Comisién como el Focus Group ESG analizaron el desarrollo del trabajo que cuenta como
ponentes a Omar Hatem, José Luis Lizcano, Borja Fernandez Rosillo, Ana Zorio, Manuel Rejon,
Maria Mora, Andreea Hancu y Francisco Flores.

De igual manera, la sesi6on abordé6 la actualidad de la normalizacién internacional sobre sostenibilidad
(EFRAF-ESRS e ISSB-IFRS S1 IFRSS2) en la que participaron Maria Mora (Technical Group-
EFRAG), Gregorio Gil (Comité Consultivo Sostenibilidad ICAC) y José Luis Retolaza (Comité Consultivo
Sostenibilidad ICAC), los dos ultimos en representacion de AECA.

Ambos grupos celebraron el trabajo realizado que se nutre de las aportaciones y revisiones de
representantes de compafias como Deloitte, Informa, Azentla, Auren, N World, Garrigues, BBVA, Grant
Thornton, Telefénica, Iberdrola, Redeia, asi como de entidades como Banco de Espana, ICAC, I0SCO,
ICADE-Universidad Pontificia Comillas, U. de Extremadura, U. de Deusto, U. Loyola, U. de la Laguna, U.
de Zaragoza, U. de Valladolid, U. de Valencia o de la U. de Alicante.
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2) Nueva reunion del Focus Group AECA sobre informacion de Sostenibilidad — ESG

Noviembre 2023. Reunion semestral del Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad —
ESG, foro de seguimiento permanente compuesto por profesionales, reguladores y analistas del sector,
para abordar la implantacion de los ESRS, la transposicién de la Directiva Europea y su Anteproyecto de
Ley, asi como la normativa internacional del ISSB.

La jornada, que, conté con la participacion del regulador, abord6 a través de Manuel Rejon y Omar
Hatem, ambos de la ponencia AECA sobre Informacién Integada-ESG, la préxima implantacion de los
European Sustainability Reporting Standars, poniendo el foco en la
doble materialidad, aseguramiento, asi como profundizando sobre las Divulgaciones Generales (ESR1),
requisitos generales (ESRS2), asi como sobre cambio climatico (ESRS E1), contaminacion (ESRS E2),
personal propio (ESRS S1) o consumidores y usuarios finales (ESRS S4).

“La sostenibilidad se ha convertido en el principal objetivo de la Unién Europea en funcién del liderazgo
que pretende ejercer. Se ha publicado un paquete competitivo de regulaciones relacionadas con la
sostenibilidad y las finanzas sostenibles. El tiempo dira hasta qué punto las empresas pueden adoptarlos
adecuadamente.”, afirmaron.

M2 Dolores Urrea (ICAC), junto con Gregorio Gil y José Luis Retolaza, miembros del Comité
Consultivo sobre Sostenibilidad del ICAC en representacién de AECA, trataron, junto a cuestiones
sobre la transposicién de la Directiva Europea y el Anteproyecto como el calendario de adopcién de las
NEIS, plazos de aplicacién, principios generales, etc.

Finalmente, la normativa internacional ISSB fue el foco de la exposicién de Borja Fernandez Rosillo y
Maria Mora, miembros de la Ponencia AECA sobre Informacién Integrada-ESG, tratando los estandares
IFRS S1 y S2 asi como las principales diferencias entre ISSB y EFRAG.

La jornada tuvo una extension vespertina en la que se expuso el nuevo Documento AECA sobre la
“Normalizacion de la informacién corporativa sobre sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia sobre
gestion del agua en el sector de la energia”. Ver documento.

En ella intervinieron, Pedro Rivero, presidente de la Comisién RSC de AECA y Antonio Gomez Ciria,
Consejero de Redeia, junto con los ponentes del Documento AECA, José Luis Lizcano y Omar Hatem.

3) Ponencia AECA sobre Informacion Integrada — ESG

. Incorporaciones.

Abril 2023. Desde su constitucién en marzo de 2011, la Ponencia IS — ESG AECA realiza un intenso
trabajo para el desarrollo de la Informacion Integrada (financiera+sostenibilidad), tanto en el plano
doctrinal como en el de su aplicacién por las organizaciones. En este sentido su principal aportacion es
el Modelo IRM-FESG para la elaboracion del Estado de Informacion No Financiera/Sostenibilidad,
referenciado en la Ley 11/2018 y su plataforma de aplicacion Integrated Suite, empleada por empresas y
organizaciones de distintos sectores y dimensiones. Compuesta en estos momentos por ocho miembros,
profesionales e investigadores de diversos ambitos, tras la reciente incorporacion de Omar Hatem (Crea-
Sset), Borja Fernandez-Rosillo (Banco de Espafa), Ana Zorio (Universidad Valencia) y Andreea
Hancu (Universidad Europea de Valencia) (mas info en https:/is.aeca.es/team/).

. Respuestas de la Ponencia sobre Informacion Integrada-ESG de AECA a la Consulta Previa del
ICAC

8 de marzo 2023. Respuestas de la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas
(AECA)- Ponencia sobre Informacion Integrada-ESG a la:

Consulta publica previa sobre el anteproyecto de Ley de Informacién sobre Sostenibilidad

Ver Respuestas a la consulta (PDF)

. European Sustainability Reporting Standards-First Set Draft Act

Feedback from AECA- Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas
(Ponencia sobre Informacion Integrada-ESG)

12 julio de 2023. Thank you for the opportunity to provide feedback on the proposed delegated act that
supplements the Accounting Directive, as amended by the Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD). We appreciate the efforts taken to enhance transparency and promote the disclosure of
environmental, social, and governance (ESG) information by large and listed companies.

Pagina web de la ponencia is.aeca.es. En ella se encuentra actualizada toda la informacién sobre la
actividad de la ponencia y novedades del sector.

4) Documento AECA “Normalizacion de la informacion corporativa de sostenibilidad. Una
propuesta de taxonomia sobre gestion del agua en el sector de la energia”.
Aprobado, publicado y presentado.

. Una propuesta de taxonomia sobre gestion del agua en el sector de la energia

Septiembre 2023. La comisién de RSC de AECA presenta su nuevo Documento: «Normalizacién de la
informacion corporativa en sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia sobre gestién del agua en el
sector de la energia»
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En el contexto analizado, donde la necesidad de normalizacion de la informacion sobre
sostenibilidad se pone de manifiesto por todos sus usuarios, cobran especial relevancia las propuestas
de desarrollos sectoriales.

Las iniciativas internacionales mas importantes en este terreno, lideradas por el EFRAGCE y el ISSB-
IFRS, centradas en el desarrollo de marcos normativos genéricos, de momento no estan
abordando taxonomias de indicadores de sostenibilidad para sectores especificos.

No obstante, una vez se cuente con dichos marcos genéricos de actuacion, se acometera decididamente
esta tarea, empezando légicamente por sectores estratégicos con un impacto social y ambiental
significativo.

La taxonomia que se propone sobre métricas de gestion del agua en el sector de la energia, inspirada
en el Modelo AECA de Informacion Integrada, representa un avance y una aportacion original, de utilidad
en el terreno de las buenas practicas y como referencia rigurosa para los organismos reguladores de la
informacién corporativa.

Los desafios para los préoximos tiempos, se identifican principalmente, en los ambitos, primero de la
normalizacién, con unas métricas de calidad, lo mas homogéneas y globales posible, y segundo de la
implantacion, con unos plazos adecuados y ajustandose a las especificidades de las entidades
elaboradoras (tamafo, sector, etc.), usuarios y bases tecnoldgicas adecuadas.

Ponentes de este Documento: Ponencia AECA de Informacién Integrada-ESG: José Luis Lizcano,
Francisco Flores, Maria Mora, Manuel Rejon, Omar Hatem, Borja Fernandez-Rosillo, Ana Zorio,
Andreea Hancu.

. Presentacion en el XXII Congreso Internacional AECA. San Sebastian, 20 de septiembre 2023
Presentado en la sesién Espacio AECA por los ponentes José Luis Lizcano y Omar Hatem.

. Presentacion Documento AECA "Normalizacion de la informacion corporativa en sostenibilidad.
Una propuesta de taxonomia sobre gestion del agua en el sector de la energia". Online, 16 de
noviembre

Noviembre 2023. Organizada por la Comision de RSC en colaboracion con el Focus Group AECA sobre
Informacién de Sostenibilidad - ESG presentan el nuevo Documento AECA n® 14: “Normalizacién de la
informacion corporativa en sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia sobre gestion del agua en el
sector de la energia”.

Intervienen: Pedro Rivero, Antonio Gomez Ciria, José Luis Lizcano y Omar Hatem.

Se emite online dentro de la convocatoria de Webinars Internacionales AECA. Inscripcidn gratuita.

. Jornada XBRL Espafna: Nuestra propuesta de taxonomia sobre la gestion del agua en el sector
energético

Noviembre 2023. Una de las ponencias de la jornada presenté el nuevo Documento AECA de la Comision
RSC, en colaboracion del Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad-ESG, «Una propuesta
de taxonomia sobre gestién del agua en el sector de la energia».

Dos integrantes de la Ponencia de Informacién Integrada de AECA, ponentes a su vez de
pronunciamientos, José Luis Lizcano y Omar Hatem, expusieron los aspectos mas relevantes del
Documento, al cual se postula como referencia para la futura normalizacion sectorial de la informacién de
sostenibilidad.

Por otro lado, el documento AECA fue también presentado en la Webinar Internacional AECA del pasado
16 de noviembre, con la participacion de Pedro Rivero (presidente de la Comisiébn RSC) y Antonio
Gomez Ciria (Consejero de Redeia).

Maria Mora, miembro de la Ponencia AECA, sobre Informacién Integrada, también intervino para hablar
de las taxonomias XBRL de Sostenibilidad. Enfoque de la EFRAG y del IAS

5) Formacion

La Comisién RSC, la Ponencia AECA sobre Informacion Integrada-ESG y su Focus Group AECA sobre
Informacién de Sostenibilidad-ESG han promovido, organizado e impartido un nuevo certificado
profesional “Diploma Advanced en Sostenibilidad y Aseguramiento —DASA”, asi como su edicion
para Latinoamérica. DASA LATAM.

El Diploma Advanced en Sostenibilidad y Aseguramiento (DASA) es un certificado profesional senior
compuesto por un programa de formacion ejecutivo en sostenibilidad y aseguramiento.

El DASA esta dirigido a contables, economistas, auditores, asesores, etc. que necesiten formarse en los
principales marcos normativos de presentacion de informes de sostenibilidad, prepararse para
ser verificador de Informacion de Sostenibilidad, siendo capaces de evaluar la responsabilidad de las
empresas en cuestiones clave de ESG, entre otros objetivos.

Pagina 8 de 110


https://is.aeca.es/integrated-scoreboard-documents/
https://is.aeca.es/team/
https://form.jotform.com/aeca_asociacion/taxonomia_agua
https://form.jotform.com/aeca_asociacion/taxonomia_agua
https://form.jotform.com/aeca_asociacion/taxonomia_agua
https://form.jotform.com/aeca_asociacion/taxonomia_agua
https://form.jotform.com/aeca_asociacion/taxonomia_agua
https://aeca.es/comisiones-de-estudio/responsabilidad-social-corporativa/
https://aeca.es/focus-group-sostenibilidad/
https://aeca.es/focus-group-sostenibilidad/
https://aeca.es/formacion/webinars-internacionales/
https://aeca.es/focus-group-sostenibilidad/
https://aeca.es/publicaciones2/documentos/responsabilidad-social-corporativa/rs14/
https://aeca.es/publicaciones2/documentos/responsabilidad-social-corporativa/rs14/

Desde una perspectiva regulatoria y practica, cuenta con un claustro de 20 profesores, directivos,
gerentes y responsables de las politicas y estrategias de sostenibilidad de las principales corporaciones y
entidades en Espana.

Descarga el dossier completo. ;Qué es el DASA?

e Socios AECA - Cuota reducida (50%).

e Programa de los médulos homologados por el ICAC.

DASA LATAM

Es un programa directivo disefiado para formar a los responsables de empresas en América Latina. Este
programa aborda desde los conceptos hasta la elaboracion de informes en base a normativas
internacionales, como los estandares europeos (EFRAG-ESRS) y estandares internacionales (ISSB-
IFRS S).

6) La Comision RSC ha colaborado en la organizacion de algunos eventos, aportando también la
participacion de algunos de sus miembros

AECA particip6 en el evento online del Instituto dos Contadores do Brasil (ICBR)

Enmarcada en la Semana de celebraciéon que ICBR organiza con motivo del Dia del Profesional de la
Contabilidad, José Luis Lizcano, Director Gerente y miembro de la Ponencia AECA sobre Informacion
Integrada — ESG imparti6 la conferencia inaugural “Informacién Integrada: Financiera +Sostenibilidad: el
Modelo AECA IRM-FESG y panorama internacional”. Organizado en colaboracién con Asociacion
Interamericana de Contabilidad (AIC)

Empresas en América Latina ante la nueva Directiva Europea: ¢ Qué esperar?

Noviembre 2023. Las empresas en América Latinay el Caribe, parte dela cadena de
suministro de empresas en Europa, se enfrentan a un nuevo desafio: la Directiva CSRD. La norma sera
mas rigurosa en el reporting de la informacion en sostenibilidad y exigirda a las grandes empresas
europeas mirar de manera mas intensa la gestion de su cadena de valor.

Esto supone un reto para directivos, gerentes o administradores en Latam ya que conocer el préximo
marco normativo y comprender qué impacto puede tener en las relaciones comerciales con empresas
de la Union Europeaes de vital importancia para disefiar una estrategia y nuevas politicas que
permitan mantener los vinculos comerciales existentes o posicionarse como una alternativa, en un
contexto en el que el 66% de los lideres empresariales estan reconfigurando sus cadenas de suministros
subyacentes.

Intervino José Luis Lizcano, ponencia de Informacién Integrada -ESG

7) Publicaciones y Articulos

Articulos

- “Informacién contable, riesgos y sostenibilidad empresarial”. Revista AECA, 143. Septiembre, 2023.
Pedro Rivero.

- “Aprobacién del parlamento europeo y de su comisién sobre el posicionamiento de la Directiva sobre
diligencia debida (CSDDD). Enmiendas a la propuesta”. Revista Técnica Contable y Financiera, n° 66,
septiembre 2023, Omar Hatem, Manuel Rejon, Borja Fernandez-Rosillo, Ana Zorio, Andreea Hancu,
José Luis Lizcano, Maria Mora y Francisco Flores

Eventos

- Participaciones del Presidente de la Comisién RSC, Pedro Rivero, en diversos eventos:

1) Participacion en las Jornadas AECA: Normalizacién y Derecho Contable (mayo); Jornada sobre
Repoblacion y sostenibilidad digital en Soria (mayo)

2) Sesiones en la Real Academia de Doctores y en Registradores de Espana

3) Conferencias en: Colegio de Economistas de Madrid, ASEPUC, Master de la Universidad de Jaén y en
la Universidad Loyola en Cérdoba.

- Conferencia Internacional Impacto de la presentaciéon de reportes de sostenibilidad en empresas
europeas para sus subsidiarias y cadena de suministro en América Latina (Peru). “Aplicacion de la
normativa europea de sostenibilidad desde 2024”. Perl, 4 de diciembre, 2023. Intervienen: Borja
Fernandez-Rosillo y José Luis Lizcano

- Ciclo de Conferencias por el Dia del Contador. Colegio de Contadores Publicos de Junin (Peru).
“Informacién Integrada: financiera + sostenibilidad. Modelo AECA IRM-FESG y panorama internacional’.
Per(, 31 de agosto, 2023. Interviene: José Luis Lizcano

- | Congreso Internacional de Investigacion Contable. Universidad Nacional del Centro de Pera (Peru).
“Informacién Integrada: financiera + sostenibilidad. Modelo AECA IRM-FESG y panorama internacional”.
Pert, 28 de junio, 2023. Interviene: José Luis Lizcano

- Relato Integrado, una estrategia de negocio para todos. Instituto de Contadores de Brasil (Brasil).
“Informacién Integrada: financiera + sostenibilidad Modelo AECA IRM-FESG y panorama internacional”.
Brasil, 25 de abril, 2023. Interviene: José Luis Lizcano

- Conferencia Internacional Lanzamiento de la especializacion internacional en NICSP a nivel Latam.
Peru, 28 de marzo, 2023. Interviene: José Luis Lizcano
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8) Otras actividades

Informe Integrado 2023

Por séptimo afo consecutivo AECA presenta su Informe Integrado. En él se encuentran reflejados los
principios del IIRC sobre informacion integrada: 1) Enfoque estratégico y de orientacion al futuro; 2)
Informacién interconectada; 3) Relacion con los grupos de interés; 4) Materialidad; 5) Concisién; 6)
Fiabilidad; y 7) Consistencia y comparabilidad, en linea con el Estado No Financiero definido en la Ley
11/2018 en materia de informacion no financiera y diversidad.

Contenidos pagina web de la Comision y del Proyecto IS

Actualizacion continua de contenidos: actividades de la Comisién y el proyecto de
Informacién Integrada y otros recursos como Memoria de Actividades de la
Comision, articulos, enlaces, etc.

Apariciones en Medios de Comunicacion y Participaciones en Foros y Eventos
Durante 2023 se recogieron un numeroso conjunto de notas y referencias sobre el trabajo de la Comisién,

en distintos medios de comunicacion: prensa econémica, revistas, portales en Internet, etc. Por otra parte,

distintos miembros de la Comisién han intervenido durante el afio en distintos foros nacionales e
internacionales y publicado colaboraciones en diferentes medios.

9) Relaciones institucionales

International Integrated Reporting (IIRC)
- Entidad colaboradora
- Celebracién de reuniones de trabajo y organizacion de eventos

Foro Espaiiol de Inversion Socialmente Responsable - SPAINSIF
- Miembro fundador

Global Reporting Initiative

- Miembro del Organizational Stakeholder y Reporter

Pacto Mundial de Naciones Unidas
- Miembro fundador
- Elaboracién y registro del Informe de Progreso 2023.
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Comisidn de Cooperativas y otras empresas de la Economia Social
Se encuentran en proceso las siguientes actividades en cada grupo de la Comisién:
Grupo de Contabilidad, Informacion no Financiera y Finanzas:

Se ha terminado la elaboracidon de la Nota Técnica n? 5 “Propuesta de unificacion normativa en materia de
responsabilidad de los administradores en la sociedad cooperativa”. Ponente: Maria José Morillas Jarillo,
Universidad Carlos Il de Madrid.

Se estd trabajando ademas en dos nuevos Documentos sobre “Registro contable de las entregas de bienes de los
socios para la gestion cooperativa”y “Liquidacion a reembolsar al socio en caso de baja”.

En cuanto a la presentacion publica de resultados de este grupo de la Comisidn, destacamos las siguientes:

- Webinar Internacional AECA “Informacién no Financiera en las cooperativas”, celebrado el 13 de junio de 2023
con gran éxito de audiencia. Ponentes: Fernando Polo, coordinador del Grupo de trabajo de contabilidad, y
Francisca Castilla, miembro de dicho grupo. En el webinar se presentaron las NT 2 y NT 3 de la Comisién de
Cooperativas y OEES. Moderd el presidente de la Comision de Cooperativas y OEES, Juan Francisco Julia.

- Fernando Polo, Coordinador del Grupo de Contabilidad y uno de los ponentes de la Nota Técnica n2 3, presentd la
misma en el XXII Congreso Internacional AECA, San Sebastian 19-21 de septiembre de 2023; y en el 14th Spanish
Conference on Social and Environmental Accounting Research, Cordoba 19-20 de octubre de 2023.

- Maria Dolores Guerrero, una de los ponentes de la Nota Técnica n2 3, presentd la misma en el | Congreso Juridico
de CIRIEC-Espafia, Cérdoba 15 y 16 de junio de 2023; y en el XI Congreso anual GEAACCOUNTING, Cérdoba 23 y 24
de junio de 2023.

Grupo de Direccién y Administracion:

Presentacion publica de resultados de este grupo:

- Intervencion de Juan Julia en el XXIl Congreso Internacional de AECA. San Sebastian 19-21 septiembre 2023.
Miembro del comité cientifico y moderador de la mesa sobre El impulso de la Economia Social.

- Articulo de Juan Julia en la Revista AECA n2 143 sobre “El impulso de la economia social y solidaria. Del Plan de
accion Europeo de 2021 a la Resolucidn de Naciones Unidas de 2023,

- Conferencias de Juan Julia en Jornada sobre la Nueva Economia Social Agraria, organizada por el Colegio de
Registradores de Espaifia y la Universidad de Valladolid, el 18 de mayo de 2023; y en la Jornada sobre la Cadena
Alimentaria en la Real Academia de Legislacién y Jurisprudencia de Espafia (Madrid 23 de noviembre de 2023).

Grupo de Transicion Digital:

El grupo continda trabajando con las tematicas propias de su perfil y ya cuenta con algunas propuestas de sus
integrantes en materia de:

- Tokenizacidn de activos en el ambito de los productos de las empresas de economia social.

- Aplicaciones de los nuevos modelos de identidad digital en el ambito cooperativo.

- Agricultura urbana y nuevos desarrollos tecnoldgicos con cultivos verticales.

- La tecnologia al servicio del mundo rural: aplicaciones en el sector agropecuario.

- La tecnologia como herramienta para la mayor vinculacion y participacidn de los socios en la toma de decisiones.

- Casos de uso y aplicaciones de innovaciones tecnoldgicas en el dmbito agropecuario o de empresas de economia
social.

En cuanto a la presentacidn publica de resultados de este grupo de la Comisién, destacamos las siguientes:

- Publicacién de articulo de Ricardo Palomo, Cristina Isabel y Roberto Cervelld, “Potencial del componente de
digitalizacion de los fondos de recuperacion en la economia social y el medio agropecuario”, Revista AECA n2 141,
Marzo 2023, pp. 19-21.

- Presentacion de comunicacién por parte de Roberto Cervelld, del trabajo de Ricardo Palomo, Cristina Isabel y
Roberto Cervell6 “Potencial del componente de digitalizacién de los fondos de recuperacién en la economia social y
el medio agropecuario”, en el XXII Congreso Internacional de AECA, San Sebastian, 19-21 de septiembre de 2023.
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Comision de Entidades Sin Fines Lucrativos

1.- Documentos

La Comision esta trabajando ademas en los siguientes Documentos:

-“Modificaciones estructurales en las ESFL” Modificado tras la publicacidn del Real Decreto 5/2023 de transposicion
de Directivas Europeas en materia de modificaciones estructurales del 29 de junio. Terminado en fase de revision.
Ponentes: Luis Ruiz de Huidobro, Juan Jests Donoso, Javier Briones y Francisco Serrano.

- “El destino obligatorio de rentas e ingresos en las ESFL”. Ponente: Enrique Rua (en fase de borrador)

-“Manual operativo sobre la prevencién del blanqueo de capitales y de la financiacion del terrorismo para las
Entidades Sin Fines De Lucro”. Ponente: Tomas Pizarro (en fase de borrador)

La Comision también esta trabajando ademds en una Opinidn Emitida sobre el “Tratamiento contable de la
intermediacion de subvenciones. Consideracion sobre ciertos aspectos de la NRV 20 del PGC ESFL”. Ponente: Carlos
Fernandez-Vazqueaz.

2.- Visibilidad y Difusion

Varios miembros de esta Comisién han participado en varios congresos, conferencias, cursos y seminarios
representando a la Comision.

Destacamos la participacion en el XXII Congreso Internacional AECA “Inteligencia artificial, riesgos y sostenibilidad”,
19, 20 y 21 de septiembre en San Sebastidn, donde el presidente de la Comisidn, Luis Urefia, presidid la Sesion
Paralela de ESFL; realizé la presentacion de la Nota Técnica N2 1 en la sesidn plenaria “Espacio AECA”; y presentd la
Comunicacion “Indicadores de informacién no financiera sobre aspectos ESG. Un estudio aplicado a las entidades
del tercer sector de accidn social del Pais Vasco”.

Finalmente resefiamos la aportacion realizada al Ministerio de Hacienda y Funcién Social a través de la Plataforma
del Tercer Sector en la consulta publica previa a la aprobacion de la Proposicidon de Ley de modificacion de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo (marzo de 2023).

Comision de Turismo

1.- Documentos

La Comision ha publicado las siguientes publicaciones:

- Opinion Emitida n2 5 “Competitividad de los destinos turisticos: ventajas comparativas y competitivas”. Ponente:
Maria Rosario Gonzalez Rodriguez, Catedratica de la Universidad de Sevilla.

- Opinion Emitida n2 6 “La gobernanza turistica y el papel de las comunidades locales”. Ponente: Alfonso Vargas
Sanchez. Universidad de Huelva.

Se estd trabajando ademas en los siguientes temas para su proxima publicacién:

- Opinion Emitida n2 7 “Turismo y Marca Espafia”. Ponentes: José Maria Cubillo (Director Instituto MESIAS) y José
Miguel Rodriguez Antén (UAM)

- Opinion Emitida n2 8 “Sector aerondutico y turismo”. Ponentes: Luis Rubio (UAM), Pablo Torrejon (ENAIRE), M2
de la Soledad Celemin (UAM) y Felipe Navio (AECA).

- Opinion Emitida n2 9 “Las estadisticas del turismo”. Ponentes: Andrés Fernandez (SEGITTUR), Beatriz Garcia
(TURESPARNA) y Luis Rubio (UAM)

2.- Visibilidad y Difusion

- Participacién de varios miembros de la Comisién en el XXIl Congreso Internacional AECA, San Sebastian, 19-21
septiembre 2023, con varias comunicaciones del area de Turismo.

- Publicacién del articulo Rodriguez-Anton, J.M. “El sector Turismo. El Ave Fénix de la economia espafiola.”. Revista
AECA 143
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Catedras AECA
Catedra Carlos Cubillo de Contabilidad y Auditoria

Constituida con el objetivo de potenciar el desarrollo cientifico de la contabilidad y la auditoria y fomentar los
contactos e intercambios de conocimientos entre expertos del dmbito académico-docente y profesional-
empresarial, tanto a nivel nacional como internacional.

La Catedra cuenta con un capitulo espafiol y otro iberoamericano. Cada capitulo tiene una dotacion de 12.000 euros
para la ejecucion del proyecto seleccionado en el plazo de dos afios. La Catedra queda adscrita a las dos
Universidades en las que los profesores con los proyectos seleccionados desempefien su actividad, estableciendo
AECA y dichas Universidades los pertinentes acuerdos de colaboracién.

La ultima edicion convocada, fue la 52 (2018-2019). Toda la informacion sobre esta y anteriores ediciones en aeca.es

Catedra AECA-ABANCA sobre Economia, Finanzas y Administracion de Empresas

Creada en el afio 2015, esta dirigida por Manuel Rodriguez Lépez, gerente de Servicio de Operaciones de Cobros y
Pagos de ABANCA y profesor de la Universidad de A Corufia y IESIDE Business School, junto a un equipo de
investigacion integrado por miembros de la Comision de Valoracién y Financiacidon de Empresas de AECA.

Nace con el objetivo de potenciar el desarrollo cientifico de estas materias, fomentando ademas los contactos e
intercambios de conocimiento entre académicos y profesionales, acercando los resultados a la realidad de Galicia.
La Catedra AECA-ABANCA desarrolla su actividad fundamentalmente en Galicia, aunque también esta presente en
otras comunidades auténomas. La iniciativa surge con vocacion de contribuir al desarrollo econémico, poniendo sus
conclusiones a disposicién de las empresas gallegas y la sociedad en general.

Durante el pasado afio podemos destacar las siguientes actividades:

¢ Investigacidn: participacion en la Comisién AECA de Valoracién y Financiacion y en otros proyectos.

® Formacién: imparticidn de seminarios y conferencias.

¢ Asistencia a eventos: participacidon en el XXIl Congreso Internacional AECA, San Sebastian, 19-21 septiembre 2023.
¢ Divulgacidon: presentaciones publicas e introduccion en ABANCA de la figura del Experto Contable Acreditado-
ECA®.

Ayudas AECA a la Investigacion

Convocadas con la colaboracién de la Agrupacion Territorial 12 (Madrid) del Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espafia. El nimero de Ayudas convocadas es de un maximo de 4, con una cuantia por cada una de tres
mil euros. Los investigadores reciben el importe de la Ayuda y un diploma honorifico durante la celebracién de un
acto publico organizado por AECA. Una de las cuatro ayudas se otorga preferentemente a una investigacion sobre
Auditoria de Cuentas.

La ultima convocada, fue la 72 Edicidn de Ayudas a la Investigacion (2021- 2022), para proyectos presentados por
equipos integrados totalmente por jovenes investigadores (menores de 40 afios) vinculados a alguna de las
Universidades espafiolas, concedidas para el periodo de ejecucion de la investigacion: desde el 1 de marzo de 2021
hasta el 1 de marzo de 2022. El nimero de Proyectos de Investigacion presentados fue de un total de 10.

Los investigadores con proyectos seleccionados recogen sus diplomas acreditativos en el Acto anual de Entregas
AECA, del presidente de AECA y el presidente del ICJCE AT 12, en representacion del comité de seleccién y
seguimiento.
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Foros y Grupos de Investigacion

Foro AECA de Instrumentos Financieros (FAIF)
1.- Publicaciones

Varios miembros del Foro han publicado trabajos en distintos medios, destacando los siguientes:

-“éSon las normas contables las culpables de que se reconozcan tarde las pérdidas en las crisis? Blog Lefebvre.
Autor: Felipe Herranz (UAM, AECA, ECA®)

-“Cuando el balance refleja valoraciones superiores a las de mercado”. Autores: Leandro Cafiibano y Felipe Herranz
(UAM, AECA, ECA®)

-“La creacion de AECA y sus primeros 20 afios de actividad: la Comisidn de Principios Contables”. Revista AECA n2
143. Autor: Leandro Cafiibano (UAM, AECA, ECA®)

-“La mejora de la informacidn sobre los fondos de comercio y las combinaciones de negocios”. Revista AECA n2 143.
Autor: Horacio Molina (Universidad Loyola, AECA, ECA®)

-“Pillar two: relacion contabilidad-fiscalidad”. Revista AECA n2 143. Autor: Enrique Ortega (Gémez Acebo & Pombo,
AECA, ECA®)

-“Riesgos, normas contables y crisis Financieras”. Revista AECA n? 143. Autor: Felipe Herranz (AECA, ECA®)

-“La contabilidad, el analisis y las crisis financieras”. Revista Economistas n2 183. Autor: Felipe M. Herranz (AECA,
ECA®)

-“Los PGC 1973 y 1990: influencia de AECA en su desarrollo”. Revista Economistas n2 183. Autor: Leandro Cafiibano
(UAM, AECA, ECA®)

-“El Plan General de Contabilidad de 2007: antecedentes, contenido y proyeccidn”. Revista Economistas n2 183.
Autor: José Antonio Gonzalo Angulo (UAH, AECA, ECA®)

-“La contabilidad en el mundo: éun instrumento para reflejar la realidad econdmica o para cambiarla?”. . Revista
Economistas n? 183. Autoras: Begofia Giner y Araceli Mora (Universidad de Valencia, AECA, ECA®)

2.- Visibilidad y Difusion

XIV Jornada FAIF

Organizada por la Asociacion con la colaboraciéon de la Universidad Pontificia de Comillas-ICADE vy el patrocinio de
EY, la Jornada anual del Foro FAIF tuvo lugar el 23 de octubre de 2023 en formato presencial + online, con la
participacidon de casi un centenar de asistentes y expertos ponentes de reguladores, empresas multinacionales,
entidades financieras, auditoras y académicos. En sus sesiones se trataron varios temas de actualidad sobre los
instrumentos financieros, normativa del IASB, y requerimientos regulatorios a la banca, entre otros. La Conferencia
Inaugural trato sobre «El capital regulatorio en las entidades de crédito», fue impartida por Salvador Arias, Director
de Capital Regulatorio del Grupo Santander, y Experto Contable Acreditado-ECA®.

Los miembros de FAIF participan en los Congresos, Encuentros y Jornadas de AECA y de otras organizaciones
profesionales, colaboran con su Aula de Formacion y pertenecen a distintos grupos de trabajo de la asociacién y de
otros organismos: Comisién de principios contables AECA, ICAC, EFRAG, etc.

Proyecto de Investigacion sobre Informacion Integrada

Constituido en el afio 2011, por iniciativa de la Comisién de Responsabilidad Social Corporativa de AECA, partiendo
de la base de los resultados obtenidos en investigaciones precedentes, plasmados, principalmente, en varios
Documentos AECA, asi como de la experiencia en el campo de la normalizacién contable profesional llevada a cabo
por la Asociacion durante décadas.

Busca elaborar un marco de referencia para la integracion de la informacién financiera y no financiera, apoyada en
una tecnologia de libre utilizacidn, el Extensible Business Reporting Language (XBRL), que permita una aplicacién
efectiva por cualquier tipo de empresa u organizacion.

Cuenta con un grupo de trabajo con 22 miembros, donde estdn representados los organismos reguladores,
instituciones, empresas, analistas, financieros y otros expertos del dmbito de la informacién corporativa.

De su trabajo podemos destacar la Plataforma Tecnoldgica de Informacion Integrada (IR) “Integrated Suite”, para la
aplicacidn de la Taxonomia XBRL del Cuadro Integrado de Indicadores (CCI-FESG), el analisis y la toma de decisiones.
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Ha contado con la participacion y patrocinio de distintas empresas e instituciones, como: BBVA, Inditex, Indra,
Repsol y Telefdnica.

Integrated Suite AECA

Es una plataforma online ideada por la Asociacidn, puesta a disposicion del publico en abierto, que permite a
cualquier entidad elaborar, publicar y analizar una informacion integrada sobre aspectos financieros, sociales,
ambientales o de gobierno corporativo.

El Modelo /Guia AECA esta admitido por el Registro Mercantil y la Comisién Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) para el registro y depésito del Estado de Informacién No Financiera.

La plataforma Integrated Suite ha sido desarrollada por AECA sobre la base de su modelo de informacidn integrada:
Cuadro Integrado de Indicadores CII-FESG (2012), fundamentado a su vez en el Framework del International
Integrated Reporting Council (IIRC, 2013). Integrated Suite permite aplicar el modelo AECA para elaborar una
Informacién Integrada y el denominado «estado no financiero», de acuerdo con el marco legal y de buenas
practicas descrito. Ademas, a través de los recursos disponibles podran realizar analisis comparativos entre
entidades y en el tiempo. Conforme a la Ley 11/2018 sobre Informaciéon No Financiera y Diversidad, y al Modelo
AECA del Cuadro Integrado de Indicadores CII-FESG.

Dispone de tres niveles de usuario:

ESSENTIAL: Permite el acceso libre a la Plataforma, previo registro gratuito, y la consulta del Modelo de elaboracion
y de los informes publicados.

REPORTER: Permite el acceso a la Plataforma, mediante clave de usuario, para elaborar, editar y publicar,
opcionalmente, el ENF de la empresa o entidad. Hasta 3 usuarios.

PREMIUM: Reporter para mds usuarios, con asesoramiento técnico y formacion. Hasta 10 usuarios (ampliable).

Mas informacidn y altas de usuarios en: Integrated Suite: is.aeca.es/suite - is@aeca.es

Observatorio BIDA

El Observatorio Espafiol "BIDA" sobre Big Data, Inteligencia Artificial y Data Analytics en el mundo empresarial, esta
impulsado por la Comisién de Nuevas Tecnologias de AECA y tiene como objetivo principal configurar una
plataforma de intercambio de experiencias sobre el uso de Big Data, técnicas de Inteligencia artificial y técnicas
modernas empleadas en el andlisis de datos, que generen sinergias entre los participantes del Observatorio asi
como un conjunto diverso de iniciativas y actividades que faciliten a su vez a terceros conocimiento y la actualidad
sobre esta cambiante materia.

Reuniones, proyectos y otras actividades

El Observatorio celebré el 31 de mayo el Encuentro “IA Generativa / ChatGPT”, en colaboracién con Redeia y
Elewit, para compartir los desarrollos, aplicaciones y alcance de los nuevos modelos de inteligencia artificial. La
sesion hibrida conté con la conferencia invitada de David Carmona, General Manager de Artificial Intelligence &
Innovation de Microsoft, y de representantes de Redeia, Telefénica, Universidad de Huelva o el Instituto Nacional
de Estadistica.

Con motivo de la reunién interna de los miembros de BIDA, para compartir experiencias y avances sobre sus
respectivos proyectos entre sus representantes, el Observatorio organizé la sesion publica de gran interés por su
repercusién en el entorno social, econdmico y profesional, que logré reunir a 130 personas de 28 paises diferentes.

La ultima reunidn del Observatorio tuvo lugar el 22 de noviembre, un Encuentro hibrido organizado por Fujitsu
Espafia, donde los miembros de BIDA se volvieron a reunir para debatir la situacion de la confianza de la Inteligencia
Artificial. La reunién fue una gran oportunidad para abordar dreas concretas a debate en la opinidn publica,
identificando oportunidades en su aplicacidn sectorial, asi como riesgos y sesgos que evitar.

Celebrado bajo el titulo de “Construyendo la confianza en la IA” la conferencia logré reunir a mas de 200
profesionales ante la mesa redonda multisectorial. “Cada dia a dia entra en mas proyectos y procesos, y la
tendencia va a ser aumentar”, reivindicd Maria Mora, Head of ESG, Risk and Fraud solutions at the Global CoE of
Data Intelligence de Fujitsu.
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Fundacion CONTEA para la educacidn en contabilidad y administracion de empresas

La Fundacion Contea es una entidad sin animo de lucro fundada por la Asociacidn, con la misién de procurar una
sociedad mas préspera y solidaria desde una educacién econdmica y contable, asi como el reconocimiento del papel
social de la empresa y del empresario.

Durante el afio 2023 destacamos las siguientes actividades:

-Sesion Fundacién Contea. Dentro del XX/l Congreso Internacional AECA celebrado del 19 al 21 de septiembre en
Donostia/San Sebastian (Espafia), donde se dio la oportunidad a profesionales y académicos de reunirse en torno a
las principales lineas de investigacion en Educacion Econdmico Financiero durante esta Sesion.

Dentro del espacio Contea, la fundacidn presentd las siguientes comunicaciones: a) Importancia de la educacion
econdmico-financiera en alumnos de primer curso de Administracion de Empresas (ADE) b) Seleccidn de contenidos
formativos sobre emprendimiento y liderazgo social responsable en educacién financiera. aplicacion del método
Delphi. c) La asignatura “Economia de la empresa” en Bachillerato. Caso estudio: Comunidad Valenciana.

-Olimpiadas de Economia. Fundacidn Contea y su entidad impulsora, AECA, participaron el 18 de mayo en el Acto
de Entrega de Premios de la XIV Olimpiada de Economia de Madrid de la mano de José Luis Lizcano, secretario del
Patronato de Fundacion Contea, y José Manuel Oviedo, Senior Advisor de Fundacidn Contea. Participaron también
el 21 de junio en la XIV Olimpiada Espafiola de Economia celebrada en Sevilla, entregando a los dos mejores
alumnos en el ejercicio de Finanzas, el Diploma Contea-AECA, un reconocimiento al esfuerzo y talento en un adrea de
conocimiento necesario tanto para el desarrollo personal, familiar y profesional. Por segundo afio consecutivo, y en
representacion de Fundacién Contea, José Manuel Oviedo, Senior Advisor de Contea, hizo entrega del Diploma
Contea-AECA a Joaquin Amat y Enric Serrano, los dos estudiantes con las mejores puntuaciones en el examen de
Contabilidad y Finanzas.

-Iniciativa 42 de ESO+Empresa (27 Marzo). Contea participd un afio mas en el Programa 42 ESO + Empresa, una
iniciativa impulsada por la Comunidad Madrid que busca ofrecer a los alumnos un primer contacto con la realidad
de la empresa a través de estancias periddicas en las entidades participantes. Este afio, Claudia y Javier, alumnos del
Colegio Madres Concepcionistas Princesa, conocieron el dia a dia de Fundacién Contea y de su entidad promotora,
AECA.

-Taller sobre Emprendimiento (17 Abril). Fundacion Contea, y AECA, organizaron en el Colegio Madres
Concepcionistas Princesa (Madrid) la charla “La Contabilidad: el selfie de la empresa”, una presentacién educativa y
practica sobre los conceptos mas bdsicos de la Contabilidad, sus usos y su correcto tratamiento.

-Participacion en la Xl edicion de la Global Money Week (20 al 26 marzo). Evento organizado por la OCDE a nivel
mundial para fomentar la educacion financiera entre los jovenes. La Fundacién Contea participéd mediante: a) Video
Taller sobre Emprendimiento. b) Videos sobre 42 de ESO+Empresa.

-Mentorkey AECA (16 al 18 mayo). Contea participd en el programa de mentorias desarrollada por AECA donde
jovenes comparten con entidades profesionales o académicas sus necesidades, experiencias y perspectivas
profesionales.

-Colaboracion elaboracion de un libro sobre Economia de la Empresa (Abril) a impartir en 22 de Bachillerato (Abril),
adaptado al nuevo curriculo figurando el logo de Contea.

-Jornada Extremadura (30 Noviembre). Contea organizé en Extremadura la jornada sobre “La importancia de la
educacion financiera: la necesaria conexion entre etapas educativas" desde la Facultad de CCEE de la Universidad de
Extremadura. El Seminario presentd las conclusiones del estudio "La importancia de la educacion financiera en
alumnos de primer curso de ADE". Ademas, se puso en marcha el segundo estudio a realizar en 2024, con la
incorporacidn de 4 nuevas universidades espafiolas. La Jornada, contd con la intervencidn de representantes del
gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la Universidad de Badajoz, del patronato Contea y de
Cristina Menéndez (Subdirectora del Departamento de conducta de Entidades del Banco de Espafia) que diserto
sobre la Encuesta de Conocimientos Financieros que recientemente publicé el Banco de Espaiia.

-Entrevista en Canal Extremadura (11 Octubre). Fundacion Contea, a través del Secretario del Patronato, José Luis
Lizcano, participd en una breve entrevista sobre el estado de la Educacién Econémico Financiera de los jévenes en
Espaifa. Durante el espacio informativo «Ahora Extremadura» presentado por Noelia Lopez, se abordé el estudio
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elaborado por Contea ¢ Por qué educar en economia familiar y empresarial? Informe sobre la educaciéon econémico —
financiera en las aulas esparfiolas.

-Articulo en Revista AECA 144 (Diciembre). Publicacion de un articulo referente al proyecto de investigacion
"Seleccién de contenidos formativos sobre emprendimiento y liderazgo social responsable en educacion financiera.
Aplicacién del método Delphi".

-Plan de Educacidn Financiera. Un afio mas, Fundacién Contea dio cuenta de sus actividades con el envio de la
Memoria de Actividades como entidad colaboradora del Plan. Ademds, ha estado presente en la Asamblea de
Colaboradores del Plan de Educacién Financiera (PEF) dirigido por Banco de Espafia (BE), Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) y el Ministerio Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital, celebrada en formato
hibrido en la sede de la CNMV en Madrid. En la agenda de la reunion, dirigentes de CNMV y BE, han comentado los
diez principales objetivos del PEF 2022-2025. Con relacién al noveno que hace referencia al Conocimiento del
publico y sus necesidades de educacidn financiera, esta previsto para este otofio la apariciéon de una segunda
encuesta sobre Conocimientos Financieros de la poblacion espafiola (la anterior es de 2017).

-Accountex. IFEMA Madrid. Contea participo el 8 de noviembre en la feria nacional Accountex Espafia 2023 con una
mesa redonda para abordar el “Relevo generacional: ées atractiva la profesion para los jovenes?”, con la
participacion de Borja Fernandez Rosillo (Banco de Espaiia), Ignacio Aguiar (CNMV y Auditor) y José Luis Lizcano, por
parte de AECA y Contea.

PUBLICACIONES

La actividad editorial de la Asociacion se centra en la publicacion de los pronunciamientos emitidos por las
Comisiones de Estudio (Documentos, Opiniones Emitidas y Notas Técnicas AECA), de trabajos de autor sobre
Contabilidad, Administracion de Empresas y del Sector Publico (Monografias AECA) y de Estudios Empiricos y otros
impulsados por la propia AECA. Ademas, edita ocho revistas: una de cardcter profesional —Revista AECA— que
incluye un nimero especial Congresos/Encuentros AECA y las otras de caracter cientifico e internacional: Revista
Espafiola de Financiacion y Contabilidad (con la colaboracién de Taylor & Francis Group); Revista Iberoamericana de
Contabilidad de Gestidn (coeditada con la Asociacion Internacional de Contabilidad-AIC); The International Journal
of Digital Accounting Research (coeditada con Rutgers University y la Universidad de Huelva), De Computis-Revista
Espafiola de Historia de la Contabilidad; Educade (Revista de Educacion en Contabilidad, Finanzas y Administracion
de Empresas), Gestion Joven (Revista de la Agrupacion Joven Iberoamericana de Contabilidad y Administracién de
Empresas-AJOICA), y Small Business International Review — SBIR (editada con la colaboracién de la Universidad
Politécnica de Cartagena y el apoyo de FAEDPYME).

Documentos AECA

Valoracion y Financiacion de Empresas

Documento n? 19 “El proceso de valoracion de startups”. Ponentes: Teresa Marifio Garrido, Afundacién. IESIDE,
Centro adscrito a la Universidad de Vigo, Domingo Garcia Pérez De Lema, Universidad Politécnica de Cartagena y
Bruno Dureux Parize, Director de Innoventures Capital.

Contabilidad de Gestion

Documento n2 47 "Planificacion estratégica de la empresa: un modelo de contabilidad de gestion". Ponente: José
Luis Iglesias Sdnchez, Universidad de Vigo.

Sector Publico

Documento n2 18 “Informacion Integrada e Informacion sobre Sostenibilidad en el Sector Publico”. Ponentes: Ana
Zorio Grima, Universidad de Valencia, y Andreea Hancu-Budui, Universidad de Valencia.

Responsabilidad Social Corporativa

Documento n? 13 “Informacion Integrada e Informacion sobre Sostenibilidad en el Sector Publico”. Ponentes: Ana
Zorio Grima, Universidad de Valencia, y Andreea Hancu-Budui, Universidad de Valencia.
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Documento n? 14 “Normalizacion de la informacion corporativa en sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia
sobre gestion del agua en el sector de la energia”. Ponentes: José Luis Lizcano, Francisco Flores, Maria Mora,
Manuel Rejon, Omar Hatem, Borja Fernandez-Rosillo, Ana Zorio y Andreea Hancu, Ponencia AECA de Informacién
Integrada-ESG.

Opiniones Emitidas
Nuevas Tecnologias y Contabilidad

Opinion Emitida n2 3 “Inclusién digital en la relacidn del ciudadano con las empresas y administraciones”. Ponentes:
Javier de Andrés Suarez. Universidad de Oviedo, y Pedro Lorca Fernandez. Universidad de Oviedo

Turismo

Opinion Emitida n2 5 “Competitividad de los destinos turisticos: ventajas comparativas y competitivas”. Ponente:
Maria Rosario Gonzalez Rodriguez. Catedratica de la Universidad de Sevilla

Opinion Emitida n2 6 “La gobernanza turistica y el papel de las comunidades locales”. Ponente: Alfonso Vargas
Sanchez. Catedratico de Organizacidon de Empresas

Notas Técnicas

Organizacion y Sistemas

Nota Técnica n2 2 “Empresa de negocios: génesis y evolucion”. Ponente: Eduardo Bueno
Nota Técnica n2 3 “Modelo de negocio: enfoques conceptuales”. Ponente: Eduardo Bueno
Cooperativas y otras empresas de la Economia Social

Nota Técnica n2 5 “Propuesta de unificacion normativa en materia de responsabilidad de los administradores en la
sociedad cooperativa”. Ponente: Maria José Morillas. Universidad Carlos Ill de Madrid

Monografias y Estudios

= Casos Practicos de Actualidad Contable (volumen anual, 2023)

= Actas XXII Congreso Internacional AECA (on-line)

= Actas XIll Encuentro Esteban Hernandez Esteve de Historia de la Contabilidad (on-line)
= Actas Jornada Repoblacidn y Sostenibilidad Digital (online)

= Publicacién “50 Consejos para las organizaciones y sus equipos”

Revistas

Revista AECA

N2 141 - Marzo 2023

-“El Estado de Valor Afiadido (EVA): una llamada a la normalizacion”

José Antonio Gonzalo, Javier Pérez, José Luis Gallizo

-“Gestion presupuestaria: planificacion, ejecucion y control”

Magdalena Cordobés, Mercedes Ruiz, Pilar Tirado, Marta de Vicente

-“La informacion de las entidades publicas en las cuentas nacionales”

Isabel Brusca, Alfredo Cristdbal, Rosa Dasi, Amparo Gimeno, Vicente Montesinos
“La responsabilidad digital corporativa”

Enrique Bonson, Michaela Bednarova
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-“Potencial del componente digitalizacion de los fondos de recuperacion en la economia social y el medio
agropecuario”

Ricardo Palomo, Cristina Isabel Dopacio, Roberto Cervelld

-“La seguridad integral en el sector turismo”

Rosa Maria Touris

-“Negocio: andlisis conceptual comparado y alcance economico”

Eduardo Bueno

-“El intervencionismo militar en las narrativas. El caso de los Talleres de Fundicion Gabilondo (Valladolid, 1927-
1959)”

Beatriz Santos y Leandro Cafiibano

-“Participacion de los trabajadores en los resultados economicos de la empresa. Propuesta de modificacion
legislativa”

Pablo Aguilar

-“Novedades en la verificacion de la informacion sobre sostenibilidad”

Francesc Garreta

N2 142- Junio 2023

-“Inversiones contabilizadas mediante el método de la participacion: impacto en los estados financieros y retos que

suponen para las empresas”

Alejandro Garcia Puente

-“La tragedia climdtica de la contabilidad”

José Luis Blasco y Elena Carrion

-“Cuestiones clave de auditoria relacionadas con estrategias fiscales en multinacionales”
Christof Beuselinck, Nathan Goldman, Nora Mufioz Izquierdo y Cinthia Valle Ruiz

-“La nueva propuesta de Estado de Valor Afiadido de AECA: una herramienta necesaria en el contexto de un sistema

de informacién multiparticipe”

Carmelo Reverte

-“Modelo de cdlculo del coste de produccion de criptomonedas”

Rosa Maria Cafiaveras, Angel Tejada y Maria Pilar Sdnchez

-“Inteligencia artificial: écudnto sabe ChatGPT de contabilidad y andlisis financiero?”

Gustavo Porporato

-“La informacion corporativa sobre sostenibilidad: compromiso real, responsabilidad y retos futuros”
Laura Parte y Julian Rebolo

-“Alianzas estratégicas: irepresentan una alternativa empresarial eficiente para afrontar los retos del entorno
actual o son una moda pasajera?”

José Angel Zuiiga

-“Revisitando las calificaciones en sostenibilidad: iqué he hecho para merecer esto?”

Francisco Javier Jimeno y Mercedes Redondo

N2 143 - Especial XXII Congreso Internacional AECA (Septiembre 2023)

-“La participacion de los empleados en los incentivos vinculados con la sostenibilidad y su posible inclusion en el
estado de informacion no financiera o en materia de sostenibilidad”

Pablo Aguilar y Begofia Prieto

-“La divulgacion de la informacion sobre proteccion de datos en los informes anuales de las principales empresas
europeas”

Enrigue Bonsdn, Victoria Cruz y David Perea

-“La IA. Luces y sombras; oportunidades y amenazas organizativas. Reflexion sobre la generativa”

Eduardo Bueno

-“Reportando informacion sobre sostenibilidad: desafios y consideraciones”

David Cabaleiro

-“La creacion de AECA y sus primeros 20 afios de actividad: la Comision de Principios Contables”

Leandro Cafiibano

-“Relacionando las comunidades energéticas con la sostenibilidad a través de la inteligencia artificial”

Dolores Gallardo, Carlos Fernandez y Cristina Nuevo

-“Formas de participacion de la sociedad civil en el modelo de la cuddruple hélice”

Domingo Garcia, Antonio Juan Briones, Antonio Duréndez, Paulina Gonzalez, Mauricio Castillo y Peter B. Hansen
-“El auditor de cuentas y el informe de sostenibilidad: actuacion y formacion”

Sonia M. Garcia

-“Informacion corporativa e interés publico: algunas reflexiones”

Begofia Giner y Araceli Mora

-“Inteligencia artificial y la inversion en activos intangibles en Espafia”

Victor M. Gonzélez
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-“Quo vadis ratio? Cui bonus sustineri?”

José Antonio Gonzalo

-“El papel de AECA en la investigacion en historia de la contabilidad”

Fernando Gutiérrez

-“Riesgos, normas contables y crisis financieras”

Felipe M. Herranz

-“El impulso de la economia social y solidaria. Del Plan de Accion Europeo de 2021 a la Resolucion
de Naciones Unidas de 2023”

Juan Julia

-“Una radiografia de la contabilidad de gestion en AECA a lo largo de treinta y cinco afios”
Jesus Lizcano

-“Transformacion digital en pymes: épor dénde empezar y hasta dénde llegar?”

Isabel Martinez, José Carlos Madrid y José Enrique Blasco

-“La mejora de la informacion sobre los fondos de comercio y las combinaciones de negocios”
Horacio Molina

-“La cultura financiera como impulsora de la propension a tomar riesgos de los estudiantes universitarios”
Antonio Molina, Ana José Cisneros, Maria Deseada Lépez y Julio Diéguez

-“El enfoque de la doble materialidad para la divulgacion de informacién de las entidades publicas en una sociedad
sostenible”

Vicente Montesinos

-“Shaping the future: Al and sustainability in regulatory reporting”

Maria Mora

-“Pillar two: relacion contabilidad-fiscalidad”

Enrique Ortega

-“La contabilidad social: ampliando los limites de la contabilidad tradicional”

José Luis Retolaza y Leire San José

-“Informacion contable, riesgos y sostenibilidad empresarial”

Pedro Rivero

-“El sector turismo. El ave fénix de la economia espafiola”

José Miguel Rodriguez

-“Informacion para la sostenibilidad en el dmbito de la educacion superior”

Leire San José y José Luis Retolaza

-“Informacion no financiera sobre sostenibilidad en las empresas publicas espafiolas”
Lourdes Torres

N2 144 - Diciembre 2023

-“Un examen de los activos digitales ante la aparicion de potenciales contingencias de riesgos financieros”

Javier B. Mufioz, A. Javier Prado, Manuel Rodriguez

-“El proceso de reestructuracion bancaria y su impacto en la eficiencia”

Alba Gémez, Maria Paz Horno, Ana Liceran

-“Efectos de la contabilidad de gestion en el rendimiento econdmico de los productores ecolégicos”

Beatriz Garcia, José Antonio Pérez, Alan Wall, David Castrillo

-“Los informes integrados en el sector publico: un estudio empirico”

Ana Zorio, Andreea Hancu

-“Seleccion de contenidos formativos sobre emprendimiento y liderazgo social responsable en educacion financiera.
Aplicacion del método Delphi”

Francisca Cea, Mercedes Cervera, José Luis Lizcano, José Manuel Oviedo, Cristina Pérez

-“Como evaluar el grado de sostenibilidad de las cooperativas agroalimentarias”

Natalia Lajara, Alicia Mateos, Izan Mateo

-“Cantidad y calidad del agua potable: retos para garantizar el desarrollo sostenible”

Pedro Rodrigues, Fatima David, Elisabete Soares

-“Conocer los métodos contables empleados por los comerciantes del siglo XVII”

Takeshi Fushimi

-“La reputacion medioambiental y el papel de las noticias negativas sobre medioambiente y cambio climdtico en las
empresas europeas”

Adolfo Benito, Cristina Grande, Encarna Guillamon

-“Emisiones financiadas de gases de efecto invernadero de la banca europea. Un andlisis desde la perspectiva de los
riesgos climdticos”

Francisco del Olmo, Enrique Castello
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Revista Espafnola de Financiacion y Contabilidad

Volumen 52 - Enero-Marzo 2023 - n.2 1 - Special issue “Management accounting in Latin America”

-The adoption of a code of corporate governance: incentive implications

Eduard Alonso-Pauli

-Governance, human capital and politicization of Spanish banks

Miguel Garcia-Cestona & Marti Sagarra

-The Nordic nomination committee and board tenure: an empirical investigation

Laura Arranz Aperte & Therese Strand

-Soft gender diversity regulations for boards of directors: the moderating role of firm ownership and control
structure

Irma Martinez-Garcia, Maria Sacristan-Navarro & Silvia Gdmez-Anson

-Female directors, audit effort and financial reporting quality

Carlos Ferndndez-Méndez & Shams Tabrize Pathan

-Family owners and the appointment of family and non-family women directors. Where is the ownership point where
preferences change?

Emma Garcia-Meca & Domingo Javier Santana Martin

Volumen 52 - Abril-Junio 2023 - n.2 2

-Audit fees and hours of Chinese companies listed on the South Korean stock market

Byungchul Choi, Jungyoon Byun, Doocheol Moon & Andres Guiral

-Managerial ability and CEO pay of family firms in Malaysia: does family involvement in management matter?
Swee-Sim Foong & Boon-Leong Lim

-Market reactions to voluntary disclosures of a strategic alliance agreement: evidence from China
Xinyue Zhang, Wanli Li & Simon Gao

-Supplier concentration, market power and R&D investment

Kung-Cheng Ho, Renji Sun, Yu-Xin Li & Zikui Pan

-Related party transactions and audit fees in a dominant owner context

Marina Elistratova, Carolina Bona-Sanchez & Jerénimo Pérez-Aleman

Volumen 52 - Julio-Septiembre 2023 - n.2 3

-Effectiveness of new safeguards and prohibitions to protect audit independence: an empirical research with
auditors

Begofia Garcia-Hernandez, Antonio Duréndez & Alfonso A. Rojo-Ramirez

-Audit Qualification Paragraphs and Audit Report Lag: Evidence from Iran

Omid Faraji, Fakhroddin MohammadRezaei, Hassan Yazdifar, Kamran Ahmed & Yaser Najafi Gadikelaei
-CEO Career Horizon and Corporate Social Responsibility Assurance

Muhammad Jameel Hussain, Gaoliang Tian, Muhammad Ayaz & Adnan Ashraf

-Big data and artificial intelligence in the fields of accounting and auditing: a bibliometric analysis

Maria A. Agusti & Manuel Orta-Pérez

-Audit committee characteristics and firms’ investment efficiency: the moderating effect of audit committee
mandatory requirements

Bum-Jin Park

Volumen 52 - Octubre-Diciembre 2023 - n.2 4

-Do price-earnings multiples for firms with patterns of increasing earnings vary with the quality of the earnings
pattern?

Su-Ping Liu & Juan Manuel Garcia Lara

-Auditing private firms in a civil law context: an exploratory analysis of the impact on form and substance quality
Maarten Corten, Nadine Lybaert & Tensie Steijvers

-The effect of frontline employee participation in strategic planning on managers’ budget slack creation and
evaluation: a lab-in-the-field experiment

Yasheng Chen & James Xede

-Dynamic analysis of calendar anomalies in cryptocurrency markets: evidences of adaptive market hypothesis
Carmen Lépez-Martin

-Audit committee financial expertise, audit committee independence, and regulatory oversight on external auditors
Mohammad Javad Saei, Reza Hesarzadeh, Naser Makarem & Saher Agel

-An empirical test of auction methods in the primary market of sovereign debt

Matias Jiménez & Asuncion Mochén
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The International Journal of Digital Accounting Research

Vol. 23, Numero 29 - 2023

-Corporate digital responsibility: bibliometric landscape — chronological literature review

Michaela Bednarova and Yuliia Serpeninova

-Hope or hype? Blockchain and accounting

Michael Alles and Glen L. Gray

-Exploring a new business model for lending processes in the banking sector using Blockchain technology: An Italian
case study

Giuseppina lacoviello and Elena Bruno

-The value relevance of digitalization disclosure in integrated reports: A South African perspective
Aneetha Sukhari, Daniél Coetsee and Abejide Ade-Ibijola

-Infusing Blockchain in accounting curricula and practice: expectations, challenges, and strategies
Hrishikesh Desai

-Professional skepticism for green reputation clients: A mixed method study of technology enabled audits
Ashish Varma, Daniela Mancini and Shreya Kaushik

Gestion Joven

Vol.24 — Num. 1 — Marzo 2023

-Estudio del turista interno en los establecimientos de alojamiento del Cantdn La Joya de los Sachas

Jonathan Damian Sanchez Argudo y Maria Dolores Quintana Lombeida (Ecuador)

-Buenas prdcticas contables y la rentabilidad de las empresas del sector grdfico luego del impacto del coronavirus
Rafael Romero-Carazas, Amanda Dionicia Ramos Mucha, Erika Romy Ochoa Ayala y Edual Delmer Santos Gutiérrez
(Peru)

-Andlise dos Principais Assuntos de Auditoria evidenciados nos relatdrios de auditoria das empresas do segmento de
Telecomunicagées no Brasil

André Henrique de Araljo y Vidigal Fernandes Martins (Brasil)

-Calidad en el servicio e impacto en la competitividad de las Pymes de Ldzaro Cdrdenas Michoacdn, México

Rebeca Almanza Jiménez, AlIma Rosa Tapia Tapi y Nora Eloisa Herrera Hernandez (México)

Vol.24 — Nim. 2 - Junio 2023

-Midias sociais e concretizagdo da compra online: o caso AMBEV

Bruna Machado Vieira, Larissa de Gouveia Salzano, Mariana Piumbato Chaparro Rodrigues, Sthefani Caroline
Valdsio Mendes y Luciano Augusto Toledo (Brasil)

-El impacto de la Curacion de Contenidos en la reputacion corporativa

Marcello Cosa (Polonia)

-Gestion del turismo comunitario, andlisis del Centro de turismo comunitario Chiriboga en Ecuador

Daniela Vallejo y Victor Llugsha G. (Ecuador)

-Direccion Digital de los Recursos Humanos y el Big Data: un estudio de caso

Alejandro Alvarez Marquez y Tamara Rodriguez Gonzalez (Espafia)

Vol.24 — Num. 3 - Septiembre 2023

-La Morosidad y su impacto en la rentabilidad de una Cooperativa de Ahorro y Créditos finanzas solidarias
“Monsefior Marcos Libardoni” LTDA, periodos 2018-2019

Ricardo Oton Chugquiyure Lopez, Sheyla Verushka Palomino Arredondo, Edith Patricia Flores Gonzales y Abrahan
Braulio Santos Maldonado (Peru)

-Pré-teste cognitivo: um panorama da produgdo cientifica internacional

Julia Tontini, Michel Barboza Malheiros, Eliete dos Reis Lehnhart y Vanessa Piovesan Rossato (Brasil)
-Produccion de Quinua como eje de desarrollo gastronémico — turistico en El Cantén Guamote-provincia de
Chimborazo (Ecuador)

Oscar Santacoloma Pérez, Marcos Eduardo Valdés Alarcén, Daniel Gonzalo Fierro Mosquera y Edgar Hernan Reyes
Pesantez (Ecuador)

-El impacto de la pandemia del COVID 19 en el emprendimiento ecuatoriano y sus consecuencias economicas y
sociales

Christian Augusto Carvajal Fierro (Ecuador)
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Vol.24 — Num. 4 - Diciembre 2023

-Estudio de la comercializacion de productos no tradicionales: el caso de los cobayos en Mulalo Provincia de
Cotopaxi, Ecuador

Mayra Fernanda Tulcan Patas y Milton Oswaldo Robayo Pullopaxi (Ecuador)

-La evasion y elusion tributaria como mecanismo para disminuir la carga tributaria en el pago del impuesto a la
renta en periodo 2018-2020 utilizado por el sector comercial del DM de Quito

Janneth Lastra (Ecuador)

-Caracterizacion de la oferta turistica y zonificacion en la parroquia de Pacto, Ecuador

Andrea Cristina Aulestia Vizcaino, Daniela Alexandra Polanco Loza y Maria de Lourdes Larrea Paredes (Ecuador)
-Indicadores del Subsistema Administrativo para la Gestion de Hospitales

Myriam De Marco, Orlando Francisco Medina y Maira Judith Castillo (Argentina)

Revista Iberoamericana de Contabilidad de Gestion

Ultimo nimero publicado: Volumen XVII - N.2 33 - Enero-Junio 2019

De Computis

Vol.20-n.21- 2023

-La Reforma de la contabilidad municipal en Portugal por Costa Cabral y su impacto en el Siglo XIX (1842-1900)
Fernando de Sousa, Fernanda Alberto, Cristina Gdis, Fatima Conde, Maria da Conceigdo Marques, Miguel Lira
-‘Going concern’ assumption and ‘liquidation’ assumption. The contribution of economia aziendale in historical
perspective

Giuseppe Galassi

-Paralelismo entre o ensino da contabilidade e a evolugdo da profissdo de contabilista em Portugal-Séculos XX e XXI
Adriana F. G. Cunha, Helena I. B. Saraiva

-Estudio de la hermandad de excombatientes de la Division Azul de las Islas Baleares a través de su documentacion
contable (1955-1970)

Maria Llompart Bibiloni, David Pons Florit

-Andlisis del uso de terminologia contable actual en El Quijote

Andrés Navarro Galera

-Russian Accounting Society of Mutual Assistance. History of the Academic Society of Accountants

Viatcheslav Sokolov, Svetlana Karelskaia, Ekaterina Zuga

-A Mudanga na contabilidade da Universidade de Coimbra (1772) no tempo das reformas ilustradas

Liliana Emanuela Alves Ferreira

Vol. 20 n.22- 2023

-‘Algo nuevo en el Reino de Portugal’: identificacion y presentacion, inédito, del método contable adoptado por la
Real Fabrica das Sedas (1757)

Cecilia Duarte, Miguel Gongalves, Cristina Gois

-Environment, Ethics, and Entity Economics, Economia Aziendale. Historical and Ontological Aspects

Giuseppe Galassi

Educade

N.2 14 - 2023

-The extreme relevance of avoiding the file drawer effect in educational research

José Luis Arquero

-La influencia de las guias docentes sobre el aprendizaje: un estudio cualitativo exploratorio sobre las percepciones
de los estudiantes universitarios

Pedro Araujo Pinzon, Aida Sanchez Sanchez, José Manuel Sanchez Vazquez & Maria Luisa Vélez Elorza
-Analysis of the gender digital gap of university students in Business Administration and Management degree
programs.

Triana Arias, Angelina Prado, Maria Pache & Lazaro Rodriguez Ariza

-Modality Demand Trends Post Covid19 in a Public University.

Mohammed A. El-Saidi, Lynn L. Adams, Tauna Walrath, John M. Schlitters & Matthew L. Navratil
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Special track en Educacidn Financiera, con la colaboracién de la Fundacion CONTEA y AECA
-Andlisis exploratorio de factores explicativos de la percepcion del conocimiento sobre educacion financiera
Dolores Gallardo-Vazquez, Maria Mar Miralles-Quirds & José Luis Miralles-Quirds

Small Business International Review (SBIR)

Vol. 7 - n.2 1 - Enero-Junio 2023

-The effects of organizational learning and entrepreneurial orientation on the corporate performance of
Argentinean, Mexican, and Ecuadorian MSMEs

Beltramino N., Valdez-Juarez L., Ingaramo J., Gazzaniga L., Beltramino N.

-Managerial concentration, ownership concentration, and firm value: Evidence from Spanish SMEs
Rodriguez-Valencia L., Lamothe Fernandez P.

-Entrepreneurial orientation, company performance, and competitive advantage in Indonesian culinary SMEs
Perdana R., Prasasti A.

-What business model factors make SMEs more profitable?

Ortiz Garcia de las Bayonas J., Parra Merofio M., Wandosell Fernandez de Bobadilla G.

-Knowledge management requirements for information systems in small ventures: A fuzzy-set qualitative
comparative analysis (fsQCA)

Vargas-Zeledon A.

Vol. 7 - n.2 2 - Julio-Diciembre 2023

-Revealing the moderating impact of spatial context on the relationship between intellectual capital efficiency and
the sustained success of family SMEs

Lépez Taravilla M., Manzaneque-Lizano M., Santos-Pefialver J., Machado C.

-A configurational approach to SMEs’ export activity determinants

Monreal-Pérez J., Ifakhkharen-Rziki O.

-Navigating containment challenges: A quantitative study of Ghanaian SME performance during the COVID-19
pandemic

Amoa-Gyarteng K., Dhliwayo S., Adekomaya V.

-Identifying the proper mix of growth-seeking strategies for Spanish SMEs: An analysis during times of economic
boom and crisis

Benito-Osorio D., Colino-Fernandez A., Guerras-Martin L., Zuiiiga-Vicente J.

-Coupled open innovation and dynamic capabilities: Their effect on low-tech micro and small firms’ innovation
Sesabo Y., Kato M., Chao E.

REUNIONES PROFESIONALES

Congresos, Encuentros y Jornadas

La Asociacion convoca periédicamente varios tipos de reuniones: congresos, encuentros, jornadas, conferencias,
mesas de debate, cursos y seminarios, donde sus socios y otros profesionales puedan asistir, debatir, sentar puntos
de vista y establecer relaciones y colaboraciones, ademas de dar difusion a sus propias opiniones y estudios.

A continuacidn, se recogen los principales actos celebrados en 2023:

XXIl CONGRESO INTERNACIONAL AECA “Inteligencia Artificial, riesgos y sostenibilidad: claves de hoy para las
organizaciones del futuro”. Donostia-San Sebastian, del 19 al 21 de septiembre, 2023

Organizado conjuntamente con la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU) y Deusto Business School. Formato hibrido.
Presidentes del Comité Organizador: Leire San José y José Luis Retolaza.

El Centro Carlos Santamaria (UPV/EHU) acogid, del 19 al 21 de septiembre, el XXII Congreso Internacional AECA,
reuniendo a cerca de 300 directivos, expertos, investigadores y profesionales del area contable y financiera, de mas
de 15 paises. El foro hibrido, organizado por AECA, la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea y
Deusto Business School, es un punto de encuentro para la empresa, corporaciones y el regulador, en el que debatir
sobre la aplicacién y efectos de la aplicacion de la nueva Directiva CSRD sobre Sostenibilidad, el nuevo ecosistema
corporativo creado por el desarrollo de la Inteligencia Artificial, asi como sobre propuestas de gran valor sobre la
Economia Social y distintas estrategias de colaboracion publico privada. Bajo el lema de “Inteligencia Artificial,
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riesgos y sostenibilidad: claves de hoy para las organizaciones del futuro”, los asistentes, con el patrocinio de
Fujitsu, BDO, Donostia/San Sebastian — Capital de la Economia Social 2023 y Gobierno Vasco, pudieron conocer las
principales novedades regulatorias gracias a las 7 sesiones formativas principales y las 31 sesiones paralelas de
innovacion e investigacion sobre auditoria, sostenibilidad-ESG, direccién y organizacién, informacion corporativa,
normativa contable o educacién econémico financiera, etc., siento participes en todas ellas los 100 asistentes
online.

Ademas, el Congreso recibié 131 comunicaciones y 5 trabajos (pdsteres) de mas de 184 autores de Espafia, Perd,
México, Colombia, Portugal, etc. siendo un nexo de referencia para la transferencia de conocimiento entre Espafia y
Latinoamérica. De igual manera, la participacion internacional se ha ampliado a paises como Japén, Rumania o
Alemania.

PROGRAMA

Martes, 19 de septiembre

Sesion de apertura y Conferencia Inaugural “Inteligencia Artificial y Etica”
-Profesor Christoph Lutge. Technical University of Munich. Institute for Ethics in Artificial Intelligence

Mesa Redonda | jInteligencia artificial y responsabilidad digital corporativa”

-Arantza Tapia. Plan Digitalizacién, Gobierno Vasco

-Maria Mora. Head of Risk and Fraud solutions at the Global CoE of Data Intelligence, Fujitsu Spain

-Tomas Iriondo. CEO Cluster GAIA - Asociacién Industrias Conocimiento y Tecnologia Aplicada Euskadi

-Natividad Perez. Jefe de Unidad. Central de Balances, Banco de Espaia

Moderan: Manuel Ortega y Enrique Bonsodn. Directores de Observatorio Espafiol "BIDA" sobre Big Data, Inteligencia
Artificial y Data Analytics

Conferencia Coloquio “50 afios del PGC: Pasado, presente y futuro de la Contabilidad”

-Santiago Duran. Presidente del ICAC (conferenciante)

-Leandro Canibano. Presidente de AECA

-Enrique Ortega. Presidente de la Comisién de Principios y Normas de Contabilidad de AECA

Modera: Jose Antonio Gonzalo Angulo. Coordinador Libro 50 Afios del PGC, Comité de Investigacidn y Transferencia
de AECA

Mesa Redonda Il “Informacion corporativa: financiera y de sostenibilidad (ESG): Marco normativo, integracion y
aseguramiento”

-M2 Dolores Urrea. Subdirectora General de Normalizacién y Técnica Contable del ICAC

-Patrick Cambourg. Chair Sustainability Reporting Board EFRAG*

-Alfonso Osorio. Presidente BDO Auditores*

-Gregorio Gil. AECA, Comite Consultivo de Sostenibilidad del ICAC

Modera: Jose Luis Retolaza. Deusto Business School University

Miércoles, 20 de septiembre

Research Workshop | y Sesiones Paralelas

Mesa Redonda Ill “Impulso de la Economia Social: Plan de accién europeo para la creacion de empleo”
-Victor Meseguer. Comisionado para el PERTE de la Economia Social

-Elena Zarraga. Directora General, LKS Next. Consejera, LABORAL Kutxa

-Kepa Korta Murua. Director de Planificacién del Ayuntamiento de Donosti

-Jose Luis Monzon. Director de CIRIEC, Espaiia

Modera: Juan Julia. Presidente de la Comisién de Cooperativas y Economia Social de AECA

Mesa Redonda IV “Generacidon de Valor Social: colaboracion publico-privada”
-Ramén Bernal. Director General de Lantegi Batuak

-Jokin Diaz. Director General de Economia del Gobierno Vasco

-Manu Escudero. Director de la delegacion espafiola de la OCDE

-Vicente Zubizarreta. Presidente de Grupo Zubizarreta

Modera: Leire San-Jose. Universidad del Pais Vasco

Research Workshop 2 y Sesiones Paralelas Il

Sesiones Paralelas Ill — Sesidn Fundacidn Contea
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Jueves, 21 de septiembre

Research Workshop 3 y Sesiones Paralelas Il

Espacio AECA: Notas Técnicas emitidas

IX Jornada AECA de Normalizacion y Derecho Contable

El pasado 9 de mayo tuvo lugar la IX Jornada AECA NDC, en colaboracién con BBVA, foro profesional, dedicado a
tratar las principales novedades normativas en materia contable. El acto contd con la participaciéon de varios
expertos del Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacién Digital (MINECO), Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC) y de las principales firmas del sector. Asistieron un centenar de profesionales, de forma
presencial y online, celebrada en la Ciudad del BBVA.

La inauguracidn contd con la participacion de M2 Amparo Lépez Senovilla, subsecretaria del MINECO; Santiago
Duran, presidente del ICAC, Leandro Cafiibano, presidente de AECA, M2 Angeles Peldez, directora de Accounting &
Regulatory Reporting del Grupo BBVA, y Enrique Ortega, presidente de la Comisidon de Principios y Normas de
Contabilidad de AECA.

Como uno de los principales foros de referencia en materia contable, la Jornada NDC se celebré en formato hibrido,
atrayendo a un buen nimero de profesionales, y ampliando su difusidn a otros paises de Latinoamérica, donde los
profesionales siguen con atencidn la regulacidn europea, y en concreto la situacion actual de la normativa contable
que Santiago Duran, presidente del ICAC, expuso en la conferencia inaugural.

PROGRAMA

Apertura

- Maria Amparo Lépez Senovilla. Subsecretaria del Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacidn Digital
- Santiago Duran. Presidente del ICAC

- Leandro Cafiibano. Presidente de AECA

- M2 Angeles Peldez, Directora de Accounting & Regulatory Reporting del Grupo BBVA

- Enrique Ortega. Presidente de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad de AECA

Conferencia inaugural: “Situacion actual de la normativa contable”
Conferenciante: Santiago Duran, Presidente del ICAC

Primera Mesa Redonda: “La informacion de las cuentas anuales y el informe de gestion”

- “El importe neto de la cifra neta de negocios como parametro delimitador de ciertas obligaciones: actividad
ordinaria y multiactividad ordinaria en una empresa”. M2 Dolores Urrea Sandoval. Subdirectora General de
Normalizacién y Técnica Contable del ICAC

- “La informacién relativa a sostenibilidad y medio ambiente: su relacién con la informacién financiera”. Carlos
Moreno Saiz. Subdirector General Adjunto de Normalizacién y Técnica Contable del ICAC

- “Dividendos recibidos: ingreso versus devolucidn de coste”. Rima Yousfan Moreno. Auxadi

- “El efecto en el tipo de interés de los factores de sostenibilidad”. Maria Erviti Legarra. Responsable de Politicas
Contables y Prudenciales en Accounting & Regulatory Reporting del Grupo BBVA

Moderador: Leandro Cafiibano. Presidente de AECA.

Segunda Mesa Redonda: Presentacion Documento AECA “El Estado sobre el Valor Afiadido”

- “Principales caracteristicas y calculo del VA “

- “Utilidad de la informacién que ofrece”

- “Caso practico de la herramienta de calculo”

Ponentes: José Antonio Gonzalo, Universidad de Alcala de Henares; Javier Pérez, Universidad de Alcala; y José Luis
Gallizo, Universitat de Lleida.

Tercera Mesa Redonda: “Principio de empresa en funcionamiento y sostenibilidad de la empresa”

- “Aproximacién al tema”. Pedro Rivero. Presidente de la Comisidon de Responsabilidad Social de AECA

- “Midiendo la sostenibilidad: factores, dudas y retos”. Manuel Ortega. Jefe de la Divisidn de Central de Balances del
Banco de Espania

- “Sostenibilidad y Registro Mercantil”. Dulce Calvo Gonzalez-Vallinas. Registradora de la Propiedad. Colegio de
Registradores de Espafia
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- “Empresas obligadas: las PYMES”. José Manuel Lépez. Grant Thornton
- “Opinidn externa: al auditor/revisor”. Stefan Mundorf. PwC
Moderador: Enrique Ortega. Presidente de la Comisidn de Principios contables de AECA

Clausura
- Leandro Cafiibano, Presidente de AECA
- M2 Angeles Pelaez, Directora de Accounting & Regulatory Reporting del Grupo BBVA

XIV Jornada del Foro AECA de Instrumentos Financieros (FAIF)

Presencial (Madrid) + Online, 23 de octubre de 2023. Se trataron las principales novedades normativas del ambito
financiero en tres sesiones técnicas y la Conferencia "El capital regulatorio en las entidades de crédito”, impartida
por Salvador Arias, Director de Capital Regulatorio del Grupo Santander y Experto Contable Acreditado-ECA®.
Colaboraron nuevamente Universidad Pontificia Comillas-ICADE y la firma EY. Homologada por el ICAC y AECA
(ECA®, EVA®y CPC).

PROGRAMA

Apertura

- Maria Teresa Corzo. Decana de la Facultad de CC. EE. y EE. de la Universidad Pontificia Comillas ICAI-ICADE

- Leandro Caiiibano. Presidente. Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA). ECA®
- Felipe Herranz. Presidente del Foro AECA de Instrumentos Financieros (FAIF). ECA®

Conferencia Inaugural ‘El capital requlatorio en las entidades de crédito’
Salvador Arias. Grupo Santander, Director Capital Regulatorio. Experto Contable Acreditado-ECA®

Sesion |

-“Day 1 en PPAs y otros derivados”. Javier Paniagua. Senior manager de FAAS Corporate Treasury Desk de EY Espaiia
-“Aplicacidn de la normativa NIIF de arrendamiento a los PPA de energia”. Enrique Villanueva. Profesor Titular de la
Universidad Complutense

Moderadora: Alicia Costa. Profesora de la Universidad de Zaragoza

Sesion Il

-“Variable consideration”. Araceli Mora. Catedratica de la Universidad de Valencia

-“Ultimas noticias IASB”. Horacio Molina. Universidad Loyola. ECA®. Director del newsletter Actualidad Contable
Moderador: Horacio Molina

Sesion Il
-“Modificacion del equity method”. Alejandro Garcia Puente. Analista Regulacién Contable en Grupo Santander
-“Pagos en stock options”. José Morales. Profesor Universidad Complutense de Madrid. Senior Advisor de EY

Sesion de cierre
-“Las ensefianzas de la crisis financiera del Silicon Valley Bank”. Felipe Herranz. Presidente del Foro AECA de
Instrumentos Financieros (FAIF). ECA®

Conclusiones y despedida
Javier Marquez. Vicedecano Relaciones Institucionales e Investigacidn. Facultad CC. EE. y EE. Universidad Pontificia
Comillas ICAI-ICADE. Entidad Acreditada-ECA®

Jornada AECA “Repoblacion y sostenibilidad digital: algunas alternativas de futuro”

Soria + Online, 4 y 5 mayo, 2023. Organizada por AECA, (Comisiones RSC y Nuevas Tecnologias), y el Vicerrectorado
del Campus de Soria, (Universidad de Valladolid). Director de la Jornada José Luis Ruiz Zapatero. La jornada se
convoco con el objetivo de reflexionar y debatir acerca de la grave problematica de la despoblacién desde multiples
perspectivas: econdmica, social, ambiental y tecnoldgica. Conté con tres mesas debate y un panel de experiencias y
casos de repoblacion y un bloque de sesiones paralelas para trabajos evaluados. Participaron como ponentes 16
directivos, profesionales y académicos, y logrd reunir a 60 personas para conocer o plantear soluciones desde la
perspectiva interdisciplinar de los ponentes. La jornada tuvo ademas sesiones cientificas, en las que ademas de
investigadores también participaron hasta 33 alumnos de la Universidad de Valladolid, fue un punto de encuentro
profesional e intergeneracional que sirvié para acercar las distintas sensibilidades en torno a gran problema de
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despoblacidon. En la web “Repoblacidn y sostenibilidad digital: algunas alternativas de futuro” los Socios de AECA
pueden consultar la documentacién disponible y los videos de las sesiones completas.

PROGRAMA

Jueves 4 de mayo

Acto de apertura

- Susana Alvarez. Vicerrectora de Innovacién Docente y Transformacién Digital de la Universidad de Valladolid
- Pedro Rivero. Vicepresidente de AECA

- José Luis Ruiz Zapatero. Vicerrector del Campus de Soria de la Universidad de Valladolid

Conferencia Inaugural
- Francesc Boya. Secretario General para el Reto Demografico. Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogrifico.

Mesa Debate 1: Efectos econémicos de la despoblacion

- Enrique Moral-Benito. Subdirector Departamento de Andlisis de la Situacién Econdmica. Banco de Espaia.

- José Antonio Gonzalo Angulo. Catedratico Universidad Alcala de Henares. Comité de investigacion y transferencia
de AECA

- Vicente Pinilla. Director Catedra sobre Despoblacion y Creatividad. UNIZAR.

- Eduardo Cosmen Del Riego. Socio Grant Thornton.

Modera: Pedro Rivero. AECA. Presidente de la Comisidén de Responsabilidad Social Corporativa de AECA.

Mesa Debate 2: Sostenibilidad Digital de las zonas rurales

- Javier Hidalgo Romero. EMEA Sales Manager de Hispasat.

- Francisco J. Blanco. Presidente Copiso.

- David Francés. CEO de Agerpix.

Modera: Enrique Bonsdn. Presidente de la Comisién de Nuevas Tecnologias de AECA.

Viernes 5 de mayo

Mesa Debate 3: Medio ambiente y desarrollo rural

- Javier de Gracia. Director Oficina Sostenibilidad Caja Rural de Soria.

- Juana Lopez Pagan. Representante Catedra Agenda 2030 para el Desarrollo Local. Ayuntamiento de Soria — UVA.
- Sergio Cabrerizo. Director General de Soria Futuro.

Modera: Rosalba Fonteriz. UVA. Delegada del Rector para la Responsabilidad Social Universitaria.

Panel. Experiencias y casos sobre repoblacion Empresas, entidades y negocios con breve exposicion de medidas, ya
implementadas o en curso.

-Dirigido por José Luis Ruiz Zapatero, Vicerrector Campus de Soria - Universidad de Valladolid. Con la activa
participacidn de los grupos de accion local de Soria (ADEMA, ASOPIVA, PROYNERSO y TIERRAS DEL CID)

Xl Encuentro Esteban Hernandez Esteve de Historia de la Contabilidad 2023 “Historia, Trabajo y Libros de
Cuentas”

Girona,19 y 20 de octubre de 2023. Formato hibrido. Directora de la Jornada: Helena Benito Mundet. Organizado
por AECA (Comision de Historia de la Contabilidad) y la Universitat de Girona (Departamentos de Empresa, de
Economia y de Historia e Historia del Arte), con el patrocinio del Consell Social de la UdG. El evento acogi6 a
profesionales e investigadores con foco en el pasado contable y econémico que han marcado el desarrollo de la
actual contabilidad como practica y conocimiento, con especial recuerdo a la figura de Esteban Hernandez Esteve.

562 World Continuous Auditing & Reporting Symposium

Madrid, 27 y 28 de abril, 2023. Director de la Jornada: Enrique Bonsén. Organizado por Rutgers
University, AECA y Banco de Espafia, con la colaboracion del Observatorio Espafiol BIDA sobre Big Data, Inteligencia
Artificial y Data Analityc en el mundo empresarial. 56 WCARS, foro principal de debate sobre la investigacién y la
practica en la aplicacion de la tecnologia a la auditoria y la elaboracién de informes, reunié a profesionales y
académicos de todo el mundo para compartir ideas e intercambiar conocimiento sobre los retos y oportunidades
del cambiante panorama empresarial.
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Colaboraciones de AECA en Jornadas, Cursos y Conferencias

La Asociacion ha participado como entidad colaboradora y/o a través de la intervencion de alguno de sus miembros,
en los siguientes actos:

AECA participo en el evento online para Latam y Peru de su socio Contacom

Dentro del evento convocado por Contacom, Socio Protector de Perd de la Asociacidon, que tuvo lugar el 28 de
marzo, con motivo del lanzamiento de la Especializacidon Internacional en NICSP, donde participd AECA y otras
entidades y corporaciones de distintos paises. José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA, impartié la Conferencia
Internacional “Acreditacién AECA y requisitos de formacion”, donde tratd las certificaciones profesionales para
expertos de AECA vy sus requisitos, ademas de la presentacion de la empresa Contacom como Entidad Acreditada-
ECA® y como nuevo Centro Formador Colaborador Homologado (CFCH) por la Asociacién. El director del evento fue
Jesus Capcha, CEO de Contacom, Experto Contable Acreditado ECA.

“Cultura financiera en la Pyme en Espana”

El 23 de marzo presentamos en una sesion de streaming online, el estudio “Cultura financiera en la PYME”, estudio
que analiza el nivel de cultura financiera de los propietarios o gerentes de un total de 318 pequefas y medianas
empresas (PYMEs) espafiolas. El informe, elaborado por investigadores pertenecientes a la Universidad de Malaga
(UMA) y la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), ha contado ademas de con el respaldo de AECA, del apoyo
financiero de la Catedra de Viabilidad Empresarial de la UMA y la Catedra de Emprendimiento Santander de la
UPCT. La sesidn fue retransmitida por Webinar Internacional AECA con la asistencia de profesionales de mas de 20
paises.

. Presentacion en Cartagena: El pasado 8 de junio se presentd el estudio el estudio en un acto en la Universidad
Politécnica de Cartagena ante casi un centenar de asistentes internacionales. El foro hibrido conté con la
colaboracién de Caixabank, Colegio de Economistas de la Regién de Murcia y COEC para compartir experiencias
sobre el nivel de cultura financiera de los propietarios o de los gerentes de pymes, objeto del estudio de ambito
nacional. A la presentacién del informe asistieron Pedro Rivero, vicepresidente de AECA, Domingo Garcia,
presidente de FAEDPYME y presidente de la Comision de Valoracién de AECA, Antonio Duréndez, coordinador del
estudio, y en representaciéon de la UPCT, Juan Francisco Sanchez, vicerrector de Economia, Empresa vy
Emprendimiento, y Angel Rafael Martinez, decano de la Facultad de Ciencias de la Empresa de la UPCT.

. Presentacion en Mdlaga: El pasado 23 de junio AECA coorganizd junto a la Confederacion de Empresarios de
Malaga (CEM), la Universidad de Malaga y su Catedra de Viabilidad Empresarial un encuentro presencial en la sede
de la CEM donde se presentaran los resultados del ultimo estudio editado por la Asociacién “Cultura financiera en la
PYME”. Elprograma de la sesidn, contd la participacién de Javier Gonzdlez de Laray Sarria, presidente
Confederacion de Empresarios de Andalucia (CEA) y de Malaga (CEM), José Luis Lizcano Alvarez, director gerente de
AECA, José Maria Lopez Jiménez, coordinador del Proyecto de Educacién Financiera EDUFINET, y Paloma Moreno
Marin, presidenta de la Catedra de Viabilidad Empresarial de la UMA. Y Julio Diéguez Soto, autor y profesor
Universidad de Malaga fue el encargado de realizar la presentacién del estudio, continuando asi las exposiciones ya
realizadas en Madrid y Cartagena.

Presentacion del Premio Internacional Pyme Juan Antonio Maroto Acin

El Colegio de Registradores de Espafia y AECA presentaron el 23 de marzo el «ll Premio Internacional Pyme Juan
Antonio Maroto Acin». Puesto en marcha por primera vez en 2022, el premio pretende impulsar la investigacion de
calidad sobre la Pequefia y Mediana Empresa (PYME), tanto a nivel nacional como internacional. La presentacién
corrié a cargo de José Meléndez, Director del Centro de Datos de Registradores.

Presentacion del Documento AECA “El proceso de valoracion de startups”

La Comision de Valoracidn y Financiacion de AECA presentd su Documento “El proceso de valoracion de startups”
en el “Startup Congress Galicia” celebrado el pasado 20 de abril de la mano de Teresa Marifo Garrido y Domingo
Garcia Pérez de Lema, dos de sus ponentes. La presentacion recalcé la relevancia del Documento AECA para
emprendedores, starups, inversores, consultores y cualquier agente econdmico interesado de en la valoracion de
starups desde la 6ptica de entrada de un capital riesgo.

AECA participd en el evento online del Instituto dos Contadores do Brasil (ICBR)

Enmarcada en la Semana de celebracién que ICBR organiza con motivo del Dia del Profesional de la Contabilidad,
José Luis Lizcano, Director Gerente y miembro de la Ponencia AECA sobre Informacidn Integrada - ESG impartid la
conferencia inaugural “Informacién Integrada: Financiera +Sostenibilidad: el Modelo AECA IRM-FESG y panorama
internacional”. Organizado en colaboraciéon con Asociacidn Interamericana de Contabilidad (AIC).

| Congreso Internacional de Investigacion Contable
Online, 28, 29 y 30 de junio. Organizado por la Facultad de Contabilidad de la Universidad Nacional del Centro del
Peru, socio estratégico internacional de AECA, bajo el lema “En un nuevo entorno de la revolucion de los datos”.
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Participaron el presidente de AECA, Leandro Cafiibano, y el Director Gerente, José Luis Lizcano, tratando el
tema “Informacidn Integrada: financiera y de sostenibilidad”.

Conferencia Internacional “Empresas en América Latina ante la nueva directiva europea: équé esperar?”

Las empresas en América Latina y el Caribe, parte de la cadena de suministro de empresas en Europa, se enfrentan
a un nuevo desafio: la Directiva CSRD. La norma sera mas rigurosa en el reporting de la informacion en
sostenibilidad y exigird a las grandes empresas europeas mirar de manera mas intensa la gestion de su cadena de
valor. Por ello, la Asociacién ha creado el “Diploma Advanced en Sostenibilidad y Aseguramiento (DASA-
Latam)” para América Latina. El programa directivo esta disefiado principalmente para formar a los responsables de
empresas en Latam involucrados en la gestion de la cadena de suministro con empresas europeas. La primera
edicion del «<DASA Latam» se celebré en diciembre organizado en colaboracion con nuestro Socio Protector
Estratégico Internacional Contacom, firma internacional de servicios de consultoria financiera y contable, en el
marco de convenio de colaboracidén establecido. Esta Conferencia traté este tema asi como la presentacién de
reportes de sostenibilidad en empresas europeas para sus subsidiarias y cadenas de suministro en América Latina.

Jornada "La importancia de la Educacidn Financiera: la necesaria conexion entre etapas educativas"

Fundacién Contea, AECA y la Facultad de CCEE de la Universidad de Extremadura (UEX) organizaron el pasado 30 de
noviembre esta jornada presencial y online, presentando los interesantes resultados del ultimo estudio de Contea
sobre cudl es la percepcion de los estudiantes de primer curso de Administracion de Empresas de la Educacion
Financiera y su aplicabilidad en la vida real (planificacion, gastos, ingresos, ahorro, inversion, seguridad financiera,
tarjetas bancarias, medios de pago, etc.). El estudio, «La Importancia de la Educacién Financiera en Alumnos de
primer curso de Administracion de Empresas» ha contado con la colaboracién cientifica de la Universidad de
Extremadura (UEX), ademas de la Universidad Auténoma de Madrid y Universidad de Sevilla.

Jornada “40 afos de propuestas conceptuales y terminoldgicas sobre administracion y direccion de las
organizaciones”

El pasado 18 de diciembre se celebré esta Jornada organizada por la Comisién de Organizacion y Sistemas de
AECA con motivo de la celebracidn del 402 aniversario de su creacion. Intervinieron: Eduardo Bueno (presentacion
del acto); Isabel de Val, Patricio Morcillo, José Ignacio Llorente, Amaya Erro, Ignacio Arellanoy Francisco
Ibisate (ponentes); y José Luis Lizcano (coordinador del debate). Se emitié online de forma gratuita dentro de la
convocatoria de Webinars Internacionales AECA.

Jornada XBRL Espafa 2023 "Sostenibilidad, informes anuales y perspectivas de trabajo"

Una de las ponencias de la jornadas presentd el nuevo Documento AECA de la Comisidon RSC, en colaboracion
del Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad-ESG, "Una propuesta de taxonomia sobre gestion del
agua en el sector de la energia". Dos integrantes de la Ponencia de Informacién Integrada de AECA, ponentes a su
vez de pronunciamientos, José Luis Lizcano y Omar Hatem, expusieron los aspectos mas relevantes del Documento,
al cual se postula como referencia para la futura normalizacidn sectorial de la informacidn de sostenibilidad.

Accountex Espaifa: nuestras reflexiones en 2023

AECA, colaborador de Accountex Espaiia, celebré los pasados 7 y 8 de noviembre, varias mesas redondas durante el
foro profesional que atrajo a miles de personas de todo el territorio nacional. Durante el evento llevamos a cabo
varias reflexiones sobre el estado actual de la profesidon contable y su reconocimiento formal asi como sobre la
situaciéon de los jovenes profesionales y sus expectativas de crecimiento, sin olvidarnos del nuevo contexto
tecnoldgico generado por la Inteligencia Artificial, que ya estd presente en el dia a dia de muchas empresas.

Jornada AECA “La consolidacion de los estados financieros en el sector publico local"

Online, 3 de octubre. Organizada por la Comisidn del Sector Publico de AECA, se presentd la Opinion Emitida n23
“Adaptacion de las normas de consolidacion del sector publico a las entidades locales”. Se emitié online de forma
gratuita dentro de la convocatoria de Webinars Internacionales AECA.

Mesa Redonda RADE — AECA sobre “Informe empresarial sobre sostenibilidad”
El pasado 8 de noviembre, presentamos junto a la Real Academia de Doctores de Espafia el “Informe Empresarial
sobre Sostenibilidad”, en una sesion presencial organizada por la Seccion de Ciencias Politicas y de la Economia.

Iu

Presentacion Documento AECA "Normalizacion de la informacion corporativa en sostenibilidad. Una propuesta
de taxonomia sobre gestion del agua en el sector de la energia"

Online, 16 de noviembre. Organizada por la Comisién de RSC en colaboracién con el Focus Group AECA sobre
Informacién de Sostenibilidad - ESG , se presentd online este Documento dentro de la convocatoria de Webinars
Internacionales AECA.
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Presentacion del Estudio “Importancia de la educacion econdémico-financiera en alumnos de primer curso de
administracion de empresas”

Fundacion Contea y AECA presentaron este nuevo estudio durante el Congreso Internacional AECA. Esta
investigacion empirica, analiza, desde la perspectiva de los estudiantes de primer curso de Administracién y
Direccion de Empresas (ADE), cual es su percepcidn de la Educacién Financiera (EF) y la aplicabilidad en su vida
personal de determinados conceptos financieros.

Presentacion del Informe MIPYME 2023

AECA y la Fundacién para el Analisis Estratégico y Desarrollo de la Pyme - Faedpyme, presentaron el Informe
“Estrategias para mejorar la competitividad de la MIPYME en lberoamérica”, en un acto online, el dia 23 de
noviembre, de forma gratuita dentro de la convocatoria de Webinars Internacionales AECA.

Participacion del Focus Group AECA en el XXVI Foro Iberoamericano de Sistemas de Garantia

El Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad (ESG) participd en el Foro Iberoamericano de la Garantia
en un Taller de trabajo en el que se analizaron cdmo estas politicas comienzan a incorporarse a las estrategias de las
entidades de garantia. Intervinieron: Maria Mora y Tomas Conde, ambos del Focus Group AECA, moderados por
Horacio Molina, profesor de la Universidad Loyola Andalucia y miembro de la Junta directiva de AECA.

FORMACION

Aula de Formacion AECA

Con objeto de ofrecer a sus socios y al profesional interesado la posibilidad de profundizar en los conceptos y en la
aplicacidn practica de los trabajos de la Asociacion y otros temas relacionados, la Asociacidn organiza cada afio dos
ediciones de “Jornadas Practicas de Actualizacidon Profesional”, con citas presenciales y online, en las que los
propios ponentes de los trabajos y otros expertos, abordan pormenorizadamente los aspectos mdas relevantes.
Todos los socios de AECA tienen el 50% de descuento en las inscripciones.

Directivos y personal de importantes empresas y entidades asisten a nuestros cursos: Banco de Espafia, ICAC,
Accenture, lberdrola, Enagas, Ferrovial, Mapfre, Bankinter, Abanca, Deloitte, EY, KPMG, BDO, Grant Thornton,
Auren, Audalia Nexia, PKF Attest, Bove Montero, Cuatrecasas, Uria Menéndez, ONCE, Analistas Financieros
Internacionales, PRISA, Cetelem, Gonvarri, Melia Hotels, Leroy Merlin, Eudita Auditores, Cepsa, Grupo VIPS,
Garrigues, Mazars, PKF Attest, Santander, Instituto de Empresa, Asociacion Espaiola de Banca, Via Célere, General
Motors Espaia o Financiera Maderera, entre otros.

Todos los cursos estan homologados como Formacion Profesional Continuada por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC) para auditores. Ademas, son computables para las certificaciones ECA®, EVA® y CPC.

332 Edicion (Marzo - Junio 2023)

-“Andlisis de la solvencia y prediccion del fracaso empresarial”

Online, 18 de abril. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Alfonso Rojo y Julio Diéguez.

-“Instrumentos Financieros complejos: derivados, compuestos e hibridos. Con ejemplos en Excel”

Hibrido (presencial + online), 21 de abril. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). Felipe Herranz.

-“Curso sobre contribuciones a fondos de garantia de depdsitos y fondos de resolucién para entidades de crédito”
Online, 24 y 25 de abril. 10 horas (de 9:00 a 14:00 h, ambos dias). Salvador Arias (Coordinador).

-“Andlisis de balances: tratamiento de la informacién financiera para la toma de decisiones”

Online, 4y 5 de mayo. 12 horas (de 8:30 a 14:30 h, ambos dias). Jesus Javier Reglero Sanchez.

-“Curso sobre ultimas consultas publicadas en el BOICAC, incidencia contable y fiscal”

Hibrido (presencial + online), 12 de mayo. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Juan Manuel Pérez Iglesias.

-“Aspectos contables de las fusiones, escisiones de empresas y aportaciones no dinerarias”

Online, 19 de mayo. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Gregorio Labatut.

-“Contabilidad y fiscalidad de constructoras e inmobiliarias tras la modificacion de la norma de reconocimiento de
ingresos”

Online, 26 de mayo. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Enrique Villanueva y Jaime Ena Pafiar.

-“Clasificacion y valoracion de instrumentos financieros bajo NIIF 9: andlisis de casos prdcticos relacionados con el
test de principal e intereses (SPPI) y el test de modelo de negocio”

Online, 30 de mayo. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). Salvador Arias.

-“Contabilidad de derivados y coberturas. Ejemplos en Excel”

Online, 2 de junio. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). José Morales y Constancio Zamora.

-“Aplicacion prdctica de la NIIF 16. Casos en Excel”
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Online, 9 de junio. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). José Morales y Harsha Sadhwani.
-“Contabilizacion del Impuesto sobre Sociedades”
Online, 20 de junio. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Gregorio Labatut.

Aula de Formacion Internacional
-“Principales riesgos que afectan a las empresas”
Online, 29 de junio. 2,5 horas (de 16:00 a 18:30 h). Domingo Garcia Pérez de Lema

342 Edicion (Octubre - Diciembre 2023)

-“Contabilidad de Sociedades”

Online, 20 de octubre. 4 horas (de 9:30 a 13:30 h). Juan Manuel Pérez Iglesias.

-“Valoracion de Empresas: métodos, situaciones y casuistica”

Online, 31 de octubre. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). Alfonso Rojo.

-“Creacion de valor para la empresa: fusiones, adquisiciones y private equity"

Online, 2 y 3 de noviembre. 12 horas (de 8,30 a 14,30 h, ambos dias). Jesus Javier Reglero Sanchez.

-“Curso sobre contribuciones a fondos de garantia de depdsitos y fondos de resolucion para entidades de crédito”
Online, 6 y 7 de noviembre. 10 horas (de 9:00 a 14:00 h, ambos dias). Salvador Arias (Coordinador)

-“Contabilidad de planes de pagos a empleados en acciones (planes de stock option y similares)”

Hibrido, 14 de noviembre. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). José Morales Diaz y Harsha Sadhwani

-“Valoracion de swaps de tipo de interés en Excel”

Hibrido, 21 de noviembre. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). José Morales Diaz y Harsha Sadhwani

-“Consolidacion de grupos empresariales”

Online, 23 y 24 de noviembre. 12 horas (de 8:30 a 14:30 h, ambos dias). Jesus Pérez Hidalgo

-“Clasificacion y valoracion de instrumentos financieros bajo NIIF 9: Andlisis de casos prdcticos relacionados con el
test de principal e interesas (SPPI) y el test de modelo de negocio”

Online, 28 de noviembre. 6 horas (de 8:30 a 14:30 h). Salvador Arias.

-“Proyecciones de Flujos de Efectivo”

Online, 30 de noviembre. 4 horas (de 16:00 a 20:00 h). Fernando Beltran y Alejandro Cano

-“NIC 21: tratamiento contable de las Diferencias de Cambio. Conversion a la moneda de presentacion”

Online, 14 y 15 de diciembre. 6 horas (de 9:30 a 12.30 h, ambos dias). Aranzazu Leo, Aranzazu Alcala, Alejandro
Garcia y David Pefia

-“Cierre Contable y Fiscal”

Online, 19 de diciembre, 7 horas (de 10:00 a 14:00 h, y de 16:00 a 19:00 h). Antonio Barral, Marta de Vicente y
Rocio Chacén.

Centro de Formacion Colaborador de AECA: alianzas en certificacion

AECA expedird a los centros de formacion que cumplan con los altos niveles de calidad y estandares de rigor
requeridos por las Certificaciones Profesionales de AECA su “Sello de Formacién Homologada”. Desde 2023,
escuelas de negocio, universidades, firmas y otras académicas que impartan cursos, seminarios, masteres u otro
programa de posgrado, podran obtener este sello que permitird computar a sus alumnos varios puntos, en el
apartado de formacion de méritos requeridos a la hora de solicitar las Certificaciones Profesionales de AECA, en
virtud de su condicion de “Centro de Formacién Colaborador Habilitado (CFCH)”. Los primeros centros en acreditar
como CFCH son los siguientes, contando como primer centro internacional Contacom (Peru).

Webinars Internacionales AECA

Espacio de divulgacion que busca compartir conocimiento y experiencias en torno a la contabilidad y la gestion, en
el marco de las lineas de trabajo y cooperacién que establece la Asociacién con entidades afines y colaboradoras,
tanto nacionales como internacionales.

Durante 2023 se celebraron la 32 y 42 edicién con varias sesiones tratando temas de Management y Normativa
Contable, con mas de 600 asistentes profesionales y académicos de diversos paises como Peru, Espafia, Argentina,
México, Colombia, Bolivia, Ecuador y Portugal, entre otros. Contd con las siguientes citas:

32 edicidn (Marzo-Julio 2023)

-22/03/23 “Presentacion estudio: Cultura financiera en la PYME”

Pedro Rivero, vicepresidente de AECA, Domingo Garcia Pérez de Lema, autor y catedratico de la UPCT, José
Meléndez, director Centro de Procesos Estadisticos del Colegio de Registradores de Espafia, Julio Diéguez, autor y
profesor de la UMA, Antonio Duréndez, autor e investigador de la UPCT, Antonio Molina, autor e investigador de la
UMA, y Manuel Ortega, Jefe de la Central de Balances del Banco de Espaiia
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-27/04/23 “Gestion presupuestaria, planificacién, ejecucién y control de tu empresa”

Jesus Capcha, Director de Contasiscorp; Magdalena Cordobés, Pilar Tirado, Mercedes Ruiz Lozano y Marta De
Vicente. Universidad Loyola Andalucia y Miembros de AECA;

-10/05/23 “Manejo de liquidez empresarial para evitar el efecto Zombie en las empresas”

Francisco Jimeno De La Maza, Profesor de la Universidad de Valladolid y Miembro de AECA; Mercedes Redondo
Cristdbal, Profesora de la Universidad de Valladolid; y Susana Palomino, Directora de Contacom

-8/06/23 “Dinero digital: Caracteristicas e impacto”

Manuel Rodriguez, Gerente de Cobros y Pagos en Abanca. Director de la Catedra AECA Abanca; y José Manuel
Valifio, Director General IT en Abanca

-13/06/23 “Informacion No Financiera en las Cooperativas”

Fernando Polo, Universitat Politécnica de Valéncia; y Francisca Castilla Polo, Universidad de Jaén. Presenta y
modera: Juan Francisco Julia, Universitat Politécnica de Valéncia

-15/06/23 “El uso de los sistemas de control y el lado bueno de la gestién del beneficio: efectos en el rendimiento
futuro”

Jacobo Goémez. Profesor de la Universidad Auténoma de Madrid. Editor de la Revista Espafiola de Finanzas y
Contabilidad; Modera: Victor M. Gonzalez. Catedratico de la Universidad de Oviedo. Editor de la Revista Espafola
de Finanzas y Contabilidad

-22/06/23 “La proporcién durea empresarial: crecimiento sostenible para la PYME”

Montse Sanjaime, analista consultora, socia de AECA; Modera: Domingo Garcia, catedratico de la Universidad
Politécnica de Cartagena

-27/06/23 “Novedades en la agenda del IASB Primer Semestre 2023”

Horacio Molina (Universidad Loyola), director de Actualidad Contable y Experto Contable Acreditado-ECA®; y David
Cabaleiro Arteaga, socio del area de auditoria en Espafia y miembro del IFRS Working Party de BDO Global.

- 4/07/23 “Big Data y Data Analytics: una aproximacion a la formacién en contaduria y al ejercicio profesional de
contador”

42 edicion (Octubre - Diciembre 2023)

-03/10/23 “La Consolidacidn de los Estados Financieros en el Sector Publico”

Con la colaboracién del IGAE y Comision del Sector Publico de AECA. Ponentes: Elena Estrada (IGAE), Isabel Brusca,
y Vicente Condor (Universidad de Zaragoza), y Marc Esteve (Ayto. de Tarragona). Presenta/Modera: Vicente
Montesinos (Universidad de Valencia y AECA)

-10/10/23 “Informacidn Integrada y Sostenibilidad en el sector publico y privado”

Con la colaboracién del UNIR. Ponentes: Ana Zorio (Universidad de Valencia), Andreea Hancu (Universidad Europea
de Valencia) y docente de UNIR.

-16/11/23 “Normalizacidn de la informacién corporativa en sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia sobre
gestion del agua en el sector de la energia”

Con la Colaboracién de la Comisién de RSC de AECA. Ponentes: Omar Hatem y José Luis Lizcano (Ponencia AECA de
Informacién Integrada) y Pedro Rivero (moderador, AECA)

-30/11/23 «La Importancia de la Educacién econémico-financiera en alumnos de primer curso de Administracién de
Empresas [Estudio]»

-23/11/23 “Presentacion Estudio MIPYME 2023: Estrategias para mejorar la competitividad de la MIPYME en
Iberoamérica”

-12/12/23 “Importancia de la Educacién econémico-financiera en alumnos de primer curso de Administracion de
Empresas”

Con la colaboracién de la Fundacidn Contea. Ponentes: Autores del Estudio.

- 18/12/23 “40 afios de propuestas conceptuales y terminoldgicas sobre administracion y direccion de las
organizaciones”

Videoteca de Formacion AECA

La Videoteca de Formacion exclusiva para socios de AECA, cuenta con grabaciones en alta calidad de todos los
cursos online (webinars) impartidos en la Asociacidn. Los mejores profesionales de la contabilidad y administracion
de empresas explican de manera clara y cercana temas cruciales que afectan en la actualidad al profesional
contable. Cuota para Socios AECA de visionado y material desde 30 €.

La Videoteca tiene disponibles actualmente lo siguientes cursos:

1. -“Primera aplicacion del NIIF para Pymes”

2. -“Contabilizacion del Impuesto de Sociedades”

3. -“NIIF 10: Estados financieros consolidados. El concepto de control”
4. -“NIIF 16: Arrendamientos”
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5. -“Nuevas normas de transparencia para la Prevencion de Blanqueo de Capitales para asesores fiscales, contables
y auditores de cuentas”

6. -“Problematica de la confeccidn de las Cuentas Anuales 2017: Memoria normal, abreviada y Pymes”

7. -“El nuevo Estado de Informacién No Financiera. Marco normativo y modelo AECA para su elaboracion”

8. -“Aplicacion practica de las ultimas Consultas del ICAC sobre contabilidad”

9. -“NIIF 15: Reconocimiento de ingresos”

10. -“Actualizacion contable 2019: Reforma del PGC y Operaciones Societarias”

11. -“ La reforma del Plan General de Contabilidad”

12. -“Contabilizacién del Impuesto sobre Sociedades”

13. -“Analisis y proyeccion de estados financieros”

14. -“Problemidtica contable de los contratos de factoring y confirming”

15. -“Efectos contables de las operaciones de reestructuraciéon de deudas”

16. -“Novedades internacionales en la contabilidad de los arrendatarios (incluye también la suspensién de pago de
rentas con motivo del Covid 19)”

17. -“Consolidacién contable de grupos empresariales”

18. -“¢Se contabiliza un PPA como un derivado financiero? Contabilizacién y valoracidn de PPAs y otros contratos de
electricidad”

19. -“IFRS 9: Deterioro de los activos financieros. Con ejemplos en Excel y adaptado a la normativa Covid 19”

20. -“Contabilizacion y valoracién de planes de stock option”

21. -“Cuentas anuales y auditorias bajo condiciones Covid”

22. -“Valoracién de la viabilidad financiera de la empresa”

23. -“Cierre Contable y Fiscal (enero 2021)"”

24. -“Resolucion del ICAC para el reconocimiento de ingresos por la entrega de bienes y prestacidn de servicios”

25. -“Consecuencias practicas de los efectos derivados de la Covid 19 en las cuentas anuales y su impacto fiscal”

26. -“Instrumentos financieros y contabilidad de coberturas en la Reforma del PGC vs. NIIF 9”

27. -“Valoracién de empresas Pyme: el calculo de la tasa de descuento”

28.-“Principios del Project Finance”

29. -“Curso practico de contabilidad de coberturas avanzado (Reforma PGC y NIIF 9)*

30. -“Combinaciones de negocio bajo control comun “

31. -“Proyecciones de Flujos de Efectivo”

32. -“Cuestiones planteadas al IASB a raiz de la publicacién de la NIIF 16: modificaciones en los contratos de
arrendamiento derivadas del Covid 19 en NIIF y PGC”

33.-“Instrumentos Financieros Complejos: Derivados, Compuestos e Hibridos, con ejemplos completos en Excel”
34.-“Adaptaciones sectoriales del PGC: Empresas Constructoras e Inmobiliarias; Sociedades Cooperativas; y
Entidades Sin Fines Lucrativos”

35.-“Analisis de la solvencia y prediccién del fracaso empresarial”

36.-“Aspectos contables de las fusiones, escisiones de empresas y aportaciones no dinerarias”

Diploma Advanced en Contabilidad de AECA

Este Diploma de AECA tiene como objetivo orientar y potenciar la carrera profesional de los estudiantes con mas
talento de la Universidad hacia las dreas de conocimiento de Contabilidad e Informacién Financiera, certificando su
formacién y conocimientos y facilitando el proceso para alcanzar mas adelante la figura de Experto Contable
Acreditado-ECA®.

Dirigido a alumnos de Grado y/o Master que cumplan los requisitos previos establecidos, el Diploma consta de 4
créditos (40 horas) sobre Informacion Financiera Internacional (IFRS), Valoracién de Empresas, Data Analytics y Big
Data en Contabilidad, y Sistemas y Tecnologias de Informacion.

Con un enfoque eminentemente practico los contenidos del Diploma Advanced en Contabilidad
(DAC) complementan y enriquecen los propios de las titulaciones oficiales con materias directamente demandadas
por las empresas y entidades empleadoras como, por ejemplo, las relacionadas con la aplicacién de las nuevas
tecnologias a la Contabilidad y las Finanzas.

Durante el afio 2023, se convoco la 52 edicidon del Diploma con la Universidad Loyola Andalucia, a celebrar en
febrero de 2024.
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ACREDITACIONES

Experto Contable Acreditado-ECA® y Experto Valorador Acreditado-EVA®

Experto Contable Acreditado-ECA® y Experto Valorador Acreditado-EVA®, marcas registradas, se diferencian de
otros servicios de certificacion y cualificacion por el nivel de competencia exigido a los solicitantes, basado
principalmente en una carrera profesional y en unos conocimientos contrastados y perfectamente justificados en
materia de contabilidad e informacion financiera y en valoracion de empresas.

La Asociacion ofrece también la posibilidad de que una empresa, firma, asesoria o departamento especializado,
obtenga el sello de Entidad Acreditada-ECA® y/o Entidad Acreditada-EVA®, garantizando su profesionalidad y
buenas practicas contables y de valoracion de empresas, al tener en su direccién y responsables de area, un
determinado nimero de expertos ECA® y/o EVA®, y ademas suscribir sus “Principios sobre Control de Calidad y
Responsabilidad”.

Las empresas pueden optar a ser Entidades Acreditadas si cuentan con expertos a titulo individual entre sus
directivos y responsables, en un nimero que varia en funcidn de la facturacién de la compaiiia.

Ya han obtenido esta acreditacidon importantes empresas como Deloitte, Bankinter, BBVA, Santander, Inditex y
Grant Thornton, entre otras, cumpliendo con los requisitos establecidos, que justifican una alta experiencia,
conocimiento y cualificacion de sus profesionales en contabilidad e informacién financiera.

Por otro lado, AECA continla estableciendo convenios de colaboracién con otras asociaciones profesionales y
entidades con profesionales del ambito de la acreditacion con la finalidad de facilitar su implantacién, fomentar su
difusiéon y extender su uso. Actualmente tiene convenios con el ICJCE-Economistas, FETTAF, ATPTH o el Colegio de
Registradores de Espaia entre otros, renovando el convenio con Instituto de Auditores Internos de Espafia para la
promocion de las acreditaciones profesionales. El ultimo convenio firmado fue con la Asociacion Profesional del
Cuerpo Superior de Interventores y Auditores del Estado (ACSIAE). Ademas, fruto del convenio firmado con el
Colegio de Contadores Publicos de Junin de Perl, se aprobaron las primeras certificaciones profesionales en
Latinoamérica. Mas informacion: https://aeca.es/certificaciones/

ESTRUCTURA TECNICA

. Comité de Evaluacion, Consejo Asesor y Secretaria Técnica.

Con el fin de garantizar los niveles mas altos de calidad y rigor en el proceso de acreditacidon, contamos con una
completa estructura para la revision técnica y evaluacién de las solicitudes recibidas, en la cual participan un selecto
grupo de expertos de reconocido prestigio profesional e institucional:

. COMITE DE EVALUACION

Presidente: Leandro Cafiibano, Presidente de AECA.

Vocales: Santiago Duran, Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC); Francisco Javier
Gonzalez del Valle Garcia, Director de Coordinacion de Registros Mercantiles, Colegio de Registradores de Espafia;
Jesus Peregrina, Miembro de Honor del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia; Lourdes Torres,
Catedratica de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad de Zaragoza; Enrique Ortega, Presidente de la
Comision de Principios y Normas de Contabilidad de AECA; Alfonso A. Rojo, Catedratico de Economia Financiera y
Contabilidad de la Universidad de Almeria; y Domingo Garcia, Presidente de la Comisién de Valoracion y
Financiacién de Empresas de AECA. Secretario: José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA.

. CONSEJO ASESOR

Compuesto por los expresidentes del ICAC: Ricardo Bolufer Nieto, Jose Luis Lopez Combarros, Antonio Gomez Ciria,
Jose Ramon Gonzalez Garcia y Jose Antonio Gonzalo Angulo; y el vocal del Consejo General del Poder Judicial:
Enrique Lucas Murillo.

. SECRETARIA TECNICA
Horacio Molina, Universidad Loyola Andalucia; y Begofia Navallas, Universidad Auténoma de Madrid.

Certificado Profesional en Contabilidad (CPC-AECA)

Creado por la Asociacion con el fin de satisfacer la necesidad de reconocimiento de un numeroso conjunto de
profesionales de la Contabilidad, con unos méritos y experiencia suficientemente contrastados, que representa una
oferta perfectamente cualificada para cubrir una demanda creciente de servicios contables en nuestro pais,
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CPC-AECA se configura como un certificado intermedio que reconoce una competencia contrastada en materia de
Contabilidad, ponderando especialmente la experiencia profesional (llave para su obtencion), y teniendo en cuanta
los conocimientos adquiridos por medio de la formacién continuada y otras actividades.

El baremo utilizado para la obtencién del CPC-AECA se reduce a la mitad de la acreditacion ECA®, empleandose, no
obstante, la misma escala de requisitos y méritos. Es decir, un cdmputo superior a los 30 puntos en dicha escala,
con un minimo de 25 puntos procedentes del area de experiencia profesional, otorgaria el titulo de Certificado
Profesional en Contabilidad (CPC-AECA).

Entrega Diplomas Acreditaciones AECA 2023

El programa de Certificaciones Profesionales de AECA concluyd un afio mas con la entrega de los diplomas para los
mas de 136 nuevos acreditados por AECA durante las dos convocatorias del afio. El acto, que reunio a profesionales
senior y junior, también entregd por primera vez los DASA, los certificaciones profesionales en sostenibilidad.

La ceremonia, celebrada con la colaboracion de la Universidad CEU San Pablo, contd con la conferencia magistral
del Manuel Ortega, jefe de la Central de Balances del Banco de Espafia, con la que contextualizé la experiencia de la
entidad en la extraccidén, comparacién y analisis de datos sobre sostenibilidad, ademas de describir los principales
retos del proceso.

El Experto Contable Acreditado — ECA® vuelve a ser la certificacion profesional mas demandada por la rigurosidad,
calidad y reconocimiento laboral dentro del sector en materia de contabilidad e informacidn financiera. De la misma
forma, el Experto Valorador Acreditado — EVA® mantiene su solidez como certificacion destinada a profesionales
que efectian valoracion de empresas, asi como el Certificado Profesional de Contabilidad (CPC) como
reconocimiento Util como reconocimiento a una experiencia destacada.

Por primera vez se entregaron los Diploma Advanced en Sostenibilidad y Aseguramiento (DASA) de mddulos a los
nuevos profesionales certificados en materia de regulacidn y verificacion de la informacién sobre sostenibilidad
(ESG). Tras un éxito de la edicidn, un total de 79 nuevos profesionales obtuvieron la acreditacidn pionera en Espania.
También se entregaron los Diploma Advanced en Contabilidad (DAC), certificacion y formacidn practica impartida
en colaboracién con entidades universitarias de Espafia, a un total de 27 nuevos alumnos de la Universidad Loyola
Andalucia y de la Universidad de Malaga.

El acto contd con la presidencia de Ricardo. J. Palomo, Decano en Universidad CEU San Pablo, Leandro Cafiibano,
presidente de AECA, Enrique Ortega, presidente de la Comisién de Principios y Normas de Contabilidad, Horacio
Molina, director de Actualidad Contable, y Jesus Peregrina, miembro de la Junta Directiva de AECA.

PREMIOS Y BECAS

La finalidad de los premios y becas convocados por AECA es la de otorgar reconocimiento publico a las buenas
practicas empresariales y a los trabajos de calidad. En la actualidad, la Asociacidon convoca anualmente tres premios
y un Programa Internacional de Becas.

292 Premio Internacional AECA de Articulos sobre Contabilidad y Administracion de Empresas

El galardéon, decano de su sector, reline a autores nacionales y de paises iberoamericanos que, mediante sus
articulos, reflexionan, proponen innovaciones y crean un debate constructivo en torno a 11 areas relacionadas con
la gestidn empresarial. Alineados con este propdsito, el premio cuenta con el apoyo de las firmas Auxadi, Arnaut
Fiscal & Legal, Auren y el diario Cinco Dias, a las que este afio se ha sumado Audicas y ANEFAC (Brasil).

El galardon distingue al premiado, dos accésits y a cinco finalistas con un diploma honorifico, y con el fin de divulgar
los trabajos presentados, tanto el ganador como los accésits, se publican en la Revista AECA y en el diario
economico Cinco Dias, ademas de recibir un premio en metalico.

Jurado del Premio:

- Leandro Cafiibano, Presidente de AECA. Presidente del Jurado.

- Santiago Duran, Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

- Julio Lépez, Socio de Auditoria y Assurance de Auren.

- Ricardo Javier Palomo, Decano de la Facultad de CC. Econémicas y Empresariales de la Universidad CEU San Pablo.
- Marta Pelucio, Miembro del Consejo de Administracion de ANEFAC (Brasil).

- Basilio Ramirez, Socio Director de Arnaut Fiscal & Legal.
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- Nufio Rodrigo, Subdirector del diario Cinco Dias.
- José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA. Secretario del Premio.

Articulo Ganador

“Inversiones contabilizadas mediante el método de la participacion: Impacto en los estados financieros y retos que
suponen para las empresas”
Autor: Alejandro Garcia Puente. Departamento de Politicas Contables del Grupo Santander.

Accésits ex-aequo

“La tragedia climatica de la contabilidad”

Autores: José Luis Blasco. Director Global de Sostenibilidad de ACCIONA y doctorando en Economia y Empresa en la
Universidad Autonoma de Madrid.

Elena Carrion. Doctoranda en contabilidad medioambiental en la Universidad de Burgos.

“Cuestiones clave de auditoria relacionadas con estrategias fiscales en multinacionales”
Autores: Christof Beuselinck. IESEG School of Management and LEM.

Nathan Goldman. North Carolina State Universy.

Nora Mufioz lzquierdo. CUNEF.

Cinthia Valle Ruiz. IESEG School of Management.

Finalistas

“La nueva propuesta de estado de valor afiadido de AECA: una herramienta necesaria en el contexto de un sistema
de informacién multiparticipe”

Autor: Carmelo Reverte Maya. Catedratico de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

“Modelo de cdlculo del coste de produccién de criptomonedas”

Autores: Rosa Maria Cafiaveras Perea. Profesora Ayudante del Area de Contabilidad de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

Angel Tejada Ponce. Profesor Catedratico del Area de Contabilidad de la Universidad

de Castilla-La Mancha.

Marfa Pilar Sdnchez Gonzalez. Profesora Contratada Doctora Interina del Area de Contabilidad de la Universidad de
Casilla-La Mancha.

“Inteligencia Artificial: ¢ Cudnto sabe ChatGPT de Contabilidad y Andlisis Financiero?”
Autor: Gustavo Porporato Daher. Profesor asociado de la UAM.

“La informacion corporativa sobre sostenibilidad: compromiso real, responsabilidad y retos futuros”
Autores: Laura Parte Esteban. Catedratica de la UNED.
Julidn Rebolo Palacios. Profesor Asociado UNED.

“Alianzas estratégicas: ¢ Representan una alternativa empresarial eficiente para afrontar los retos del entorno
actual o son una moda pasajera?”
Autores: José Angel Zifiga Vicente. Catedratico de la Universidad Rey Juan Carlos.

“Revisitando las calificaciones en sostenibilidad: ¢ Qué he hecho para merecer esto?”
Autores: Francisco Javier Jimeno de la Maza. Universidad de Valladolid
Mercedes Redondo Cristdbal. Universidad de Valladolid.

222 Premio AECA a la Transparencia Empresarial

El objetivo del Premio es reconocer el esfuerzo y los resultados de las empresas espafolas en materia de
transparencia informativa, atendiendo las demandas planteadas por parte de los agentes econdmicos y sociales en
relacion a la fiabilidad empresarial en la rendicion de cuentas. Modalidades del Premio: 1) Empresas del IBEX-35. 2)
Empresas cotizadas. 3) Resto de empresas. Ademads del Premio para las ganadoras, se conceden dos menciones en
cada modalidad, asi como una tercera mencidn para las compaiiias con la mejora mas significativa respecto a la
anterior edicidn; y una cuarta mencién para el mejor Informe Integrado.

Con el patrocinio de BDO, la colaboracidn de Instituto de Auditores Internos de Espafia, Gesdocument, Grupo
Zubizarreta, y el apoyo de Banco de Espafia, Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV), Instituto de
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Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) y el Colegio de Registradores de Espafia, asi como de los medios
especializados Cinco Dias y Consejeros.

-Ganador modalidad cotizadas en el IBEX-35: ENDESA

-Accésits modalidad de sociedades cotizadas en el IBEX-35: AENA y MAPFRE

-Menciones honorificas modalidad de sociedades cotizadas en el IBEX-35:
Mencién a la mejora mas significativa: ENAGAS
Mencidén al mejor informe integrado: ROVI

-Ganador modalidad IBEX Medium Cap e IBEX Small Cap: ERCROS

-Accésits modalidad de sociedades cotizadas: APPLUS y DOMINION

-Resto de empresas: Aguas de Barcelona (Mencion Especial)

Jurado del Premio

-Leandro Cafiibano, Presidente de AECA. Presidente del Jurado.

-Enrique Bonson, Presidente de la Comision de Nuevas Tecnologias y Contabilidad de AECA.
-Santiago Duran, Presidente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

-Juan Luis Gandia, Catedratico de la Universidad de Valencia. Secretario Técnico del Premio.
-Fernando Gonzalez Urbaneja, Director de la Revista Consejeros.

-José Meléndez, Director del Centro Estadistico del Colegio de Registradores de Espania.
-Nuio Rodrigo, Subdirector del diario Cinco Dias.

-Manuel Ortega, Jefe de la Central de Balances del Banco de Espafia.

-Alfonso Osorio, Presidente de BDO.

-Sonsoles Rubio Reinos, Presidenta del Instituto de Auditores Internos.

-Patricia Rodriguez, Directora del Area de Gestién del Conocimiento de Gesdocument.

-José Ramodn Zuazua, Director de Sistemas de Informacion de la Comision Nacional del Mercado de Valores.
-Vicente Zubizarreta, Socio Director del Grupo Zubizarreta.

-José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA. Secretario del Premio.

282 Premio Enrique Fernandez Peia de Historia de la Contabilidad 2023

La Asociacién a través de su Comisidn de Historia de la Contabilidad, y con el patrocinio del llustre Colegio Central
de Titulados Mercantiles y Empresariales (ICOTME), entregd el Premio durante la sesidon de entrega de premios y
reconocimientos del XXII Congreso Internacional AECA, celebrado en San Sebastian, al trabajo «Penal Accountancy
and the Spanish Inquisition», de los autores Salvador Carmona, Araceli Casasola y Mahmoud Ezzamel. Angeles
Barragan, secretaria general del llustre Colegio Central de Titulados Mercantiles y Empresariales, y Leandro
Caiiibano, como presidente de AECA, fueron los encargados de entregar el galardén en esta nueva edicion de este
histérico premio, que contd con la participacién récord de 85 trabajos.

1l Premio Internacional PYME Juan Antonio Maroto Acin

Promovido por Registradores, con el apoyo organizativo de AECA, este galardén anual busca impulsar la
investigacion de calidad sobre la Pequefia y Mediana Empresa (PYME), tanto a nivel nacional como internacional,
desde el reconocimiento al legado del ilustre Profesor Juan Antonio Maroto Acin. Su principal objetivo es, por tanto,
fomentar la investigacidon cientifica sobre la PYME, con un enfoque eminentemente aplicado que facilite la
transferencia de conocimiento entre teoria y practica empresarial.

Dotado econdmicamente para el trabajo ganador, los dos accésits y los cuatro finalistas, cuenta también como
publicacién asociada con la revista Small Business International Review.

Ganador:

-“Identifying the proper mix of growth-seeking strategies for Spanish SMEs: An analysis during times of economic
boom and crisis”.

Diana Benito Osorio. Catedratica de Organizacion de Empresas. Universidad Rey Juan Carlos.

Alberto Colino Fernandez. Profesor Contratado Doctor. Universidad Complutense de Madrid.

Luis Angel Guerras Martin. Catedratico de Organizacién de Empresa. Universidad Rey Juan Carlos.

José Angel ZUfiiga Vicente. Catedratico de Organizacién de Empresas. Universidad Rey Juan Carlos.

Accesits:

-“La reciprocidad del apoyo organizativo percibido y el compromiso de los empleados en las pymes: su impacto en la
rentabilidad”

Vera Ferrén Vilchez. Profesora Titular. Departamento de Organizacién de Empresas 2. Universidad de Granada.

M2 Eugenia Senise Barrio. Profesora Titular. Departamento de Organizacion de Empresas 2. Universidad de
Granada.
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Rocio Llamas Sanchez. Profesora Contratada Doctora. Departamento de Organizacidon de Empresas 2. Universidad
de Granada.

-“éCudles son las principales motivaciones que conducen a las pymes a elaborar informes de sostenibilidad?”
Dolores Guerrero Baena. Profesora titular en el Departamento de Economia Agraria, Finanzas y Contabilidad de la
Universidad de Cérdoba.

Francisca Castilla Polo. Profesora titular en el Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidad de Jaén.

Pablo Rodriguez Gutiérrez. Profesor titular en el Area de Organizacién de Empresas de la Universidad de Cérdoba.

Finalista 1: Trabajo retirado. No cumple las bases.

Finalista 2:

-“Inteligencia artificial explicable en modelos de prediccion del fracaso empresarial multi-periodo para la toma de
decisiones”

Angel Beade Torreiro. Universidade da Corufia.

Manuel Rodriguez Lopez. Universidade da Corufia — Catedra AECA — Abanca IESIDE

José Santos Reyes. Centro de Investigacidn en Tecnologias de la Informacidn (CITIC) - Departamento de Ciencias de
la Computacion y Tecnologias de la Informacién. Universidade da Coruiia

Finalista 3:

-“Enfoque configuracional de los determinantes de la actividad exportadora de las PYME”
Omar Ifakhkharen-Rziki. Universidad de Murcia

Joaquin Monreal-Pérez. Universidad de Murcia

Finalista 4:
-“Adopcion del gobierno electrénico en empresas PyMEs de una ciudad inteligente en Argentina”
Maria Verdnica Alderete. IIESS, CONICET-UNS; Department of Economics, UNS. Argentina

Finalista 5:

-“La generacion de confianza garantiza el éxito del emprendedor”

José Roberto Concha Veldsquez. PhD Tulane University, New Orleans, USA

Jefe Departamento de Mercadeo. y Negocios Internacionales Universidad ICESI. Cali. Colombia

Nally Alejandra Ruiz Pagote. Estudiante Administracion de Empresas, Universidad ICESI. Cali — Colombia.
Leidy Johanna Norefia Parra. Estudiante Administracion de Empresas, Universidad ICESI. Cali — Colombia.

Premio AECA-Real Academia de Doctores de Espafa

Los Premios a la Investigacidn convocados por la Real Academia de Doctores de Esparia (RADE) con la colaboracién
de AECA, distinguen las mejores tesis doctorales leidas por investigadores espaioles que hubieran obtenido la
calificacidon de sobresaliente cum laude. La entrega de esta nueva edicion de los premios se realiz6 durante la
Solemne Sesion de Apertura del Curso Académico 2023 que tuvo lugar en el Paraninfo de la Universidad
Complutense de Madrid. El “Premio AECA-RADE sobre Economia y Administracién de Empresas”, fue para
“Monetary policy and corporate investment: A panel-data analysis of transmission mechanisms in contexts of high
uncertainty” del autor Luis Pablo de la Horra Ruiz, profesor del Departamento de Economia Financiera y
Contabilidad de la Universidad de Valladolid (UVA).

Programa PIBE AECA

PIBE AECA 2023 - Programa Internacional de Becas para Estudiantes Universitarios de ADE - 302 edicion

Las Becas AECA para Estudiantes Universitarios (de Grado y Postgrado) y Grado Superior de Formacion Profesional
potencian la colaboracién entre la Universidad, los centros de formacion, la empresa y la propia AECA, con el
objetivo de impulsar el necesario acercamiento entre la teoria y la practica empresariales.

El Programa Internacional PIBE AECA ofrece al alumno de Administracion de Empresas la actividad y el servicio de
AECA orientados a formar e informar sobre técnicas de gestion empresarial, principalmente.

Ademas, el Programa convoca todos los afios el “Premio de entrevistas a directivos y empresarios” y el “Galardon al
mejor expediente académico de equipo” en los cuales solo pueden concursar los estudiantes becados.
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PIBE AECA incluye también la iniciativa “Apadrina a un estudiante” que facilita la participacion de colaboradores a
titulo personal que puedan estar interesados en formar parte de un proyecto social con el encomiable objetivo de
mejorar la capacitacion de las nuevas generaciones de profesionales, la consiguiente mejora del desempefio en las
empresas y, por ende, un progreso econdémico sostenible.

En total la trigésima edicion ha contado con la participacion de 21 empresas, entidades y personas que colaboran
econdmicamente, 29 departamentos universitarios, 7 Centros de Formacion Profesional de Grado Superior y 14
Masteres de Contabilidad y Administracién de Empresas que seleccionan a los estudiantes receptores de las becas.

En estos momentos, las 17 universidades de Iberoamerica que han particidado en PIBE AECA (de México, Ecuador,
Argentina, Colombia, Brasil, Perd y Portugal), son el mejor exponente de la internacionalizaciéon conseguida. Por
otro lado, y ampliando perspectivas, PIBE AECA extiende, su ambito de actuacién acogiendo en la convocatoria a
estudiantes de Formacion Profesional de Grado Superior en las materias de Economia y Finanzas, pasando de 1 a 7
centros en su segundo afio de participacion.

En sus treinta ediciones son ya 2.371 estudiantes-becados de grado, 5.137 estudiantes de posgrado, y 17
estudiantes de Formacién Profesional Grado Superior los que se han beneficiado de las ventajas del programa.

Las empresas y entidades participantes de esta edicidn son:
e Arnaut
e Asesores Diaz & Diaz Gestion y Organizacion de Empresas
e Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales
e Asociacion Técnicos Tributarios de la Provincia de Huelva
e  Audiconsulting
. Enrique Campos & Auditores
e  Evidentia Auditores
. EY
o  FETTAF
e  Gesem Consultores Legales y Tributarios
e  Coimbra Business School — ISCAC (Portugal)
e  LMN Luca Auditores
e  Mazars Auditores
e  Multiges Consultoria
. Sacesa Consultores
e  Universidad de Burgos

Los profesionales que esta edicién apadrinan estudiantes son:
e Leandro Caiiibano Calvo
e Ignacio Granado Fernandez de la Pradilla
e  Felipe Herranz Martin
. Francesc Xavier Mds Montagut
e  Horacio Molina Sanchez

Los veintinueve Departamentos Universitarios de Contabilidad y Administracién de Empresas participantes en el
programa pertenecen a las Universidades de:

e ACorufia

o  Alicante

e Almeria

° Burgos

e  Cantabria

e  Carlos lll de Madrid

e  Complutense de Madrid

e Granada

e  Huelva
e Jaén

e Ledn

e Loyola

e Oviedo

. Pablo de Olavide
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e  Politécnica de Valencia
e  Pontificia de Comillas
e  Rovira | Virgili

e  Salamanca

e Vigo

. Zaragoza

y las internacionales:
e Coimbra Business School — ISCAC (Portugal)
e Instituto Tecnoldgico de Sonora-ITSON (Campus Guaymas) (México)
e Instituto Tecnoldgico de Sonora-ITSON (Campus Empalme) (México)
e Universidad Catdlica de Cérdoba (Argentina)
e Universidad Nacional de la Plata (Argentina)
e  Pontificia Universidad Catélica del Ecuador
e  Tecnoldgico Nacional de México/ Instituto Tecnoldgico de Veracruz
e  Universidade de Aveiro (Portugal)

Por otra parte, los Masteres y postgrados adscritos al Programa PIBE AECA mediante convenios de colaboracion
especificos que trasladan las prestaciones de éste a sus alumnos, son los siguientes:
e  Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior —Universidad Pontificia Comillas -
ICADE
e Master Oficial en Contabilidad Auditoria y Mercados de Capitales (MACAM) — Universidad Auténoma de
Madrid/ Universidad de Alcala
° Master Oficial en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestidon — Universidad de Valencia
e  Master en Direccion Contable Especialidad Auditoria de Cuentas — Aulalerning
e Master en Direccidn Financiera de Cerem International Business School
e Master Universitario en Contabilidad y Finanzas — Universidad de Zaragoza
e  Master en Direccion Financiera, Contable y Control de Gestion de la Escuela Internacional Posgrados
e  Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior de la Universidad Rey Juan Carlos
e Master en Auditoria de Cuentas/ Master en Contabilidad y Finanzas Corporativas de la Universidad de
Almeria
e  Master de Auditoria de la UNIR — Universidad Internacional de La Rioja
e  Master en Direccion Financiera y Fiscal Universitat Politécnica de Valéncia

y las internacionales:
e Maestria de Administracion de Empresas de la Universidad Técnica de Manabi (Ecuador)
e Maestria de Administracion de Empresas de la Universidade da Coimbra (Portugal)

Los siete Centros de Formacidn Profesional Grado Superior de Administracidn y Finanzas participantes en el
programa son:

e  Centro de Estudios Profesionales -Universidad Camilo José Cela (Madrid)

e Cefor Izquierdo (Zaragoza)

e Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo (Madrid)

e |ES Alarnes (Madrid)

e IES Alonso de Madrigal (Avila)

e  |ES Ses Estacions (Islas Baleares)
IES Valle del Cidacos (La Rioja)

Premio AECA para Entrevistas a Empresarios y Directivos. 292 edicion
Este Premio tiene el propdsito de aproximar a los estudiantes del Programa PIBE AECA a la realidad empresarial,
ofreciéndoles la ocasién de plantear distintas cuestiones a los dirigentes de las organizaciones. Los trabajos
premiados son publicados por la revista de la Asociacidn, Revista AECA.

El Premio se convoca todos los afios y en él colaboran diversas revistas técnicas y periddicos econédmicos, que por
un tiempo determinado envian gratuitamente sus publicaciones a los ganadores de la convocatoria. El Congreso y

Encuentro AECA actuan como patrocinadores, invitando a los ganadores del Premio a asistir a estos eventos.

En esta nueva edicidon se ha reconocido como articulo ganador a la entrevista “Cafia Nature: “Productos naturales,
sabrosos y saludables” realizada a Francisco Javier Valverde Garcia, Director General de Cafa Nature, por varios
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alumnos de la Universidad de Granada (Raul Astete Martin, Ricardo Camacho Sanchez, Miguel Morales Marin y
Miguel Tirado Guzman). A esta la Ultima convocatoria se han presentado un total de 16 alumnos de universidades
desde Granada, Portugal, México o Ecuador. Entre los accésits y finalistas encontramos a alumnos cuyos trabajos
cuentan con la participacidn de grandes empresas de infraestructuras y construccidn civil hasta negocios dedicados
a la estética, ya disponibles en la web del premio.

Equipo Ganador del Galardén al Mejor Expediente Académico de Equipo. 282 edicion

El equipo ganador de esta edicion ha sido el equipo de estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Sonora, Guaymas.
México con una nota media de 9,31. Las menciones del Premio han sido para las Universidades Pontificia de
Comillas (8,83), A Coruiia (8,69) y Granada (8,50). La convocatoria del galarddn supone un nuevo éxito para el
programa ya que ha sumado 3 nuevos departamentos y aumentado la participacién hasta 13 Departamentos y a 41
alumnos de Espafia y Latinoamérica.

WEB, REDES SOCIALES Y PORTALES EN INTERNET

La Web AECA facilita numerosos recursos y valor afiadido para sus socios. Su zona restringida para socios ofrece
contenidos de valor afiadido como publicaciones, documentacidn técnica, materiales de formacion, etc., ademas de
un importante conjunto de funcionalidades y herramientas.

A continuacion indicamos los datos mas relevantes que nos facilita la herramienta de analitica web de Google
(Google Analytics):

Afio Sesiones Paginas Duracién media sesién

2023-24* 29.615 87.068 4m48s GA4
2022-23 64,184 206,941 3m22s GA3
2021-22 88,769 274,480 2m33s GA3
2020-21 93,169 297,119 GA3
2019-20 94,629 311,767 GA3
2018-19 96,323 292,124 GA3
2017-18 87,658 256,106 GA3

* Los datos reflejados para el periodo 2022-23 fueron recogidos con Google Analytics 3. Consecuencia de la actualizacion a Google Analytics 4, el
tratamiento de datos de afios anteriores con la nueva estructura de medicion puede generar errores en las estadisticas. Con la nueva actualizacion,
llevada a cabo por un profesional de la analitica web, se obtienen datos mds fieles y personalizados con los objetivos de neg ocio de la Asociacion,
siendo este informe el ultimo en elaborarse en este formato. A lo largo de estos meses se ajustard y actualizard la plataforma de medicion con el
objetivo de reflejar informacion fiel que nos ayude a lograr los objetivos de negocio.

Segmentacion geografica
La mayoria de las sesiones se registran desde Espafia, con 22.983, un 77.66% de las mismas. Los siguientes paises
que mas sesiones son de Peru con 983 sesiones, Colombia con 890 sesiones.

Pais Sesiones Usuarios
Spain 22.983 12.100
Peru 983 606
Colombia 890 554
México 801 620
Portugal 532 286
Ecuador 507 341
Argentina 359 255
Chile 270 153
Venezuela 198 153
United States 197 161
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Brazil 158 111
United Kingdom 124 88
Dominican Republic 116 94
France 112 78
Panama 102 63

Segmentacion demografica — Ubicacion Nacional
Datos no disponibles con la configuracidn actual de Google Analytics 4. Pendiente de extraccion de datos para la
siguiente version.

Segmentacion demografica — Edad y sexo
Datos no disponibles con la configuracidn actual de Google Analytics 4. Pendiente de extraccién de datos para la

siguiente version.

Principales canales de acceso

Canal Sesiones Usuarios
Direct 13.683 5.903
Organic Search 13.651 9.061
Referral 1.345 597
Organic Social 899 765
Organic Video 23 14

Email 4 3

WEB Y ZONA EXCLUSIVA DE SOCIOS

Entre las secciones de la pagina web de AECA destacamos los contenidos, de constante actualizacidn, incluidos en la
Zona Socios AECA, con diversas publicaciones (Documentos, libros, revistas, etc.), ponencias y videos de sesiones de
jornadas y reuniones; ademas de otros materiales como monografias 0 comunicaciones de congresos.

También ofrecen contenidos de interés las secciones de Actualidad Contable, con las consultas del ICAC, casos
practicos, novedades y entrevistas; la seccion de Jornadas NDC, con material de normativa contable; el Foro de
Instrumentos Financieros (FAIF), con los videos integros de sus jornadas anuales; la Videoteca de Formacidn, con
casi una veintena de webinars con sus respectivos materiales, o las utilidades gratuitas como Integrated Suite AECA,
para elaborar el Estado de Informacién No Financiera, o la herramienta de Calculo del EBITDA.

REDES SOCIALES [Facebook - LinkedIn - Twitter - YouTube]

AECA cuenta con una presencia destacada y activa en redes sociales desde el afio 2008, con sus perfiles en las
principales redes: Youtube (aecaTV), Facebook, Twitter (@asociacionAECA) y LinkedIn.

Cabe destacar el grupo profesional de AECA en LinkedIn con mds de 30.000 profesionales miembros, el mas
relevante y numeroso de tematica econémico-contable en espafiol, lo que hace que sea un grupo de consulta y
debate de referencia para miles de profesionales, potenciales socios de AECA.

Principales cifras:

- Abiertoen 2010
- 31.150 profesionales miembros

- 50 miembros nuevos/semana
|l I . 'l - Numerosas ofertas de empleo publicadas

- Moderacion diaria
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- Abierta en 2009
- Cerca de 10.000 “Me gusta”
- Actualizacidn diaria/semanal

- Desde 2011

- Mads de 10.400 seguidores

- 200 nuevos en 2022

- Cerca de 14.000 tweets publicados
- Actualizacién diaria

- Canal abierto en febrero de 2008
- Mas de 500 videos subidos de produccion propia
YU u - 275.000 visionados acumulados
Tuhe - 6.830 reproducciones en 2022
- - 70 listas de reproduccion
- Videos larga duracién (+1h)
- Reproducciones desde todo
- el mundo

° - Perfil abierto en 2017
L I n ked m i - Contenido exclusivo generado por AECA
- 8.500 seguidores
- 2.500 nuevos en 2022

Otros Portales de AECA

- is.aeca.es/suite: Integrated Suite AECA, es una plataforma online, de acceso abierto, que permite elaborar,
publicar y comparar el nuevo Estado de Informacion No Financiero (ENF) que deberdn presentar y verificar de
forma obligatoria numerosas empresas conforme a la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, sobre informacién no
financiera y diversidad.

- is.aeca.es: Proyecto de investigacion sobre Informacion Integrada con XBRL. La Asociacion trabaja desde hace
afios en el desarrollo de proyectos de investigacion para la estandarizacion de la informacién no financiera en el
ambito ambiental, social y gobierno corporativo, promoviendo las Ultimas tecnologias en el proceso de
presentacion de informes (XBRL) para su correcta gestion siendo considerada valiosa por las compaiiias y los
diversos grupos de interés.

- agjoica.org: El portal de la Agrupacién Joven Iberoamericana de Contabilidad y Administracion de Empresas
(AJOICA), iniciativa de AECA, ofrece apoyo y oportunidades de crecimiento personal, académico y profesional a
los estudiantes y jovenes profesores y profesionales. Cuenta con casi 500 miembros inscritos que participan en
sus diversas iniciativas: la revista digital Gestién Joven, su boletin informativo, los anuncios de convocatorias y las
experiencias de emprendedores, entre otras.

Newsletters

Todos los socios que facilitan su direccion a la Asociacién (mas de 3.000), reciben 5 newsletters mensuales que

suponen mas de 15.000 envios informativos cada mes. A continuacidn se relacionan los diferentes informativos:

- Lista de Correo (quincenal): Informacidn general de la Asociacidn y otros temas de interés.

- Actualidad Contable (mensual): Novedades y practica sobre el nuevo PGC y las Normas Internacionales de
Informacién Financiera. Contiene las siguientes secciones: Novedades Normativas, Casos Practicos, Ejemplos en
Memorias, Entrevistas y Tribunas, Noticias y Articulos, Enlaces, y Convocatorias y Resefias Bibliograficas.
Colaboran: BDO y Universidad Loyola Andalucia.

- Serviaeca (mensual): Seleccién de novedades editoriales en materias de gestion empresarial con un descuento
especial.

- Boletin CEDE: informativo de la Confederacion Espafiola de Directivos y Ejecutivos, contiene informacion de
cursos, jornadas y temas de actualidad.

- Noticiarios Infoaeca (semanales): de suscripcién opcional, se envian tres informativos semanales de Economia y
Empresa, Finanzas, y Contabilidad & Auditoria.
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Infoaeca

Este servicio de valor anadido para el socio de AECA, proporciona informacion sobre todas las areas de estudio
desarrolladas por la Asociacion a través de sus Noticiarios. Se envian semanalmente tres sobre: Economia y
Empresa (martes), Finanzas (jueves) y Contabilidad y Auditoria (viernes). Contienen resimenes de prensa, articulos
e informes disponibles en Internet, asi como convocatorias de jornadas y otras reuniones profesionales.

Serviaeca

Se trata de un servicio de distribucion de novedades editoriales en materias de gestion empresarial con descuento
especial para socios, que se ofrece a través de la Revista AECA, el newsletter Publicaciones Serviaecay la Web de la
Asociacidn. Los socios se benefician de un 15% de descuento sobre el precio de venta al publico. Las empresas
editoras con las que se mantienen acuerdos de distribucidn superan el centenar.

RELACIONES INSTITUCIONALES

Uno de los fines fundacionales de AECA es el de establecer contacto e intercambios de conocimiento. En la
actualidad, la Asociacién mantiene contactos e intercambios con mas de un centenar de instituciones entre las que
destacan las siguientes entidades internacionales:

- Instituto Mexicano de Contadores Publicos de México (IMCP)

- Colegio de Contadores Publicos de México (CCPM)

- Japan Association of Governmental Accounting (JAGA)

- Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Brasil

- Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sao Paulo. Brasil

- Conselho Regional de Contabilidade de Rio Grande do Sul (CRCRS). Brasil

- Global Reporting Initiative (GRI). Amsterdam-Holanda

- Global Compact United Nation. New York-EEUU

- Instituto Superior de Contabilidade e Administragao — Universidade de Aveiro. Aveiro-Portugal
- Asociacion Interamericana de Contabilidad (AIC). Miami-EE.UU.

- European Accounting Association (EAA). Bruselas-Bélgica

- International Consortium for Governmental Financial Management (ICGFM)

- American Management Association (AMA).

- Center for Research in European Accounting (CREA). Bruselas-Bélgica

- Strategic Management Society (SMS)

- The Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) Londres-Gran Bretaiia
- The Chartered Association of Certified Accountants (ACCA). Londres-Gran Bretafia

- Asociacion Portuguesa de Contabilidad (APOTEC). Lisboa-Portugal

- American Accounting Association (AAA). Florida-Estados Unidos

- Instituto Brasilefio de Pesquisas Augusto Tomelin (IPAT). Belo Horizonte-Brasil

- Escuela Superior de Comercio y Administracién de México (ESCA). Ciudad de México
- International Accounting Standard Committe (IASC). Londres

- Instituto Internacional de Costos. Santa Fe-Argentina

- Instituto Superior de Contabilidad y Administracion de Oporto (ISCA) Oporto-Portugal
- International Association for Accounting Education and Research (IAAER). EE.UU.

- Association of Accounting and Finance Academians (AAFA). Estambul-Turquia

- Asociacion Internacional de Estudiantes de Ciencias Econdmicas (AIESEC)

- Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas (OTOC). Portugal

- Center for Excellence in Accounting and Reporting for Cooperatives (CEARC). Canada
- Asociacion de Académicos de Contabilidad y Finanzas de Turquia (MUFAD). Turquia
- Centro de Estudos da Populagdo, Economia e Sociedade (CEPESE)

- ITSON - Instituto Tecnoldgico de Sonora. México

- Colegio de Contadores Publicos de Junin (Peru)

- Asociacion Nacional de Economistas y Contadores de Cuba —ANEC (Cuba)

Ademas, cabe destacar que la Asociacion es entidad confederada de CEDE (Confederacidn Espafiola de Directivos y
Ejecutivos) y miembro fundador de la Asociacion XBRL Espafia, la Red Espafiola del Pacto Mundial y Spainsif, Foro
Espafiol de Inversion Socialmente Responsable.
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Las once Comisiones de estudio de la Asociacidon cuentan con representantes, entre otras, de las siguientes

instituciones:

-Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)
-Banco de Espafia

-Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV)
-Intervencion General de la Administracidn del Estado (IGAE)
-Registro de Economistas Auditores (REA)

-Instituto Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE)
-Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales (AEDAF)

-Instituto de Auditores Internos (IAl)

Convenios y Acuerdos de Colaboracion

-Asociacion Espafiola de Ejecutivos de Finanzas (AEEF)
-Colegio de Titulados Mercantiles y Empresariales
-Instituto de Analistas Financieros (AFI)

-Registradores de Espafia

- Federacidn Espariola de Asociaciones Profesionales de
Técnicos Tributarios y Asesores Fiscales (FETTAF)
-ONGs y sindicatos

-Fundaciones y Asociaciones

-Practicamente todas las universidades de Espafia

Sobre la base de sus principios y valores, AECA reconoce en la colaboracidn institucional un instrumento util para
alcanzar sus objetivos. Los fundamentos de la economia colaborativa se encuentran reflejados en los mas de cien
convenios de colaboracidn suscritos por la Asociacidn a lo largo de sus casi 45 afos de vida, con instituciones de los

ambitos publico y privado.

Durante el afio 2023 la Asociacion firmé varios nuevos convenios de colaboracion institucional:

COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE PICHINCHA Y DEL
ECUADOR (CCPPE)

Homologacién Formacién y Centro Colaborar
de AECA

ASESORES DIAZ & DIAZ

Homologacién Formacién y Centro Colaborar
de AECA

FETTAF

Homologacién Formacion y Centro Colaborar
de AECA

CONTACOM

Homologacién Formacién y Centro Colaborar
de AECA

INSTITUTO DE CAPITAL RIESGO (INCARI)

Homologacién Formacidn y Centro Colaborar
de AECA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA (UNIR)

Convenio de Colaboracién

GESDOCUMENT Y GESTION, S.A.

Homologacién Formacién y Centro Colaborar
de AECA

MACAM

Homologacién Formacidn y Centro Colaborar
de AECA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (UNIZAR)

Convenio de Colaboracién

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (UNIZAR)

Homologacién Formacién y Centro Colaborar
de AECA

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Homologacién Formacidn y Centro Colaborar
de AECA y Convenio de Colaboracién

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (Revista De Computis)

Convenio de Colaboracién

BANCO DE ESPANA

Convenio de Colaboracién

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

Convenio de Colaboracion

APOTEC

Convenio de Colaboracién

CONTACOM

Diploma-DASA Latam
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Estos convenios serviran para, entre otras acciones, fomentar la investigacion y formacién, intercambiar
conocimiento y desarrollar nuevas actividades que beneficien y hagan participes a sus respectivos miembros y la
sociedad en general. Se desarrollardan ademas, con distintas lineas de actuacion, la internacionalizacion y la
extension de la formacidn y la acreditacion ofrecidas por AECA.

Destacamos ademas la renovacion de acuerdos con dos importantes entidades:

AECA y APOTEC renuevan su colaboracion en formacion y certificacion profesional

Durante el XlIl Encuentro Internacional Esteban Hernandez Esteve de Historia de la Contabilidad, la Asociacién
renové el convenio de colaboracion con APOTEC, la Asociacion Portuguesa de Técnicos Contables, con el objetivo de
colaborar de forma mas estrecha, en beneficio de sus socios y miembros respectivos, sobre las Certificaciones
Profesionales, Formacidn, asi como en Publicaciones y colaboracién y difusién de actividades. El acuerdo fue
ratificado por los presidentes Leandro Cafiibano (AECA) e Isabel Cipriano (APOTEC), y de los presidentes de las
Comisiones de Historia de la Contabilidad, Begofia Prieto (AECA) y Carlos Ferraz (APOTEC) en su adenda sobre dicha
materia.

AECA y Banco de Espaiia refuerzan su colaboracidn institucional

Este nuevo acuerdo institucional con Banco de Espafia (BdE) consolida los esfuerzos de ambas entidades por
garantizar y liderar el progreso de los conocimientos, la certificacion de la formacidon profesional y el desarrollo de la
ciencia y técnica contable en Espafia. El ya vigente convenio entre AECA y BdE permitira desarrollar actividades de
formacion, tanto presenciales como online, y garantizar el mutuo reconocimiento de determinadas actividades de
formacion permanente, estando el catalogo de formacion de la Asociacion disponible para empleados del Banco de
Espafia. De igual manera, el acuerdo consolida el acceso, certificacion y homologacion de los profesionales de BdE a
las Certificaciones Profesionales de AECA, asi como a los registros de consulta publica dependientes, tanto del
Experto Contable Acreditado ECA® como del Experto Valorador Acreditado EVA®.

OTRAS NOTICIAS Y COMUNICACION

AECA e ICAC se reunen para debatir sobre los proximos desafios del sector

La Asociacion se reunio el martes 7 de marzo con Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) con el
objetivo de intercambiar posturas sobre el desarrollo de la profesidn contable, los préximos desafios y la actuacién
de ambas entidades sobre el progreso de la misma, a la reunidn asistieron los presidentes del ICAC, Santiago Duran,
y de AECA, Leandro Cafiibano, y otros representantes de ambas entidades: José Antonio Gonzalo, M2 Dolores Urrea,
Pedro Rivero, Enrique Ortega y José Luis Lizcano. La reunién constituy6 también una oportunidad de celebrar el 502
Aniversario del PGC y repasar la relacion histérica entre ambas entidades.

AECA computara la formacién de MACAM para la obtencion de sus certificaciones profesionales ECA, CPCy EVA
La Asociacion y el Master Oficial Interuniversitario en Contabilidad, Auditoria y sus Efectos en los Mercados de
Capitales (MACAM), impulsado por las Universidades Auténoma de Madrid y Alcala, han firmado un convenio de
colaboracién por el que el que sus alumnos podradn sumar la formacién recibida por MACAM como computable de
cara a la obtencidn de las Certificaciones Profesionales de AECA, ademas de otras ventajas en formacion y alta como
socios.

Participamos en la IV Semana Universitaria de Economia Social

La Asociacién, que ha participado nuevamente en este importante foro, estuvo presente en el cierre del evento
celebrado el 30 de marzo mediante la intervencion de su presidente, Leandro Cafiibano, y la del presidente de su
Comision de Cooperativas y otras empresas de la economia social, Juan Francisco Julia, en la Universitat Politecnica
de Valéncia.

AC - Actualidad Contable estrena el primer pddcast profesional sobre normativa contable

El newsletter sobre novedades y préctica en Contabilidad y Normas Internacionales de Informacidn Financiera de
AECA, estrena el primer podcast profesional sobre normativa contable nacional e internacional en castellano. Con el
apoyo de la firma BDO y la direccidn técnica de la Universidad Loyola, AECA editard en primicia para los Socios de
AECA el pédcast mensual, disponible en YouTube e Ivoox y aeca.es. Realizado por Horacio Molina, Director de AC-
Actualidad Contable.

Comision RSC de AECA: 20 afios de liderazgo
La Comisidon de Responsabilidad Social Corporativa de AECA cumple 20 afios. Fundada en diciembre de 2002
constituye el primer grupo de investigacion multidisciplinar sobre RSC en Espafia, que integro a la practica totalidad
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de colectivos involucrados, desde empresa y regulador, hasta la universidad, sociedad civil o prensa. Conscientes del
creciente desarrollo tedrico en el plano internacional de la responsabilidad social corporativa para las
organizaciones antes del 2000, AECA cred su Comision del area, cuyo principal foco se centraba en el estudio,
conceptualizacion y aplicacion de la RSC, siendo su primer pronunciamiento “Marco conceptual de la
Responsabilidad Social Corporativa”, el primer consenso tedrico en Espafia entre todos los agentes involucrados en
el desarrollo de la RSC. Este seria uno de los primeros éxitos que se extienden hasta el dia de hoy y se
complementan con nuevos hitos como el proyecto normalizacion e informacién integrada, reconocido por parte de
la Ley 11/2018 y los reguladores espafioles. Una extensa crénica de la actividad de la Comision durante sus veinte
afios de existencia, con una interesante entrevista con su Presidente, Pedro Rivero, y coordinador, José Luis Lizcano,
en la que se destacan también los logros alcanzados por la Ponencia sobre Informacién Integrada impulsada por ella
y el recientemente constituido Focus Group AECA sobre reporte de sostenibilidad, se encuentra disponible en la
web de la Comisién RSC en aeca.es

AECA se adhiere al pacto digital para la proteccion de las personas

La Asociacion se une al proyecto de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos junto a las principales entidades y
asociaciones del pais con objetivo de promover un compromiso firme con la privacidad en las politicas de
sostenibilidad y los modelos de negocio, compatibilizando el derecho a la proteccion de datos con la innovacidn, la
ética y la competitividad empresarial.

AECA y el Tribunal de Cuentas estrechan relaciones institucionales

El presidente de AECA, Leandro Cafiibano, se reunié con Enriqueta Chicano Javega, presidenta del Tribunal de
Cuenta (TCu), junto con el presidente de la Comision de Contabilidad y Administracion del Sector Publico de AECA
Vicente Montesinos. Durante el encuentro, en la sede del TCu, ambos presidentes se comprometieron a estrechar
lazos de colaboracion con futuras actividades en materia de investigacidn, publicaciones, certificaciones
profesionales y participacion en los congresos internacionales de la Asociacién. El Tribunal de Cuentas, drgano
fiscalizador de las cuentas y de la gestion econémica del sector publico en Espafia, esta representado en AECA a
través de Rafael Pou Bell y Maria Soledad Fuentes Escribano, funcionarios especializados en auditoria y miembros
de la Comision de Contabilidad y Administracién del Sector Publico, presentes en la reunion junto a la directora
técnica de presidencia Ana Cossio Capdevila.

AECA celebra el 50 aniversario del PGC en 2023

La Asociacidn celebrard el 502 aniversario del primer Plan General Contable de 1973-2023 con un especial de
entrevistas, videos y reportajes con las principales personalidades y figuras que contribuyeron a la creacion y
desarrollo del PGC. Con motivo de la celebracion, AECA lucird, junto a sus socios, el emblema conmemorativo
durante todo el afio.

La evolucion del primer PGC hasta el dia de hoy, las nuevas tendencias que afectan a la profesidn, la evolucion de la
figura contable en Espafia y su reconocimiento, asi como la aproximacion de la profesién contable a los jévenes
seran algunos de los temas a abordar. Con un calendario lleno de congresos, jornadas, ferias, convocatorias
cientificas y galardones, el 502 aniversario del PGC contara con especial relevancia en las citas de AECA. De la misma
forma, la Asociacidn celebrara también su contribucién al desarrollo de los siguientes PGC.

Global Money Week Report de la OCDE

La Fundacidon CONTEA para la Educacion en Contabilidad y Administracién de Empresas, promovida por AECA, se ha
unido de nuevo a la Global Money Week impulsada por la OCDE. Su Annual Report 2022, publica una relacién de los
principales proyectos por paises, incluyendo Contea en el capitulo espafiol. La Global Money Week se celebré en la
semana del 20 al 26 de marzo de 2023 bajo el lema “Plan your money, plant your future”.

Reunién del Focus Group-ESG y de la Comisiéon RSC de AECA

El Focus Group sobre Informacidon de Sostenibilidad (ESG), grupo de trabajo creado para analizar y anticipar la
aplicaciéon de la nueva Directiva CSRD de la UE fundamentalmente, y la Comision de Responsabilidad Social
Corporativa de la Asociacidn se reunieron para examinar los avances, tanto de la Comision Europea, EFRAG, ICAC,
sobre la norma y su futura aplicabilidad en Espafia. La reunion, primera entre ambos grupos de trabajo, conté con
una amplia representacidon tanto de empresas y corporaciones, como de entidades publicas, académicas, y el
regulador. En una primera parte de la reunidn se presentaron, los resultados de la propuesta como nuevo
Documento AECA “Normalizacién de la informacidn corporativa en sostenibilidad. Una propuesta de taxonomia
sobre gestion del agua en el sector de la energia”, que cuenta como ponentes a Omar Hatem, José Luis Lizcano,
Borja Fernandez Rosillo, Ana Zorio, Manuel Rejon, Maria Mora, Andrea Hancu y Francisco Flores. De igual manera,
la sesion abordd la actualidad de la normalizacion internacional sobre sostenibilidad (EFRAG ESRS e ISSB-IFRS, S1
IFRSS2) en la que participaron Maria Mora (Technical Group-EFRAG), Gregorio Gil (Comité Consultivo Sostenibilidad
ICAC), representante de AECA en dichos foros.

Pagina 48 de 110



AECA en el nuevo Comité Consultivo de Sostenibilidad del ICAC

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) nombra a Gregorio Gil, vocal de la Junta Directiva de AECA
y miembro del Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad (ESG), y a José Luis Retolaza, también
miembro del Focus Group AECA sobre Informacidn de Sostenibilidad (ESG), miembros del nuevo Comité Consultivo
de Sostenibilidad, en representacién de AECA, como vocal titular y vocal suplente, respectivamente. Ambos
nombramientos suponen un sélido reconocimiento a los esfuerzos de AECA y su trabajo en materia de
sostenibilidad y su trabajo en normalizacion y reporting de la informacidn corporativa en sostenibilidad.

In Memoriam de Esteban Herndandez Esteve

El pasado 7 de junio conocimos la triste noticia del fallecimiento de Esteban Hernandez Esteve. La comunidad de
miembros y profesionales de la Contabilidad reconocen en Hernandez Esteve al principal referente de la
investigacion en el dmbito de la Historia de la Contabilidad en Espafia por su valiosa y brillante contribucidn, tanto a
nivel nacional como internacional. El profesor Herndndez Esteve, Socio de AECA desde 1984, fue presidente
fundador (1992) y de Honor de la Comision de Historia de la Contabilidad de AECA, fundador de “De Computis,
Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad” (2004) o impulsor del “Premio Enrique Fernandez Pefia de Historia
de la Contabilidad” (2003). Ademas, obtuvo numerosos reconocimientos como la obtencién en los afios 1984 y
1995 del galarddn concedido por la Academia de Historia de la Contabilidad de EEUU, siendo el primer académico
de habla no inglesa en recibirlo.

Primera exposicion en Espaiia sobre la Historia de la Contabilidad

La Universidad de Burgos, Socio Protector Estratégico de AECA, y el Museo de Burgos inauguraron la exposicidon
temporal “Las cuentas, claras”, una exposicion sobre historia de la contabilidad que se celebra en nuestro pais y se
enmarca en la conmemoracion de la publicacion del primer tratado de contabilidad en castellano, que tuvo lugar en
Burgos hace ya 500 afios. La presentacion oficial conté con la participacion de Begofia Prieto, presidenta de la
Comision de Historia de la Contabilidad de AECA y Lorenzo Maté, Abad de Monasterio de Silos, miembro de la
Comision.

Historia de la Contabilidad: biblioteca personal de José Maria Gonzalez Ferrando

La biblioteca personal de José Maria Gonzalez Ferrando, uno de los profesionales mas influyentes de la historia de la
contabilidad en Espafia, ha abierto sus puertas a investigadores, académicos o cualquier profesional que requiera
consultar alguna de las obras. La coleccidon, donada a la Asociacién en 2018, cuenta con casi 150 obras que datan
desde 1929. Con motivo del quinto aniversario de su fallecimiento, AECA habilita la consulta presencial de las obras
que podran solicitarse, previamente en la web “Biblioteca de José Maria Gonzélez Ferrando”. Ademas, entre el
archivo documental existen hasta 129 microfilms con documentos histéricos, siendo “The Institute Of Chartered
Accounts in England & Wales — Rare Collecidn on Accounting and Related Subjects”, “Accounting Research”, Archivo
Histérico Nacional” o “Diputacidn de Burgos” sus principales fuentes. Las peliculas pueden ser consultadas gracias a
que AECA dispone de su correspondiente lector.

AECA participa en el libro conmemorativo del ICAC sobre el 502 Aniversario del PGC

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) ha elaborado un libro conmemorativo del 502 Aniversario
del Plan General de Contabilidad (PGC). La obra ha sido coordinada por el Catedrético de la Universidad de Alcal3,
José Antonio Gonzalo Angulo, miembro de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad y coordinador del
Comité de Investigacidn y Transferencia de AECA, Experto Contable Acreditado ECA.

El Galardén de Sesiéon de Estudiantes: un reconocimiento al didlogo y debate joven del Congreso

El XXII Congreso Internacional AECA se clausurd exitosamente el 21 de septiembre con la entrega de diplomas y
reconocimientos. Entre ellos, el Diploma de Comunicacidn Mejor Valorada presentada en Sesidn de Estudiantes,
entregado al trabajo “Fusdo: Estudo de Caso SUMOL+COMPAL” presentado por las alumnas Ana Filipa Duarte, Ana
Marques, Carolina Sarabando e Inés Milheiras, estudiantes de la Facultad de Economia de la Universidad de
Coimbra (Portugal), en coordinacidon de la profesora del mismo centro Liliana Pimentel.

Nueva reunion del Focus Group AECA sobre Informacion de Sostenibilidad — ESG

Reunién semestral del Focus Group AECA sobre Informacién de Sostenibilidad — ESG, foro de seguimiento
permanente compuesto por profesionales, reguladores y analistas del sector, para abordar la implantacién de los
ESRS, la transposicion de la Directiva Europea y su Anteproyecto de Ley, asi como la normativa internacional del
ISSB. La jornada, que, contd con la participacién del regulador, abordé a través de Manuel Rejon y Omar Hatem,
ambos de la ponencia AECA sobre Informacién Integada-ESG, la préxima implantacién de los European
Sustainability Reporting Standars, poniendo el foco en la doble materialidad, aseguramiento, asi como
profundizando sobre las Divulgaciones Generales (ESR1), requisitos generales (ESRS2), asi como sobre cambio
climatico (ESRS E1), contaminacidn (ESRS E2), personal propio (ESRS S1) o consumidores y usuarios finales (ESRS S4).
M2 Dolores Urrea (ICAC), junto con Gregorio Gil y José Luis Retolaza, miembros del Comité Consultivo sobre
Sostenibilidad del ICAC en representacion de AECA, trataron, junto a cuestiones sobre la transposicion de la
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Directiva Europea y el Anteproyecto como el calendario de adopcion de las NEIS, plazos de aplicacion, principios
generales, etc. Finalmente, la normativa internacional ISSB fue el foco de la exposicidon de Borja Fernandez Rosillo y
Maria Mora, miembros de la Ponencia AECA sobre Informacion Integrada-ESG, tratando los estandares IFRS S1y S2
asi como las principales diferencias entre ISSB y EFRAG.

Nace el Comité Joven AECA: evolucion del compromiso con los jovenes

Creamos el “Comité Joven AECA”, un grupo permanente formado por jovenes miembros de la Asociacién con el
proposito de crear y reivindicar un espacio profesional que responda a las necesidades, intereses y propuestas de la
que es y sera la proxima generacidén profesional del sector. Liderado por jovenes asociados, el nuevo grupo ya
dispone de un calendario de actividades a desarrollar proximamente, que contara con formacidn especializada,
eventos de didlogo y networking o sesiones de mentoria e innovacion, con el objetivo de involucrar, y fortalecer en
el ambito laboral, a mas jovenes profesionales.

Visita del Politécnico Grancolombiano a la sede de AECA

Visita a nuestra sede (Madrid) de la Institucidn Universitaria Politécnico Grancolombiano, prestigiosa universidad
colombiana, que pertenece como Socio Protector Internacional a AECA desde el afio 2021. A la reunidn asistieron
Fernan Alonso Cardona, docente de la Escuela de Contabilidad Internacional, de la Facultad de Negocios, Gestidn y
Sostenibilidad; y Wilson Manuel Mantilla, Vicerrector del Estudiante. Durante la sesion se trataron posibles
acuerdos sobre encauzar proyectos de investigacion en las actividades de la Asociacidn; adscribir sus Masteres y
posgrados al Programa Internacional PIBE AECA a fin de becar a los alumnos colombianos; ademas de otros como
formacion In Company y fomento de las acreditaciones de AECA; o visitas o estancias de alumnos y docentes a
Espafia.

La Pontificia Universidad Catdlica del Peri nuevo Socio Protector Estratégico de AECA

Como una de las principales entidades universitarias en Peru, la Universidad Catodlica del Peru (PUCP) se convierte
en Socio Protector Internacional, como parte de las entidades alineadas con los objetivos de la Asociacion en
materia de Investigacion, Formacion y Acreditacion. Este nuevo acuerdo, del que se beneficiaran tanto alumnos
como personal docente, supone un nuevo avance en la expansion de AECA como socio profesional para contables
(o contadores) en Peru, consolidando y aumentando los acuerdos anteriormente firmados con el Colegio de
Contadores Publicos de Junin, Consorcio Contacom o la Universidad Nacional del Centro del Peri. De esta forma, la
Asociacién y la PUCP se plantean colaboraciones mas estrechas entre ambas entidades, las cuales ya iniciaron con
una colaboracién del profesor Oscar Diaz Becerra, sobre “Big Data y Data Analytics: una aproximacién a la
formacion en contaduria y al ejercicio profesional de contador”, como parte del programa de formacién en abierto
“Webinars Internacionales AECA”.

AECA en la presentacion del libro conmemorativo del 502 Aniversario del Plan General de Contabilidad

La Asociacidn participd en el acto del 502 Aniversario del PGC, el ICAC junto al resto de organizaciones profesionales
presentando el libro conmemorativo “50 aniversario Plan General del Contabilidad. El desarrollo de la informacion
financiera en Espafia (1973 — 2023)”, obra que relata la contribucién de las organizaciones profesionales como AECA
a la modernizacién del marco normativo espafiol. El libro conmemorativo, editado por el ICAC, bajo la coordinacion
de José Antonio Gonzalo Angulo, coordinador del Comité de Investigacidn y Transferencia de AECA, recoge firmas
tan importantes como la de Leandro Cafiibano, presidente de AECA, Eduardo Bueno, vicepresidente de AECA,
Horacio Molina, director de Actualidad Contable, entre otros. Entre sus mas de 678 pdaginas podemos recordar la
“Era Cubillo”, el apoyo de AECA en el desarrollo del PGC, la contribucidn de los Documentos AECA “Principios
Contables en Espaiia”, la labor de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad de AECA a la actualizacién de
marco normativo, la estrecha y permanente colaboraciéon con el ICAC, o la creacidn del primero Experto Contable
Acreditado y su papel en el reconocimiento de los profesionales contables. Una larga historia que da muestra de
como las empresas y los profesionales utilizaron y contindan utilizando extensamente los Documentos vy
Publicaciones de AECA como soporte para el tratamiento contable. Ademas, son muchos los miembros de la Junta
Directiva de AECA y socios los que participan en la obra como Antonio Barral, Lourdes Torres, Marta de Vicente,
Manuel Ortega, Jorge Tua, Vicente Condor, Vicente Montesinos, Javier Pérez... etc. Celebrado en el Ateneo de
Madrid, la cita reunié a autoridades como antiguos presidentes del ICAC, responsables de Banco de Espafia, IGAE,
Deloitte, CNMV, representantes de las entidades profesionales del sector, asi como a Nadia Calvifio, vicepresidenta
Primera y ministra de Economia, Comercio y Empresa.
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Presencia de AECA en los medios de comunicacion

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
PRENSA 45 131 107 35 15 28 21 18 24
INTERNET 167 150 96 76 51 21 76 89 78
REVISTAS 7 3 0 5 8 9 7 8 9
OTROS 1 9 6 0 3 12 6 5 4
Total 220** 293* 209 116 77 70 110 120 115

** Elaborado manual
* Elaborado con la herramienta automdtica de Clipping Automatizer

Envios informativos para socios

Envios postales

Publicaciones

= Documento N2 31 de la serie Principios y Normas de Contabilidad

= Documento N2 46 de la serie Contabilidad de Gestidn

= Documento N2 19 de la serie Valoracién y Financiacién de Empresas

* Documento N2 18 de la serie Sector Plblico y N2 13 de la serie Responsabilidad Social Corporativa
* Documento N2 26 - Nota Técnica N2 2 de la serie Organizacion y Sistemas

= Documento N2 14 de la serie Responsabilidad Social Corporativa

* Documento N2 47 de la serie Contabilidad de Gestidn

= Nota Técnica N2 5 de la serie Cooperativas y Otras Empresas de la Economia Social

= Documento N2 26 - Nota Técnica N2 3 de la serie Organizacion y Sistemas

Circulares informativas

= Certificado Modelo 182 de Hacienda para la declaracidn en el IRFP e Impuesto de Sociedades
= Tarjeta de Navidad y Calendario 2024

N2. Total de envios postales 15
Unidades postales enviadas 15.247
Porcentaje de devoluciones 0,15

Envios Virtuales

Noticiarios AECA N2 Noticiarios N2 socios receptores por envio

Lista de Correo 10 3.900

Newsletter Actualidad Contable 11 3.900

Serviaeca 4 3.900

Zona Exclusiva Socios 10 3.900

Piezas informativas 36 3.900
Total 71

Noticiarios INFOAECA N2 Noticiarios N2 socios receptores por envio

Economia y Empresa 40 1.900

Contabilidad y Auditoria 38 1.900

Finanzas 41 1.900
Total 119
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INFORME DE GOBIERNO Y RSC

Naturaleza y mision

La Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) es una entidad de caracter privado,
no lucrativa, Declarada de Utilidad Publica desde 1982, en virtud del acuerdo del Consejo de Ministros, de 28 de
mayo. Inscrita con el nimero 28.236, en el Registro Nacional de Asociaciones, AECA estd sujeta al marco legal
establecido por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y por la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de Incentivos Fiscales al
Mecenazgo. Su ambito de actuacidn es nacional (Espafia), con sede social en Madrid (C/Rafael Bergamin, 16 B). Por
medio de la colaboracién activa de sus miembros extiende su actividad por distintos puntos de Espafia y otros
paises de Latinoamérica, Europa y resto del mundo, haciendo llegar los resultados de sus estudios e investigaciones
a practicamente todo el profesional hispanohablante. Asimismo, la colaboracién institucional con entidades
nacionales e internacionales facilita el acceso a colectivos profesionales interesados en las materias desarrolladas
por AECA.

Fundada en 1979 por un grupo de 50 profesionales, alcanza a finales de 2023 una cifra cercana a 3.000 socios, de
los cuales mas de un centenar proceden de distintos paises de Europa, Latinoamérica y otros paises del mundo. La
mision de AECA es conseguir la mejora constante del nivel de competencia y conocimientos de los profesionales con
el convencimiento de que un buen profesional garantiza el desarrollo de las organizaciones y el progreso de la
sociedad.

Estructura organizativa

Asamblea General de Socios

Junta Directiva

|

( Comités Delegados )

l
( Comisiones de Estudio ) ( Direcitn Genera

DOODOODOO®® T

( Administracion )

&

@ Comision de Principlos y Normas deé Contabiligad @ Comité de Relaclones Internacionales
@) Comision de Valoracion y Financiacion de Empresas (13) Comité de Gestion

(@) Comision de Organizacion y Sistemas (14) Comits de Auditoria

(@) Comision de Contabiidad de Gestion (38) Comit de Investigacion

(&) comision de Historia d¢ la Contabilidad (16) Comité de Publicaciones

@ Comision de Contabilidad y Administracion del Sactor Pablico @ Comité de Reuniones Profesionalas

@ Comisidn de Nuevas Tecnologfas y Contabilidad
Comision de Responsabilidad Socia! Corporativa
(@) Comision de Contabitidad de Cooperativas
Comision de Entidades Sin Fines de Lucro

@ Comisidn de Turismo
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Gobierno corporativo

La Asamblea General de Socios es el 6rgano de maxima representacidon que delega la accion ejecutiva en la Junta
Directiva, encabezada por su Presidente y compuesta por veintiocho miembros: el Presidente, dos Vicepresidentes,
el Secretario General, el Vicesecretario General, un Tesorero, un Contador, un Bibliotecario y veinte Vocales.

De acuerdo con sus Estatutos (Art. 16), la «Junta Directiva sera nombrada por la Asamblea General por un periodo
de cuatro afios, renovandose por mitad cada dos afios, pudiendo reelegirse sus componentes indefinidamente». Los
miembros de la Junta son socios de AECA, independientes, procedentes de distintas areas profesionales y
geograficas, sin atribuciones directas en la administracidn diaria de la Asociacidn. Su funcion no esta retribuida, y en
ninguna ocasién se han dado situaciones de conflicto de intereses entre ellos. A finales de 2023 la Junta Directiva
estaba compuesta por 18 hombres y 10 mujeres.

A su vez la Junta Directiva ha constituido seis Comités Delegados para el estimulo y control de distintas areas de
actividad. Estos son: Comité de Gestion, Comité de Auditoria, Comité de Investigacion y Transferencia, Comité de
Publicaciones, Comité de Reuniones Profesionales y Comité de Relaciones Internacionales. Estos Comités, junto con
las Comisiones de Estudio, reportan a la Junta Directiva de su actividad y resultados.

Aunque la Asociacién no esta obligada por Ley a realizar una auditoria externa, desde hace muchos afos, bajo el
principio de transparencia informativa, se efectia una revision voluntaria de las Cuentas Anuales, contratando los
servicios de una firma espafiola de auditoria, de acuerdo con unos requisitos y un turno de nombramiento
establecidos. La Asamblea General Ordinaria de socios es la encargada de aprobar todos los afios la propuesta de
designacion del auditor de las cuentas, segun fijan los Estatutos.

Asi mismo, de acuerdo con el modelo de informacidn integrada voluntario elaborado por la propia Asociacidn,
respetuoso a su vez con el marco conceptual propuesto por el organismo International Integrated Reporting Council
(lIRC), se emite el denominado Informe Anual Integrado AECA, con informacién relevante y concisa acerca de la
actividad y resultados de la Asociacidn. Entre sus apartados se encuentran: las Cuentas Anuales Abreviadas y el
Informe de Auditoria, asi como el Estado de Informacidn No Financiera o Cuadro Integrado de Indicadores ClI-FESG
(financieros, ambientales, sociales y gobierno corporativo), de acuerdo con la Ley 11/ 2018, de 28 de diciembre, y su
Informe de Verificacion.

La Asociacién cuenta con un Cddigo de Conducta para determinados aspectos, como son los relacionados con el
permiso de utilizacién de la imagen corporativa por terceros y con los gastos suplidos por la asistencia a reuniones
de trabajo.

La direccion y gestion de la Asociacién estd profesionalizada, contando con un Director Gerente y una
Administracién bajo la responsabilidad de éste. El Director Gerente tiene como cometido adecuar la estrategia y los
sistemas de gestién al fin social de AECA, desde una actuacion y medicién de resultados basados en la triple
dimensidn: econdmica, social y ambiental. El Director Gerente asiste a las reuniones de la Junta Directiva, pero no
forma parte de ella.

Las reuniones mantenidas por los Organos de Gobierno durante 2023 han sido las siguientes:

- Junta Directiva: 9 de marzo (Madrid); 8 de junio (Itinerante: Cartagena); 20 de septiembre (San Sebastian); y 14 de
diciembre (Madrid).
- Asamblea General Ordinaria: 27 de abril.

Grupos de Interés - Stakeholders

Empleados

Lo constituye un grupo de 8 personas de nacionalidad espafiola, con edades comprendidas entre los 27 y los 60
afios, 3 de ellas mujeres y 5 hombres. La composicion profesional es la siguiente: titulados superiores (58%),
técnicos de formacién profesional (28%) y personas con estudios basicos (14%). El 100% de los contratos de los
empleados son de caracter indefinido, a tiempo parcial. EI empleado con mayor antigiiedad lleva 38 afos
trabajando en la Asociacion y el que menos tiempo 3 afios.

El convenio laboral por el que se rige la Asociacidn es el de oficinas y despachos, cumpliéndose con la normativa de
seguridad e higiene en el trabajo. EI 100% de los empleados estan adheridos a este convenio.
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Socios

Son las personas fisicas (socios numerarios) o juridicas (socios protectores) que voluntariamente han formalizado su
alta como miembros de AECA, siendo beneficiarios directos de los productos y servicios generados por ésta. Ver
apartado Segmentacion de socios de esta Memoria para conocer mas detalles sobre el perfil profesional y sector de
actividad de los socios.

Clientes
Comprende a todos los interesados y estudiosos de las ciencias empresariales, personas y entidades, no asociados a
AECA, pero beneficiarios también de sus servicios y productos, tanto espafioles como de otros paises.

Proveedores
Los principales proveedores son: imprenta, estudio grafico, servidores de Internet, mensajeria, distribuidora postal
y entidades de servicios bancarios.

Colectivos profesionales y académicos colaboradores

Conjunto de Universidades, Colegios y Corporaciones Profesionales, Confederaciones Empresariales, Asociaciones y
Fundaciones, Escuelas, Institutos y Centros de Formacion, tanto espafiolas como de otros paises, con los que
formalmente se mantienen convenios de colaboracion y relaciones estables a través de distintos programas y
actividades.

Cabe mencionar la colaboracion permanente con mas de treinta universidades espafolas, a través de sus
departamentos de Contabilidad y Administracion de Empresas, por su participacion en el Programa Internacional de
Becas para estudiantes universitarios de Ciencias Empresariales, cuyo principal valor social es el acercamiento de los
becarios participantes al mundo profesional de la empresa, por medio de un conjunto de actividades
eminentemente practicas.

Administracion y organismos oficiales

Caben destacar las relaciones de colaboracidn con el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC),
dependiente del Ministerio de Economia y Hacienda y otros organismos de distintas Administraciones Publicas. Con
el primero la relacién de colaboracion permanente se traduce fundamentalmente, desde la creacién de AECA, en el
intercambio de expertos representantes en los distintos grupos de trabajo y comisiones de estudio de ambas
entidades. A través del ICAC la Asociacién recibe una subvencién econdmica para el conjunto de su labor.

Comunidad
Ademas de sus socios y las comunidades cientificas y profesionales, la sociedad en su conjunto es receptora de toda
la actividad de AECA a través de los canales de informacién de acceso universal.

El compromiso con los distintos grupos de interés de AECA se pone de manifiesto en distintas acciones realizadas
con el objetivo de conocer sus necesidades y expectativas, manteniendo, en todos los casos, un canal de
comunicacion abierto y dinamico. A través de las distintas publicaciones periddicas, informativos electrénicos, notas
de prensa, reuniones y su pagina web, AECA trasmite toda la informacién que genera y recoge las observaciones y
sugerencias de los distintos interlocutores.

AECA se relaciona con los socios (principal grupo de interés) mediante el envio semanal de noticiarios por correo
electrdnico. Dispone de canales abiertos de comunicacidn directa en las redes sociales (Facebook, Twitter, LinkedIn,
etc.) que son actualizados a diario, y en los cuales los socios pueden expresarse libremente. AECA realiza una
encuesta de satisfaccion (sin una periodicidad concreta).

Politicas y sistemas de gestion socialmente responsables

Politicas generales adoptadas por AECA

¢ Transparencia informativa desde una perspectiva integral e integrada de las dimensiones econdmico- financiera,
social, ambiental y de gobierno corporativo

e Salarios justos e igualdad de oportunidades.

¢ Conciliacion de vida laboral y personal. Horarios adaptados a ello.

® Banco de horas para el trabajador.

¢ Incentivo de horas extra por puntualidad y falta de absentismo.

* Incentivos para los empleados.

® Formacién y desarrollo profesional.

e Consumo energético razonable.
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¢ Reciclado de residuos
® Reduccién de emisiones contaminantes (CO2)
® Colaboracidn con proveedores para la utilizacion de materias primas y productos ecoldgicos.
* Contratacion de servicios ofrecidos por empresas de trabajadores con minusvalia.
e Establecimiento de relaciones de colaboracién con la comunidad local.
¢ Creacion de nuevos servicios y productos con el fin de satisfacer las necesidades de los grupos
de interés y conseguir mayor eficiencia energética y ambiental en general.
* Inversion socialmente responsable.
¢ Colaboracidon con entidades publicas y privadas en diversos proyectos: organizacién de reuniones,
estudios e investigacion, donaciones econdmicas y de materiales como libros, documentos, revistas, etc.

Politicas y medidas especificas implantadas a raiz de la pandemia COVID 19

Desde el mes de marzo de 2020, con los primeros efectos de la crisis sanitaria desencadena a nivel mundial por la
pandemia COVID19, la actividad de la Asociacidn, al igual que cualquier entidad de todos los sectores y paises, se vio
afectada en algunos aspectos relevantes. A continuacion, se relacionan los mas significativos, los cuales han tenido
su reflejo en distintas partidas y rubricas de la informacidn financiera y no financiera de la Asociacidn:

® Reduccidn de la jornada laboral a 35 horas semanales en horario de 8:00 a 15:00 horas con la consiguiente
reduccidn proporcional en los importes de las néminas.

* Reduccidn de las reuniones presenciales, tanto de los érganos de gobierno y gestiéon como de las comisiones de
estudio.

e Eliminacidn de los cursos presenciales de formacion, pasando a ser la mayoria online.

¢ Celebracion de las Jornadas, Congreso y Encuentros AECA y otros actos en modalidad hibrida (presencial + online).
e Ahorro en las partidas de gastos por desplazamientos, manutencidn y alojamiento relativos a los congresos,
jornadas, reuniones directivas, etc.

® Ahorro energético por la reduccién del horario laboral y el teletrabajo.

Sistemas de Gestion
El compromiso con dichas politicas generales se traduce en la implantacion de una serie de sistemas de gestion:

-Transparencia informativa:

La materialidad o relevancia de la informacién recogida en la memoria de AECA, se basa en la misidn, los objetivos y
las actividades y directrices marcadas en los Estatutos fundacionales de la Asociacién, que han ido enriqueciéndose
con el paso del tiempo de acuerdo con las necesidades manifestadas por los grupos de interés, a través de distintos
canales: cuestionarios, informativos periddicos, ofertas, y ultimamente también a través de las redes sociales:
Facebook, Linkedin, Twitter, etc. La inclusion en la memoria de AECA de los temas materiales o relevantes viene
marcada asi mismo por las recomendaciones de la guia GRI y otros estandares de referencia como los emitidos por
la propia Asociacion.

AECA no dispone de filiales o delegaciones en otras localizaciones o territorios (cobertura), por lo que su sede social,
sita en Madrid, es el Unico centro operativo considerado.

La Asociacién aplica la doctrina que ella misma emite en materia de transparencia informativa, tanto en el plano
financiero-contable como en el plano de la informacion no financiera de caracter social, ambiental y de gobierno. El
Informe Anual Integrado recoge informacién financiera y no financiera, asi como informacién de caracter legal y
voluntario, en linea con las disposiciones y tendencias nacionales e internacionales mds avanzadas en la materia.

Los grupos de interés de AECA se identifican sobre la base de los fines y destinatarios descritos en sus Estatutos, y
los usuarios y agentes relacionados con la actividad realizada. La informacidn se recoge y procesa a través de los
sistemas internos establecidos. Tanto los resultados como los procesos son auditados y verificados por
profesionales independientes.

Los contenidos de la memoria recogen los hechos mas relevantes de la actividad realizada por la Asociacién tanto
desde el punto de vista econémico como social, ambiental y gobierno corporativo, que directa o indirectamente son
de valor para los grupos de interés, no existiendo un proceso formal selectivo de la informacidn.
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-Medioambientales:

Reciclado de residuos

Los principales residuos producidos por AECA son papel, cartdn, toner y envases. Para el reciclado de dichos
residuos se ha dispuesto de un sistema interno de recogida y medida especifico, previo al depdsito selectivo en
contenedores municipales.

El papel y el cartén usados son depositados en sendos contenedores, a los que tienen acceso todos los empleados.
Después del registro del peso del material reciclado, éste es transportado a los contenedores municipales, junto a
las oficinas de la Asociacion. Por otro lado, gran parte de los folios de papel reciclado han sido utilizados
previamente por su reverso en blanco para tareas administrativas de caracter interno.

Los cartuchos de téner usados de impresoras y fotocopiadoras son depositados y recogidos periédicamente por la
Asociacion benéfica APADUAM (Asociacion de Padres y Amigos de Discapacitados de la Universidad Autonoma de
Madrid) la cual expide el correspondiente certificado de recogida. Los envases y otros materiales plasticos y hojalata
reciclables son depositados diariamente en un contenedor publico.

Consumo de recursos

Los consumos principales son de energia eléctrica y papel. La adecuada utilizacion y mantenimiento de los sistemas
instalados: iluminacion, calefaccién y refrigeracién de las instalaciones, persigue la denominada eficiencia
energética. El termostato de temperatura ambiente se ajusta a los 24 grados para los meses de verano,
promoviendo la vestimenta fresca (sin corbata ni chaqueta) durante dicha época del afio. En invierno la
temperatura ambiente se mantiene en 22 grados.

Las lamparas de iluminacién son de bajo consumo. Por otra parte, también se observa la desconexién de la luz en
las zonas y despachos en los momentos en que no se realiza actividad.

En cuanto al consumo de papel derivado de la actividad editorial de la Asociacion, hace varios afos la Junta
Directiva tomé el acuerdo de cambiar la politica de edicién y distribucidén de los Documentos AECA elaborados por
las distintas Comisiones de Estudio. Teniendo en cuenta la utilizacién del correo electrénico por la practica totalidad
de los socios de AECA, se acordd enviar los nuevos Documentos en archivo pdf, limitando la edicién en papel al
numero de ejemplares solicitados expresamente, y sin coste alguno, por los socios interesados.

La reduccion del papel consumido por esta decisidon se ha calculado en cerca de tres toneladas por afio. En otro
orden de cosas, de acuerdo con la empresa contratada para la limpieza de las oficinas de la Asociacidn, los
productos empleados para tal fin son ecolégicos.

Cambio climatico

El calculo de las emisiones de CO2 se realiza en base al consumo energético de la Asociacion. No se descubre
ninguna consecuencia financiera u otros riesgos y oportunidades debidas al cambio climatico dada la naturaleza de
la actividad de AECA. La Asociacién no ha recibido ninguna sanciéon o multa en materia medioambiental o de otra
indole.

-Empleados:

Salarios

Con caracter general, la revisién anual de salarios se realiza por encima del IPC.

Conciliacidn

Con el fin de facilitar la conciliacién trabajo-familia, se cuenta con un horario de trabajo mas flexible, donde los
empleados trabajan en horario reducido e intensivo, de 8:00 a 15:00, de lunes a viernes.

Accesibilidad

Se encuentra disponible un cuarto de bafio en la planta baja de las oficinas, para facilitar la accesibilidad de un
empleado con movilidad reducida (silla de ruedas).

Incentivos

- Al incentivo de Plus salarial variable relacionado con la productividad y la consecucién de determinados objetivos,
se suma el denominado Banco de Horas sobre flexibilidad laboral, el cual facilita la atencidn a temas personales
sobre la base de las horas extras de trabajo acumuladas que puedan realizarse.

- Cesion de las instalaciones (comedor y cocina) para el desayuno y almuerzo de los empleados.

Dias laborales y horas libres extra a los legalmente establecidos, concedidos a toda la plantilla con ocasién del
disfrute las fiestas de Navidad, Semana Santa y puentes en 2023: 10 dias.

AECA no tiene establecido un programa voluntario de planes de pensiones para sus trabajadores. Las cargas sociales
cubiertas por la Asociacion se refieren a los importes satisfechos por ley a la Seguridad Social.
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Los directivos y empleados de la Asociacion son todos residentes en Madrid. No existen procedimientos especificos
de contratacion distintos de los generalmente utilizados por entidades de tamafio reducido (curriculos vy
entrevistas). Se intenta siempre incorporar a los procesos de seleccidon a candidatos con alguna minusvalia, no
existiendo restricciones relativas a sexo, edad o nacionalidad. La formacidn a la que ha tenido acceso el personal de
la Asociacién ha tratado temas de seguridad e higiene en el trabajo y aspectos profesionales especificos.

La Asociacion no ha tenido incidentes sobre discriminacidn, actividades contra la libertad, explotacién infantil,
trabajos forzados o corrupcion.

-Socios, clientes y proveedores:

Los sistemas de gestion relativos a estos grupos de interés se centran en establecer unos canales efectivos de
comunicacion y colaboracidon capaces de detectar necesidades, nuevas expectativas y posibles deficiencias en el
servicio y las relaciones establecidas.

Tanto para socios como para clientes se aplica una politica de precios estables, cuya Unica correccidn, en su caso, es
debida a los incrementos del IPC. Por motivo de la crisis econdmica, las cuotas de socio y los precios de los
productos y servicios de AECA se mantuvieron constantes desde 2009 hasta el afio 2020, incrementandose muy
levemente desde ese afio. La innovacidn y utilizacién de los avances tecnoldgicos son la via principal en la mejora
continua del servicio ofrecido.

Con los proveedores se intenta establecer relaciones solventes y duraderas, valorando especialmente la calidad del
servicio, la confianza y la fiabilidad; se evita por lo tanto, la rotacidon basada exclusivamente en el factor precio. La
imprenta, el estudio de disefio gréfico, los servicios bancarios, la distribuidora postal son los proveedores con los
que se ha alcanzado mayor grado de estabilidad y confianza, el cual se refleja también en la consecucién de mejores
condiciones de precios. En los dos primeros casos, la relacion de trabajo y colaboracién continuada se extiende a un
periodo de mas de veinte afios. La empresa de distribucidn postal, con la que se trabaja desde 2002 pertenece al
grupo de la ONCE.

-Comunidad:

La dimension social de la actividad de AECA hacia la comunidad se traduce, entre otras acciones, en la colaboracion
con entidades publicas y privadas para la realizacion de gran diversidad de proyectos de cardcter cientifico y
formativo.

Como ya se ha comentado, destacan en este punto los acuerdos de colaboracién firmados con un amplio conjunto
de colectivos profesionales y académicos para el desarrollo de actividades diversas. Universidades de toda Espaiia,
colegios y asociaciones profesionales y organismos oficiales tienen convenios de colaboracion vigentes con AECA.

Por su claro fin social, cabe mencionar el Programa Internacional de Becas AECA para estudiantes universitarios de
Administracién de Empresas, con mas de mil becas concedidas a lo largo de sus 30 ediciones, que tiene el objetivo
de promover un marco de colaboracién eficaz para el acercamiento entre la teoria y la practica empresarial,
apoyando la formacion de las nuevas generaciones de profesionales.

A través de las donaciones monetarias o en especie y otro tipo de aportaciones, AECA también colabora, en la
medida de sus posibilidades, con la comunidad. Cabria destacar en este capitulo las donaciones de material
bibliografico de AECA realizadas a distintos centros universitarios y documentales, y la aportacién anual a la ONG
Ayuda en Accion, a través de la adquisicidon de tarjetas de felicitacion navidefias enviadas a todos los socios de
AECA.

En 2023, AECA no ha recibido ninguna multa o sancién por incumplimiento de la normativa en relacién con el
suministro y el uso de productos y servicios.

-Informacion y Comunicacion:
A través de los distintos canales de informacidn y comunicacidn propios y de aquellos otros a los que puede tener
acceso, especialmente las redes sociales, AECA da a conocer toda su actividad.

El grado de difusién alcanzado por las actividades de AECA y de su Comisidn de Estudio sobre RSC, han permitido
que los grupos de interés y colectivos relacionados con la materia conozcan los avances de AECA y su politica sobre
la RSC, tanto en el plano de la investigacién, como en el terreno de la aplicacion practica. Los medios utilizados para
transmitir la informacién han sido, principalmente: la Revista AECA, el noticiario virtual enviado a todos los socios
Lista de Correo, la web de AECA, Congreso AECA, notas de prensa y articulos en revistas especializadas y las nuevas
redes sociales (Facebook, LinkedIn, YouTube y Twitter).
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-Inversion socialmente responsable:

Segun sefiala el punto 2.1l del Cédigo de Conducta de las Entidades sin Animo de Lucro para la realizacion de
Inversiones Temporales en el Ambito del Mercado de Valores, emitido por la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, seguin acuerdo de 20 de noviembre de 2003, «la seleccidn de inversiones financieras temporales de AECA
se ha realizado valorando la seguridad, liquidez y rentabilidad de las mismas, de manera equilibrada, evitando
operaciones de caracter meramente especulativo».

Ademas, sensible a los criterios de seleccidon de inversiones socialmente responsables, AECA destina una parte de

dichas inversiones temporales a fondos de inversion del tipo mencionado.

Organos de la Asociacion

JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE
Leandro Caiiibano

VICEPRESIDENTE 1@
Eduardo Bueno

VICEPRESIDENTE 22
Pedro Rivero

SECRETARIA GENERAL
Lourdes Torres

VOCALES

Ramon Adell

Manuel Bachiller
Enrique Bonsén

Julio Diéguez

Dolores Gallardo
Domingo Garcia Pérez de Lema
Gregorio Pedro Gil Ortiz
Begoia Giner

Felipe Herranz
Joaquina Laffarga

COMISIONES DE ESTUDIO

VICESECRETARIO GENERAL

Horacio Molina

TESORERO
José Antonio Gonzalo

CONTADOR
Jesus Peregrina

BIBLIOTECARIA
Begoiia Prieto

Laura Lazcano Benito
Jesus Lizcano

Rafael Lopez Mera
Isabel Martinez Conesa
Stefan Mundorf
Enrique Ortega
Alfonso Osorio
Fernanda Pedrosa
Leire San Jose

Ana Torrens

Comisidn de Principios y Normas de Contabilidad

PRESIDENTE
Enrique Ortega
Gomez-Acebo & Pombo Abogados

VOCALES

Eladio Acevedo Heranz

Registro General de Auditores-REGA del Consejo Superior de
Economistas y Titulados Mercantiles

Andrés Baldominos Casado

Intervencion General de la Administracion del Estado-IGAE
Luis Cafial Gamboa

EY

Leandro Caiibano Calvo

Universidad Auténoma de Madrid (UAM)

Jorge Collado Salas

ASNEF - Asociacion Nacional Establecimientos Financieros Crédito

Felipe Herranz Martin

Universidad Auténoma de Madrid (UAM)
Alejandro Larriba Diaz-Zorita

Catedratico de Universidad
Julio Lépez Vazquez

AUREN - Intituto Censores Jurados de Cuentas de Espafia

Luis Angel Maza Lasierra
Banco de Espafia

Araceli Mora Enguidanos
Universidad de Valencia
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Enrique Corona Romero

Baker & Mckenzie Madrid

Alicia Costa Toda

Universidad de Zaragoza

Raul Fidalgo Vallejo

Deloitte

David Garcia Rios

Intervencion General de la Administracion del Estado
José Ramén Gonzalez Garcia
Universidad Complutense de Madrid
M2 Dolores Gonzalez Ledro
PwC Espafia

José Antonio Gonzalo Angulo
Universidad de Alcald

José Morales Diaz

EY Espafia. Socio / Asesor — Corporate Treasury

Antonio Javier Pérez Garcia
Universidad de Alcald

Juan Reig Gaston

J&A Garrigues

Florentina Ros Amoroés

Oficina Nacional de Fiscalidad Internacional - AEAT

Jorge Tua Pereda

Universidad Auténoma de Madrid (UAM)

Rima Yousfan Moreno
Auxadli

Constancio Zamora Ramirez
Universidad de Sevilla

Comisidn de Valoracién y Financiacién de Empresas

PRESIDENTE
Domingo Garcia Pérez de Lema
Universidad Politécnica de Cartagena

VOCALES

M2 Cristina Abad Navarro
Universidad de Sevilla

Borja Amor Tapia
Universidad de Ledn

Eduardo Avila Zaragoza

BBVA

Fernando Beltran Bustos
Grant Thornton

José Enrique Blasco Leante
SECTOR 3, S.A.P.

Elisabeth Bustos Contell
Universidad de Valencia

Julio Diéguez Soto

Universidad de Mdlaga

Antonio Duréndez Gomez-Guillamoén
Universidad Politécnica de Cartagena
Begoia Giner Inchausti
Universidad de Valencia

Luis Ignacio Gonzalez Pascual
Banco de Espafia

José Antonio Gonzalo Angulo
Universidad de Alcald

Raul lIhiguez Sdanchez
Universidad de Alicante

Ana Jiménez Martin

Auren

Joaquina Laffarga Briones
Universidad de Sevilla

Manuel Larran Jorge
Universidad de Cddiz

German Lépez Espinosa
Universidad de Navarra

Comisién de Organizacidn y Sistemas

PRESIDENTE
Eduardo Bueno
Universidad a Distancia de Madrid-UDIMA

Montserrat Manzaneque Lizano
Universidad de Castilla — La Mancha
Salvador Marin Hernandez
Economistas

Teresa Mariiio Garrido

IESIDE

Francisco Javier Martinez Garcia
Universidad de Cantabria

Isabel Martinez Conesa
Universidad de Murcia

Horacio Molina Sanchez
Universidad Loyola Andalucia
Eduardo Pérez Ruiz

BDO

Pablo Pombo Gonzilez
Universidad de Cérdoba

Rodrigo Recondo Porrua
Instituto de Capital y Riesgo

Carmelo Reverte Maya
Universidad Politécnica de Cartagena
Enrique Ribas Mirangels
Universidad Auténoma de Barcelona
Manuel Rodriguez Lépez
ABANCA & IESIDE/ Universidad A Corufia
Alfonso Rojo Ramirez
Universidad de Almeria

Flora Ros Amorés

AEAT - Agencia Tributaria

Juan Miguel Simarro Garcia
CEPSA Perti

Maria Teresa Tascon Fernandez
Universidad de Ledn
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VOCALES
Pedro Aceituno Aceituno
Universidad a Distancia de Madrid - UDIMA

Antonio Aragon Sanchez
Universidad de Murcia

Ignacio Arellano Salafranca
Economista-Consultor

Susana Cabada Fernandez
Triodos Bank

Isabel De Val Pardo
Catedrdtica de Universidad
Amaya Erro Garcés
Universidad Publica de Navarra
José Fermin Garcia Puertas
IMC Solutions

Comision de Contabilidad de Gestion

PRESIDENTE
Jesus Lizcano
Universidad Autonoma de Madrid

VOCALES

Oriol Amat Salas

Universigad Pompeu Fabra

Felipe Blanco Ibarra

Universidad del Pais Vasco

José Luis Blasco Vazquez

ACCIONA

Fernando Campa Planas

Universigad Rovira i Virgili

Javier Cordero Ferrero

Sociedad Espariola de Participaciones Industriales - SEPI
Magdalena Cordobés Madueiio

Universidad Loyola Andalucia

M2 del Mar Fernandez Rodriguez

Intervencion General de la Administracion del Estado
Luisa Fronti de Garcia

Universigad de Buenos Aires

M2 José Garcia Lopez

Universigad Rey Juan Carlos

Comision de Historia de la Contabilidad

PRESIDENTA
Begonia prieto
Universigad de Burgos

VICEPRESIDENTE
Fernando Gutiérrez Hidalgo
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla

VOCALES

Concepcién Alvarez-Dardet Espejo
Universidad Pablo de Olavide

Helena Benito Mundet

Universidad de Granada

Antonio Miguel Bernal

Universidad de Sevilla

José Enrique Blasco

Sector 3

José Luis Lizcano Alvarez

AECA

José Ignacio Llorente Olier
UDIMA

Patricio Morcillo Ortega
Universidad Auténoma de Madrid
Cecilia Murcia Rivera

Consultora empresarial independiente
Olga Rivera Hernaez

Universidad de Deusto

Gregorio Sanchez Marin
Universidad de Murcia

Patricia Victor

Universidad a Distancia de Madrid - UDIMA

Beatriz Gonzdlez Sanchez
Universidad de Vigo

Cristina Gutiérrez Lopez
Universiaad de Leon

Jose Luis Iglesias Sanchez
Universidad de Vigo

Ernesto Lopez-Valeiras Sampedro
Universidad de Vigo

Juan N. Nogales Arroyo
Colegio de Titulares Mercantiles
Begoiia Prieto Moreno
Universidad de Burgos

Ricardo Rodriguez Gonzalez
Universidad de Valladolid
Mercedes Ruiz Lozano
Universidad Loyola Andalucia
Alicia Santidrian Arroyo
Universidad de Burgos

Carlos Vivas Urieta
Ayuntamiento de Barcelona

PRESIDENTE DE HONOR
Esteban Hernandez Esteve

Juan Luis Lillo Criado

Universidad de Jaén

Inmaculada Llibrer Escrig

Universidad Catdlica de Valencia San Vicente Martir

Pedro Lorca Fernandez

Universidad de Oviedo

Francisco Javier Martinez Garcia

Universidad de Cantabria

Juan N. Nogales Arroyo

llustre Colegio Central de Titulados Mercantiles y Empresariales
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Mercedes Calvo Cruz

Universidad de Las Palmas de Gran Canarias
Maria Dolores Capelo Bernal
Universigad de Cadiz

Francisco Carrasco Fenech

Universidad Pablo de Olavide de Sevilla
Alberto Donoso Anes

Universidad de Sevilla

Crisanta Elechiguerra Arrizabalaga
Universidad del Pais Vasco

Esther Fidalgo Cervifio

Universiagad Complutense de Madrid
Raquel Herranz Bascones

Universidad de las Islas Baleares

Elena Inglada Galiana

Universigad de Valladolid

Lorenzo Lara Lara

llustre Colegio Central de Titulados Mercantiles y Empresariales

Fernanda Cristina Pedrosa Alberto
ISCAC

Maria del Pilar Pérez Garcia
Universidad de Valladolid

Sofia Ramos Sanchez
Universidad de Valladolid

Lazaro Rodriguez Ariza
Universidad de Granada

Ricardo Rodriguez Gonzalez
Universidad de Valladolid

Domi Romero Funez
Universidad Autonoma de Madlrid
Alicia Santidrian Arroyo
Universidad de Burgos

Jorge Tua

Universidad Autonoma de Madlrid
Susana Villaluenga de Gracia
Universidad de Castilla — La Mancha

Comisidn de Contabilidad y Administracion del Sector Publico

PRESIDENTE
Vicente Montesinos
Universidad de Valencia

VOCALES

Bernardino Benito Lopez

Universidad de Murcia

Isabel Brusca Alijalde

Universidad de Zaragoza

Ignacio Cabeza del Salvador

Cdmara de Cuentas de Navarra

Vicente Calvo del Castillo

Consejo General de Secretarios, Interventores y Tesoreros de la
Administracion Local

Antoni Clapés Donadeu

Gabinete Técnico de Audiitoria y Consultoria
Vicente Céndor

Universidad de Zaragoza

Carlos Cueto Cedillo

Ayuntamiento de Alcobendas

Adolfo Dodero Jordan

Ayuntamiento de Mostoles

Juan Carlos de Margarida

Consejo General de Colegios de Economistas

José Manuel Farfan Pérez

Consejo General de Secretarios, Interventores y Tesoreros de la
Administracion Local

M2 del Mar Fernandez Rodriguez

Intervencion General de la Administracion del Estado
M2 Soledad Fuentes Escribano

Tribunal de Cuentas

Juan Antonio Giménez Miro

Mazars Audlitores

Belén Hernandez Fernandez-Canteli
Intervencion General de la Administracion del Estado
Maria Teresa Hernando Morén

llustre Colegio de Titulados Mercantiles y Empresariales
Arantxa Lopez Cascante

Intervencion General de la Administracion del Estado

Antonio Lépez Diaz

Universidad de Oviedo

Antonio M. Lépez Hernandez
Universidad de Granada

Javier Losa Ciganda

Oficina de Control Economico del Pais Vasco. Gobierno Vasco
Manuel Martin Barbén

KPMG Audlitores

Angel Luis Martinez Fuentes

EY. ATD Audiitores Sector Publico

Andrés Navarro

Universidad de Granada

Vicente Pina Martinez

Universidad de Zaragoza

Gabina Prieto Rebolleda

Intervencion General de la Seguridad Social
Rafael Pou Bell

Tribunal de Cuentas

Diego Prior Jiménez

Universidad Autonoma de Barcelona

Paula Alexandra Rocha Gomes Dos Santos
Profesora Coordinadora del ISCAL

Jorge Saéz Garcia
PricewaterhouseCoopers

Lourdes Torres Pradas

Universidad de Zaragoza

José Luis Valdés Diaz

Cdmara de Cuentas de Andalucia

José Ignacio Valero Escribano

IGAE- Melilla

José Luis Zafra Gomez

Universidad de Granada

Eugenia Zugaza Salazar

Instituto de Audiitores Censores Jurados de Cuentas
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Comisién de Nuevas Tecnologias y Contabilidad

PRESIDENTE
Enrique Bonsén
Universidad de Huelva

VOCALES

José Carlos Alvarez Parralo
PwC Espana

Marcos Becerril de la Fuente
EY

Michaela Bednarova
Universidad Pablo de Olavide
Francisco Carreira

Instituto Politécnico de Setubal
Yolanda Cuesta

Economista del Sector Sanitario
Javier de Andrés
Universiaad de Oviedo
Bernabé Escobar
Universidad de Sevilla

Tomas Escobar

Universidad de Huelva

Carlos Fernandez

Informa Grupo

Juan Luis Gandia
Universiaad de Valencia
Francisco Gracia

Consejo General de Economistas / REA

Ignacio Hernandez-Ros
Reporting Estandar

Angel Labrador
Mazars Audiitores
Antonio Lépez
Universidad de Oviedo
Pedro Lorca
Universidad de Oviedo
Manuel Ortega

Banco de Espana
Manuel Pedro Rodriguez
Universidad de Granada
Sonia Royo
Universidad de Zaragoza
Oscar Rozalen
Deloitte

Victor Salamanca
Auxadi

Allyson R. Ugarte

Ex Banco Interamericano de Desarrollo

Secundino Urcera Herreras

Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espana

M2 Dolores Urrea Sandoval

Instituto de Contabilidad y Audiitoria de Cuentas

José Manuel Valdés
Grant Thornton

Comisidn de Responsabilidad Social Corporativa

PRESIDENTE
Pedro Rivero
AECA

COORDINADOR
José Luis Lizcano
AECA

VOCALES

Ana Antolin Izquierdo
lberdrola

Maria Eugenia Bailach Aspa
Auren

Antoni Ballabriga

BBVA

Clara Bazan

MAPFRE

Pablo Bascones Llundain
Socio-Partner de PwC

José Antonio Calvo
Universidad del Pais Vasco
Miguel Canales

AELEC

Francisco Carrasco

CICSMA - Universidad Pablo de Olavide

Fernando Casani

Universidad Auténoma de Madrid
Eduardo Cosmen

Grant Thornton

Francisco Flores
Universidad de La Laguna
Dolores Gallardo
Universidad de Extremadura
Antonio Gomez Ciria
Red Eléctrica Espanola
Federico Gomez Sanchez
Grupo Santander

Josep Maria Lozano
ESADE

Marco Masip

Telefonica

José Mariano Moneva
Universidad de Zaragoza
Indalecio Pérez

Indlitex

Ana Maria Prieto

EY

Helena Redondo

Deloitte
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Carlos Cueto
Ayuntamiento de Alcobendas
Jesus De la Morena
Garrigues

Ana Echenique Lorenzo
Liberbank

Carmen Fernandez
Universidad de Leon

José Luis Fernandez
Universidad Pontificia Comillas-ICADE
Eliseo Fernandez
Universidad de Alicante

José Miguel Rodriguez

Universidad de Valladolid

Miguel Angel Rodriguez

Responsabilidad y Sostenibilidad

Montserrat Rubio Berezo

ICAC - Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
Mercedes Ruiz

Universidad Loyola Andalucia

John C. Scade

Mas Business

Fernando Miguel Seabra

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao de Lisboa
(ISCAL)- Portugal

Comisién de Cooperativas y otras entidades de la Economia Social

PRESIDENTE
Juan Francisco Julia Igual
Universiaad Politécnica de Valencia

SECRETARIO
Roberto Cervell6 Royo
Universiaad Politécnica de Valencia

VOCALES
-Grupo "Direccion y Administracion"

Rosalia Alfonso Sanchez (coordinadora)
Universigad de Murcia

Narciso Arcas Lario

Universigad Politécnica de Cartagena
Paloma Arroyo Sanchez

COCETA

Alberto Emparanza Sobejano
Universidad del Pais Vasco

Felipe Hernandez Perlines

Universidad de Castilla - La Mancha (Toledo)
Gustavo Lejarriaga Pérez De Las Vacas
Universiagad Complutense de Madrid

Elena Melia Marti

Universigad Politécnica de Valencia

-Grupo "Contabilidad, Informacién no Financiera

y Finanzas"

Fernando Polo Garrido (coordinador)
Universiaad Politécnica de Valencia
Antonio Alonso

BNFIX AMB Auditores

M2 José Cabaleiro

Universidad de Vigo

Francisca Castilla Polo
Universidad de Jaén

José Angel Diez Ruiz De Azua
PWC

Belén Fernandez-Feijoo Souto
Universigad de Vigo

-Grupo "Transicion Digital”

Ricardo Javier Palomo Zurdo (Coordinador)
Universidad CEU San Pablo

Paloma Bel Duran

Universidad Complutense de Madrid
Inmaculada Buendia Martinez
Universidad de Castilla - La Mancha (Cuenca)
Francisco Joaquin Cortés Garcia
Cajamar Caja Rural, S.Coop de Crédiito
Maria José Morillas Jarillo
Universidad Carlos Il de Madrid
Felipe Palau Ramirez

Universidad Politécnica de Valencia
Carlos Vargas Vasserot

Universidad de Almeria

Juanabel Genovart

Universitat de les llles Balears
Sergio Mari

Universidad Politécnica de Valencia
Horacio Molina Sanchez
Universidad Loyola

Mercedes Sanchez Ruiz
Universigad de Murcia

Elena Valiiiani

CEPES

Adoracién Mozas Moral
Universidad de Jaén
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Beatriz Belando Garin
Universiaad de Valencia

Roberto Cervell6 Royo
Universiaad Politécnica de Valéncia
Gabriel Garcia Martinez
Universidad Politécnica de Valencia
Luis Garvia Vega

Universidad Pontificia de Comillas
Juan Gascén Canovas
Exsecretario general AMETIC

José Luis Mateu Gordon
Universigad CEU San Pablo

Comision de Entidades Sin Fines Lucrativos

PRESIDENTE
Luis Ureiia Garcia
Cdritas Esparola

SECRETARIO
Enrique Rua
Universigad San Pablo CEU

VOCALES

M2 Belén Alvarez Pérez

Universigad de Oviedo

Carlos Briones Perona

Audlitor — consultor

Javier Briones

BinternacionalC

Javier Corral Lage

Universidad del Pais Vasco

Juan Jesus Donoso Azaiion

Cruz Roja Espanola

Jesus Fernandez Vargas

Federacion Almeriense de Asociaciones de Personas con
Discapacidad (FAAM)

Carlos Fernandez-Vazquez Maeso

KPMG Audiitores

Rosa Gallego Garcia

Asociacion Espariola de Fundaciones

Fernando Giménez Barriocanal

Universidad Autonoma de Madrid - Conf. Episcopal

Comision de Turismo

PRESIDENTE
José Miguel Rodriguez Anton
Universidad Auténoma de Madrid

SECRETARIA
M2 de la Soledad Celemin Pedroche
Universidad Autonoma de Madrid

VOCALES

Francisco Flores Muiioz

Universidad de La Laguna (E.U. Turismo Iriarte)
Silvia Giralt Escobar

Universidad de Alcald de Henares

Maria Rosario Gonzalez Rodriguez
Universidad de Sevilla

Alfredo Muiioz Garcia
Universidad Complutense de Madrid
Carmen Pastor Sempere
Universidad de Alicante

M2 Carmen Plana Arnaldos
Universidad de Murcia

Ignacio Ramirez Vera

Deloitte

Juan Sagarna

Cooperativas Agro-alimentarias de Espana

Isidoro Guzman Raja

Universidad Politécnica de Cartagena
Raquel Herranz Bascones
Universidad de Jas Islas Baleares
Elena Manzano Albor

AESAL

Antonio Moreno Albarracin
Universidad de Jaén

Julio Moreno Aragoneses
UN.E.D.

Alejandro Larriba

AECA

Tomas Pizarro Montero
Universidad Autonoma de Madlrid
Jorge Rodriguez Malingre
ALGALIA

Luis Ruiz de Huidobro de Carlos
Audiitoria y Consulta

Maria José Serrano Bafos

PwC - PricewaterhouseCoopers

Laura Parte Esteban

Universidad Nacional de Educacion a Distancia

Luis Rubio Andrada
Universidad Autonoma de Madlrid
Monica Segovia Pérez
Universidad Rey Juan Carlos
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Carmen Hernando Vivar

Universigad Autonoma de Madrid

Abel Jiménez Criséstomo
Universigad Autonoma de Madrid
Enrique Loredo Fernandez
Universidad de Oviedo

Rosa Marifio Mesias

Universidad de Andorra

Rosario del Carmen Martin Samper
Universidad de Sevilla

DIRECCION Y ADMINISTRACION

DIRECTOR GERENTE
José Luis Lizcano

AREAS DE ACTIVIDAD

Alejandro Fernandez

Web 2.0y Redes Sociales

Raquel Garrido

Comisiones y Premios

Juan lzaga

Relaciones Externas, Formacion y Certificaciones

Segmentacion de socios

Distribucion geografica de socios

NUMERARIOS 2023

Pablo Torrején

ENAIRE

Francisco José Uroz

Universitat Autonoma de Barcelona
Alfonso Vargas Sanchez
Universidad de Huelva

Laura Vidal Serrano

Universidad Autonoma de Madrid

Roberto Orellana
Comunicacién Institucional
Paloma Paz

Administraciéon y Publicaciones
Nuria Velazquez

Socios y Certificaciones
Santiago Sanchez
Distribucién y Mantenimiento

PROTECTORES 2023

COMUNIDAD AUTONOMA N2 % N2 %
ANDALUCIA 250 12,72 24 7,74
ARAGON 68 3,46 6 1,94
ASTURIAS 39 1,99 2 0,64
BALEARES 28 1,42 2 0,64
CANARIAS 89 4,53 6 1,94
CANTABRIA 24 1,22 3 0,97
CASTILLA LA-MANCHA 48 2,44 6 1,94
CASTILLA LEON 104 5,29 1 0,33
CATALURNA 261 13,27 42 13,55
EXTREMADURA 23 1,17 1 0,33
GALICIA 107 5,44 21 6,77
LA RIOJA 13 0,66 4 1,29
MADRID 427 21,72 122 39,35
MURCIA 66 3,35 6 1,94
NAVARRA 29 1,48 4 1,29
PAIS VASCO 100 5,10 18 5,80
VALENCIA 229 11,64 24 7,74
EXTRANJERO 61 3,10 18 5,80
TOTALES 1.966 100 310 100
Distribucidon de socios por actividad
SOCIOS NUMERARIOS 2023
N2 %

PROFESIONAL DE EMPRESA 778 39,57

PROFESIONALES DE LIBRE EJERCICIO 648 32,96

PROFESORES UNIVERSITARIOS 495 25,18

FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 45 2,29

TOTALES 1.966 100
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SOCIOS PROTECTORES 2023
Ne %
INDUSTRIA 5 1,61
AUDITORIA 70 22,59
CONSULTORIA Y ASESORIAS 57 18,39
ENTIDADES FINANCIERAS 9 2,90
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 6 1,93
ENTIDADES DE SEGUROS 22 7,09
OTROS SERVICIOS 5 1,61
COLECTIVOS PROFESIONALES 72 23,22
OTROS SECTORES 43 13,88
ENTIDAD PUBLICA 21 6,78
TOTALES 310 100
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INFORME ECONOMICO Y DE GESTION

Asociacion Espanola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA)

INFORME ANUAL INTEGRADO 2023

I. Informe de Auditoria

II. Cuentas Anuales Abreviadas

11.1. Balance Abreviado
I1.2. Cuenta de Resultados Abreviada
I1.3. Memoria Abreviada

III. Informe de Verificacion

IV. Estado de Informacion No Financiera/Sostenibilidad

Madrid, 14 de marzo de 2024
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- Paseo Ribalta, 16 Entio.
12004 Castellan

Tel: 984 34 06 77

Fax: 964 20 98 85
AUD ICA S auditorescs@audicas.es

INDICE

Informe de Auditoria de las Cuentas Anuales de ASOCIACION ESPANOLA
DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION (AECA) del ejercicio 2023

Cuentas Anuales de ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION (AECA) del gjercicio 2023

. Balance de Situacion abreviado

. Cuenta de Ingresos y Gastos abreviada

. Memoria abreviada
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AUDICAS, S.L.P.

MIEMBRO DEL REA (REGISTRO DE ECONOMISTAS AUDITORES)
INSCRITO EN EL ROAC (REGISTRO OFICIAL DE AUDITORES DE CUENTAS) CON EL N° 5-0913

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A los asociados de ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION (AECA)

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de ASOCIACION ESPANOLA DE

CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION (AECA), (la Asociacion), que comprenden el balance
a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas ¥y ganancias y la memoria (todas ellas abreviadas)
correspondientes al gjercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de 1a situacién financiera de la Asociacidn a 31 de diciembre de 2023, asi
como de sus resultados correspondientes al gjercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con
el marco normative de informacion financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de
la memoria) v, en particular, con los principios v criterios contables contenidos en ¢l mismo,

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de
cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en el Anexo 1 “Responsabilidades del auditor en relacion corn la auditoria de lus cuentas
anuales abreviadas de nuestro informe ©.

Somes independientes de la Asociacidon de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segiin lo exigido
por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la anditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la ¢itada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia
de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinidn,

<@ -
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Aspectos mis relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccidn material mas significativos en nuestra auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en €l contexto de nuestra auditoria de
las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sebre éstos, y no expresamos una
opinién por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos més significativos considerados en la auditoria que se deban
comunicar en nuestro informe

Responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas,
de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Asociacion, de conformidad con el marco nommativo de informacidn financiera aplicable a la entidad en
Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas annales
libres de incorreccion material, debida a fraude o error.,

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, los miembros de la Junta Directiva son responsables
de la valoracién de la capacidad de la Asociacién para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, seglin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando
el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de
liquidar la Asociacitn o de cesar sus operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de anditoria vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion
material cnando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuenias anuales abreviadas.

En el Anexo 1 de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de nuestras
responsabilidades en relacién con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas. Esta descripcion que se
encuentra en la pagina 3, es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

AUDICAS, S.L.P.

a Maria Antoli Dolz Castelldn de la Plana, a 14 de marzo de 2024
Socia-Auditora N° ROAC 20.040

|
-

g@i
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Anexo 1 de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo inciutdo en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales abreviadas.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas en
Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales abreviadas,
debida a fraude o error, disefiamos v aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos v obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecunada para proporcionar una base para
nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que
en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la efusidén del
control intemo.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables v la correspondiente informacion revelada por los miembros de la Junta Directiva.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los miembros de la Junta Directiva, del principio

contable de empresa en funcionamiento y, basindonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Asociacion para continuar como
empresa en funcionamiento. Si coneluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada
en las cuentas anuvales abreviadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la
causa de que la Asociacion deje de ser una empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacidn global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas annales abreviadas representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre otras cuestiones, el
alcance v el momento de realizacién de la anditoria planificados v los hallazgos significativos de la
auditorfa, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta Directiva de la entidad,
determinamos los que han sido de Ia mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar puiblicamente la cuestidn.

« (N

AUDICAS, 8.L.P. Inscrita en el R.M. de Castellén, Tomo 13, Libro 380, Folio 70, Seccion 8, Hoja CS-110 CI1F.: B-12,223.640

Pagina 71 de 110



Asociacion Espafiola de Contabilidad y
Administraciéon de Empresas (AECA)

Cuentas Anuales Abreviadas 2023

II. Cuentas Anuales Abreviadas
I1.1. Balance Abreviado
I1.2. Cuenta de Resultados Abreviada
I1.3. Memoria Abreviada
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II.1. BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2023

Notas de la
ACTIVO Memoria 2023 2022

A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.170.089,67 1.185.074,34
Inmovilizado intangible. Nota 5 0,00 0,00
Inmovilizado material. Nota 5 1.161.813,13 1.176.797,80
Inversiones financieras a Nota 6 8.276,54 8.276,54
largo plazo.

B) ACTIVO CORRIENTE 966.702,52 902.082,77
Existencias. Nota 7 1.352,45 3.897,34
Usuarios y otros deudores |\ g 23.347,94 11.325,78
de la actividad propia.

Inversiones financieras a | o5 6 119.636,24 304.009,69
corto plazo.

Efectivo y otros activos Nota 6 822.365,89 582.849,96
liquidos equivalentes.

TOTAL ACTIVO (A+B) 2.136.792,19 2.087.157,11

PATRIMONIO NETO Y Notas de la
PASIVO Memoria S 2022

A) PATRIMONIO NETO 2.086.785,10 2.042.376,36
Fondos propios Nota 12 2.042.376,33 2.042.376,36
Fondo Social 2.042.376,33 2.051.521,63
Excedente del ejercicio Nota 3 44.408,77 -9.145,27

B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00

C) PASIVO CORRIENTE 50.007,09 44.780,75
Acreedores comerciales y 47.977,09 40.995,75
otras cuentas a pagar.

Periodificaciones a corto 2.030,00 3.785,00
plazo

TOTAL PATRIMONIO NETO

Y PASIVO (A+B+C) 2.136.792,19 2.087.157,11
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I.2. CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

(DEBE) HABER

/

Nota
2023 2022
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 44.408,77 -9.145,27
Ingresos de la actividad propia. 460.891,99 459.872,71
Cuotas de asociados y afiliados Nota 11 394.568,60 389.627,26
Ingresos de_ promociones, patrocinadores Nota 11 29.533,39 33.455,45
y colaboraciones.
Subvenciones, donaciones y legados Nota 9 36.790,00 36.790,00
imputados al excedente del ejercicio
Gastos por ayudas y otros -115.285,02 -127.181,20
Ayudas monetarias Nota 11 -11.730,10 -16.089,34
Gastos por colaboraciones Nota 11 -103.554,92 -111.091,86
Aprovisionamientos Nota 11 -38.413,26 -38.070,97
Otros ingresos de la actividad Nota 11 202.987,80 200.039,85
Gastos de personal Nota 11 -346.122,57 -338.896,74
Otros gastos de la actividad Nota 11 -123.148,25 -116.342,60
Amortizacion del inmovilizado Nota 5 -14.984,67 -16.000,29
Deterioro y resultado de enajenacion del
inmovilizado Nota 5 0,00 0,00
Otros resultados Nota 14 0,00 0,00
A.1) RESULTADO DE LA ACTIVIDAD 25.926,02 23.420,76
Resultado financiero neto 18.482,75 -32.566,03
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES
FINANCIERAS 18.482,75 -32.566,03
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 44.408,77 -9.145,27
A.4) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO
RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL 44.408,77 -9.145,27
EJERCICIO
I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL )
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 44.408,77 9.145,27
7/\ 0 ) - !
— s— N Qe \ /(AT (
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I1.3. MEMORIA ABREVIADA EJERCICIO 2023
(Conforme al RD Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre y RD 1514/2007
de 16 de noviembre)

1- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacién Espanola de Contabilidad y Administracién de Empresas (AECA) es una entidad no lucrativa,
declarada de utilidad publica, cuyo objetivo principal consiste en el tratamiento cientifico de los problemas de
la Contabilidad y de la Administracién de Empresas, tanto desde el plano econémico y social como del
financiero y juridico.

La Asociacion Espafnola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) se funda en 1979. Es una
entidad no lucrativa, de caracter privado, declarada de utilidad publica en 1982.
Su numero de identificacion en el Registro Nacional de Asociaciones es el 28.236.

Concretamente, los fines fundacionales de AECA descritos en el articulo 4° de sus Estatutos son los siguientes:

a) El desarrollo cientifico de la Contabilidad y de la Administracion de Empresas;

b) Fomentar los estudios cientificos entre personas vinculadas a estas disciplinas (profesores,
funcionarios, expertos y empresarios);

c) Establecer contactos e intercambios de conocimiento con otras asociaciones e instituciones nacionales
e internacionales relacionados con las Ciencias Empresariales;

d) Crear los cauces (ayudas, premios, boletines, revistas, etc.) que permitan la mayor difusién de los
estudios cientificos de Contabilidad y Administracion de Empresas, asi como los propios trabajos de la
Asociacion.

Las principales actuaciones realizadas por AECA de esta actividad son las siguientes: 1) Investigacion y
estudio; 2) Edicion de publicaciones; 3) Organizacién de Congresos, Encuentros y otras reuniones
profesionales; 4) Convocatoria de Premios, Becas y Ayudas a la Investigacion; 5) Servicios informativos
electrénicos; 6) Cooperacion institucional; 7) Comunicacion y 8) Web y portales en Internet.

Los beneficiarios de la actividad de AECA son ademas de sus socios, la comunidad cientifica y profesional de
las Ciencias Empresariales y la sociedad en su conjunto, las cuales reciben toda la informacién y convocatorias
promovidas (premios, ayudas a la investigacién, becas, publicaciones, etc.) a través de los canales de
informacion de acceso universal, como Internet, y otras plataformas tecnol6gicas.

La sede social se ubica en el local situado en la calle Rafael Bergamin 16 B, en Madrid.

Las actividades se financian principalmente tal y como se indica a las notas 9y 11, por los ingresos por cuotas,
promociones, patrocinios y subvenciones.

Las personas empleadas para el desarrollo de la actividad estan compuestas principalmente por el personal
asalariado, del cual se detalla en la nota 13 y colaboradores tal y como se indica en la nota 11.

2- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES ABREVIADAS
a) Imagen fiel

Las presentes Cuentas Anuales Abreviadas se han preparado a partir de los registros contables de la
Asociacion, habiendo aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable, con objeto de mostrar
la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Asociacion. Dichas cuentas
anuales abreviadas, han sido formuladas por la Junta Directiva y se someten a la aprobacion por la Asamblea
General de Socios.

Las cuentas anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas por la Asamblea General de la Asociacion el 27
de abril de 2023.
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b) Principios Contables

Las Cuentas Anuales abreviadas se han preparado sobre la base de los principios contables del Real Decreto
1491/2011 de 24 de octubre que entrd en vigor el 1 de enero de 2012 por el que se aprueban las normas de
adaptacion al Plan General de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos. En todo lo no regulado
especificamente por estas normas, sera de aplicacion el Plan General de Contabilidad, en los términos
previstos en el Real Decreto 1514/2007, asi como las resoluciones del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas (ICAC) y la propia AECA.

¢) Comparacion de la informacion

En aplicacion de la Normativa Legal Vigente, los estados financieros de 2023 se presentan junto con las cifras
relativas al ejercicio anterior. Los importes reflejados en los dos ejercicios son homogéneos a efectos de
comparacion.

d) Aspectos derivados de la transicion a las nuevas normas contables.

No existen diferencias entre los criterios contables aplicados por la Asociacion en este ejercicio y en el anterior.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por la Junta
Directiva de la Asociacion para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
- La vida util de los activos materiales e intangibles.

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros.

- El célculo de provisiones.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al cierre
del ejercicio, es posible que acontecimientos posteriores obliguen a modificarlas en los préximos ejercicios.
Se ha considerado, que la actividad de la entidad destinada a la consecucién de sus fines continuara en un
futuro previsible, por lo que la aplicacion de los principios y criterios contables no tiene el propésito de
determinar el valor del patrimonio neto a efectos de su transmisién global o parcial, ni el importe resultante en
caso de liquidacion.

Correccion de errores

Durante el ejercicio 2023 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a los
criterios aplicados en el gjercicio anterior

Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los estados
financieros u otros asuntos, la Entidad de acuerdo con el Marco Conceptual de las normas de adaptacién del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa
en relacion con las cuentas anuales del ejercicio 2023.

Se ha considerado, que la actividad de la entidad destinada a la consecucion de sus fines continuara en un
futuro previsible, por lo que la aplicacién de los principios y criterios contables no tiene el propésito de
determinar el valor del patrimonio neto a efectos de su transmisién global o parcial, ni el importe resultante en
caso de liquidacion.
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3- EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General la siguiente propuesta de aplicacion del excedente del
ejercicio:

Base de reparto

Excedente del ejercicio 44.408,77
Distribucién
A Fondo Social 44.408,77

De acuerdo con el articulo 35°. de los Estatutos, los excedentes que se puedan generar anualmente pasaran
a formar parte del patrimonio de la Asociacion.

4- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

A) INMOVILIZADO INTANGIBLE

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste de
produccion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la amortizacion
acumulada, y en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro registradas.

Los activos intangibles son activos de vida Util definida, y por tanto, se amortizan sistematicamente en funcién
de la vida (til estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacién aplicados
son revisados en cada cierre de ejercicio, y si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del
ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables,
efectuandose las correcciones valorativas que procedan
Los elementos de inmovilizado intangible se amortizan de forma lineal durante su vida Gtil estimada, en funcion
de los siguientes anos de vida util:

Vida util % amortizacién
Aplicaciones informéticas 4 anos 25%

Cuando la vida util de estos activos no se pueda estimar de manera fiable se amortizaran en un plazo de diez
anos, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particulares sobre el inmovilizado intangible.

Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccién, incluyéndose en este epigrafe los gastos de
desarrollo de las paginas web (siempre que esté prevista su utilizaciéon durante varios afos) La vida dtil de
estos elementos se estima en 4 anos.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida atil y los costes de mantenimiento son cargados
en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

B) INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material no son generadores de flujos de efectivo: son los que se
poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos
econdmicos sociales que generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social
0 potencial de servicio, se encuentran valorados a su precio de adquisicion, el cual incluye los gastos
adicionales que se producen hasta su puesta en condiciones de funcionamiento del bien. No se incluyen los
gastos financieros, salvo que en el caso de que el coste del inmovilizado material necesite un periodo de tiempo
superior a un ano para estar en condiciones de uso, explotacién o venta, en cuyo caso los gastos financieros
relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicién son incluidos
como mayor valor de coste.
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Asi mismo, en su caso, en la valoracién del inmovilizado se tienen en cuenta las posibles correcciones por
deterioro.

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad evallUa si existen indicios de que algun inmovilizado material, o en
su caso, alguna unidad de explotacién o servicio puedan estar deteriorados, en cuyo caso, debe estimar sus
importes recuperables efectuando las correcciones valorativas que procedan.

El Organo de Administracién de la Entidad considera que el valor contable de los activos no supera el valor
recuperable de los mismos.

Los importes de las reparaciones y los gastos de mantenimiento son cargados directamente a la cuenta de
pérdidas y ganancias, siempre que no supongan una ampliacién de la vida util del bien.

La dotacién anual a las amortizaciones se calcula segun el método lineal en funcién de la vida util estimada de
los diferentes bienes, siendo los porcentajes los siguientes:

Edificios (salvo valor estimado del solar) 2%

Instalaciones sede social 10%
Mobiliario 10%
Equipos informaticos 25%
Aplicaciones Informaticas 20%

C) ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS

La Entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar a un
activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio
en otra empresa.

Activos financieros:

Préstamos y partidas a cobrar: se registran por su coste amortizado.

Las inversiones financieras corresponden a fondos de Inversién y depésitos a plazo.

Los fondos de inversion se contabilizaran a su valor razonable con cambios en la cuenta de resultados. Los
depdsitos a plazo se consideran como préstamos y partidas a cobrar y se valoran por su coste amortizable,
reconociendo en resultados los intereses devengados.

El efectivo y otros medios liquidos equivalentes: bajo este epigrafe se registra el efectivo en caja y bancos,
depdsitos a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta liquidez que
son rapidamente convertibles en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

En el balance de situacion, los activos financieros se clasifican entre corrientes y no corrientes en funcion de
que su vencimiento sea menor/igual o superior/posterior a doce meses.

Pasivos financieros:

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de costes
incurridos en la transaccion.

Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado, y posteriormente son valoradas al coste
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo.

D) EXISTENCIAS

Las existencias de publicaciones se valoran a su precio medio de adquisicion y inicamente se mantiene en el

activo el importe de aquellas publicaciones con antigliedad inferior a un afo, susceptibles de comercializacion.

E) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

La subvencién recibida procede del Presupuesto General del Estado reconociéndose como ingresos del
ejercicio en que se conceden, al no tener asignada una finalidad concreta.
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En el ejercicio anterior no se recibié subvenciones, donaciones o legados.

F) CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

Se incluyen:

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la actividad
propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesién de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores, con
vencimiento a corto plazo, originardn un derecho de cobro que se contabilizardq por su valor nominal. Si el
vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del crédito se registrara como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el
criterio del coste amortizado.

Al menos al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias siempre que exista
evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos. A tal efecto seran de aplicacién
los criterios recogidos en el Plan General de Contabilidad, para reconocer el deterioro de los activos financieros
que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto plazo,
originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizara como
un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

G) INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Siguiendo el principio de prudencia, la entidad Unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de
cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas eventuales, se contabilizan tan pronto
son conocidos.

Los ingresos de las cuotas de socios se registran segun el ejercicio a que corresponde la cuota. El resto de los
ingresos, segun el periodo en que se envia la documentacion o se asigna la subvencién.

H) PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

Se reconocen como tales las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Asociacion.
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5- INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE
Durante el ejercicio las partidas del activo inmovilizado han registrado el siguiente movimiento:

Entradas o Salidas o

Saldo Inicial Do R, Saldo Final

Inmovilizado Intangible

Bruto 20.131,25 20.131,25
Amortiz.Acum. -20.131,25 -20.131,25
Total Neto 0,00 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado Material

Bruto 1.506.772,38 1.506.772,38

Deterioro

Amortiz.Acum. -329.974,58 -14.984,67 -344.959,25
Total Neto 1.176.797,80 -14.984,67 0,00 1.161.813,13
Total

Bruto 1.526.903,63 1.526.903,63
Amortiz.Acum. -350.105,83 -14.984.67 -365.090,50
Total Neto 1.176.797,80 -14.984,67 0,00 1.161.813,13
Durante el afio anterior 2022 los movimientos fueron los siguientes:

. . Entradas o Salidas .
SlCsHEE Dotaciones o Reducciones SO RLE

Inmovilizado Intangible

Bruto 20.131,25 20.131,25
Amortiz.Acum. -20.131,25 -20.131,25
Total Neto 0,00 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado Material

Bruto 1.495.243,50 11.528,88 1.506.772,38
Deterioro

Amortiz.Acum. -313.974,29 -16.000,29 -329.974,58
Total Neto 1.181.269,21 -4.471,41 0,00 1.176.797,80
Total

Bruto 1.515.374,75 11.528,88 1.526.903,63
Amortiz.Acum. -334.105,54 -16.000,29 -350.105,83
Total Neto 1.181.269,21 -4.471,41 0,00 1.176.797,80
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Deterioro Inmovilizado material:

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial de servicio de
un activo, distinta a la depreciacién sistematica y regular que constituye la amortizacion. El deterioro responde,
por tanto, a una disminucién en la utilidad que proporciona el activo a la entidad que lo controla.

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no generador de flujos
de efectivo cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el mayor importe

entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determinara
por referencia al coste de reposicion.

6- INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La informacién de los instrumentos financieros del activo del balance a largo plazo, clasificados por
categorias es:

Activos financieros no corrientes

El analisis del movimiento durante el ejercicio para los activos financieros no corrientes es el siguiente:

Imposicion  Fianzas Otros Total
alargo
plazo
Saldo al inicio al 01/01/22 0,00 276,54 8.000,00 8.276,54
Adiciones 0,00
Salidas y reducciones 0,00
Traspasos y otras variaciones 0,00
Saldo final al 31/12/22 0,00 276,54 8.000,00 8.276,54
Adiciones 0,00
Salidas y reducciones 0,00
Traspasos y otras variaciones 0,00
Saldo final al 31/12/23 0,00 276,54 8.000,00 8.276,54

Activos financieros corrientes

Las inversiones financieras a corto plazo incluyen, entre otros, las imposiciones a plazo fijo con un
vencimiento superior a tres meses desde la fecha de adquisicion. Estan valoradas a 31 de diciembre por su
valor razonable, tomando como referencia la cotizacién suministrada por las entidades bancarias. Las
variaciones de valor y rendimientos obtenidos han sido imputadas a la cuenta de Pérdidas y Ganancias, lo que
ha supuesto un beneficio de 18.482,75 euros en el 2023, por comparabilidad se indica que en el ejercicio
anterior hubo una pérdida de 33.037,48 euros.

El detalle de las Inversiones financieras a corto plazo es el siguiente:

2023 2022
Fondos de Inversion Renta Fija 119.636,24 | 304.009,69
Imposiciones a corto plazo 0,00 0,00
Total 119.636,24 | 304.009,69

La partida de efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja, las cuentas
corrientes y los depésitos con vencimiento inferior a tres meses desde el cierre.
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El detalle del Efectivo y otros activos liquidos equivalentes a corto plazo es el siguiente:

2023 2022
Caja y otros activos liquidos 360,74 2.259,54
Bancos, cuentas corrientes 822.005,15| 580.590,42
Total 822.365,89 | 582.849,96

Pasivos financieros

La clasificaciéon por vencimientos de los pasivos financieros es la siguiente:

2023 2022
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar:
Proveedores 7.420,27 0,00
Acreedores comerciales 14.329,82 11.781,20
TOTAL 21.750,09 11.781,20

Los débitos con la Hacienda Publica no se reflejan en este apartado.

7- EXISTENCIAS

Representan el coste de las publicaciones editadas por la Asociacién, con antigliedad inferior a un afo y
comercializables. Las publicaciones editadas con anterioridad a dicho plazo son dadas de baja, a efectos de
su valoracién contable, de acuerdo con el criterio establecido.

8- USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD

Las cuotas de socios, usuarios y otros deudores pendientes de cobro a la fecha del balance son las siguientes:

Importe
2023 2022
Socios Numerarios 7.331,00 6.975,00
Socios Protectores 3.175,00 4.845,00
Clientes AECA venta publicaciones 0,00 82,70
Patrocinadores y colaboradores 10.000,00 2.125,00
Otros 16.714,99 17.716,75
Dotacion insolvencias socios y facturas -14.965,00] -20.493,95
TOTAL 22.255,99 11.250,50

Los importes de estas partidas se encuentran saldadas en su préctica totalidad, a la fecha de formulacién de

estas cuentas anuales.

Los importes de las partidas de socios y facturas se encuentran provisionadas en su totalidad en el afio 2023,

al igual que en el afio 2022.

Los créditos con la Hacienda Publica no se reflejan en este apartado.
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9- SUBVENCIONES Y DONACIONES

Durante el afio 2023 hemos recibido subvencién del ICAC, transferida por el Ministerio de Economia, a través
de su organismo Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), en concepto de ayuda econémica
para la realizacién del plan anual de investigacion y actividades de AECA, que permita alcanzar los objetivos y
fines fundacionales.

10- SITUACION FISCAL

La Asociacion tributa en régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo Ley 49/2002.

La base imponible de la declaracién de este impuesto para el ejercicio 2023 resulté ser 0,00 con una cuota a
devolver de 1.137,02 euros.

La conciliacién entre el excedente contable y la base imponible del impuesto sobre sociedades se deduce del
siguiente cuadro:

Excedente
contable 44.408,77

Diferencia permanente negativa (ingresos
exentos)
Diferencia permanente positiva (gastos imputables a rentas exentas)

(663.879,79)

619.471,02
Base Imponible
0,00
11- INGRESOS Y GASTOS
Ingresos actividad 2023 460.891,99
2022 459.872,71
El desglose de los ingresos es el siguiente:
2023 2022
Socios Numerarios 257.538,60 257.007,26
Socios Protectores 137.030,00 132.620,00
Promociones, patrocinadores y 29.533.39 33.455 45
colaboradores
Subvenciones, donaciones y 36.790,00 36.790,00
legados
460.891,99 459.872,71
Otros ingresos de la actividad 2023 202.987,80
2022 200.039,85

Los conceptos que incluyen esta partida son los servicios de Acreditaciones, Formacion, Publicaciones AECA,
Congreso, Encuentro y otras Jornadas.
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Las partidas de gastos mas importantes son:

Gastos por ayudas y otros 2023 115.285,02

2022 127.181,20

a) Ayudas monetarias: Los conceptos mas importantes que se incluyen en esta partida son: ayudas y
aportaciones institucionales.

b) Gastos por colaboraciones: Los conceptos mas importantes que se incluyen en esta partida son:
Comisiones de estudio; Investigacién; Reuniones profesionales; Premios y becas; Proyectos en curso;
Seminarios, Congresos y encuentros AECA; y Ponencias de Publicaciones y Seminarios AECA.

Aprovisionamientos 2023 38.413,26

2022 38.070,97

Contempla el coste de publicaciones (documentos, monografias, estudios empiricos y revistas AECA). Todos
los consumos representan compras nacionales y estan destinadas a su actividad.

Gastos de personal 2023 346.122,57
2022 338.896,74
Su detalle es como sigue:
2023 2022
Sueldos y salarios 270.702,49 268.134,46
Segurldad Social a cargo de la empresa y otros gastos 75.420,08 70.762,28
sociales
Otros gastos de la actividad 2023 123.148,25
2022 116.342,60
El detalle de estos gastos es el siguiente:
2023 2022
a) Servicios exteriores 85.939,28 85.978,68
b) Otros tributos 1.219,37 1.242,54
c) Bajas socios 18.385,09 12.753,64

Los gastos de servicios exteriores contemplan: alquileres, suministros, material de oficina, primas de seguros,
reparaciones y conservacion, distribucién y envios, servicios bancarios y profesionales, folletos, dipticos,

trofeos, etc.
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El desglose por las pérdidas de bajas de socios ha sido el siguiente:

Dotacién provision insolvencias
Reversion dotacion insolvencias
Pérdidas por créditos incobrables

2023 2022
14.965,00  20.493,95
-20.493,95 -25.938,75
23.133,46  18.198,44

[ 17.604,51] 12.753,64|

12- FONDOS PROPIOS

El desglose y la evolucién de las cuentas de fondos propios es la siguiente:

Saldos . Excedente .
Conceptos iniciales Altas Bajas del ejercicio Saldos finales
Fondo social 2.051.521,60 -9.145,27 0,00 0,00 2.042.376,33
Excedente del -9.145,27 0,00 9.145,27 44.408,77 44.408,77
ejercicio
TOTAL 2.042.376,33 -9.145,27 9.145,27 44.408,77 2.086.785,10

La Unica variacion registrada en el ejercicio es la aplicacion del excedente.

13- INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Dada la actividad a la que se dedica la Asociacion, de un escaso impacto ambiental, no tienen
responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran
ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma. Por este
motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria respecto a informaciéon de cuestiones

medioambientales.

14- OTRA INFORMACION

El nimero medio de empleados de la Asociacion en el ejercicio 2023 ha sido de 8, de los cuales 5 son hombres
y 3 mujeres. Al 31 de diciembre, la distribucién porcentual de estos empleados —por categorias era la siguiente:

Hombres Mujeres Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Personal de direccion 13% 13% - - 13% 13%
Personal de administraciéon 50% 50% 37% 37% 87% 87%
Total 63% 63% 37% 37% 100% 100%

Incluidas en el cuadro anterior, el desglose del nimero medio de las personas empleadas en el curso del

ejercicio con discapacidad mayor o igual al 33% por categorias es el siguiente:

2023 2022
Personal de direccion 0 0
Personal de administracion 1 1
Total 1 1

Durante el presente ejercicio no ha habido ningin cambio en el érgano de gobierno, direccidn y representacion

de la Asociacion.

El nimero de Consejeros en el afio 2023 asciende a 28 (igual en el ejercicio anterior).
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Los honorarios devengados para la Auditoria de las Cuentas Anuales abreviadas del ejercicio 2023 ascienden
a 5.000,00 euros, habiéndose devengado por los mismos auditores 540 euros en concepto de otras revisiones
y verificaciones. Los mismos importes fueron devengados en el ejercicio anterior.

La Junta Directiva aprob6 el 19 de diciembre de 2017 la constitucion de la Fundacién Contea para la Educacion
en Contabilidad y Administracion de Empresas, siendo la Asociacion Espafiola de Contabilidad vy
Administracién de Empresas la entidad fundadora. En el afio 2018 se efectué una dotacién fundacional de
30.000 euros segun establece el marco legal. Dicha dotacion altruista, no habitual y sin ninguna
contraprestacién, se imputé como gasto del gjercicio.

Los miembros de la Junta Directiva no reciben ningun tipo de retribucién como consecuencia del desarrollo de
su actividad. No existen obligaciones constituidas en materia de pensiones y de seguros de vida, respecto de
los miembros de la Junta Directiva. Tampoco se han concedido ni anticipos ni créditos a los miembros de la
Junta Directiva.

La evolucién de los activos financieros es positiva a fecha de este informe.

15. Actividad de la Entidad. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

15.1 El destino de las rentas e ingresos obtenidos durante 2023 ha sido los fines de interés general de acuerdo
con la Ley 49/2002, de 23 de diciembre (art.3.2).

Todos los bienes y derechos de la Asociacién estan vinculados directamente al cumplimiento de los fines
propios de la entidad.

15.2 Actividades desarrolladas, resultados y beneficiarios.

Las actividades de la Asociacién se financian principalmente con las cuotas de sus socios, siendo también
otras fuentes de financiacion tanto las ayudas publicas recibidas como del sector privado, asi como los
ingresos obtenidos de la prestacion de servicios en determinadas actividades (venta de libros, conferencias,
cursos, experto contable acreditado, etc.). El total de los gastos soportados por la Asociacion estan
empleados en la realizacion de sus actividades.

Dentro de las actividades mas destacadas de la Asociacion podemos destacar las siguientes:

e Investigaciéon: Comisiones de Estudio, Catedra Carlos Cubillo de Contabilidad y Auditoria, Ayudas a
la Investigacion, Foros y Grupos de Investigacién.

e Publicaciones, Web, redes sociales y portales en internet: Documentos AECA, Monografias y

Estudios, Revistas

Reuniones profesionales e institucionales: Congresos, Encuentros y Jornadas

Formacion.

Premios y Becas.

Acreditacion Experto Contable Acreditado (ECA).

Los beneficiarios de todas las actividades son los Socios y todos los ciudadanos interesados en las materias
y areas de trabajo de la asociacién.

Los recursos humanos aplicados son los empleados de la Asociacién y aproximadamente trescientas
personas como personal voluntario de las distintas Comisiones de estudio y grupos de Trabajo.

- #L\ =>, Lyl /[
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16- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2023

INGRESOS
Epigrafes Presupuzeg;g Realiza;(i)gn Variacion
3
Cuotas de usuarios y afiliados 407.000,00 394.568,60 -12.431,40
Ingresos de promociones, patrocinadqres y 40.000,00 29.533,39 -10.466,61
colaboraciones
Subvenciones imputadas al resultado 36.790,00 36.790,00 0,00
Otros ingresos de la actividad 220.000,00 202.987,80 -17.012,20
Resultados financieros 3.000,00 18.482,75 15.482,75
Total ingresos 706.790,00 682.362,54 -24.427,46
GASTOS
Epigrafes Presupuzegég Realiza;:(i)c;g Variacion
Ayudas monetarias 10.000,00 11.730,10 1.730,10
Gastos por colaboraciones 168.790,00 103.554,92 -65.235,08
Consumos de la actividad 41.000,00 38.413,26 -2.586,74
Gastos de personal 349.000,00 346.122,57 -2.877,43
Otros gastos de la actividad 122.000,00 123.148,25 1.148,25
Amortizaciones y otras correcciones 16.000,00 14.984,67 -1.015,33
Total gastos 706.790,00 637.953,77 -68.836,23
EXCEDENTE 44.408,77
. ST 2 J et (
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Informe de Verificacion Independiente del Estado de Informacién
No Financiera correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de
diciembre de 2023
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA

A los asociados de la ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION (AECA):

De acuerdo a la Ley 11/2018 de 28 de diciembre, hemos realizado la verificacién, con
el alcance de seguridad limitada, del Estado de Informacidn No Financiera adjunto {(en
adelante EINF) correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2023, de
ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION (AECA) que forma
parte del Informe integrado de la Asociacion, y que se anexa a este inferme de Verificacion,
de conformidad con las directrices de la Comisién Europea y los estandares del Global
Reporting Initiative (GRI) y de acuerde con el Modelo AECA “Cuadro de Integrado de
Indicadores CII-FESG” para la elaboracion del Estade de Infoermacion No Financiera.

Responsabilidad de la Junta Directiva

La formulacidn del EINF inciuido en el Informe integrado de la Asociacidn, asi como el
contenido de este, es responsabilidad de los miembros de la Junia Directiva de
ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION (AECA). El EINF se
ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente en
Espana y siguiendo el Modelo AECA “Cuadro Integrado de Indicadores CH-FESG” para la
etaboracién del Estado de Infermacion No Financiera.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefo, la implaniacién y el mantenimiento
del control interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de
incorreccion material, debida a fraude o error.

La Junta Directiva de ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION {AECA) son también responsables de definir, implantar, adaptar y
mantener los sistemas de gestion de los que se obliene la informacién necesaria para la
preparacion del EINF.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de
verificacion independiente de seguridad limitada basandonos en el irabajo realizado. Hemos
lievado a cabo nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Nerma
Internacional de Encargos de Aseguramiento 3000 en vigor, "Assurance Engagements Other
Than Audits or Reviews of Historial Financial Information™ (ISAE 3000 Revised), emitida por
el Consejo de Normas Internacionzles de Auditoria y Aseguramiento {IAASB) de Ia
Federacion Internacional de Contadores (IFAC} y con la Guia de Acluacidn sobre encargos
de verificacion del Estado de Informacién No Financiera emitida por el Registro de
Economistas Auditores (REA) del Consejo General de Economistas de Espafa (CGEE).

A

AUDICAS, §&1L.P. Inscrita en el R.M. de Castellén, Tomo 8§13, Libro 380, Folio 70, Seceion R, Hoja CS5-110 CIF,: B-12.223.640) Pagina 89 de 110



Hemos cumplide con los requerimientos de independencia y demés requerimientos de
ética del Codigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad emitido por el Consejo de
Normas Internacionales de Etica para Profesionales de la Contabilidad (IESBA, por sus
sigfas en inglés) que esta basado en los principios fundamentales de integridad, objetividad,
competencia y diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiente profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad vigentes y mantiene,
en consecuencia, un sistema global de conftrol de calidad que incluye politicas vy
procedimientos documentados relativos al cumplimiento de requerimientos de ética, normas
profesionales y disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Alcance del trabajo

Nuestro trabajo de seguridad limitada se ha llevado a cabo mediante entrevistas con la
Direccidon, asi como a las diversas unidades de la Asociacion que han participado en la
elaboracion del EINF, asi como la revision de los procesos para recopilar dicha informacion y
la aplicacion de procedimientos analiticos vy otras pruebas dirigidas a la obfencion de
evidencia sobre el EINF, como son:

» Reuniones con el personal de la Asociacidn para conocer el modelo de negecio, las
politicas vy los enfoques de gestidon aplicados, los principales riesgos relacionados con esas
cuestiones y obtener la informacioén necesaria para la revision externa.

« Andlisis de! alcance, relevancia e integridad de los contenides incluidos en el EINF dei
ejercicio 2023 en funcién del analisis de materialidad realizado por la Asociacion y descrito
al inicio del EINF adjunto, considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en
vigor.

« Analisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF dsl
ejercicio 2023.

= Revisién de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion
aplicados en relacidn con los aspectos materiales presentades en el EINF del ejercicio
2023.

= Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccion de una musestra, de la informacién
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicic 2023 v su adecuada compilacion
a partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

» Contraste de la informacién financiera reflejada en el EINF con la incluida en las cuentas
anuales de la Asociacion.

= Obtencidn de una carta de manifestaciones de fa Direcgian.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en
naturaleza y momento de realizacidn, y tienen una menor extension, que los realizades en un
trabajo de seguridad razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es
sustancialmente menor.
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Conclusién

Basandonos en los procedimienios realizados en nuestra verificacidn v en las
evidencias que hemos obtenido no se ha puesto de manifiesto aspecto alguna gue nos haga
creer que el EINF de ASOCIACION ESPANOLA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION
{AECA) correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2023 no ha sido
preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los contenidos recegidos en
la normativa mercantil vigente v siguiende los criterios de los estandares GRI seleccicnados,
y de acuerdo con el Modelo AECA "Cuadro de Integrado de indicadores CII-FESG” para la
elaboracion del Estado de Informacidn No Financiera.

AUDICAS, 8.1.P.

Jose Manuel Ramirez Molina
Socio-Economista N° R.E.A. 5.099 Castelién de la Plana, a 14 de marzo de 2024
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INTRODUCCION

El Cuadro Integrado de Indicadores ClI-FESG de AECA es un modelo de informacién integrada,
compuesto por indicadores, cuantitativos y cualitativos, sobre cuestiones financieras, sociales,
ambientales y de gobierno corporativo. Basado en los principios fundamentales de relevancia
(materialidad) y concision tiene como objetivo fundamental ofrecer una vision estratégica de la
Asociacién y su capacidad para generar valor en el corto, medio y largo plazo, asi como identificar
riesgos para mejorar la sostenibilidad y aumentar la confianza de sus miembros, colaboradores,
instituciones, profesionales, Administraciones y demas grupos de interés relacionados con su

actividad.

El Cuadro Integrado de Indicadores CII-FESG tiene como marco conceptual de referencia el
originalmente formulado por el International Integrated Reporting Council (IIRC), partiendo, a su vez,
de la anterior propuesta de AECA para la normalizacion de la informacién sobre Responsabilidad
Social Corporativa. En la formulacion de los indicadores del CII-FESG se han considerado como
referencias marcos internacionales (Directivas Europeas, GRI, UNCTAD ISAR- Naciones Unidas,
IAS-IFRS, ISS-IFRS, CDP, ISO, OCDE) y marcos nacionales (Ley 11/2018, IAGC-CNMV, AECA).

El Estado de Informaciéon No Financiera/Informe de Sostenibilidad

El Cuadro Integrado de Indicadores ClI-FESG da cumplimiento a la Ley 11/2018, del 28 de Diciembre
sobre informacién no financiera y diversidad, trasposicion de la Directiva del Parlamento Europeo y
del Consejo en dicha materias, y con las Directrices de la Comisién Europea para la elaboracion de
informes no financieros, siendo referenciada por la propia Ley, constituyendo a su vez, el Estado de
Informacién No Financiera de la entidad, vigente en el actual marco regulatorio planteado a partir de
la nueva Directiva Europea 2022/2464/UE (Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).

A- MODELO DE NEGOCIO
1. Organizacioén y entorno
1.1 Descripcion de la organizacion

Detalles sobre la organizacion y su estructura: actividad, dimensiones, su ambito de actuacion

territorial, posicion en la cadena de valor.

AECA es una Entidad No Lucrativa, declarada de utilidad publica, constituida en 1979. Su &mbito de
actuacién se centra en Espafa y se extiende a nivel internacional, especialmente a los paises de

Iberoamérica, por medio de actividades y proyectos desarrollados en colaboracién con entidades
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tanto del sector publico como privado. Con una estructura organizativa centralizada en su sede en
Madrid, sobre una base social compuesta por el conjunto de miembros o asociados, cerca de 3.000,
procedentes de distintos ambitos profesionales (empresa, sector publico, corporaciones
profesionales, universidad, instituciones, etc.) y geograficos (regiones de Espafa, Portugal, paises
de Latinoamérica, europeos, etc) ha generado una red de conocimiento y actividad capaz de
desarrollar, de manera colaborativa, cualquier tipo de proyecto, nacional o internacional, en torno a
su misién y objetivos estratégicos. Su cadena de valor la componen precisamente todos los
participantes de dicha red de conocimiento y actividad que actian como proveedores, clientes,
colaboradores, patrocinadores, organizadores, financiadores, etc., de los proyectos desarrollados.

El nimero medio de empleados de la Asociacion en el ejercicio 2023 ha sido de 8, de los cuales 5
son hombres y 3 mujeres. Al 31 de diciembre, la distribucién porcentual de estos empleados —por
categorias era la siguiente:

Hombres Mujeres Total

2023 2022 2023 2022 2023 2022

Personal de direccién 13% 13% - - 13% 13%
Personal de administracion 50% 50% 37% 37% 87% 87%

Total 63% 63% 37% 37% 100% 100%

1.2 Descripcion del entorno externo a la organizacion

Detalles sobre el panorama competitivo, las macro y micro condiciones de las jurisdicciones en que
opera y los principales retos politicos, ambientales o tecnoldgicos a los que se enfrenta en dichos
ambientes.

AECA es una Asociacién profesional, no lucrativa, de &mbito nacional, que extiende su actividad a
nivel internacional a través de su red de contactos y colaboraciones institucionales. Su misién se
centra en el desarrollo cientifico y aplicado de la contabilidad y la administracién de empresas y otras
organizaciones. En funcién de su amplio abanico de actividades, AECA opera en distintos sectores
siempre desde una perspectiva no lucrativa y de utilidad publica propia de su naturaleza. Estos
sectores son: elaboracion de estudios y pronunciamientos de caracter profesional, la formacién, la
divulgacion y la certificacién, basicamente. Los retos a los que se enfrenta en relacion con estos

sectores se podrian resumir en la mejora continuada de la competencia y cualificacién de los
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profesionales, asi como la responsabilidad y el reconocimiento publico de la profesion contable, sobre
una base ética y de respeto a los valores sociales, ambientales y de desarrollo tecnolégico sostenible,
en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

1.3 Desafios e incertidumbres
Detalles sobre las principales expectativas, datos esperados sobre la evolucion del entorno externo
o0 posibles circunstancias futuras que afecten a la disponibilidad de recursos clave.

Las expectativas de crecimiento se fundamentan en las alianzas estratégicas de caracter nacional e
internacional que posibiliten la extensién de la actividad de AECA a colectivos especializados
interesados en las areas de formacion, certificacion e investigacién. La digitalizacion sera la
herramienta o instrumento base para conseguir los objetivos planteados. La atraccién de las nuevas
generaciones de profesionales, incluidos los mas jévenes, por medio de un enfoque practico
proactivo de cara a la incorporacion al mercado laboral y a la promocién en la carrera profesional, se
presenta como el reto fundamental para los préximos afos. Esto permitirda, a su vez, el
rejuvenecimiento de la piramide de poblacion de la Asociacion, tan necesaria en una entidad con
mas de 40 anos de existencia.

1.4 Principales cuestiones sectoriales
Cuestiones que presentan una importancia relativa significativa para las sociedades que operan en

el mismo sector, o0 que comparten cadenas de suministro.

La colaboracién institucional para el desarrollo de proyectos especificos y la consecucién de
determinados objetivos serd vital para el sostenimiento de la actividad.

2. Objetivos estratégicos

2.1 Definicion de objetivos

Detalle de objetivos a corto, medio y largo plazo.

Los objetivos se enfocan hacia la consolidacion de lineas de actividad (formacion y certificacion) e
investigacion (informacién integrada, etc.), al mismo tiempo que en el descubrimiento de nuevas
areas de investigacion en los que el mundo académico y profesional puedan converger con intereses
comunes, con la consiguiente transferencia de conocimiento, todo sobre la base de una tecnologia
puntera. Desde el punto de vista de la gestién se seguira prestando especial atenciéon a una
administracion de recursos eficiente alejada de politicas presupuestarias que puedan generar gasto

improductivo y déficit.
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2.2 Estrategias
Detalle de acciones y estrategias implantadas para alcanzar cada uno de los objetivos marcados.

Los recursos generados se asignaran de manera conveniente y sinérgica en funcién de los proyectos

que se acometan en cada momento.

3. Modelo de negocio

3.1 Esquema del modelo de negocio

Descripcion de como la organizacion transforma los insumos en productos y resultados,
cumpliendo sus objetivos de generacion de valor.

AECA obtiene sus recursos a través de dos vias fundamentalmente: las cuotas anuales de sus
s0cCios, numerarios y protectores, y de los ingresos generados por las actividades realizadas. Existe
ademas una pequena partida del presupuesto (5%) de ayudas publicas. Los proyectos desarrollados
se suelen financiar a través de patrocinios y colaboraciones, tanto personales como institucionales.
El presupuesto corriente se destina al fin social de la Asociacidon que revierte, en productos y
servicios, hacia sus socios en primer lugar y hacia la sociedad en general desde la perspectiva de
utilidad publica.

3.2 Entradas, factores productivos adquiridos y procesados

Descripcion de los principales insumos que utiliza la organizacion.

Las cuotas anuales de sus socios, las inscripciones a eventos, cursos, seminarios, etc. (formacion),
los patrocinios y subvenciones para proyectos, los diplomas y certificaciones, y, muy marginalmente,

la venta de publicaciones y suscripciones a revistas son los insumos principales.

3.3 Actividades, procesos productivos

Detalles sobre los procesos que sigue la organizacion para transformar insumos en productos o
salidas, incidiendo en aspectos como la mejora de dichos procesos a través de la diferenciacion y de

la innovacion.

El desarrollo de canales de comunicacion internos y externos sobre la base de una estrategia bien
definida y la utilizacion creciente de las redes sociales son los medios a través de los cuales se
divulga la actividad hacia todos los publicos de interés. La inversién continua en medios tecnoldgicos
disponibles ofrecen los instrumentos necesarios para captar los recursos que ayudaran a ejecutar
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los proyectos (reuniones, congresos, cursos, certificaciones, etc.). La innovacién es un principio
presente en toda la cadena de valor inspirando qué hacer, como, donde y cuando hacerlo. Laimagen
de calidad de AECA Yy el prestigio alcanzado a lo largo de toda su vida son distintivos de la Asociacion.

3.4 Salidas, bienes y servicios producidos
Detalles sobre los productos y servicios generados, asi como sobre los subproductos y residuos.

La produccion de materiales formativos, educativos y divulgativos se ha reconvertido en un 90% a la
dimensidn digital. La utilizacion de los dispositivos digitales de forma universal ha posibilitado cambiar
este paradigma de una manera eficiente, reduciendo a la minima expresion la generacion de residuos

y su repercusion ambiental.

B- DILIGENCIA DEBIDA: POLITICAS Y RESULTADO DE APLICACION DE DICHAS POLITICAS
4. Politicas y procedimientos de diligencia debida

4.1 Politica de diversidad aplicada en relacion con el Consejo de Administracion

Detalles sobre procedimientos de seleccion, objetivos, medidas adoptadas, forma en la que se han
aplicado y los resultados del periodo, asi como las dimensiones de la diversidad: formacion,

experiencia profesional, edad, discapacidad y género.

La Junta Directiva de AECA equivale a su Consejo de Administracién el cual esta formado por un
conjunto de profesionales independientes provenientes de distintos campos y areas geogréficas. La
diversidad en la Junta Directiva es evidente en todos sus aspectos: genero (mujeres y hombres),
experiencia profesional (académicos-investigadores-profesores, profesionales de la auditoria y la
consultoria), regiones (distintas comunidades autbnomas y provincias espafnolas y de Portugal), edad
(entre 40 y 80 afos) y formacion (académica, técnica). La seleccion y renovacion de miembros se
realiza conforme a los criterios establecidos por la propia Asociacidon, con el objetivo de dotar a la
Asociacion de un 6rgano rector implicado en los fines de AECA e impulsor de su actividad y el
consiguiente control de la misma. El Presidente es el maximo representante y responsable de la

Asociacion. Los puestos de la Junta Directiva no estan retribuidos.
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Junta Directiva de AECA (2023)
Hombre | Mujer Total

Presidente

Vicepresidente

Secretaria 1

Vicesecretario

Tesorero

Contador

Bibliotecario 1

R (R R R R(R (R (-

Director Gerente 1
Vocales 13
Total 19

N
o

N
(o]

4.2 Politica en relacion con la cadena de suministro

Descripcion de la politica e informacion significativa sobre los procedimientos de diligencia debida
aplicados, en materia de proveedores y subcontratas (en concreto, la inclusion en la politica de
compras de cuestiones sociales, de igualdad de género y ambientales; consideracion en las
relaciones con proveedores y subcontratistas de su responsabilidad social y ambiental; sistemas de
supervision y auditorias y resultados de las mismas), asi como los resultados de aplicacion de dichas
politicas.

Los proveedores principales de la Asociacion son: los elaboradores de informes y estudios, tanto en
su faceta técnica-cientifica como desde la realizacién grafica; los profesionales que imparten la
formacion de las jornadas practicas, las entidades financieras, proveedoras de servicios bancarios,
los proveedores informaticos para el disefio y mantenimiento de las aplicaciones de gestion y
servicios, las administraciones publicas, basicamente. La contratacion de servicios y productos se
realiza a partir de presupuestos, sin ningun tipo de comision ni retribucién injustificada. No hay una
politica predeterminada sobre procedencia territorial del proveedor, aunque predominan los de
caracter local. Los comportamientos socialmente responsables de sus proveedores habituales son
tenidos en cuenta por la Asociacion valorando especialmente algunos como, por ejemplo, la
utilizacién de productos ecoldgicos para la limpieza de las oficinas, el empleo de papel ecoldgico
para la edicién de libros o la contratacion de personas con discapacidad para los envios postales a

todos los socios.
4.3 Politica en materia medioambiental

Descripcion de la politica e informacion significativa sobre los procedimientos de diligencia debida
aplicados en materia medioambiental, asi como el resultado de la aplicacion de dichas politicas. En
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especial, informacion detallada sobre los efectos actuales y previsibles de las actividades de la
empresa en el medio ambiente y en su caso, la salud y la seguridad, los procedimientos de evaluacion
o certificacion ambiental; los recursos dedicados a la prevencion de riesgos ambientales; la aplicacion
del principio de precaucion, la cantidad de provisiones y garantias para riesgos ambientales (en
especial, en materia de contaminacion, economia circular, uso sostenible de los recursos, cambio

climatico y proteccion de la biodiversidad).

El impacto directo ambiental de la actividad de AECA se asocia con la operativa generada desde su
sede social, en donde se valora especialmente los aspectos de reciclado y consumo de energia,
cuidandose el cumplimiento de determinadas normas relativas a la utilizacién de los recursos
energéticos (luz basicamente) y reciclado de papel y otros materiales, asi como acerca de la
produccion editorial en papel. El que podria denominarse impacto indirecto ambiental vendria
determinado por la actividad realizada fuera de la sede social, cuyo impacto no puede ser medido
por la Asociacion, por razones obvias de falta de informacion al respecto. Las politicas
medioambientales, pues, se cifien a la eficiencia en el consumo energético (alumbrado, calefaccién,
aire acondicionado) y reciclado (basicamente de papel) La sustitucién de elementos de consumo
energético menos eficientes por otros de mayor eficiencia es un criterio permanentemente tenido en

cuenta.

4.4 Politica en cuestiones sociales y relativas al personal

Descripcion de la politica e informacion significativa sobre los procedimientos de diligencia debida
aplicados en materia laboral, asi como los resultados de la aplicacion de dichas politicas. En especial,
acerca de: organizacion del tiempo del trabajo, salud y seguridad, relaciones sociales, formacion,
accesibilidad universal de las personas con discapacidad e igualdad.

Los empleados constituyen el grupo de interés al que la Asociacion dedica una mayor atencion, en
tanto en cuanto son los ejecutores de las politicas y gran parte de la actividad asociativa. La
motivacién y el compromiso con la marcha de la Asociacion son aspectos esenciales que se intentan
alcanzar a través de determinadas politicas. La flexibilidad con horarios que permitan la conciliacion
trabajo-familia y una retribucion digna acorde con el desempefio en cada puesto, la responsabilidad
y los resultados obtenidos, con una componente fija y otra variable, son los fundamentos de una
politica en materia laboral que ha conseguido altos niveles de productividad, calidad y permanencia.
A través de herramientas de gestién del tiempo, como el innovador sistema denominado Banco de
horas, se consiguen unos grados de satisfaccién e implicacion elevados, asi como unas normas
claras de cumplimiento y control. Los conocimientos necesarios para el desempefio y desarrollo de
los puestos de trabajo se adquieren fundamentalmente a través de la autoformacion y cursos

especificos. Los valores del trabajo en equipo y la colaboracién permanente, asi como otras
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facilidades (aparcamiento, zona de comida, dias de vacaciones extra, etc.), completan los aspectos

mas relevantes relacionados con las politicas en materia laboral.

4.5 Politica en materia de respeto a los derechos humanos

Descripcion de la politica e informacion significativa sobre los procedimientos de diligencia debida
aplicados en materia de respeto a los derechos humanos, asi como el resultado de la aplicacion de
dichas politicas.

Con la suscripcion por parte de AECA de los Principios del Pacto Mundial, siendo una de las
entidades fundadoras del capitulo espafnol de esta organizaciéon de Naciones Unidas, se quiere
manifestar el respeto por los derechos humanos, que obviamente son seguidos escrupulosamente
por los propios valores de la Asociacion. EI compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) alinean también, a AECA con el respeto a los derechos humanos.

4.6 Politica en materia de lucha contra la corrupcion y el soborno

Descripcion de la politica e informacion significativa sobre los procedimientos de supervision y lucha
contra la corrupcion y el soborno, asi como el resultado de la aplicacion de dichas politicas. En
especial, medidas para luchar contra el blanqueo de capitales, aportaciones a fundaciones y

entidades sin animo de lucro.

Partiendo de la propia naturaleza de la Asociacion, no lucrativa y de utilidad publica, en la que los
cargos directivos no estan retribuidos, a excepcion del profesional de la Direccién General, no se
produce conflicto de intereses en el seno de la Asociacion, teniendo en cuenta ademas que la
dimensién de las operaciones realizadas no llaman a mover grandes cantidades de recursos ni
influencias. Existe un cédigo ético basico relacionado con la retribucion y gastos suplidos por trabajos
profesionales por parte de los miembros de las Comisiones de Estudio y Junta Directiva, ye en
términos generales AECA suscribe los principios sobre corrupcién y soborno de iniciativas
internacionales como el Pacto Mundial. En la historia de AECA no se ha dado ningun caso de

corrupcién o soborno.

4.7 Politicas sobre otros aspectos

Descripcion de las politicas de: compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible: el impacto
de la actividad de la sociedad en el empleo y el desarrollo local; el impacto de la actividad de la
sociedad en las poblaciones locales y en el territorio; las relaciones mantenidas con los actores de
las comunidades locales y las modalidades del dialogo con estos; las acciones de asociacion o
patrocinio. Descripcion de las politicas sobre consumidores: medidas para la salud y la seguridad
de los consumidores; sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucion de las mismas. Sobre

todos estos aspectos, resultados de la aplicacion de dichas politicas. Finalmente, informacion fiscal:
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los beneficios obtenidos pais por pais; los impuestos sobre beneficios pagados y las subvenciones
publicas recibidas.

La repercusién de la actividad de la Asociacion en su entorno local se concentra, principalmente, en
el empleo generado, el servicio ofrecido a sus asociados y deméds interesados, y en el reducido
impacto ambiental por el consumo energético y los desplazamientos y transportes asociados a su
actividad. La politica de relaciones institucionales puesta en practica facilita canales de comunicacién
permanentes con las entidades publicas y privadas con las que se establecen contactos. Las
modestas aportaciones a entidades y proyectos relacionados con la actividad de AECA se enmarcan
dentro de este capitulo de relaciones institucionales. La relacién con los clientes y socios es de
caracter colaborativo, atendiendo en todo momento las posibles quejas para su resolucién inmediata.
Como entidad no lucrativa declarada de utilidad publica, AECA cumple con el marco fiscal
correspondiente y sus obligaciones tributarias en Espafa. La Unica subvencién recibida representa
poco mas del 5% de su presupuesto, la cual se encuentra debidamente fiscalizada por el organismo

supervisor.

C- RIESGOS Y OPORTUNIDADES

5.1 Deteccion de riesgos

Identificacion de los principales riesgos que son especificos para la organizacion a corto, medio y
largo plazo.

El deterioro de la principal fuente de ingresos de la Asociacion, constituida por las cuotas anuales,
asociada a una insuficiente tasa de reposicion que compense las bajas de socios con nuevas altas,
asi como la reduccion del grado de permanencia como socios, representan los riesgos mas evidentes
en el corto plazo. La falta de agilidad en la aplicacion de politicas y estrategias eficaces conducentes
a la atraccién de los mas jovenes profesionales a la Asociacion también se encuentra como factor
de riesgo significativo. La supresién de la subvencion recibida, por razones ajenas a la propia

Asociacion, podria representar una merma en los ingresos anuales.

5.2 Evaluacion de riesgos
Descripcion de las metodologias que permiten evaluar el impacto de los riesgos detectados.

El control de gestidn interno y la informacién integrada (financiera y no financiera) evalian de manera
continua la evolucion de las magnitudes asociadas con los citados riesgos y su impacto a distintos
niveles. El disefio de un adecuado plan de actuacion contra los riesgos y su ejecucion exitosa se
presenta como una herramienta adecuada para evaluar el impacto de los riesgos.
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5.3 Acciones que mitigan el posible efecto de los riesgos

Descripcion de las acciones previstas para mitigar el posible efecto de los riesgos y de la diligencia

debida en cada caso.

Un modelo de direccion y gestion basado en la permanente innovacion, atento a las nuevas
tendencias y a la creacién de nuevos servicios y productos, sobre la base de una integracion digital
en todos los sistemas. Revisidbn permanente de procesos y modelos organizativos que huye de la
inmovilidad y de antiguos enfoques ineficaces. Establecimiento de acuerdos y alianzas de caracter
estratégico, con entidades e instituciones nacionales e internacionales. Procesos de toma de

decisiones adecuados a las necesidades y retos de cada momento.

5.4 Oportunidades

Identificacion de las principales oportunidades que son especificas para la organizacion a corto,
medio y largo plazo.

La formacién y la certificacion de la calidad en el ejercicio profesional de la contabilidad y otras
disciplinas desarrolladas por AECA ofrecen una oportunidad importante para extender el campo de
accion de su actividad, dando cumplimiento a la misién formulada en términos de alcanzar los
mayores niveles de competencia en el desempeno de los profesionales y de las entidades de la
economia esparnola. Por otro lado, el impulso de nuevos proyectos y areas de investigacion, como
la informacién integrada, la educaciéon en contabilidad y administracion de empresas, aplicaciones
tecnoldgicas en distintos ambitos, acuerdos estratégicos de caracter institucional e internacional,
ofrecen buenas oportunidades a corto, medio y largo plazo. La independencia y autonomia de la
Asociacién representan también una fortaleza generadora de oportunidades, asi como su flexibilidad
y apertura tecnoldgica.
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INDICADORES CLAVES DE RENDIMIENTO (KPI)- 2023

CUADRO INTEGRADO DE INDICADORES (CII-FESG) 2023

Indicadores Clave (KPIs) VALOR
REPORTADO
Basicos( c t Complei
‘ 57) 2023 | 2022 ‘ Ty | 2023 | 2022 | o | 2023 | 2022
Indicadores financieros (16)
Eficiencia econémica
F1 |Ingresos € 663880 659913 82985.0 | 82489.
F1/S1 0 13
F2 Gastos de proveedores € 276847 281595 F2/F1 41.7% 42.7%
F3 | Valor Ahadido € 387033 378318 F3/F1 58.3% 57.3%
F4 | Remuneracion a los empleados € 346123 338897 52.1% 51.4% 43265.3 | 42362.
P F4/F1 F4/S1 8 13
F5 Beneficio Bruto € 10941.3 7420.47 F5/F1 1.6% 1.1%
F6 Gastos financieros € 0 0 F6/Fi 0% 0%
F7 | Retribucion de los propietarios € N/A N/A F7/F1 N/A N/A
F8 | Impuesto sobre beneficios € 0 0 F8/F1 0% 0%
F9 | Contribucion econémica a la comunidad € 117301 16089.3 Fo/F1 1.8% 2.4%
F10 Contribucién econémica a la € 1219.37 1242 54
administracion publica
F11 | Inversion 1+D+i € 43774.7 56204 F11/F1 6.6% 8.5%
F12 Inversion total € -200000 -21508.6 F12/F1 -30.1% -3.3%
F13 | Rentabilidad % 2,13 -0.45
F14 | Endeudamiento % 24 219
F15 | Autocartera % N/A N/A
F16 | Subvenciones € 36790 36790
F17 | Inversién ambientalmente sostenible € 0 0
F18 [ Inversion socialmente responsable € 34303.1 32879.4
Indicadores ambientales (9)
Eficiencia energética y emisiones
E1 | Consumo de energia MwH 21.76 22.5 B 0.00 0.00
E2 Consumo de agua md 37 38 E9/E 170% 168.9%
E3 | Emisiones contaminantes Scope 1 GEI 8.91 9.2 E3/E1 40.9% 40.9% E3/F1 0.00 0.00
E4 | Emisiones contaminantes Scope 2 GEI N/A N/A E4/ET N/A N/A
E5 Emisiones por transporte y distribucion GEI N/A N/A N/A N/A
en actividades Upstream (Scope 3) E5/E1
E6 Emisiones por transporte y distribucion GEI N/A N/A N/A N/A
en actividades Downstream (Scope 3) E6/E1
Eficiencia gestion de residuos
E7 | Generacion de residuos t 0.18 0.33 E4/E1 0.8% 1.5%
E8 Residuos gestionados t 0.174 0.31 E5/E1 0.8% 1.4%
E9 | Residuos reutilizados t 0 0 E6/E1 0% 0%
Indicadores sociales (24)
Capital Humano
S1_ | Empleados num 8 8
S2 | piversidad de género de los empleados IV < < S2/S1 Lt 37.5%
S3 | Puestos de alta direccion (¥ 1 1 S3/S1 12.5% 12.5%
S4 | Diversidad de género en la alta direccion num 0 0 S4/S3 0% 0%
S5 | Estabilidad laboral num 8 8 S5/S1 100% | 100%
S6 | Derecho al permiso parental num 0 0 S6/S1 0% 0%
S7 | Derecho al permiso maternal num 0 0 S7/S1 0% 0%
S8 | Discapacidad num 1 1 s8/S1 12.5% 12.5%
S9 | Riesgo laboral num 0 0 S9/S1 0% 0%
$10 | Absentismo dias 44.6 55.61
S11 | Rotacién de empleados num 0 0 S6/S1 0% 0%
” 0 0 0% 0% 0.00 0.00
S12 | Creacion neta de empleo num S7/51 S12/F1
7 i 12 ,
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$13 | Antigiiedad laboral afnos 22.5 21.5
$14 | Formacién de empleados horas 172.5 184
S15 Empleados cubiertos con convenio o 100 100
colectivo C
Capital Social
S16 | Regulacion acerca de clientes num 0 0
S17 | Cadena de suministro num 0 0
si8 Proveedores, politica sobre minerales de — N/A N/A
zonas en conflicto
$19 | pago a proveedores Dias 30 30
Derechos Humanos, anticorrupcion y
soborno
g20 | Respeto de los Derechos Humanos num 0 0
Actuaciones en defensa del respeto a los 0 0
S21 Derechos Humanos num
Formacioén en materia de lucha contra la 0 0
S22 corrupcion y el soborno horas
s23 Irregularidades en materia de corrupcion G 0 0
y soborno
Actuaciones acerca de casos de 0 0
S24 corrupcioén y soborno .
Indicadores de Gobierno Corporativo (10)
Buen Gobierno Corporativo |
CG1 | consejeros Num 28 28
0, 0,
CG2 | consejeros independientes Num 28 28 CG2/CG1 100% 100%
Consejeros en material de 1 1 3.6% 3.6%
CG3 | Responsabilidad Social Corporativa Num
(RSC) CG3/CGH
0O, O,
CG4 | comision ejecutiva Num “ 7 CG4/CG1 25% 25%
CG5 [ Comité de auditoria Num 3 3 CG5/CG1 10.7% 10.7%
CG6 | comisién de nombramientos Num N/A N/A CGB/CG1 N/A N/A
CG7 | Reuniones del consejo Num 4 4
CG8 | Remuneracion total del Consejo € 0 0 CG8/F5 0.00 0.00
CG9 | Diversidad de género en el Consejo Num 9 9 CG9/CG1 32.1% 32.1%
CG10 | Corrupcion y soborno Num. 0 0
GRADO CUMPLIMIENTO TASA CAMBIO
- 0, 0
Indicadores Clave (KPIs) AECA YALOR ESPERADO O PREDICHO 2023 ’(A:) ,(/o)
BASICOS COMPUESTOS COMPLEJOS BASICOS BASICOS
Indicadores financieros
Eficiencia econémica
F1 | Ingresos 703790 87973.75 94.33 % 0.6 %
F2 Gastos de proveedores 331790 47.1% 83.44 % -1.69 %
F3 | Valor Aiadido 372000 52.9% 104.04 % 2.3%
F4 Remuneracion a los empleados 349000 49.6% 43625.00 99.18 % 213 %
F5 | Beneficio Bruto 10000 1.4% 109.41 % 47.45 %
F6 Gastos financieros 0 0% 100 % 0%
F7 Retribucion de los propietarios N/A N/A N/A N/A
F8 Impuesto sobre beneficios 0 0% 100 % 0%
Fo Contrib.ucién econdmica a la 10000 1.4% 117.3 % -27.09 %
comunidad
F10 Contribucién econémica a la 1300 93.8 % 1.86 %
administracion publica
F11 | Inversion I+D+i 50000 71% 87.55 % 2211 %
F12 | Inversion total -50000 Ll 400 % 829.86 %
F13 | Rentabilidad 1.8 118.33 % -573.33 %
F14 | Endeudamiento 2.25 106.67 % 9.59 %
F15 Autocartera L1 N/A N/A
F16 Subvenciones S 100 % 0%
\
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F17 | Inversion ambientalmente sostenible 2 100 % 0%
F18 | Inversion socialmente responsable et 98.01 % 4.33 %
Indicadores ambientales
Eficiencia energética y emisiones
E1 | Consumo de energia e 0.00 98.91 % -3.20 %
E2 | Consumo de agua & 168.2% 100 % 2.63%
E3 Emisiones contaminantes Scope 1 8.8 40% 0.00 101.25 % -3.15 %
E4 Emisiones contaminantes Scope 2 N/A N/A N/A N/A
Emisiones por transporte y distribucion N/A N/A
. en actividades Upstream (Scope 3) . .
E6 Emlsu_)n_es por transporte y distribucion N/A N/A N/A N/A
en actividades Downstream (Scope 3)
Eficiencia gestion de residuos
9/ - o,
E7 Generacion de residuos e ke 90 % AT
0, - o,
E8 | Residuos gestionados 0.18 0.8% 96.67 % 43.87 %
10, 0,
E9 Residuos reutilizados Y Wz 100 % 0%
Indicadores sociales
Capital Humano
S1 Empleados J 100 % 05
0, L)
S2 Diversidad de género de los empleados < SR 100 % 05
0, 0,
S3 Puestos de alta direccién 1 L350 100 % 05
Diversidad de género en la alta 0 0% 0%
sS4 direccion 100 %
10, o,
S5 | Estabilidad laboral 8 100% 100 % 0%
10, o,
S6 Derecho al permiso parental Y Lo 100 % V5
10, o,
s7 Derecho al permiso maternal Y Lo 100 % V5
S8 | Discapacidad 1 12.5% 100 % 0%
10, o,
S9 Riesgo laboral Y Lo 100 % V5
$10_ | Absentismo 48 92.92 % -198%
10, o,
S11 Rotacion de empleados Y Lo 100 % V5
S§12 | Creaci6n neta de empleo 0 0% 0.00 100 % 0%
-
$13 Antigiiedad laboral i 100 % Sk
o o,
S14 Formacion de empleados Uiy 101.47 % G20
Empleados cubiertos por convenio 100 o 0 %
S15 colectivo 100 %
Capital Social
S16 | Regulacion acerca de clientes 0 100 % 0%
S$17 [ Cadena de suministro 0 100 % 0%
s18 Proveedores, pollglca sobre minerales N/A N/A N/A
de zonas en conflicto
o,
$19 Pago a proveedores e 100 % U5
Derechos humanos, anticorrupcion y
soborno
s20 | Respeto de los Derechos Humanos 0 100 % 0%
S21 Actuaciones en defensa del respeto a 0 100 % 0 %
los Derechos Humanos
S22 Formacion en materia de lucha contra 0 100 % 0 %
la corrupcion y el soborno
s23 Irregularidades en materia de 0 100 % 0 %
corrupcion y soborno
S24 Actuaciones acerca de casos de 0 100 % 0%
corrupcion y soborno
Indicadores de Gobierno Corporativo
Buen Gobierno Corporativo
CG1 | consejeros 28 100 % 0%
10 o,
CG2 Consejeros independientes e el 100 % s
Consejeros en material de 1 3.6% 0%
CG3 | Responsabilidad Social Corporativa 100 %
(RSC)
O, o,
CG4 | comisién ejecutiva y 25% 100 % 0%
0, o,
CG5 | comité de auditoria v 10.7% 100 % 0%
CG6 | comision de nombramientos L s N/A B
o,
CG7 | Reuniones del consejo N 100 % 0%
. . 0 0 %
CG8 | Remuneracién total del Consejo 0.00 100 % °
o,
CG9 | pjversidad de género en el Consejo 9 32.1% 100 % 0%
o,
CG10 Corrupcion y soborno 0 100 % 0%
14
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NOTAS CUADRO INTEGRADO DE INDICADORES (CII-FESG)

Las presentes Notas recogen las definiciones y presentacion de los indicadores basicos junto con algunas aclaraciones sobre aspectos contenidos en éstos, de acuerdo con el
modelo de informacion voluntaria propuesto por la propia Asociacion en su Documento AECA “Informacién Integrada: el Cuadro Integrado de Indicadores (ClI-FESG) y su
Taxonomia XBRL”, emitido por las Comisiones de Estudio de: Responsabilidad Social Corporativa, Nuevas Tecnologias y Contabilidad y Principios y Normas de Contabilidad, y
en el marco conceptual propuesto por el Internacional Integrated Reporting Council (IIRC) - Framework IR (2013).

Los indicadores compuestos y complejos resultan de la combinacién de indicadores basicos seguin se recoge en el propio cuadro.

El grado de cumplimiento expresa la desviacion entre el dato real y el dato previsto o presupuestado, mientras la tasa de cambio observa la tendencia creciente o decreciente
del dato real entre dos ejercicios.

Los indicadores compuestos y complejos resultan de la combinacién de indicadores basicos seguin se recoge en el propio cuadro.
El Estado de Informacién No Financiera

En 2018, con motivo de la transposicidn al ordenamiento espafiol de la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo sobre Informacién No Financiera y Diversidad y de
acuerdo con las Directrices de la Comision Europea sobre la presentacion de informes no financieros, el Cuadro Integrado de Indicadores CII-FESG se revisa y actualiza con el
fin de incorporar algunos aspectos novedosos.

De esta forma, se consigue que esta version revisada del Cuadro Integrado de Indicadores CII-FESG junto con el resto del Informe Integrado de AECA del que forma parte,
cumpla, voluntariamente, con los requisitos exigidos por la Directiva Europea para el denominado Estado de Informacién No Financiera.
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INDICADORES BASICOS (59)

Fl.Ingresos.
F1.Ingresos Brutos 663.879,79 euros 460.891,99+202.987,8 nota 11 CCAA

F2.Gastos de proveedores.
F2.Gastos por compras y servicios Importe total de las compras a proveedores y otras operaciones. (gastos por ayudas y otros + Aprovisionamientos + Otros gastos de la
actividad ) = 115.285,02+38.413,26+123.148,25=276.846,53eur.

F3. Valor Ailadido.
F3. Margen operativo (F1-F2) (Ingresos — gastos proveedores) = 387.033,26 e

F4. Remuneracion de empleados.
F4. Gastos por remuneraciones a empleados Gastos de personal = 346.122,57 e en 2023 *EFECTOS COVID19=. Reduccion de la jornada laboral a 35 horas semanales en horario
de 8:00 a 15:00 horas con la consiguiente reduccion proporcional en los importes de las néminas.

F5. Beneficio bruto.
F5. EBITDA- Beneficio antes de intereses, impuestos, deterioros y amortizacion EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS +Amortizacién del inmovilizado- EXCEDENTE DE LAS
OPERACIONES FINANCIERAS F5:44.408,77+(-14.984,67)-18.482,75=10.941,35

F6. Gastos financieros.

F6. Gastos por financiacion ajena El importe de los intereses devengados por financiacion ajena en 2023 esde O e
F7. Retribucion de los propietarios.

No aplica: la forma juridica de la Asociacién no admite propietarios.

F8. Impuesto sobre beneficios pagados.

F8. Impuesto sobre el beneficio La Asociacion estd exenta del impuesto de sociedades salvo en los ingresos de comercializacién de publicaciones, resultando de importe 0 las
cuotas a pagar a la Hacienda.

F9. Contribucién econémica a la comunidad.
F9. Aportaciones dinerarias de cardcter altruista Recogidas en la partida contable (ayudas monetarias ) =11.730,10 e

F10. Contribucion econémica a la administracion publica.
F10. Pagos a los entes publicos (Otros gastos de la actividad: otros tributos) =1.219,37 e NOTA 11

F11. Inversion I+D+i.
F11-Lo componen el sumatoria de las siguientes partidas: -Foro Faif 537.85 -Observatorio BIDA 880.74 -Publicaciones, ponencias... 42356.10

F12. Inversidn total.
F12- -200.000 eur ESTE DATO LO PROPORCIONA LA EMPRESA ENCARGADA DE LA AUDITORIA

F13. Rentabilidad.
F13. ROE — Beneficio o pérdida después de impuestos (Beneficio o pérdida después de impuestos/ PN) x 100 =44.408,77/2.086.785,10= 2.13 %

F14. Endeudamiento.
F14. Nivel de endeudamiento al final del ejercicio (Pasivo corriente + Pasivo no corriente/ PN) x 100

F15. Autocartera.

No aplica: F15. Valor contable de las acciones propias NO APLICA- como entidad no lucrativa en AECA no existen acciones

F16. Subvenciones.

F16- Durante el afio 2023 hemos recibido subvencidn del ICAC, transferida por el Ministerio de Economia, a través de su organismo Instituto de Contabilidad y Auditoria de

Cuentas (ICAC), en concepto de ayuda econdémica para la realizacion del plan anual de investigacidon y actividades de AECA, que permita alcanzar los objetivos y fines
fundacionales.

F17. Inversion ambientalmente sostenible.
F17- No se ha registrado ninguna inversion de esta naturaleza.

F18. Inversion socialmente responsable.
F17-34.303,07€ fondo de inversion del BBVA (fondo del BBVA FUTURO SOSTENIBLE)

(5> = e

Pagina 107 de 110




E1. Consumo de energia.
E1l. Consumo directo de energia expresado en megavatios hora(MwH) Se han tenido en cuenta los consumos eléctricos en KwH de la sede y Aula de Formacién en 2023
19.935+1.828= kwh y se han convertido a MwH. 21.763 KwH /1000= 21.76 MwH por 3,6= 78,35 G;j.

E2. Consumo de agua.
E2. Consumo de agua expresado en metros clbicos Metros cubicos de agua consumida en los dos locales

E3. Emisiones contaminantes Scope 1.

E3. Emisiones Scopel - Gases Efecto Invernadero (GEI) Emisiones contaminantes directas de GEl en toneladas de CO2 equivalente. Para este indicador se han utilizado los
factores de conversion de ECODES,hemos utilizado su calculadora web de conversion de Kwh a TonsCO2 emitidos. En ecodes.org

E4. Emisiones contaminantes Scope 2.

No aplica: E4. Emisiones contaminantes Scope 2 —NO APLICA

E5. Emisiones por transporte y distribucién en actividades Upstream (Scope 3).

No aplica: E5. Emisiones por transporte y distribucion en actividades Upstream (Scope 3)- N.A

E6. Emisiones por transporte y distribucion en actividades Downstream (Scope 3).

No aplica: E6. Emisiones por transporte y distribucion en actividades Downstream (Scope 3)- N.A

E7. Generacion de residuos.

E7. Residuos generados, peligrosos y no peligrosos Para el calculo de este indicador se han tenido en cuenta el peso de los residuos: papel y cartén (158kg), plasticos(11.8kg),
pilas(0.78kg), cartuchos y toner (2.9kg), bombillas (0.4kg) y basura organica(5.8kg), que en total suman 0.18 tons

E8. Residuos gestionados.
E8. Residuos gestionados del total de residuos generados En el caso de AECA Unicamente se consideran residuos no gestionados la basura organica 180kg-5.8kg=0.174 t

E9. Residuos reutilizados.
E9. Residuos que hayan sido reutilizados AECA no ha generado este tipo de residuos en 2023

S1. Empleados.
S1-8 empleados con contrato en AECA en 2023

S2. Diversidad de género de los empleados.
S2-Mujeres con contrato Numero de mujeres con contrato en vigor en AECA = 3 al final de 2023

S3. Puestos de alta direccion.
S3- 1 Director Gerente

S4. Diversidad de género en la alta direccion.
S4-Mujeres con contrato en puestos de alta direccion: Ninguna

S5. Estabilidad laboral.
S5-Numero de empleados con contrato indefinido en vigor = 8 al final de 2023

S6. Derecho al permiso parental.
S6-Derecho al permiso parental Durante 2023 ninglin empleado ha solicitado este tipo de permiso.

S7. Derecho al permiso maternal.
S7-Derecho al permiso maternal Durante 2023 ninguna empleada ha solicitado este tipo de permiso.

S8. Empleados con discapacidad.
S8-1 trabajador con certificado de discapacidad en 2023

S9. Riesgo laboral.
S9-No existen puestos de trabajo de este tipo en AECA.
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$10. Absentismo.
$10-Dias perdidos por cualquier causa Durante 2023 se han registrado 44.6 dias.

S11. Rotacion de empleados.
S11- Empleados que abandonan la entidad de forma voluntaria Durante 2023 ningin empleado ha abandonado AECA de forma voluntaria.

$12. Creacion neta de empleo.
S12-Creacion o destruccién de empleo N2 contratos nuevos — ( n2 bajas + n2 jubilaciones + n2 bajas voluntarias + n2 despidos) = 0- 0 =0

$13. Antigliedad laboral.
S13-Afios de permanencia de los empleados en la entidad (media) 179,88 afios/ 8 = 22.48 afios

S14. Formacién de empleados.
S14-Formacion recibida por los empleados Nimero de horas de formacion recibidas por los empleados durante el ejercicio 2023=172.5h

S15. Porcentaje de empleados cubiertos por convenio colectivo.
S15-Convenio colectivo El 100% de los empleados de AECA estaban cubiertos por convenio colectivo en 2023

$16. Regulacion acerca de clientes.
S16. Incidentes por incumplimiento de la regulacién legal en relacidn con los clientes Numero de incidentes derivados del incumplimiento de la regulacidn legal con resultado
de multa, sancién o amonestacion. Durante 2023 no se registrd ningln incidente de esta naturaleza.

S17. Cadena de suministro.
S17. Cadena de suministro Ninguna denuncia a causa de incidentes con los proveedores por razones de caracter laboral, social o medioambiental. Durante 2023 no se registrd
ninguna denuncia de esta naturaleza.

$18. Proveedores, politica sobre minerales de zonas en conflicto.

$19. Plazo medio de pago a proveedores.
$19. Plazo medio de pago a proveedores Nimero medio de dias transcurridos entre fecha de factura y el pago de la misma = 30 dias

$20. Respeto de los Derechos Humanos.
S20. Respeto de los Derechos Humanos No se ha registrado ningun incidente en este sentido.

S21. Actuaciones en defensa del respeto a los Derechos Humanos.
S21. Actuaciones en defensa del respeto a los Derechos Humanos Ninguna actuacion en 2023

$22. Formacion en materia de lucha contra la corrupcién y el soborno.
$22. Formacion en materia de lucha contra la corrupcién y el soborno: 0 horas

$23. Irregularidades en materia de corrupcion y soborno.
S23. Irregularidades en materia de corrupcion y soborno No se ha recibido ninguna denuncia en este sentido.

$24. Actuaciones acerca de casos de corrupcién y soborno.
S24. Actuaciones acerca de casos de corrupcién y soborno Ninguna actuacién en 2023

CG1. Consejeros.
CG1. Miembro del Consejo de Administracién En el caso de AECA Junta Directiva: 28

CG2. Consejeros independientes.
CG2. Numero de consejeros independientes Todos son de tipo independiente: 28

CG3. Consejeros en material de Responsabilidad Social Corporativa (RSC).
CG3. Numero de consejeros independientes en materia RSC: 1

CG4. Comision ejecutiva.
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CG4. Numero de miembros de la Comisidn Ejecutiva o Delegada: 7

CG5. Comité de auditoria.

CG5. Consejeros con responsabilidad especifica en materia de control econémico y financiero: 3

CG6. Comision de nombramientos.

No aplica: N/A: CG6. Consejeros con responsabilidad especifica en materia de composicién del Consejo: No existe esta comision en AECA — NO APLICA
CG7. Reuniones del consejo.

CG7. Numero de reuniones mantenidas por la Junta durante el ejercicio: 4

CG8. Remuneracion total del Consejo.
CG8. Retribuciones del Consejo En AECA los miembros de la Junta no reciben retribucién econémica alguna

CG9. Diversidad de género en el Consejo.
CG9. NUumero de mujeres miembros de la Junta: 9 en 2023

CG10. Corrupcion y soborno.
CG10. Corrupcidn y soborno Ningtn incidente por casos de corrupcion y soborno en el seno de la Junta en el 2023

INDICADORES COMPUESTOS (34)

Los indicadores compuestos resultan de la combinacion de indicadores basicos de la misma naturaleza o grupo.

INDICADORES COMPLEJOS (6)

Los indicadores complejos resultan de la combinacion de indicadores basicos de distinta naturaleza o area de actividad.

F1/S1- Permite medir la eficiencia de la plantilla.

F4/S1- Permite medir la evolucion del coste de personal en términos unitarios.

E1/F1- Permite medir la relacién entre eficiencia energética y econémica.

E3/F1- Permite medir la relacién entre emisiones GEI e ingresos.

S12/F1- Permite medir la relacién entre eficiencia econémica e impacto en la creacién de empleo, auin en presencia de pérdidas.
CG8/F5- Permite medir la eficiencia econémica del érgano de control.

= Ly
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Leandro Canibano Jesus Peregrina Eduardo Bueno
Presidente Contador Por el Comité de Gestion
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