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Presentacion

Este ano celebramos el 35 Aniversario de la Asociacién. Durante todos estos afios, la principal aportacién de
AECA ha sido la introduccion en Espafia de las nuevas tendencias internacionales en los distintos campos de
la gestion empresarial, adaptandolas a la realidad y necesidades espafiolas. En este sentido surge la ultima y
mas ambiciosa iniciativa de la Asociacion: ECA-Experto Contable Acreditado.

ECA, marca registrada, es una exclusiva acreditacion en materia contable que busca reconocer formalmente la
capacitacion técnica de los profesionales de la contabilidad en Espafia, otorgandose bajo un riguroso proceso a
los candidatos que justifiquen los méritos solicitados. EI Consejo Asesor de ECA, estd compuesto por todos los
ex presidentes del ICAC y un experto internacional, entre otras personalidades, garantizando el proceso de
valia en la acreditacion del candidato.

La Asociacion aboga para que ECA sea reconocida en un futuro oficialmente por la Administracion en
concursos publicos y en una previsible normativa de obligada justificacion de experiencia profesional en el
ambito contable, tanto a nivel nacional como internacional.

En linea con esta iniciativa y con motivo de la celebracién también del 35 aniversario de la Comisién de
Principios y Normas de Contabilidad de AECA, se ha ideado una ambiciosa Jornada periédica, que aspira a ser
una cita de referencia para reunir a los profesionales de la contabilidad y la informacién financiera, en un
entorno donde la calidad y la transparencia en la rendicion de cuentas cobra cada dia mas importancia social.

Asi, la | Jornada sobre Normalizacién y Derecho Contable organizada por AECA con la colaboraciéon de
BBVA y el Instituto de Auditores Internos se celebré con gran éxito de asistencia (casi 200 asistentes) el
pasado 8 de mayo en el auditorio del BBVA en Madrid. Se trataron las principales novedades y normativa en
materia de contabilidad, auditoria y tributos, de la mano de los responsables de los organismos reguladores, las
instituciones de supervisiéon e inspeccion de los mercados, las corporaciones, las grandes firmas y entidades
financieras, ademas de académicos y otros profesionales.

Finalmente, no puedo si no recordar el fallecimiento de nuestro querido profesor D. José Barea Tejeiro, primer

presente de AECA vy posterior presidente de honor, figura fundamental, sin duda, para que la Asociacién haya
conseguido todos sus logros durante estos 35 afos de actividad. D.E.P.

Muchas gracias por su atencién y un cordial saludo.

Leandro Cafibano
Presidente
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INVESTIGACION

Comisiones de Estudio

Para desarrollar su labor de investigacion, la Asociacién cuenta con varias Comisiones de Estudio que
funcionan como 6rganos especializados encargados de emitir opiniones y dictamenes, analizar problemas de
interés cientifico y profesional y contribuir con sus pronunciamientos a ofrecer una visién fundada e
independiente sobre aspectos econdémicos, contables y financieros de gran actualidad e incidencia en la
economia, la empresa y la sociedad espafiolas.

Estan formadas por prestigiosos profesionales, procedentes de la Universidad, el mundo directivo empresarial,
las firmas nacionales e internacionales de auditoria y consultoria, la Administracién Publica y otros agentes
sociales.

Los Documentos AECA, emitidos por las Comisiones, han alcanzado un alto grado de reconocimiento y
aceptacion entre los profesionales en Espafia.

Las once Comisiones de Estudio son:

» Comision de Principios y Normas de Contabilidad

» Comision de Valoracion y Financiacion de Empresas
» Comision de Organizacion y Sistemas

» Comision de Contabilidad de Gestion

» Comision de Historia de la Contabilidad

» Comision de Contabilidad y Administracion del Sector Publico
» Comision de Nuevas Tecnologias y Contabilidad

» Comision de Responsabilidad Social Corporativa

» Comision de Contabilidad de Cooperativas

» Comision de Entidades Sin Fines de Lucro

» Comision de Turismo

En el apartado dedicado a los érganos de la Asociacién se indican todos los miembros y entidades y empresas
representadas.

Comision de Principios y Normas de Contabilidad
1.- Documentos

La Comisién continla con su trabajo de revision de Documentos actualizandolos al Plan General de
Contabilidad en vigor. Durante este afio se han actualizado los siguientes:

N° 2. “Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias”. Noviembre 2014 (Florentina Ros).

N° 20. “El estado de flujos de efectivo”. Enero 2014 (José A. Gonzalo y Javier Pérez).

N° 22. “Diferencias de cambio y conversion de estados financieros en moneda extranjera”. Noviembre 2014
(Alejandro Larriba y Javier Pérez).

Por otro lado, esta programado analizar la revision del resto de Documentos y se cuenta con los siguientes

borradores:

e Periodificaciones (Araceli Mora) e Concesiones administrativas (Leandro Cafiibano)
e Pasivos financieros (Constancio Zamora) e Pensiones (Javier Calvo)

e Ingresos diferidos(Jose Ramén Gonzalez) e Coberturas contables (Alicia Costa)

e Inversiones financieras (Constancio Zamora) e Impuesto sobre beneficios consolidado

e Provisiones (Juan Reig) e (Enrique Corona)

e Gastos (Vicente Montesinos) e Recursos propios (Alejandro Larriba)
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2.- Publicaciones

De forma parecida a lo que hacen algunos organismos internacionales emisores de normativa contable como el
International Accounting Standards Board (IASB) o el Financial Accounting Standards Board (FASB), la
Comisién ha creado unos nuevos dictamenes denominados "Opinién emitida" u "Opinion Emerging Issues" (en
inglés), donde ofrece su opinidn y soluciones concisas a determinados aspectos y problematica contables de
especial relevancia y actualidad para el profesional especializado.

El primer dictamen de esta nueva serie trata sobre las "Aportaciones de los socios en el ambito contable y
conexion con el régimen juridico de las sociedades de capital”’ y fue presentado el 26 de noviembre en Sevilla,
en la Jornada “Criterios Contables bajo el Marco Normativo”, que organizé AECA junto con el departamento de
Contabilidad de la Universidad de Sevilla, ante mas de doscientos profesionales.

3.- Visibilidad y Difusién

Con motivo del 35° Aniversario de la Comisién se han realizado una serie de actividades entre las que
destacamos la publicacion de una Serie de articulos en el diario econémico Cinco Dias sobre:

- Pagos con instrumentos de patrimonio (Alejandro Larriba).

- Contabilizacién del compromiso contractual (José Antonio Gonzalo Angulo).

- El estado de flujos de efectivo (Javier Pérez).

- Activos y pasivos financieros (Felipe M. Herranz).

- Cuentas anuales: deuda y reestructuracion (Juan Reig).

- Valoracién del activo del balance: el deterioro (Constancio Zamora).

- Resultado e impuesto sobre beneficios (DTA) (José Ramoén Gonzélez 'y Enrique Corona).

Por otro lado se convocaron con gran éxito de asistencia dos importantes actos: la | Jornada sobre
Normalizacion y Derecho Contable, organizada con la colaboracion del BBVA en su sede en Madrid el pasado
8 de mayo, un evento que pretende ser un referente anual que permita aunar y dar a conocer los principales
hechos que afectan a la Normalizacidon contable espafola; y la Jornada “Criterios contables bajo el marco
normativo”, que tuvo lugar en Sevilla, el pasado 26 de noviembre, organizado con la colaboracion de la
Universidad de Sevilla.

Comision de Valoracién y Financiacion de Empresas

1.-Documentos

La Comisién publicd su Documento n° 12 “Opciones reales y gestion de empresas. La importancia de la
flexibilidad y el riesgo en la valoracion” (Juan Mascarefias, Universidad Complutense de Madrid, y Manuel
Rodriguez, Universidad A Corufia).

Ademas se encuentra trabajando en los siguientes nuevos Documentos:

- “Los sistemas de garantia: disefio y metodologia para su implementacion” (Pablo Pombo, de la Universidad
Loyola Andalucia y REGAR; y Horacio Molina y Jesus N. Ramirez, de la Universidad Loyola Andalucia),
enmarcado en el convenio de colaboracion entre AECA y REGAR (Red Iberoamericana de Garantias).

- “La Financiacion de la Internacionalizacion® (Salvador Marin, de COFIDES), enmarcado en el convenio de
colaboracion entre AECA y COFIDES.

- “Financiacién de la empresa familiar” (Julio Dieguez Soto, de la Universidad de Malaga; y Antonio Duréndez
Gomez-Guillamon, de la Universidad Politécnica de Cartagena). En colaboracion con la Catedra Mare Nostrum
de Empresa Familiar y el Instituto de la Empresa Familiar

2.- Visibilidad y Difusioén

Miembros de la Comision participaron en el informe "Crecimiento, endeudamiento y rentabilidad de las
empresas que realizan inversidon directa exterior en Espafia”, publicado por la Revista de Economia ICE -
"Financiacion de la internacionalizacion de la empresa espafola“. Se trabajé también en el monografico
"Financiacion de la internacionalizacion de la empresa espafiola” de la Revista de Economia ICE editada por el
Ministerio de Economia y Competitividad.

La Comision participd en el 19 Foro Iberoamericano de Sistemas de Garantia y Financiacion para las Pymes,
celebrado en Valladolid, desarrollando el Taller de trabajo n° 4: "Integracion de un espacio cientifico en el foro
Iberoamericano de Sistemas de Garantia".
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Finalmente se participd en Il Symposium on Company Valuation & Family Business celebrado en Almeria y
organizado por la Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de Almeria bajo la direccion de
Alfonso Rojo Ramirez. El Symposium fue presidido por Leandro Cafibano Calvo, Presidente de AECA.

Comision de Organizaciéon y Sistemas
1.- Documentos

Se encuentra en la fase final de elaboracién el Documento n® 23 “Gobierno Corporativo y Sistemas de
Informacién” (Fermin Garcia Puertas).

También se esta trabajando en la actualizacion del Documento n° 3 “La Funcién de Control en las
organizaciones” (Francisco Ibisate y Patricia Victor), y en un nuevo proyecto de dictamen “Opinion Emitida”
sobre el “Concepto, clases, alcance y practica de la innovacién en el sistema econémico” (Patricio Morcillo y
Eduardo Bueno), aun en estado de iniciacion.

2.- Publicaciones

Varios miembros de la Comisidn han publicado los siguientes articulos:

= Acosta, J.; Bueno, E.; Longo, M. (2014): “Technological capability and development of intelectual capital on
the new technology-based firms”, Cuadernos de Administracion, 27 (48); 11 — 39.

= Bueno, E.; Salmador, M.P.; Longo, M. (2014): “Advances on the Identification and Measurement of
Intellectual Capital Research Agenda: The Experience of Intellectus Model and Proposal of a Synthetic Index”,
Knowledge Management Research & Practice (KMRP), 12; 339-349.

= |bisate, F. (2014): “Carta del Director”, Técnica Econdmica. Administracion y Direccién de Empresas, 179; 3.
» Morcillo, P.; Garcés, I. (2014): “La cultura organizativa en los recursos y su aplicacion al sector de las
centrales nucleares”, Revista de Estudios Econdémicos y Empresariales, 25; 57-90.

3.- Visibilidad y Difusion
Destacamos las siguientes acciones de miembros de la Comision:

Direccion Tesis Doctoral:

* Bueno, E. (2014): Doctorando Miguel Angel Fernandez Jofré (Chile), “Analisis del capital intelectual en el
Sector Defensa. Una propuesta de modelo para el caso del Ejército de Chile como agente de conocimiento”.
Leida en la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) en junio de 2014. Calificacion: Sobresaliente.

Proyecto de Investigacion

= Bueno, E.; North, K: Como Investigadores Principales del Proyecto: “Sustainable competitiveness of SMEs in
Turbulent economic and social environments. A network approach (Dynamic SME)”. Entidad financiadora:
Comision Europea. Séptimo Programa Marco: Marie Curie Actions.. Periodo de Ejecucién: Marzo 2011 a Abril
2015. Participantes: Hochschule RheinMain-Wiesbaden (Germany)/UAM/UDIMA (Espafa)/Universidad Federal
de Santa Catarina-Florianoépolis (Brasil) / Universidad Nacional de Rosario (Argentina).

Comision de Contabilidad de Gestion
1.- Documentos

Una actividad importante de la Comisién sigue siendo la de Investigacion a través de la elaboracion y
publicacion de los correspondientes Documentos de Principios de Contabilidad de Gestion.

Cabe recordar a este respecto que esta Comision es la que ha publicado hasta el momento un mayor nimero
de Documentos en la Asociacion, con un total de 40 Documentos (nos 0 a 39).

Por otra parte, durante el afio 2014 la Comision ha publicado el Documento n° 39 titulado: “Control econémico
de los riesgos ambientales y naturales en la empresa”. Los ponentes de este Documento han sido: Carmen
Fernandez Cuesta (Universidad de Ledn), M? José Garcia Lépez (Universidad Rey Juan Carlos) y Alfredo
Cabezas Ares (Universidad Auténoma de Madrid).

Ademas del Documento citado la Comisién estd actualmente elaborando otros dos nuevos Documentos: El
primero tiene el titulo: “Control de gestion y creacion de valor a través de los sistemas de medicion del
rendimiento”; las ponentes de este Documento son Begofia Prieto y Alicia Santidrian (ambas profesoras de la
Universidad de Burgos). Un segundo Documento en proceso de elaboracion es el titulado: “La Contabilidad de
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Gestion en las Universidades”, cuyos ponentes son: Oriol Amat Salas, Santiago Aguila Batllori y Vicente Ripoll
Feliu (profesores de la Universidad Pompeu Fabra y de la de Valencia).

Por otra parte, se esta llevando a cabo la revision, modificaciéon y actualizaciéon de otros dos Documentos de
esta Comision, como son los siguientes: Documento n° 4 “El proceso presupuestario en la empresa” (publicado
en 1992), cuyo ponente es Emma Castell6 Taliani (Universidad de Alcala). También se va a revisar el
Documento n° 5: “Materiales: Valoracion, asignacién y control” (publicado en 1992).

Este proceso de revisidn y actualizacion de Documentos ya publicados va a continuar en el futuro si bien se va
ir haciendo de una forma légicamente gradual a lo largo de los proximos afos.

2.- Visibilidad y Difusion

La presentacion publica y visibilidad de la Comision de Contabilidad de Gestidon se proyecta en dos ejes
fundamentales:

a) La difusion de los Documentos de la Comisién que llevan a cabo de forma continuada tanto el Presidente
como la mayoria de los treinta y siete miembros que integran la Comision, y ello a través de Conferencias,
Foros, Seminarios, Congresos y Cursos universitarios (sobre todo de Doctorado y Masters), a lo largo de la
geografia espafiola, asi como en cursos y eventos celebrados en otros diversos paises.

b) La difusién de los Documentos de la Comisién a través de la Revista Iberoamericana de Contabilidad de
Gestion.

Comisioén de Historia de la Contabilidad

A diferencia de otras Comisiones de AECA, la Comision de Historia de la Contabilidad, de acuerdo con sus
propositos fundacionales, no tiene como objeto la elaboracion y publicacion de Documentos. Su objetivo es el
apoyo a la promocion en todos los aspectos de la investigacion y divulgacion de la historia de la contabilidad.
En esta labor, pueden distinguirse varios frentes de actividad:

1. Organizacion de encuentros, reuniones y premios

IX Encuentro de Trabajo sobre Historia de la Contabilidad

El Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad Politécnica de Cartagenay la
Comision de Historia de la Contabilidad de AECA, organizaron este evento los dias 17 y 18 de Noviembre de
2014 en Cartagena bajo el lema “Contabilidad Naval Publica y Privada”, pues no en vano, dicha ciudad se
encuentra fuertemente ligada a su puerto desde su fundacién, y ya en época de los romanos despunté como
uno de los mas importantes del Mediterraneo, habiendo sido utilizado por las distintas civilizaciones que han
pasado por la urbe a lo largo de su dilatada historia de mas de 3.000 afios.

Premio Enrique Fernandez Pefia de Historia de la Contabilidad

En el XVI Encuentro AECA "Recuperacion econdmica: confianza e inversion en Europa", que tuvo lugar en
Leiria (Portugal), los dias 25 y 26 de septiembre de 2014, se hizo entrega del XIX Premio Enrique Fernandez
Pefia de Historia de la Contabilidad 2014.

En este acto se hizo entrega de un Diploma y del trofeo que materializa el Premio, constituido por una escultura
en bronce representando el Exacedron Abscisus Vacuus disefiado ex profeso por Leonardo da Vinci como
ilustracién a la obra de su amigo Luca Pacioli: De Divina Proportione.

El galardén fue para el trabajo: “The role of thestate in thedevelopment of accounting in the Portuguese—
Brazilian Empire, 1750-1822", de la autora Lucia Lima Rodrigues, de la Universidade do Minho, Braga
(Portugal), en colaboracion con Alan Sangster, Department of Accounting, Finance and Economics, Griffith
University, Nathan, Queensland (Australia), publicado en Accounting History Review con fecha 22 de Julio de
2013.

2.- Publicaciones

De Computis. Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad
Publicados los nimeros 20 (Junio 2014) y 21 (Diciembre 2014).
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3.- Presencia en instituciones y encuentros internacionales

Puede decirse que no hay ningun encuentro internacional de historia de la contabilidad o que albergue
sesiones dedicadas a ella, donde no asistan e intervengan miembros de la Comisién de AECA.

Asi ocurre, por ejemplo, dejando aparte los convocados por instituciones espafiolas, con los World Congresses
of Accounting Historians, los mas importantes del mundo, organizados por The Academy of Accounting
Historians; los Convegni Nazionali della Societa Italiana di Storia della Ragioneria; las Journées d'Histoire de la
Comptabilité et du Management; las Accounting, Business & Financial History Annual Conferences; las
Accounting History International Conferences; las Jornadas de Histdria da Contabilidade; las sesiones paralelas
de los European Accounting Association Annual Congresses; los Workshop on Accounting in Historical
Perspective, organizados por el EIASM; las sesiones paralelas en los Workshops en Contabilidad y Control de
Gestion “Memorial Raymond Konopka”, en la Seccién de Historia del Prolatino. Congresso Internacional de
Contabilidade do Mundo Latino, de Brasil; los Balkans and Middle East Countries Conference on Auditing and
Accounting, etc.

Comision de Contabilidad y Administracion del Sector Publico
1.- Documentos

La Comisidn se encuentra trabajando en los siguientes Documentos:

= “Contabilizacion de las formulas de colaboracion publico-privada desde el punto de vista de la administracién
publica” (Bernardino Benito Lopez y José Manuel Vela Bargues). Se ha concluido la discusion del borrador en
el grupo de trabajo y sera tratado por el pleno de la Comisién en enero de 2015.

= “Subvenciones y transparencias de las entidades publicas” (José Luis Valdés Diaz, M? Carmen Caba y José
Pascual). Se prevé el comienzo de la discusion del borrador por el grupo de trabajo a comienzos de 2015.

» “Estados financieros publicos” (M? Teresa Balaguer Coll y José Luis Zafra Gémez).

2.- Publicaciones

Colaboraciones publicadas:

« Articulo de Vicente Montesinos en el numero especial de la Revista AECA, de septiembre de 2014, con
motivo del XVI Encuentro AECA, con el titulo “La informacién financiera de las entidades publicas en la UE:
entender el lenguaje para asumir los resultados”.

« Articulo de Carlos Cubillo en la Revista Espafiola de Control Externo, de presentacion de los documentos de
AECA elaborados conjuntamente por la Comisiéon de Nuevas Tecnologias y la de Sector Publico.

3.- Visibilidad y Difusién

Tras la aprobacion del Nuevo Plan General de Contabilidad Publica en 2010 y del Nuevo Marco Conceptual del
IPSASB se plantea la necesidad de revisar gradualmente los documentos emitidos hasta la fecha, con el fin de
adaptarlos a estos nuevos escenarios normativos.

Se prevé la incorporacion nuevos miembros a la Comision, adaptando el plan de trabajo a las propuestas y

disponibilidades de sus componentes, asi como la busqueda de temas y actividades conectados a las
necesidades y novedades del sector.

Comision de Nuevas Tecnologias y Contabilidad
1.- Documentos

Se ha publicado el Documento n° 12 “Tecnologias de la Informacion en el Sector Hospitalario” (Bernabé
Escobar, Tomas Escobar y Pedro Monge).

2.- Publicaciones

Miembros de la Comisién han colaborador en trabajos de la edicidn del Volumen 14 de la International Journal
of Digital Accounting Research (www.ijdar.org) de la Asociacion.

3.- Visibilidad y Difusion
Se han divulgado los trabajos y Documentos de la Comision en los siguientes foros:

= Mediterranean Conference on Information Systems, MCIS 2014, Universidad de Verona, Italia, 3-5
septiembre de 2014.
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= XVI Encuentro AECA “Recuperaciéon econémica: confianza e inversion en Europa”, Instituto Politécnico de
Leiria, Portugal, 25-26 septiembre de 2014.

= ltalian Conference on Information Systems, ITAIS 2014 “Digital Innovation and Inclusive Knowledge in Times
of Change*, Universidad de Génova, ltalia, 21-22 noviembre de 2014.

Y Articulos en las siguientes revistas:
= Online Information Review
Government Information Quarterly
Spanish Accounting Review
Administration and Society

Social Science Information

Comision de Responsabilidad Social Corporativa

La actividad de la Comision de Responsabilidad Social Corporativa durante 2014 se ha centrado en dos
proyectos fundamentalmente:

1- Desarrollo de la plataforma web Integrated Suite para la elaboraciéon y divulgacion de Infomes Integrados de
acuerdo con el Modelo AECA y el Marco Conceptual del IIRC-International Integrated Reporting Council,
2- Documento AECA “Empresa Social: marco conceptual, contexto e informacion”

Tanto uno como el otro han estado impulsados por sendas ponencias y grupos de trabajo que han aglutinado el
esfuerzo y conocimiento de expertos de muy diversa procedencia a través de una actividad continuada a lo
largo del afo. A continuacién se destacan algunas de las acciones llevadas a cabo por ambos proyectos:

Plataforma Web Integrated Suite

- La reunion de la ponencia del proyecto AECA sobre Informacion Integrada con Paul Druckman, CEO del
IIRC, en la sede de AECA el 8 de abril. Constituyé una oportunidad Unica para compartir los resultados y los
avances del proyecto con el maximo directivo del organismo internacional mas relevante e impulsor de la
informacioén integrada. José Luis Lizcano, Maria Mora, Francisco Flores y Manuel Rejon, integrantes de la
ponencia, destacaron las dimensiones conceptual y aplicada del modelo desarrollado por AECA, apoyado en el
estandar XBRL como base tecnoldgica para la transmision de la informacién integrada, y los avances
realizados en el desarrollo de la plataforma web Integrated Suite, para la elaboracién de informes integrados.

- Seminario AECA “Informacién Integrada: autorizacién técnica para la elaboracion de los informes”. Celebrado
el 3 de julio en el Aula de Formacion de AECA, fue impartido por la ponencia del proyecto sobre Informacion
Integrada para las empresas participantes: BBVA, Enagas, Inditex, Indra, Melia Hoteles, Repsol y Telefonica,
ademas de Banco Popular como invitado.

- Desarrollo de la primera fase de la Plataforma Integrated Suite, con una presentacion de algunas de las
funcionalidades basicas, enlazadas a la web del proyecto www.is.aeca.es

Documento AECA “Empresa Social: Marco Conceptual, Contexto e Informacion”

El 24 de febrero se celebrd la reunién constitutiva del grupo de trabajo con expertos de distintas areas y
procedencias que se encargara de elaborar el nuevo Documento AECA. El objetivo principal del proyecto es
construir un marco de reflexion sobre la empresa social que sirva para clarificar el concepto y comprender
mejor este modelo de organizacion, identificando claramente sus perimetros y los desafios para su
implantacion. La ponencia esta compuesta por los profesores Ana M? Moreno y Ramoén Fisac, de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad Politécnica de Madrid.

Grupo de Trabajo

Francisco Abad, Fundador de la Fundacion Empresa y Sociedad

Fernando Casani, Profesor Titular de la Universidad Autbnoma de Madrid

Carmen Comos, Directora de CEPES, Confederacion Empresarial Espafiola de la Economia Social
Isidro de Pablo, Director de Centro de Iniciativas Emprendedoras CIADE[TUAM

Rosa Escandell, Directora de Apuntadas. Sociedad limitada (Elche, Alicante)

Julio Eisman, Director Gerente en Fundaciéon ACCIONA Microenergia

Ana Fernandez Laviada, Profesora y Vicedecana de la Facultad de CC. EE. ] Universidad de Cantabria
Maria Granados, Profesora de la Universidad de Wetminster (London, UK)

Isidoro Guzman, Profesor titular de la Universidad Politécnica de Cartagena

Carmen Guzman Alfonso, Investigadora sobre empresa social en la Universidad de Huelva
Benjamin Huybrechts, Centre d‘Economie Social, Universidad de Lieja (Bélgica)

José Luis Lizcano, Director Gerente y Coordinador Comision RSC de AECA

Carmen Marcuello, Profesora asociada de la Universidad de Zaragoza

Javier Martin Cavanna, Presidente de la Fundacion Compromiso y Transparencia


http://www.is.aeca.es/
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José Luis Monzén, Presidente de CIRIEC, Universidad de Valencia

Jaime Moreno Mateos, Director de Integral_e, asociacién (Madrid)

Rocio Nogales, Directora ejecutiva de la red EMES de investigacién sobre empresa social

Javier Olaguibel, Ashoka Emprendedores Sociales en Espafia y Portugal

Braulio Pareja, Responsable de la Red de Emprendedores Sociales. Universidad Pontificia de Comillas
Pedro Rivero, Presidente de la Comision RSC de AECA

Las reuniones del grupo de trabajo para la revision y discusion de las dos primeras versiones del borrador
tuvieron lugar en los meses de julio y diciembre dejando revisado el texto en un ochenta por ciento,
aproximadamente.

Otras actividades

- La Comisién RSC celebré una reunién plenaria el 17 de marzo, en la que ademas de los dos proyectos
citados se presenté un nuevo Proyecto de Documento AECA sobre "Responsabilidad social interna:
delimitacion conceptual y &mbitos de alcance", con Dolores Gallardo, José Mariano Moneva e Isabel Sanchez,
como ponentes.

- Comentarios a la Estrategia Espafiola sobre Responsabilidad Social. El 30 de mayo se remitié la respuesta a
la consulta publica del Plan Nacional de RSE impulsado por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

- Mesa Redonda “La responsabilidad social corporativa: una tarea conjunta de los sectores publico y privado”.
Celebrada el 5 de junio en el Campus Sevilla de la Universidad Loyola Andalucia, presidida por Leandro
Cafiibano, presidente de AECA, y la participacion, entre otros ponentes, de Pedro Rivero, Presidente de la
Comision RSC de AECA.

- Entrevista a Pedro Rivero, con motivo de dicha mesa redonda, para la web de la Universidad Loyola
Andalucia y para Revista AECA.

El Informe Integrado - Memoria AECA 2013 cumple los requisitos G3 del Nivel de Aplicacion
autoproclamado A+

GRI confirma que el informe “Memoria AECA 2013: Actividades, Gobierno y Responsabilidad Social
Corporativa — Informe Integrado” fue preparado de acuerdo con la Guia G3 del GRI, al Nivel de Aplicacion A +.

Taxonomiay Repositorio de Informes XBRL-RSC

Dominio del Repositorio RSC de AECA: El Repositorio de Informes RSC-XBRL, www.aecareporting.com, ha
seguido manteniendo operativo durante 2014 este registro de informes de pequefas y grandes empresas,
entre las que se encuentran los de Telefonica y Gas Natural pertenecientes al IBEX 35 o Vodafone. El Cuadro
Central de Indicadores (CCI-RSC) compuesto de 27 indicadores clave sobre aspectos econdémico, social y
ambiental, constituye el soporte informativo del Repositorio.

Contenidos péagina web de la Comision y del Proyecto IS
Actualizacién contintia de contenidos: actividades de la Comision y el proyecto de Informacién Integrada y otros
recursos como memorias de sostenibilidad, articulos, enlaces, etc.

Apariciones en medios de comunicacion y participaciones en foros y eventos
Durante 2014 se recogieron cerca de un centenar de notas y referencias sobre el trabajo de la Comision, en
distintos medios de comunicacién: prensa econdmica, revistas, portales en Internet, etc.

Por otra parte, distintos miembros de la Comisién han intervenido durante el afio en distintos foros nacionales e
internacionales y publicadas colaboraciones en diferentes medios.

Relaciones Institucionales
= Foro Espafriol de Inversién Socialmente Responsable — SPAINSIF: Miembro fundador
= Global Reporting Initiative: Miembro del Organizational Stakeholder y Reporter
= Pacto Mundial de Naciones Unidas
- Miembro fundador
- Elaboracion y registro del Informe de Progreso 2013
= International Integrated Reporting (IIRC)
- Entidad colaboradora
- Elaboracion de informes con las respuestas a los procesos de consulta publica de esta organizacion
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Comision de Contabilidad de Cooperativas

La Comisién ha colaborado en la reciente constitucion de la Red Internacional de Investigacién en Contabilidad
para Cooperativas y Mutuas (The International Research Network on Accounting for Cooperatives and Mutual
Entities, ACCOOP).

ACCOORP persigue promover el interés de los académicos en la contabilidad para cooperativas y mutuas,
favorecer la colaboracion internacional en actividades de investigacion y servir como punto de encuentro entre
académicos y profesionales de cualquier tipo de organizacion interesada en la contabilidad para cooperativas y
mutuas.

Comision de Estudio Entidades Sin Fines Lucrativos
1.- Documentos

La Comisién se encuentra trabajando en los siguientes Documentos:

= Documento n° 5: Auditoria de las cuentas anuales de las Entidades Sin Fines Lucrativos (en estado
avanzado).

» Documento n°® 6: Responsabilidad Social Corporativa de las Entidades Sin Fines Lucrativos (en suspenso por
enfermedad del ponente).

= Documento n® 7: El destino obligatorio de rentas e ingresos de las Entidades Sin Fines Lucrativos (en estado
de iniciacion).

Por otro lado, se ha revisado el Documento n® 1 “Marco conceptual de las Entidades Sin Fines Lucrativos”, y se
encuentra en revision el Documento n°® 2 “Los estados contables de las ESFL”, para su adecuacion a la nueva
normativa contable.

2.- Publicaciones

Miembros de la Comisién han participado en el siguiente libro:
= Socias, Horrach, Herranz y Mulet. Contabilidad de entidades sin fines lucrativos. Nociones basicas, el PGC
de 2011 y analisis contable. Ed. Piramide. ISBN: 978-84- 368-2848-1.

Articulos de miembros de la Comisién en prensa y revistas especializadas:

= Briones, J. Revista AECA n° 105. Resumen del Documento AECA n? 4. Identidad de las Entidades Sin Fines
Lucrativos.

= Lopez Arceiz, F. J.; Mateos Molés, L; Olmo Vera, J.; Suarez Perales, |.; Bellostas Perez-Grueso. A.J.; Brusca
Alijarde, M.l. (2014). Actividades e impactos de la empresa social. El caso de los Centros Especiales de
Empleo aragoneses CIRIEC-Espafia: Revista de Economia Publica, Social y Cooperativa, 81.

= Bellostas Perez-Grueso. A.J.; Briones Ortega, J. (2014) Identidad de las entidades sin fines lucrativos. AECA:
Revista de la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas, N° 105.

= Bellostas Perez-Grueso. A.J; Lopez Arceiz, F. J.; Mateos Molés, L (2014). Analisis de los Centros Especiales
de Empleo espafioles desde un punto de vista econdmico y social, Anales de Economia Aplicada , 28.

= Bellostas Perez-Grueso. A.J; Lopez Arceiz, F. J. (2014). Situacién actual de los fondos éticos y solidarios
espafioles. Una perspectiva comparada. Boletin de Informacion Comercial Espafiola (In press).

= Lopez Arceiz, F. J.; Mateos Molés, L; Olmo Vera, J.; Suarez Perales, |.; Bellostas Perez-Grueso. A.J.; Brusca
Alijarde, M.1. (2014) Actividades e impactos de la empresa social. El caso de los Centros Especiales de Empleo
aragoneses CIRIEC-Espafia: Revista de Economia Publica, Social y Cooperativa, 81.

» Bellostas Perez-Grueso. A.J.; Lopez Arceiz, F. J.; Mateos Molés, L; Olmo Vera, J.; Suarez Perales, I. (2014)
Los Centros Especiales de Empleo en Aragoén. Diagnéstico y Evaluacion.

= Guzman, | Martinez, C. (2014) Medida de la eficiencia en entidades no lucrativasd: un estudio empitico pata
fundaciones asistenciales. Revista de Contabilidad, vol. 17.

* Rua Alonso De Corrales, E. Principales novedades del Plan Contable para entidades sin fines de lucro.
Gestion Revista de Economia N° 57 enerojunio 2014 Colegio de Economistas de Murcia.

3.- Visibilidad y Difusidn

Varios miembros de la Comisién han participado como invitados en algunos foros y congresos:

= Larriba, A. Presidente del Foro de discusion de la sesion paralela para presentacion de trabajos sobre ESFL
en el XVI Encuentro Hispano Portugués en Leiria. 25 y 26 septiembre 2014.

= Briones, J. Presentacion del Documento n° 4 Identidad de las ESFL en el XVI Encuentro Hispano Portugués
en Leiria. 25 de septiembre 2014.
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Comisién de Turismo

1.- Documentos

La Comision ha publicado su segundo Documento, titulado “Régimen juridico de las empresas de alojamiento
turistico en Espafia y en Portugal / Regime juridico dos empreendimentos turisticos em Espanha e em
Portugal” (Silvia Gil Conde y Manuela Maria Ribeiro da Silva Patricio) Abril 2014.

Por otro lado, se encuentran en proceso de elaboracion los siguientes Documentos:

= Documento n° 3 “Estrategias de las empresas turisticas a través de los dispositivos méviles”. Ponentes: Juan
Jesus Garcia Sanchez, Cristina Figueroa, Antoni Perpifia, Pilar Talén, M? Cruz Cadiz y Carmen Escudero.

= Documento n° 4 “Sistema uniforme de cuentas para la industria hotelera como sistema de informacién para la
planificacion y el control”. Ponentes: Rosario Martin, Catalina Vacas, Fernando Campa, Laura Parte y M?
Jesus Such.

= Documento n°® 5 “Las Agencia de viaje como elemento clave de la intermediacion turistica”. Ponentes: Mar
Alonso y Pilar Talén.

= Documento n° 6 “Las estadisticas del turismo”. Ponentes: Andrés Fernandez. Beatriz Garcia y Luis Rubio.

= Documento n° 7 “Sector aeronautico y turismo”. Ponentes: Luis Rubio, M? de la Soledad Celemin, Felipe
Navio, Angel Marcos y José Manuel Hesse.

2.- Visibilidad y Difusion

La Comision organizé con éxito la Mesa Redonda “Sector Turismo: competitividad y recuperacién econémica”
en el XVI Encuentro AECA en Leiria, con la ESTG/IPL. Septiembre 2014.

Céatedra AECA Carlos Cubillo de Contabilidad y Auditoria

Constituida con el objetivo de potenciar el desarrollo cientifico de la contabilidad y la auditoria y fomentar los
contactos e intercambios de conocimientos entre expertos del ambito académico-docente y profesional-
empresarial, tanto a nivel nacional como internacional.

La Catedra cuenta con un capitulo espafiol y otro iberoamericano. Cada capitulo tiene una dotacién de 12.000
euros para la ejecucion del proyecto seleccionado en el plazo de dos afos, 2013 y 2014.

La Catedra queda adscrita a las dos Universidades en las que los profesores con los proyectos seleccionados
desempefien su actividad, estableciendo AECA vy dichas Universidades los pertinentes acuerdos de
colaboracion.

Seleccidn, puesta en marcha, ejecucién y seguimiento. 2° afio (4% ed. 2013-2014)

El Comité de Seleccion de la Catedra, atendiendo a los criterios establecidos, decidié por consenso fallar a
favor de los siguientes proyectos: Capitulo Espafiol: "El Uso de la Informaciéon Financiera: Retos Actuales y
Consecuencias para los Organismos Reguladores”, presentado por Beatriz Garcia Osma, de la Universidad
Auténoma de Madrid. Capitulo Iberoamericano: "La Implementacién de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF) en el MERCOSUR: Su incidencia en la investigacion, en la formacién del
graduado y en el ejercicio profesional”, presentado por Carmen S. Verdon Medina, de la Universidad Nacional de
Rosario (Argentina).

Actividades y convocatorias de la Catedra

Durante 2014 se han realizado las siguientes acciones abiertas a la participacion de los socios de AECA
interesados:

= Capitulo espafiol:

= X Workshop de Investigacion Empirica en Contabilidad Financiera, La Corufia, 2 al 4 de abril. Participacion
de Beatriz Garcia como ponente invitada.

= Organizacion del Il Ciclo de conferencias Fundacién Ramon Areces sobre “Regulacion Contable
Internacional”

= Seminario de investigacion invitado en Bocconi University, 29 de enero de 2014. Conferencia de Beatriz
Garcia.

= Seminario de investigacion invitado en London School of Economics and Political Science, 19 de febrero de
2014. Conferencia de Beatriz Garcia.

= Seminario de investigacion invitado en Universidad de Navarra, 30 de abril de 2014. Conferencia de Beatriz
Garcia.
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= XXI Seminario Carlos Cubillo Valverde. La Cristalera, Madrid, 6 de junio de 2014. Conferencia de Beatriz
Garcia.

= Seminario de investigacion invitado en Universidad de Burgos, Mayo de 2014. Conferencia de Encarna
Guillamon.

= Seminario de investigacién invitado en Universidad de Durham, Mayo de 2014. Conferencia de Encarna
Guillamon.

= Doctoral Colloquium de la European Accounting Association. Del 18 al 20 de mayo de 2014. Participacion de
Beatriz Garcia.

= Organizacion, en colaboracion con la Universidad Carlos Il de Madrid, el UAM-UC3M, del Doctoral Students
& Junior Faculty Colloquium in Accounting.

= Organizacioén del Curso Introductorio a Forensic Accounting, en el que participaron Beatriz Garcia y Begofia
Navallas.

= Organizacién en colaboracion con el ICJCE/AT1, del concurso ‘Las Cuentas Cuentan’.

= Seminario de Investigacion sobre Publicaciones de Impacto. Participacion de Jacobo Gémez.

= Organizacion del X International Accounting Research Symposium: Current trends in Accounting Research.
Madrid, del 23 y el 27 de junio de 2014.

Capitulo Iberoamericano:

= XXXV Jornadas Universitarias de Contabilidad. San Juan, Argentina, Septiembre 2014. Presentacion de
resultados de la investigacion.

= 20° Congreso Nacional de Profesionales en Ciencias Econdmicas. Salta, Argentina, Octubre 2014.
Presentacion de resultados de la investigacion.

= 19° Jornada de Investigacion en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica (UNR). Rosario,
Argentina, Noviembre 2014. Presentacion de resultados de la investigacion.

= XXI Jornada de Intercambio de Conocimientos Cientificos y Tecnolégicos (UNRC). Rio Cuarto, Diciembre
2014. Presentacion de resultados de la investigacion.

= Organizacion del Seminario “Gestion del resultado y de la informacién financiera revelada: definiciones,
medidas y analisis”. Del 11 al 15 de agosto en la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

= V Encuentro de Investigadores del Area Contable de Universidades de la Regién Centro, organizado con el
patrocinio de la Catedra AECA, Capitulo Iberoamericano. 29 de agosto de 2014.

= Conferencia “La implementacion de las NIIF en Argentina: su incidencia en la formacion del graduado, en el
ejercicio profesional y en la investigacion” dentro del XXI Jornada de Intercambio de Conocimientos
Cientificos y Tecnoldgicos, los dias 10 y 11 de diciembre de 2014, en la Universidad de Rio Cuarto.

Ayudas AECA a la Investigacion

Convocadas con la colaboracién de la Agrupacion Territorial 12 (Madrid) del Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espafia. Durante este afio se ha convocado la 62 edicion (2015-2016), comenzando a recibirse las
solicitudes de Proyectos de Investigacion.

El nimero de Ayudas convocadas es de un maximo de 4, con una cuantia por cada una de tres mil euros
(3.000). Los investigadores reciben el importe de la Ayuda y un diploma honorifico durante la celebracién de un
acto publico organizado por AECA.

Una de las cuatro ayudas se otorga preferentemente a una investigacion sobre Auditoria de Cuentas, mientras
que las otras son concedidas bajo las denominaciones ‘Josefa Arnaiz del Rio’, ‘Juan Manuel de la Fuente
Sabaté’ y ‘Jesis Urias Valiente’ en memoria de los que fueron insignes profesores de Universidad y
colaboradores de AECA.

Las ayudas de esta edicion se conceden para el periodo de ejecucion de la investigacion que abarca desde el
15 de febrero de 2015 hasta el 15 de febrero de 2016.

Foros y Grupos de Investigacion

Foro AECA de Instrumentos Financieros (FAIF)

Se han realizado los siguientes trabajos, algunos publicados en su web de FAIF:

= Libro: "NIIF vs USGAAP". Version en inglés de: "El camino hacia la convergencia". Edisofer. Dirigido por J.A.
Gonzalo y K. Tenant. Autores: H. Molina, F. Herranz, A. Costa, C. Zamora, M. de Vicente, L. Cafiibano, R.J.
Bautista, etc.

= Comunicacion: “La NIIF 13 y el ajuste por riesgo de crédito en la valoracion de derivados (CVA/DVA). J.
Morales
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= Articulo: “Propuesta de un nuevo enfoque para las NIIF para Pymes”. Cuadernos de Contabilidad. F.
Herranz, R. Bautista y H. Molina.

= Articulo: “Marco conceptual del IASB y el debate a la norma de arrendamientos”. Contabilidad & Auditoria. A.
Barral, R. Bautista, H. Molina y J.N. Ramirez.

= Articulo: “Cambios contables: nueva definicion de control”. Consejeros. L. Cafiibano y F. Herranz.

= Articulo: “Algunas reflexiones sobre los métodos de valoracidon de empresas: un modelo de valoracién
basado en la creacion de valor”. Revista Espariola de Capital Riesgo. L. Cafibano y B. Garcia.

= Articulo: "Usos y abusos contables: el "saneamiento” financiero”. Consejeros. A. Mora.

En el mes de octubre se organizé en la sede de la Universidad Pontificia de Comillas de Madrid, una nueva
edicion de la Jornada anual de FAIF (52 edicion 2014), que contd con la participacion de importantes ponentes
y miembros del Foro como: Ana Maria Martinez-Pina. Presidenta del ICAC; Leandro Cafibano. Presidente de

AECA,; José Antonio Gonzalo, miembro del Banking Stakeholder Group (European Banking Authority); o Felipe
Herranz. Presidente de FAIF, entre otros.

Se ha participado en grupos de trabajo permanentes, nacionales e internacionales:

= Comisiones de AECA, ICAC, EFRAG, etc. LC, JAG, EO, CZ, HM, FH, AM

= NIIF vs USGAAP. Saint Louis University. JAG, AC, CZ, HM, RB, FH

= Tesis doctoral J. Morales.UCM. “Analisis del Modelo Full Fair Value Bajo el Paradigma de la Utilidad: Un
Estudio Empirico” Tribunal: AC, CZ, FH

= Encuentro de AECA. Leiria. Portugal.

Se estan desarrollando los siguientes proyectos:
= Adoption of International Financial Reporting (IFRS) Colombia. Dirigido por Horacio Molina.
= Comentarios a Documentos del IASB. Dirigido por Enrique Villanueva. Reunion 2014.

Grupos de investigacion

La Asociacion esta desarrollando en la actualidad los siguientes proyectos:

= Plataforma Web AECA para albergar distintas aplicaciones y nuevos servicios para el socio.

= Plataforma tecnolégica para la acreditacion ECA- Experto Contable Acreditado de AECA.
Desarrollo de una aplicacién web para soportar toda la gestién de solicitudes y acreditaciones emitidas.

» Proyecto de Investigacion sobre Informacion Corporativa Integrada (parte 111)

» Desarrollo de una Plataforma Tecnolodgica de Informacion Integrada (IR) “Integrated Scoreboard Intelligent
Suit (ISIS)”, para la aplicacion de la Taxonomia XBRL del Cuadro Integrado de Indicadores (CCI-FESG), el
andlisis y la toma de decisiones. Con la participacion y patrocinio de distintas empresas e instituciones.

PUBLICACIONES

La actividad editorial de la Asociacion se centra en la publicacién de los pronunciamientos emitidos por las
Comisiones de Estudio (Documentos AECA), de trabajos de autor sobre Contabilidad, Administracion de
Empresas y del Sector Publico (Monografias AECA) y de Estudios Empiricos y otros impulsados por la propia
AECA. Ademas, edita ocho revistas: una de caracter profesional —Revista AECA— que incluye un numero
especial Congresos/Encuentros AECA vy las otras de caracter cientifico e internacional: Revista Espafola de
Financiacion y Contabilidad (con la colaboracion de Taylor & Francis Group); Revista Iberoamericana de
Contabilidad de Gestion (coeditada con la Asociacion Internacional de Contabilidad-AIC); The International
Journal of Digital Accounting Research (coeditada con Rutgers University y la Universidad de Huelva), De
Computis-Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad; Educade (Revista de Educacién en Contabilidad,
Finanzas y Administracion de Empresas), Revista Internacional de la Pequefia y Mediana Empresa y Gestion
Joven (revista de la Agrupacion Joven I|beroamericana de Contabilidad y Administracion de Empresas-
AJOICA).

Documentos AECA

Principios y Normas de Contabilidad

= N° 2 “Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias (revisado)”. Ponentes: Florentina Ros, Oficina
Nacional de Fiscalidad Internacional-AEAT.

= N° 20 “El estado de flujos de efectivo (revisado)’. Ponentes: José Antonio Gonzalo, Universidad de Alcala,
Javier Pérez, Universidad de Alcala.

= N° 22 “Diferencias de cambio y conversion de estados financieros en moneda extranjera (revisado)”.
Ponentes: Alejandro Larriba, AECA, Antonio Javier Pérez, Universidad de Alcala.
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Contabilidad de Gestion
= N° 38 “Contabilidad de Gestion en los Biobancos”. Ponentes: Beatriz Gonzalez, Universidad de Vigo y
Ernesto Lépez-Valeiras, Universidad de Vigo.

Valoracion y Financiacion de Empresas

= N° 12 “Opciones Reales y Gestion de Empresas. La Importancia de la Flexibilidad y el Riesgo en la
Valoracion”. Ponentes: Juan Mascarenas, Universidad Complutense de Madrid y Manuel Rodriguez, ABanca
- Universidad de A Corufia.

Nuevas Tecnologias y Contabilidad
= N° 12 “Tecnologias de la Informacion en el Sector Hospitalario”. Ponentes: Bernabé Escobar, Universidad de
Sevilla; Tomas Escobar, Universidad de Huelva y Pedro Monge, Universidad de Huelva.

Entidades Sin Fines Lucrativos
= N°4 “Identidad de las Entidades Sin Fines Lucrativos”. Ponentes: Ana Bellostas, Universidad de Zaragoza, y
Javier Briones, BlnternationalC.

Turismo

= N° 2 “Régimen juridico de las empresas de alojamiento turistico en Espafia y Portugal”. Ponentes: Silvia Gil
Conde, Universidad Auténoma de Madrid, y Manuel Maria Ribeiro Da Silva Patricio, Instituto Superior de
Contabilidade e Administragao do Portugal.

Monografias y Estudios

= Publicacion del XVI Encuentro AECA: Actas del Encuentro.

= “Preparacién de Informacién Financiera desde el Marco Conceptual. Libro de casos”. Directores: Rafael
Bautista y Horacio Molina.

= Publicacion del IX Encuentro de Trabajo de Historia de la Contabilidad: Actas del Encuentro.

Revistas
Revista AECA

Articulos publicados en 2014: nimeros 105, 106, 107 y 108

N° 105

- "Valoracion de empresas vy la teoria del valor". Alfonso Rojo

- "Sistema de control de calidad interno de los auditores de cuentas. Liderazgo de la calidad en la firma y
seguimiento del sistema" Eva Castellanos

- "Transacciones con pagos basados en instrumentos de patrimonio". Alejandro Larriba

- "El turismo como motor de la economia nacional. Conceptos basicos". José Miguel Rodriguez

- "La cantidad neta invertida por la Compafiia Telefénica Nacional de Espafia (1924-1944)". Maria Araceli
Casasola, Vicente Antonio Pérez y Fernando Gutiérrez

- "Tecnologias de la informacién en el sector hospitalario". Bernabé Escobar, Toméas Escobar y Pedro Monge

- "Los mercados alternativos para pymes: el MAB y el MARF". Elisabeth Bustos

- "Normas internacionales de informacion financiera: j estamos EU-armonizados?". Beatriz Garcia

- "El endeudamiento no financiero de la empresa". Emilio Martin y Vicente Pina

- "ldentidad de las entidades sin fines lucrativos”. Ana J. Bellostas y Javier Briones

N° 106

- "ElI Cuadro de Mando Integral de Riesgos o la cara B de la gestion empresarial: alineando la estrategia para
la generacién sostenible de valor". Juan Manuel Ramén y Raquel Florez

- "El debate LIFO en el contexto de la convergencia US GAAPNIIF: cuando se mezclan contabilidad y
fiscalidad". Belén Gill de Albornoz y Simona Rusanescu

- "La necesidad de mejorar la claridad de la informacién narrativa". Oscar Starez y Maria Rosario Babio

- "El ‘crowdfunding’: una alternativa de financiacién en tiempos de crisis". Isidoro Guzman

- "Pactos parasociales y retribucion de los accionistas en las grandes empresas espafiolas: ¢ el efecto
Mateo?". Félix J. Lopez y Domingo Javier Santana

- "¢ Son legitimas las Normas Internacionales de Informacion Financiera? El papel de la investigacion contable
ante la crisis de confianza politica". Rafael Bautista

- "¢ Qué hace un politico como usted en un Consejo como este?". Carolina Bona, Jerénimo Pérez y Domingo
Javier Santana

- "El auditor ante el Informe Integrado”. Rubén del Rio y Mayte Fernandez
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Informe de Actividades

- "Principales novedades en la nueva generacion de memorias de sostenibilidad de la Global Reporting
Inititative (G4)". José Mariano Moneva, Ainhoa Garayar e lgor Alvarez
- "Sobre el crédito bancario y la contabilidad". Pablo Pérez

N° 107

- "La Unién Bancaria. Proximos pasos". Eduardo Avila

- "A Gestao dos Riscos Empresariais e as Directivas Seveso e Basileia no Processo de Financiamento
Empresarial". Sénia R. Bentes y M. Mendes da Cruz

- "Integrated Reporting and Social Media". Enrique Bonsén y Michaela Bednarova

- "Crisis y recuperacion econémica en perspectiva de sistema complejo adaptativo al borde del caos". Eduardo
Bueno

- "Para uma aproximagao a uma teoria contabilistica da empresa". Natalia Canadas

- "El papel de AECA en la normalizacién contable: el ‘Experto Contable Acreditado™
Enrique Ortega

- "O impacto da duragdo do mandato do auditor na qualidade da auditoria". Francisco Carreira y Paula
Heliodoro

- "Aprender com os erros para se ser competitivo". Francisco Dias

- "Vantagens e desvantagens da admissao a cotagao de agbes em bolsas internacionais". Ligia Febra

- "Mensuragao do Ativo Imobilizado Autarquico: convergéncia entre o POCAL e as IPSAS Maria Leonor
Fernandes Ferreira Uma Aproximacgao ao Conceito de Goodwill". Maria José Fernandes, Marisa Neto

- "Contributo do Sistema Enterprise Resource Planning para uma gestao mais eficiente da contabilidade nas
organizagdes". Maria do Céu Ferreira Gaspar Alves

- "A efetividade do conselho de administragao”. Cristina Gongalves Gois

- "Los grupos empresariales”. Alejandro Larriba

- "Inovagao e Estagnacgao na Contabilidade de Gestao: Algumas Reflexdes". Maria Jodo Major

- "Investir em tempos de crise: diversificagdo geografica ou industrial?". José Luis Martins

- "A gestdo dos Riscos Empresariais: Processo de Controlo e Financiamento Dos Riscos". Manuel Mendes da
Cruz y Sonia R. Bentes

- "La informacion financiera de las entidades publicas en la UE: entender el lenguaje para asumir los
resultados". Vicente Montesinos

- "Rentabilidade do Ativo: sera indiferente a definicdo adotada?". José Anténio Moreira y André Miguel Tavares

- "¢ Qué norma define en Espafa al grupo de sociedades para efectuar la consolidacion?". Enrique Ortega y
Rocio Arias

- "Regime juridico dos empreendimentos turisticos (A Realidade Portuguesa". Manuela Silva Patricio

- "Etica, contabilidade e sociedade. O que esperar desta triangulagéo?". José Manuel Pereira y Amélia
Ferreira da Silva

- "Innovacioén, flexibilidad, transparencia y RSC". Pedro Rivero

- "Espafia y Portugal como destinos turisticos. Un estudio comparado de su competitividad internacional". José
Miguel Rodriguez

- "El aeropuerto imagen de un destino turistico: los casos de Espafia y Portugal”. Luis Rubio

- "La internacionalizacion del cooperativismo agroalimentario espafiol. Factores coadyuvantes”. Ricardo J.
Server y Natalia Lajara-Camilleri

- "Vantagens comparativas e estratégias de desenvolvimento turistico". Jorge Umbelino

- "Normalizacién y derecho contable: marcos nacionales en un contexto internacional". Maria Dolores Urrea

- "A taxa de juro sem risco e a informacao financeira". Fernanda Pedrosa Alberto y José Carlos Lopes

- "Importancia da Contabilidade Publica nos sistemas de apoio a decisdo". Fatima David y Rute Abreu

. Leandro Cafiibano y

N° 108

- "El entorno orteguiano del auditor del Estado. Reflexiones sobre la fiscalizacién de recursos publicos en una
democracia". Angel Gonzalez Malaxetxebarria

- "El largo camino hacia la armonizacion: ¢ travesia por el desierto o fin cercano? El caso de la supervision
publica de la profesion de auditoria". Beatriz Garcia, Ana Gisbert y Elena de las Heras

- "Independencia y confianza en la auditoria". M@ Antonia Garcia y Marcela Jaramillo

- "Grado de divulgacioén de la informacidn social en los establecimientos de turismo rural en la Peninsula
Ibérica". Dolores Gallardo, M? Isabel Sanchez y Francisco Ferraz

- "Incidencia del ‘comprehensive income’ respecto al ‘net income’ y sus rentabilidades en empresas de indices
bursatiles europeos". Nuria Arimany, Soledad Moya

y Neus Orgaz

- "La influencia de los costes de los errores en el pronédstico del fracaso empresarial". Manuel Rodriguez,
Carlos Pifieiro y Pablo de Llano

- "Supervivencia de los Centros Especiales de Empleo en la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén". M?
Nieves Redondo y M? Isabel Martin

- "Como innovan las empresas de alojamiento y restauracion". Nuria Lopez y Enrique Loredo

- "Posibles determinantes de la adopcién del Cuadro de Mando Integral en las empresas portuguesas". Patricia
Rodrigues, Beatriz Aibar y Lucia Lima
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Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad

Articulos publicados en 2014:

Volume 43, Issue 1, 2014
"Earnings management among bankrupt non-listed firms: evidence from Spain". Domenico Campa & Maria-
del-Mar Camacho-Mifiano

- "Do local authorities use NPM delivery forms to overcome problems of fiscal stress?". José L. Zafra-Gémez,
Luis E. Pedauga, Ana M. Plata-Diaz y Antonio M. Lépez-Hernandez

- "Determinants of CSR practices: analysis of the influence of ownership and the management profile mediating
effect”. José-Luis Godos-Diez, Roberto Fernandez-Gago, Laura Cabeza-Garcia y Almudena Martinez-
Campillo

- "Caracterizacién de los inversores espafioles: la influencia de la inversiébn socialmente responsable”.
Veronica Cafal-Fernandez y Covadonga Caso-Pardo

- "Effect of social screening on funds’ performance: empirical evidence of European equity funds". José L.
Fernandez Sanchez y Ladislao Luna Sotorrio

Volume 43, Issue 2, 2014

- "The impact of mandatory IFRS adoption on financial analysts’ earnings forecasts in Spain". Pascual Garrido-
Miralles y Sonia Sanabria-Garcia

- "The governance of Italian asset management companies: some considerations". Maria Cristina Arcuri

- "Determinants of engaging in business combinations through partial acquisitions". Ana Isabel Lopes y Isabel
Lourengo

- "Boards of directors and firm performance: the effect of multiple directorships". Félix J. Lopez lturriaga y
Ignacio Morrés Rodriguez

- "Responsabilidad Social Corporativa y Rendimiento Financiero: un Meta-Analisis". Maria del Mar Miras
Rodriguez, Amalia Carrasco Gallego y Bernabé Escobar Pérez

Volume 43, Issue 3, 2014

- "Overinvestment, subsequent earnings management, and CEO tenure". Fabrizio Di Meo

- "Management accounting change and agency in embedded situations". Juan Bafios Sanchez-Matamoros,
Pedro Aratjo Pinzén & Concha Alvarez-Dardet Espejo

- "Cost of debt capital and audit in Spanish SMEs". David Huguet & Juan L. Gandia

- "Coasimetria idiosincratica y riesgo de insolvencia en el mercado de valores espafiol". Ana Gonzalez-Urteaga,
Luis Muga & Rafael Santamaria

- "Contribucion de los Sistemas de Control Interorganizativos al Desarrollo de Capacidades Exportadoras”.
Maria L. Vélez, José M. Sanchez, Juan M. Ramén, Raquel Flérez, Pedro Araujo & Concha Alvarez-Dardet

Volume 43, Issue 4, 2014

- "Earnings management and the contest to the control: an international analysis of family-owned firms".
Mauricio Jara Bertin y Félix J. Lopez Iturriaga

- "ldentifying credit procyclicality processes and the impact of statistical provision in Spain: analysis of bank
financial statements". Francisco J. Ibafiez-Hernandez, Miguel A. Pefia-Cerezo y Andrés Araujo de la Mata

- "Sistemas de incentivos y entornos de produccion reciprocos: efecto en el rendimiento de equipo”. Ignacio
Moreno, Maria J. Sanchez-Expdsito y Francisco J. Vazquez

- "La convergencia de los sistemas de contabilidad publica en Europa como escenario para el nuevo Sistema
de Cuentas Nacionales". Rosa M? Dasi Gonzalez, Vicente Montesinos Julve y Santiago Murgui Izquierdo

- "Transmision del riesgo de crédito en el sector bancario Europeo: crisis subprime y deuda soberana". Laura
Ballester Miquel, Ana Gonzalez-Urteaga y David Tudela Ferrandiz

Revista Iberoamericana de Contabilidad de Gestion

Articulos publicados en 2014: nimeros 23 y 24

Volumen XII N° 23 Enero-Junio 2014

- "Practicas de gestao de estoques e 0 desempenho nas areas de Educagao e Saude: O caso dos municipios
brasileiros". Paulo Sérgio Almeida-Santos; Jorge Eduardo Scarpin

- "Relagao entre Controlo de gestao e Estratégia. Perspectiva histérica". Ana Maria Dias Simoes; José Azevedo
Rodrigues

- "Impactos da adogao de Sistemas Integrados de Gestao (ERP) no ambiente de Controle gerencial". Lucilia
Araujo da Silva; José Francisco de Carvalho; Francisco José dos Santos Alves; Jorge de Abreu Soares

- "Distribuigao do valor adicionado em entidades do terceiro setor classificadas como organizagoes da
sociedade civil de interesse publico". Lara Fabiana Dallabona; Edson Roberto Macohon; Jorge Eduardo
Scarpin
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- "Analisis de variables que influyen en la implementacion del sistema de gestion y de costos basado en las
actividades (ABC/ABM): Estudio de un caso". Vicente Ripoll Feliu; Yasel Monzoén Valdés; C. Osmany Pérez
Barral

- "O uso de sistemas de Controle gerencial pelo alto escalao de uma instituicao de ensino superior privada na
implementacao das estratégias". Cristian Bau dal Magro; Mara Jaqueline Santore Utzig; Carlos Eduardo
Facin Lavarda

- "Mudangas nos imperativos da configuragao organizacional em decorréncia da crise subprime e seus reflexos
na controladoria: Um estudo multicasos". Araceli Farias de Oliveira; llse Maria Beuren

- "A participagao da gestao de tributos na implementagao do ERP: Estudo de multi-casos". Sergio Roberto da
Silva; Marcelo Henrique Rabelo; Ivan Ricardo Peleias; Cecilia Carmen Cunha Pontes

- "Analise critico reflexiva sobre a influéncia das caracteristicas da envolvente na hierarquia dos utilizadores da
informacgao financeira: Uma abordagem ao caso portugués a partir da Teoria da contingéncia”". Amélia Maria
Martins Pires; Fernando José Peixinho de Araujo Rodrigues

Volumen XII N° 24 - Julio-Diciembre 2014

- "Controle gerencial em ambiente internacionalizado: Estudo de casos de organizacoes do terceiro sector".
Michelle Muniz Bronstein; Josir Simeone Gomes

- "Contabilidade de gestao em Cabo Verde: Estudo empirico em empresas industriais". Iris Barros Dias da
Fonseca; Maria Joao Cardoso Vieira Machado

- "Uma analise da estructura patrimonial de empresas falidas". Débora Zuim Aguilar; Poueri do Carmo Mario;
Fernanda Karoliny Nascimento Jupetipe

- "Formacion del controller: Un analisis de los conocimientos y requisitos que demandan las empresas". Vicente
Ripoll Feliu; Leandro Garrigés Dominguez

- "Do custeio tradicional ao Time-Driven Activity-Based Costing: Revisao de literatura e sugestoes de
investigagao futura". Ruben Silva Barros; Ana Maria Dias Simoes

- "Método de diagndstico para determinar el sistema de costes en una Pyme. Un caso de estudio". Martha Rios
Manriquez

- "O work-life balance na ética de contadores paranaeses". Stella Maris Lima Altoé; Simone Bernades Voese;
Marcia Maria dos Santos Bortolocci Espejo; Silvia Pereira de Castro Casa Nova

The International Journal of Digital Accounting Research

Volumen XIV - 2014

- "Cousins Separated by a Common Language: Perceptions of Information Technology Risk". James L. Worrel,
Ashley A. Bush and Paul M. Di Gangi

- "The Effect of Fundamental Determinants on Voluntary Disclosure of Financial and Nonfinancial Information:
the Case of Tehran". Abdolreza Ghasempour. and Mohd Atef bin Md Yusof

- "Determinants and Characteristics of Voluntary Internet Disclosures in GCC Countries". Ehab K. A. Mohamed
and Mohamed A. K. Basuony.

- "A Cost Model for E-learning projects in the United Kingdom". Sue Moseley and Raul Valverde

- "Codification vs. US GAAP Hierarchy: A Preliminary Study of the Accounting Lexicon Post-Codification”.
Margaret R. Garnsey., Sandra L. Zelka. and Ingrid E. Fisher

- "The Typology and Role of Online Information Sources in Destination Image Formation: An Eye-Tracking
Study". Anastasia Mariussen, Cathrine Von Ibenfeldt and May Kristin Vespestad

Revista De Computis
Articulos publicados en 2014: numeros 20 y 21.

N° 20 Junio 2014

- "La contabilidad de una organizacién benéfica en tiempos de la ilustracion. El hospicio "Casa de Misericordia"
de Cédiz (1784-1790)". Marilé Capelo

- "Luces y sombras en la historia de la formacién de una empresa eléctrica". José Manuel Sastre y Elena
Inglada

- "I bilanci dell'opera pia degli Asili di Carita: dal 1836 al 1892". Francesca Magli y Alberto Nobolo

- "La contabilidad de la compaiiia de los ferrocarriles andaluces en un periodo critico (1920-1930) y su analisis
a través del Estado de Flujos Efectivo”. José Enrique Blasco, Domingo Cuéllar y José Luis Montoya

- "Estudio normativo sobre la administracién y contabilidad de los Pdsitos y su aplicacién al Pésito de la Villa de
Osuna (1753-1763)". Rocio Caro, Julian Hernandez y Alberto Donoso

- "Primeras aproximaciones a la auditoria legal externa de cuentas en Espafia: comisiones investigadoras de la
contabilidad de NORTE y MZA en 1923". Miguel Angel Villacorta y Alexander Miiller

N° 21 Diciembre 2014

- "La contabilidad de un subcontratista de la construccién de un tramo del ferrocarril Madrid-Valladolid (1857-
1865)". Ricardo Rodriguez

- "The accounting methods of the "Opera del Duomo" of Orvieto, from its origins to the 16th century statute
reform: single or double-entry bookkeeping?". Libero Mario Mari y Francesca Picciaia
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- "The origins of the spanish railroad accounting model: a qualitative study of the MZA'S operating account
(1856-1874)". Beatriz Santos, Esther Fidalgo y Ménica Santos

- "Los procedimientos contables de Casa Boris: especial referencia al libro mayor (1872-1886)".

José P. Cosenza, Carlos A. De Rocchi y Carlos A. Campello

- "Los efectos juridicos de las cuentas. El embargo ejecutado contra el obrero de la Catedral de Toledo Diego
Lépez de Ayala (1530-1583)". Susana Villaluenga

Gestion Joven
Articulos publicados en 2014: nimeros 11y 12

N° 11 - Enero 2014

- "A Lei de responsabilidade fiscal no Brasile a convergéncia do setor publico as Normas Internacionais de
Contabilidade". José Umberto Alves, Peterson Elizandro Gandolfi y Vidigal Fernandes

- "Analisis integral de la revaluacion de la propiedad, planta y equipo”. José Alejandro Fuertes

- "Los sistemas de informacién contable una herramienta para la gestion integral de las pymes". Luz Idalia
Castafieda Parra

- "Analise do diferencial competitivo das cooperativas de crédito brasileiras perante as demais instituicdes
financeiras na perspectiva de seus cooperados". Daniella Daiane, Peterson Elizandro Gandolfi y Vidigal
Fernandes

- "Relevamiento de acciones de responsabilidad social empresaria dirigidas a su publico interno en el sector
vitivinicola del Gran Mendoza — argentina”. Alfredo Martin Fonzar

- "Necesidad del control estratégico al proceso de ejecucion de los proyecto". Maritza Diaz, Marisol Pérez y
Jesus Rafael Hechavarria

- "Contribuigdes do marketing para micro e pequenas empresas do setor de servigos: um estudo no Brasil".
Vidigal Fernandes Martins, Janduhy Camilo Passos, Diogo Vegini, Flavia Sotopietra y Leandro Zvirtes

- "Administracién y la diversidad cultural". Héctor Felipe Alvarez

- "Indicadores de productividad en hospitales en San Miguel de Tucuman". Elsa Beatriz Suarez Kimura, Myriam
De Marco y Mirta Ines Medina

N° 12 - Septiembre 2014

- "Vacios normativos y errores en las Normas Internacionales de Contabilidad en relaciéon a la moneda de
preparacion y presentacion de estados financieros". Alfredo Pignatta

- "Modelo de adaptacién de las normas internacionales de informacion financiera a la estructura patrimonial de
las cooperativas panamefias". Francisco Martinez Batista

- "Informacién a revelar no requerida por las Normas Internacionales de Informacién Financiera: Caso de
estudio del sistema de inventario continuo y periédico". José Fuertes

- "Andlisis del emprendedor potencial: Integracion de factores socio demograficos, cognitivos y relacionales".
Matilde Ruiz Arroyo, Maria del Mar Fuentes Fuentes y Jenny Maria Ruiz Jiménez

- "As midias digitais como canais de comunicagao e relacionamento nas instituicdes de ensino superior: um
estudo de caso brasileiro". Maiquel Silva Kelm, Daniel Knebel Baggio, Lurdes Marlene Seide, Marcia Regina
Conceicao y Luis Ferruz

- "Evidéncias empiricas de um possivel relacionamento da trilogia “arrecadacgao”, “crescimento” e
“desenvolvimento”, no contexto brasileiro". Carlos Roberto Souza

- "Sistema francés de amortizacéo: existe controvérsias?". Alexandre Augusto Gimenes Marquez, Denise de
Melo Marquez, Adeilson Brabosa Soares, y Vidigal Fernandes Martins

- "Como generar el deseo en clientes inteligentes y globalizados". Alejandro Alsina

Revista de Educacion en Contabilidad, Finanzas y Administracién de Empresas
(Educade)

Articulos publicados en 2014: numero 5

N° 5

- "Practicas docentes para sensibilizar socialmente al alumnado universitario: el caso de la asignatura de
Organizacion de la Produccion”. Dolores Queiruga, Javier Gonzalez Benito, Luz Amira Rocha Valencia y
Gustavo Lannelongue Nieto.

- "Desarrollo de competencias y habilidades a través de proyectos basados en empresas reales: Analisis en
asignaturas de Direccion de Operaciones". José Antonio Alfaro Tanco, Victoria Rodriguez Chacén y Itxaso
Amorrortu Gervasio.

- "Satisfaccion de los egresados con la formacion recibida en el Master de Estudios Avanzados en Direccién de
Empresas". Maria del Mar Gonzalez Zamora y Carlos Sanchis Pedregosa

- "El uso de las redes sociales en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior”. Ana |. Irimia-Diéguez,
Filippo di Pietro, Manuela Vega Pascual y Antonio Blanco Oliver.

- "Evaluacion de las habilidades requeridas en el analisis de un sistema organizacional". Blanca Carballo
Mendivil, Alejandro Arellano Gonzalez y José Mario Salomon Gonzalez.
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REUNIONES PROFESIONALES

Congresos, Encuentros y Jornadas

La Asociacion convoca periddicamente varios tipos de reuniones: congresos, encuentros, jornadas,
conferencias, mesas de debate, cursos y seminarios, donde sus socios y otros profesionales puedan asistir,
debatir, sentar puntos de vista y establecer relaciones y colaboraciones, ademas de dar difusion a sus propias
opiniones y estudios.

A continuacién se recogen los principales actos convocados el pasado afo:

XVI ENCUENTRO AECA

"Recuperacién econémica: confianza e inversion en Europa"

Organizado conjuntamente con la Escuela Superior de Tecnologia e Gestao y el Centro de Investigacao em
Gestéo para a Sustentabilidade, del Instituto Politécnico de Leiria, se celebrd en Leiria (Portugal), los dias 25 y
26 de septiembre de 2014, con la asistencia de mas de ciento cincuenta congresistas y estudiantes de grado y
postgrado.

Esta nueva edicion del Encuentro AECA ha sido la quinta que se celebra en Portugal, siguiendo la estela de las
que tuvieron lugar en las ciudades de Setubal (2002), Aveiro (2008), Coimbra (2010) y Ofir-Esposende (2012).
A continuacién se reproduce el programa del evento:

Jueves, 25 de septiembre:
SESION DE APERTURA
- Nuno Mangas. Presidente do Instituto Politécnico de Leiria (IPL)
- Pedro Martinho. Director de la Escola Superior de Tecnologia e Gestao (ESTG)
- Leandro Cafiibano. Presidente de AECA
- Alexandra Carvalho. Presidenta del Comité Organizador. Profesora de ESTG
SESION INAUGURAL "Normalizacién y derecho contable: marcos nacionales en un contexto internacional"
- M2 Dolores Urrea Sandoval. Subdirectora General Adjunta de Normalizacion y Técnica Contable del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Espafia
- Antonio Domingues Azevedo. Bastonario da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas. Portugal
- Enrique Ortega. Presidente de la Comisién de Principios y Normas de Contabilidad de AECA
MESA REDONDA "La Unién Bancaria: espacio de confianza e inversién en Europa"
Organizada en colaboracion con Master in Banking and Financial Regulation/Center for Banking Studies.
Universidad de Navarra y Mestrado em Finangas Empresariais da ESTG/IPL
- Jodo Valle e Azevedo. Banco de Portugal
- Eduardo Avila. Director de Relacién Global con Supervisores de BBVA
- Luis Amado. Presidente do Conselho de Administragdo do Banif - Banco Internacional do Funchal
- German Loépez. Profesor titular y Director del Master ‘Banking and Financial Regulation’ de la Universidad de
Navarra
- Manuel Anténio dos Santos. Presidente da Mesa da Assembleia Geral da OTOC (Moderadora)
- Elisabete Duarte. Membro da comisséo cientifica pedagdgica do Mestrado de Finangcas Empresariais da
ESTG/IPL
DOCUMENTOS AECA. NOVEDADES
- "Régimen juridico de las empresas de alojamiento turistico en Espafia y Portugal”.
Manuela Maria Ribeiro Da Silva Patricio. Instituto Superior de Contabilidade e Administragcao do Porto
- "Tecnologias de la informacion en el sector hospitalario".
Tomas Escobar. Universidad de Huelva
- "Contabilidad de gestion en los biobancos".
Beatriz Gonzalez. Universidad de Vigo
- "ldentidad de las entidades sin fines lucrativos".
Javier Briones. BlnternationalC
- "Opciones reales y gestion de empresa. La flexibilidad y el riesgo en la valoracién”.
Manuel Rodriguez. Universidad de A Corufia
- Alejandro Larriba. Presidente de la Comision de Entidades Sin Fines de Lucro de AECA (Moderador)
EXPERTO CONTABLE ACREDITADO DE AECA
ENTREGA DEL PREMIO ENRIQUE FERNANDEZ PENA DE HISTORIA DE LA CONTABILIDAD, 2014
SESIONES PARALELAS |/ SESION PARA ESTUDIANTES |
Sesion para Estudiantes | "Técnicas de investigacion cientifica"
Organizada por ESTG/IPL. Destinada especialmente a estudiantes de grado y posgrado
- Maria Major. Professora associada do ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa

Viernes, 26 de septiembre:
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SESIONES PARALELAS Il / SESION PARA ESTUDIANTES I

Sesidn para Estudiantes Il "Competencias y desarrollo de carreras profesionales. Habilidades para la busqueda
de empleo”

Organizada por ESTG/IPL. Destinada especialmente a estudiantes de grado y posgrado

- José Bancaleiro. Managing Partner da Stanton Chase International

MESA REDONDA "Sector turistico: competitividad y recuperaciéon econémica"

Organizado por la Comisién de Turismo de AECA y ESTG/IPL

- José Miguel Rodriguez. Presidente de la Comisién de Turismo de AECA. Catedratico de la Universidad
Autonoma de Madrid

- Luis Rubio. Profesor miembro del Grupo de Investigacion en Direccion de Empresas del Sector Turismo de la
UAM

- Manuela da Silva. Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Porto

- Jorge Umbelino. Escola Superior de Hoteleria e Turismo do Estoril

- Francisco Dias. Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar do IPL, membro do GITUR (Moderadora)

- Sofia Eurico. Coordenadora da licenciatura em Turismo da Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar
do IPL

SESION DE CLAUSURA

Anuncio préximos Congreso y Encuentros AECA:

- XVIII Congreso AECA. Espana, 2015.

Domingo Garcia. Universidad Politécnica de Cartagena
- XVII Encuentro AECA. Braganza-Portugal, 2016. Nuno Ribeiro. Escola Superior
de Tecnologia e Gestao. Instituto Politécnico de Braganza

- IV Encuentro Internacional Luca Pacioli de Historia de la Contabilidad. Lisboa-Portugal, 2015. Manuel

Patuleia. APOTEC

La web del Encuentro (dentro de www.aeca.es) recoge toda la informacion del evento incluyendo la publicacién
de las actas - recopilacion de todos los trabajos presentados (ISBN 978-84-15467-98-4) en el programa de
sesiones paralelas y algunas de las ponencias presentadas en las sesiones plenarias.

I Jornada AECA sobre Normalizacion y Derecho Contable

Con motivo del 35 Aniversario de AECA y de su Comisiéon de Principios y Normas de Contabilidad, la
Asociacién convocod la primera edicion de esta ambiciosa Jornada, que cada afo espera reunir a los
profesionales y académicos en torno a las novedades normativas del area.

El acto tuvo lugar el pasado dia 8 de mayo en el Auditorio de la sede del BBVA en Madrid y fue un completo
éxito, con una asistencia de casi doscientas personas, que completaron el aforo de la sala.

Entre los ponentes participantes se encontraban importantes expertos como los presidentes de AECA y su
Comisién, Leandro Cafibano y Enrique Ortega, respectivamente; el subsecretario de Economia y
Competitividad, Miguel Temboury; la presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC),
Ana M? Martinez Pina; y el subdirector General del Instituto, Juan Manuel Pérez Iglesias, entre otros. Las 4
horas y 30 minutos de duracién del acto fueron homologadas como Formacién Continua por el ICAC en materia
de contabilidad y auditoria. 72 auditores asistentes recibieron la citada homologacién.

A continuacion se reproduce el programa del acto:

APERTURA
Leandro Canibano, presidente de AECA
Enrique Ortega, presidente de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad de AECA
CONFERENCIA INAUGURAL: “La normalizacién contable espariola desde sus inicios”
Ana M? Martinez-Pina, presidenta del ICAC
MESA REDONDA: “Situacién actual y perspectivas de futuro de determinadas normas”
» Arrendamientos. Juan M. Pérez Iglesias, subdirector general del ICAC
« Clasificacion de instrumentos financieros y efectos contables. Cleber Custodio, socio de Deloitte
» Reconocimiento de ingresos. Stefan Mundorf, socio de PWC
« El concepto de grupo de sociedades. Emilio Doménech, socio de BDO
» Begofia Giner, consejera de AECA (Moderadora)
MESA REDONDA: “Prudencia contable y deterioro de los activos”
« En las entidades de crédito. Jorge Pérez, Banco de Espafia
* En las cotizadas NIIF. Paulino Garcia, CNMV
« Auditoria del deterioro. Manuel Bachiller, socio de EY
+ Efectos del deterioro en la actividad crediticia. Maria Angeles Pelaez, responsable de Group Financial
Accounting en BBVA
» José Luis Lépez, consejero de AECA (Moderador)
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MESA REDONDA: “Derecho contable y otras normativas”

« El impuesto sobre sociedades. Begoiia Garcia Rozado, Direccion General de Tributos

« Patrimonio contable y derecho mercantil. Alfredo Ciriaco, socio de Grant Thornton

» Falsedad en la informacion contable. Carlos Saiz, abogado, fiscal en la Fiscalia Anticorrupcién, excedente.
Socio de Gémez Acebo-Pombo

» Regulacién contable y auditoria. Enrique Asla, socio de KPMG

 Enrique Ortega, presidente de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad de AECA (Moderador)

Entregas AECA 2014

El 18 de junio tuvo lugar en Madrid el acto anual de Entregas de Premios y Becas AECA. Presidido por
Leandro Caiibano, presidente de AECA, conté como conferenciante invitado con Juan Pedro Moreno, Socio
Director de Banca Global de Accenture, que hablé sobre "La transformacion digital de la sociedad y su impacto
en la banca".

V Jornada del Foro AECA de Instrumentos Financieros (FAIF)

Tuvo lugar el 23 de octubre en la sede de Madrid de la Universidad Pontificia de Comillas, colaborador del acto
junto con la firma EY. Felipe Herranz, presidente del Foro, fue el director de la Jornada a la que asistieron cerca
de un centenar de profesionales de los sectores de la consultoria financiera y la contabilidad.

Entre los ponentes invitados destacé la participacion del catedratico de la Universidad de Alcala, José Antonio
Gonzalo, quien habld de la "Metodologia de las pruebas de esfuerzo bancarias (stress test)-2014". La jornada
fue homologada por el Instituto con 6,5 h de formacion continua. Toda la informacién (videos, ponencias, etc.)
disponible en la web de FAIF en www.aeca.es.

Jornada sobre "Evolucion de la Normativa Contable Internacional. NIIF vs US GAAP"

Madrid, 16 de octubre. Con la colaboracion de Saint Louise University, tuvo lugar en la sede de esta
Universidad en Madrid, con el objetivo de exponer las principales diferencias entre la normativa internacional y
los principios contables norteamericanos, asi como los ultimos desarrollos aprobados o a punto de aprobar por
el IASB. Se dedicé especial atencion a comentar el (paralizado) proceso de convergencia entre normativas y
sus implicaciones para la armonizacion contable mundial. Directores de la Jornada: José Antonio Gonzalo,
Universidad de Alcald y Maria Alvarado, Universidad Rey Juan Carlos de Madrid. La jornada fue homologada
por el ICAC y ECA como formacién continuada.

"Contabilidad Naval Publicay Privada". IX Encuentro de Trabajo de Historia de la Contabilidad de AECA
Cartagena, 17 y 18 de noviembre. Los investigadores sobre historia de la contabilidad tuvieron una nueva
oportunidad para presentar sus trabajos en la reunién cientifica de referencia en Espafia. En el programa de
sesiones paralelas se presentaron un interesante conjunto de comunicaciones de alto nivel cientifico. Por su
parte, el programa general del Encuentro conto con la participacion de reconocidos expertos entre los que cabe
destacar al profesor Luca Zan de la Universidad de Bolonia. Un atractivo programa cultural y social completé la
oferta de esta edicion del Encuentro, dirigido por Isidoro Guzman, profesor de la Universidad Politécnica de
Cartagena, institucion organizadora y sede de la reunion.

Jornada sobre "Criterios contables bajo el marco normativo"

Sevilla, 26 de noviembre. Mas de doscientos asistentes, profesionales de la contabilidad y la auditoria,
profesores y estudiantes de grado y postgrado asistieron a esta jornada AECA organizada con motivo del 35
aniversario de la Comision de Principios y Normas de Contabilidad, la cual tuvo lugar en la Facultad de
Derecho de la Universidad de Sevilla, entidad colaboradora junto con la Facultad de Ciencias Econémicas en la
organizacion de la Jornada. La primera sesion de la jornada estuvo dedicada a los Documentos AECA,
presentando como novedad la nueva serie de pronunciamientos elaborados por la Comisiéon denominados
"Opinién Emitida (OE)", presentandose el primer trabajo de la serie. La segunda sesion se refirié a la relacion
Contabilidad - Fiscalidad en el Proyecto de Reforma del Impuesto de Sociedades. Dirigida por Constancio
Zamora y Enrique Ortega, la Jornada contd con un selecto grupo de ponentes de los ambitos académico y
profesional. La jornada fue homologada por el ICAC y ECA como formacion continuada.

Colaboraciones de AECA en Jornadas y Conferencias

La Asociacion ha participado como entidad colaboradora y/o a través de la intervencion de alguno de sus
miembros en los siguientes actos:

X Workshop de Investigacion Empirica en Contabilidad Financiera
A Corufia, del 2 al 4 de abril. Organizado por el Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidad de A Corufia y la Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad (REFC).

“10 afios trabajando por la transparencia”

Madrid, 22 de abril. Acto organizado por la Asociacion XBRL Espafia. Leandro Cafiibano, Presidente de AECA,
impartié la conferencia “Transparencia en la informacién financiera. Iniciativas con XBRL".
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Workshop “Stress Testing, CCAR y Capital planning”
Campus BBVA. Madrid, 28, 29 y 30 de abril. Organizado por el Master en Banca y Regulacion Financiera de la
Universidad de Navarra y AECA.

Il Simposio Internacional sobre la Valoracion de Empresas y de Comparias Familiares

Almeria, 24 y 25 de abril. La Universidad de Almeria acogi6é este evento organizado por la Catedra Santander
de Empresa Familiar de la UAL (CEF-UAL) con la colaboracion de AECA. El presidente de AECA, Leandro
Canibano, participo en la apertura junto con el director del Simposio, Alfonso Rojo, y el resto de representantes
institucionales.

Mesa Redonda "La Responsabilidad Social Corporativa: una tarea conjunta de los sectores publico y
privado”

Sevilla, 5 de junio. Organizado por la Universidad Loyola Andalucia, congregé a un grupo de profesionales y
académicos de distintos sectores de actividad. Presidida por Leandro Cafiibano, presidente de AECA, la mesa
contdé como ponentes principales con Antonio Lépez Hernandez, presidente de la Camara de Cuentas de
Andalucia y con Victoria Sanchez, directora de RSC de Abengoa. Intervinieron asimismo Pedro Rivero,
presidente de la Comision RSC de AECA, Mercedes Ruiz, Profesora de la Universidad Loyola Andalucia, y
Joaquina Laffarga de la Universidad de Sevilla.

XXIl Congreso Nacional de Auditoria
Mallorca, 6 y 7 de octubre. Leandro Cafiibano, presidente de AECA, intervino en la sesion "El informe pericial
economico" de este Congreso organizado por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE).

Il Jornadas sobre Responsabilidad Social Corporativa

Badajoz, 9 y 10 de octubre. Organizadas por ASEPUC y el Departamento de Economia Financiera y
Contabilidad de la Universidad de Extremadura, bajo el lema "RSC. Motor de una recuperacion sostenible".
José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA, participé con la ponencia "Hacia una Informacion Integrada:
elaboracion, publicacion y verificacion. El Modelo de AECA".

Il Seminario Internacional Contable "Contabilidad, Gestién y Sostenibilidad: Retos actuales para las
Pymes"

Bogota (Colombia), 21 y 22 de noviembre. La Universidad La Gran Colombia, en colaboracion con AECA,
organizo este seminario internacional en el que intervinieron Domingo Garcia Pérez de Lema, presidente de la
Comisién de Valoracion y Financiacion de AECA, y Manuel Rejon, miembro de AECA y de la ponencia del
proyecto sobre Informacion Integrada

XV Manager Férum
Madrid, 5 de noviembre. El mayor foro que actualmente existe en Espafia para directivos y profesionales de las
finanzas. Todos los socios de AECA pudieron asistir con la invitacion VIP proporcionada por la Asociacion.

FORMACION
Aula de Formacion AECA

Con objeto de ofrecer a sus socios y al profesional interesado la posibilidad de profundizar en los conceptos y
en la aplicacion practica de los trabajos de la Asociacion y otros temas relacionados, la Asociaciéon organiza
cada afio dos ediciones de “Jornadas Practicas de Actualizacién Profesional” en las que los propios
ponentes de los trabajos y otros expertos, abordan pormenorizadamente los aspectos mas relevantes.

Las diferentes citas son Homologadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)
como Formacion Profesional Continua para auditores.

Durante 2014 se han tratado los siguientes temas:

152 edicidon. Marzo-mayo 2014

- “Las Resoluciones del ICAC en desarrollo del Plan General de Contabilidad”. 13 de marzo. Presencial 7 h.
Ponente: Juan Manuel Pérez Iglesias. Subdirector General de Normalizacion y Técnica Contable del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)

- “Aspectos Contables y Fiscales de las Sociedades Cooperativas”. 20 de marzo. Presencial 7 h. Ponentes:
Magdalena Cordobés y Marta Montero, profesoras de la Universidad Loyola Andalucia

- “Deterioro de activos”. 27 de marzo. Presencial 5 h. Ponente: Alfredo Ciriaco, socio de auditoria de Grant
Thornton

- “Consultas del ICAC y ultimos pronunciamientos a nivel internacional”. 3 de abril. Presencial 7 h. Ponentes:
Juan Manuel Pérez Iglesias y M? Dolores Urrea. Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)

- “Valoracion de Empresas”. 10 de abril. Presencial 7 h. Ponente: Alfonso Rojo, catedratico de la Universidad
de Almeria
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- “Tratamiento del impuesto sobre sociedades y nuevas diferencias entre la contabilidad y la fiscalidad”.
24 de abril. Online 5 h. Ponente: Gregorio Labatut, profesor de la Universidad de Valencia

- “Combinaciones de Negocios. Especial referencia a las operaciones entre empresas del grupo”. 13 de Mayo.
Presencial 7 h. Ponente: Juan Manuel Pérez Iglesias. Subdirector General de Normalizacion y Técnica
Contable del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)

162 edicion. Octubre-diciembre 2014

- "Valoracion Contable con Excel". 6 y 7 de noviembre. Presencial. Ponentes: Juan del Busto Méndez.
Inspector del Banco de Espafia; Enrique Villanueva. Profesor Titular Universidad (UCM). Certificado Experto
Valoracién de Empresas (CEVE)

- "Aspectos fiscales de la Consolidacion y de las Combinaciones de Negocios". 13 de noviembre. Presencial.
Ponente: Jacinto Ruiz Quintanilla. Profesor Mercantily auditor.

- "Elaboracién y presentacion del Estado de Flujos de Efectivo”. 20 de noviembre. Presencial. Ponentes: José
Antonio Gonzalo y Javier Pérez. Profesores de la Universidad de Alcala. Vocales de la Comision de
Principios Contables de AECA

- "Las Normas para la formulacion de las Cuentas Anuales Consolidadas". 27 de noviembre.
Presencial.Ponentes: Enrique Ortega. Presidente de la Comision de Principios Contables de AECA. Gémez-
Acebo & Pombo Abogados; Florentina Ros. Vocal de la Comision de Principios Contables de AECA. Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria.

- "El Cierre Contable y Fiscal". 4 de diciembre. Presencial. Ponentes: Antonio Barral. Economista Auditor;
Rafael Benitez. Socio del bufete Garrrigues Abogados en Sevilla; Marta de Vicente. Universidad Loyola
Andalucia.

- "Contabilidad creativa y fraude contable: medidas para su deteccién y combate". 29 de octubre. Online.
Ponente: Manuel Rejon. Auditor de cuentas y consultor de empresas.

- "Concurso de Acreedores: novedades legislativas y modificaciones de la Ley Concursal". 5 de noviembre.
Online. Ponente: José Manuel Farifias. Asociado Principal del Dpto. de Reestructuraciones e Insolvencias de
Garrigues.

- "Principales novedades de la Reforma Fiscal". 12 de noviembre. Online. Ponentes: Alberto Monreal. Socio de
PricewaterhouseCoopers Tax and Legal Services. Ignacio Quintana. Director de PricewaterhouseCoopers
Tax and Legal Services

- "Efectos contables de las reestructuraciones de deudas". 19 de noviembre. Online. Ponente: José Morales.
Executive Director. Financial Instruments Group. EY.

- "Obligaciones en la Prevencion de Blanqueo de Capitales para los despachos de asesores fiscales, contables
y auditores. Novedades del Nuevo Reglamento”. 26 de noviembre. Online. Ponente: Gregorio Labatut.
Profesor Titular de la Universidad de Valencia. Presidente de Honor del INBLAC.

- "IFRS 15: Ingresos de contratos con clientes". 3 de diciembre. Online. Ponente: Rafael Ruiz. Director de BDO
Auditores.

PREMIOS Y BECAS

La finalidad de los premios y becas convocados por AECA es la de otorgar reconocimiento publico a las
buenas practicas empresariales y a los trabajos de calidad. En la actualidad, AECA convoca anualmente tres
premios y un Programa de Becas.

Premios

XX Premio AECA de Articulos sobre Contabilidad y Administracion de Empresas

Otorga un Premio (1.500 euros), dos Accésit (750 euros cada uno) y cinco Finalistas para articulos cortos de
hasta 2.000 palabras. Convocado por la Asociacion el patrocinio del Grupo Francis Lefebvre y la colaboracién
de Audalia y Arnaut & Iberbrokers. Los articulos galardonados son publicados por Revista AECA y en el diario
Cinco Dias gracias a la colaboracion de este periédico.

Jurado del Premio:

-Leandro Caiibano, Presidente de AECA. Presidente del Jurado.

-Santiago Ali6, Socio-Director de Audalia.

-Mario Alonso, Presidente del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafa.
-Antonio Lopez, Presidente de la Camara de Cuentas de Andalucia.

-Ana M? Martinez-Pina, Presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
-Juan José Morodo, Subdirector del diario Cinco Dias.

-Juan Pujol, Consejero Delegado del Grupo Francis Lefebvre.

-Basilio Ramirez, Socio Director de Arnaut & Iberbrokers.

-José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA (Secretario)

Ganador:
- "El Cuadro de Mando Integral de Riesgos o la cara B de la gestidon empresarial: Alineando la estrategia para la
generacion sostenible de valor".
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Autores: Juan Manuel Ramén y Raquel Flérez. Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

. Accésits ex — aequo
- "El debate LIFO en el contexto de la convergencia US GAAP-NIIF: Cuando se mezclan Contabilidad y
Fiscalidad".
Autoras: Belén Gil de Albornoz y Simona Rusanescu. Universidad Jaume | de Castellon
- "La necesidad de mejorar la claridad de la informacién narrativa".
Autores: Oscar Starez y Maria Rosario Babio, Universidad de Santiago de Compostela.

. Articulos finalistas

- “El crowdfunding: una alternativa de financiacién en tiempos de crisis”
Autor: Isidoro Guzman. Universidad Politécnica de Cartagena

- “Pactos parasociales y retribucién de los accionistas en las grandes empresas espafiolas: ¢ El efecto Mateo?”
Autores: Félix J. Lépez lturriaga. Universidad de Valladolid; y Domingo Javier Santana. Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

- “Son legitimas las Normas Internacionales de Informacién Financiera? El papel de la investigacion contable
ante la crisis de confianza politica”
Autor: Rafael Bautista. Universidad Loyola Andalucia

- “¢ Qué hace un politico como usted en un consejo como este?”
Autores: Carolina Bona, Jeréonimo Pérez Aleman, Domingo Javier Santana Martin. Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

- “El auditor ante el informe integrado”
Autores: Rubén Del Rio, y Mayte Fernandez Rodriguez. Universidad de Vigo

Xlll Premio AECA ala Transparencia Empresarial

Altamente valorado por las empresas y analistas, consolidado después de mas de una década ininterrumpida
de convocatorias, el Premio AECA a la Transparencia Empresarial incorporé en esta edicion una nueva
modalidad destinada a las entidades cotizadas. Convocado por la Asociacion con el patrocinio de Accenture, la
colaboracion del Instituto de Auditores Internos, Laes Nexia y Ruiz Ayucar Asociados/spp auditores vy
consultores de gestion, y el apoyo institucional de Banco de Espafia, CNMV y Registradores de Espafia.

Ganadores:

-Premio AECA modalidad IBEX-35: Indra

-Menciones: Ferrovial, Banco Santander y Banco Popular
-Premio AECA modalidad IBEX Medium y Small Cap: Ercros

El Jurado estuvo compuesto por:

-Leandro Cariibano, Presidente de AECA, y que actua como Presidente del Jurado

-Enrique Bonson, Presidente de la Comisién de Nuevas Tecnologias y Contabilidad de AECA.
-Javier Estellés, Socio Director de Laes Nexia.

-Enrique Gallego, Socio Director General de Ruiz Ayucar Asociados.

-Fernando Gonzalez Urbaneja, Director Revista Consejeros.

-Javier Martin Cavanna, Presidente Editor de la Revista Compromiso Empresarial.

-Ana Maria Martinez-Pina, Presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
-José Meléndez, Director del Centro Estadistico del Colegio de Registradores de Espana.
-Ernesto Martinez Gomez, Presidente del Instituto de Auditores Internos.

-Francisco Javier Nozal, Director de Sistemas de Informacion de la Comision Nacional del Mercado de Valores.
-Manuel Ortega, Jefe de la Central de Balances del Banco de Espafia.

-Luis Tamames, Director Financiero de Accenture en Europa, Africa y Latinoamérica.

-Juan Luis Gandia, Universidad de Valencia y Director del Proyecto PICCA (Secretario Técnico)

XIX Premio Enrique Fernandez Pefia de Historia de la Contabilidad

El Encuentro AECA fue el marco en el que se celebré el acto de entrega de este premio anual que reconoce la
calidad de los trabajos de historia de la contabilidad publicados y presentados en congresos y reuniones de
investigadores. La decimonovena ediciéon del Premio correspondiente al afio 2014, recayo en el articulo "The
role of the state in the development of accounting in the Portuguese-Brazilian Empire, 1750-1822", publicado
en Accounting History Review, del que son autores: Lucia Lima Rodrigues (Universidade do Minho, Braga,
Portugal) y Alan Sangter (Griffith University, Nathan, Queensland, Australia). El acto de entrega estuvo
presidido por Leandro Cafiibano, presidente de AECA, y por Juan Nogales, en representacion del Colegio
Central de Titulados Mercantiles y Empresariales de Madrid, entidad patrocinadora de la Comisién de Historia
de la Contabilidad de AECA.
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Programa de Becas

212 Edicién del Programa Internacional de Becas AECA para Estudiantes Universitarios

Dando continuidad a las dos anteriores, esta vigésima primera edicion abrié la participacion del Programa a
entidades y estudiantes de paises iberoamericanos, consolidando su internacionalizacion y consiguiendo la
incorporacion de nuevos participantes como Universidade Presibiteriana Mackenzie (Brasil) y el Instituto
Politécnico de Cavado e do Ave (Portugal), los cuales se unen a otros participantes que repiten como el Banco

Santander Totta y el Instituto Politécnico de Coimbra (Portugal).

Durante sus veintiuna ediciones son ya 1.591 estudiantes-becarios los que se han beneficiado de las ventajas

del programa.

A continuacion se incluye una relacion de las empresas, entidades y departamentos universitarios

participantes de esta edicion:

EMPRESAS E INSTITUCIONES

Razén Social

Representantes en el Programa

Asociacion Espafola de Asesores Fiscales

Antonio Duran-Sindreu Buxadé

Banco Santander Totta — Lisboa

Sebastiao Beltrao

Deloitte

German de la Fuente Escamilla

Ernst & Young

José Luis Risco

Facultad de CC.EE de la Universidad de Burgos

Juan M. de la Fuente/ Begofia Prieto

Gestion Profesional del Tercer Sector

Santiago E. Gil Rodriguez

Grupo Francis Lefebvre

Virginia Carmona Mufoz

Informa

Javier Seisdedos Cortes

KPMG

Segor Teclesmayer

Lopez Mera Novoa Auditores

Rafael Lopez Mera

Mazars Auditores

Estéfano Llonch

PriceWaterhouseCoopers

Consuelo Hernando

Programa de Cooperacion Educativa — UAM - (COOPERA)

Fernando Gimenez Barriocanal

Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales

Antonio Duran-Sindreu Buxadé

Banco Santander Totta — Lisboa

Sebastiao Beltrao

CONVENIOS DE COLABORACION MASTERES Y POSTGRADOS PARTICIPANTES

Razén Social

Representantes en el Programa

Master Oficial en Contabilidad Auditoria y Mercados de Capitales
(MACAM) — Universidad Autbnoma de Madrid/ Universidad de Alcala

Beatriz Garcia Osma

Master Propio en Contabilidad y Auditoria de Cuentas (MACAUS) —
Universidad de Sevilla

Joaquina Laffarga Briones

Master Universitario en Auditoria por la Universidad Loyola Andalucia

Marta de Vicente Lama

Nebrija Business School — Universidad Antonio de Nebrija

Ignacio Lopez Dominguez

Master en Contabilidad y Auditoria — Universidad de Cantabria

Francisco Javier Martinez Garcia

Master Oficial en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestion —
Universidad de Valencia

Reyes Mestres

Master en Auditoria - Universidad de Zaragoza

Vicente Condor Lopez

Diploma en Auditoria de Cuentas de ADEIT-Fundacion Universidad
Empresa — Universidad de Valencia

Gregorio Labatut Serer

Master Universitario en Administracion de Empresas (MBA) - Universidad
de Jaén

Sonia Sanchez Andujar

Master en Direccion Contable especialidad Auditoria de Cuentas —
Universidad de Vic

Francesc Garreta Dalmau

Master Universitario en Gestion Financiera y Contabilidad Avanzada —
Universidad Jaume |

Vicent Arag6 Manzana

Master en Contabilidad y Finanzas de la ESG/ Instituto Politécnico de
Cavado e do Ave

Fernando Rodrigues
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DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Universidad

Representante en el Programa

Universidad de A Coruia

Fernando Ruiz Lamas

Universidad de Alicante

Bienvenida Almela Diez

Universidad Auténoma de Madrid

José Luis Alfonso Lépez

Universidad de Burgos

Begofa Prieto Moreno

Universidad Complutense de Madrid

Enrigue Villanueva Garcia

Universidad Complutense de Madrid — Facultad Comercio y Turismo

Miguel Angel Villacorta

Universidad Loyola Andalucia

Horacio Molina Sanchez

Universidad de Girona

Ifiaki Frade Gobeo

Universidad de Granada

Isabel Roman Martinez

Universidad de Huelva

Enrique Bonsén Ponte

Universidad de Jaén

Macario Camara de la Fuente

Universidad de Ledn

José Miguel Fernandez

Universidad de Navarra

Javier Arellano Gil

Universidad de Oviedo

José Antonio Pérez Méndez

Universidad Politécnica de Cartagena

Domingo Garcia Pérez de Lema

Universidad Politécnica de Valencia

Fernando Polo Garrido

Universidad de Salamanca

M. Isabel Gonzalez Bravo

Universidad de Valladolid — Dpto. Economia Financiera y Contabilidad

Sofia Ramos Sanchez

Universidad de Valladolid — Dpto. Organizaciéon de Empresas y
Comercializacion e Investigacion de Mercados

Juan Hernangdémez Barahona

Universidad de Sevilla

Joaquina Laffarga Briones

Universidad de Zaragoza

Javier Garcia Lacalle

Real Centro Universitario “Escorial-M?. Cristina”

Alma Vazquez Esteban

Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra - ISCAC

Fernanda Alberto

Universidade Presibiteriana Mackenzie — Centro de Ciéncias Sociais e

Marta Cristina Pelucio Grecco

Aplicadas — CCSA - Brasil

Premio AECA para Entrevistas a Empresarios y Directivos. 202 edicion

La vigésima edicion de este Premio anual convocado por el Programa Internacional de Becas AECA para
Estudiantes de Administracién de Empresas recibié el mayor niumero de trabajos de la historia del galardén.
Las doce entrevistas presentadas por los equipos de becarios representan una interesante aproximacioén a los
temas y experiencias empresariales que mas pueden interesar en la actualidad a los jovenes estudiantes
preocupados por su fututo profesional. La internacionalizacién del programa de becas AECA se refleja en esta
edicion del Premio con un trabajo proveniente de Brasil y tres de Portugal, dandose la circunstancia de que uno
de estos ultimos ha obtenido el premio por primera vez para una entrevista de Portugal, concretamente la
titulada "Know-how portugués na vanguarda mundial" realizada por el equipo del Instituto Superior de
Contabilidade e Administragao de Coimbra (ISCAC), compuesto por Daniela Alves, Luis Paulo Barroso y
Marcelo Verga.

Colaboran: Encuentro AECA, Cinco Dias, Revista Contable, Harvard Deusto Business Review, Consejeros,
Compromiso Empresarial, Revista AECA, Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad

Galarddn al Mejor Expediente Académico de Equipo. 192 edicion

Junto a la convocatoria del Programa de Becas AECA se envian las bases de este galardon al que pueden
concurrir los expedientes de los estudiantes que han obtenido beca. A la 192 edicion Galardén se han
presentado 10 equipos. El equipo ganador de la convocatoria, con 12 Matriculas de Honor, 13 Sobresalientes y
11 Notables, de 36 calificaciones computadas, es el equipo de la Universidad de Oviedo formado por las
siguientes estudiantes: Celia Alvarez Botas, Andrea Alvarez Rivero y Lucia Fernandez Acevedo. Obtienen una
mencion al Galardén los equipos de la Universidad de Granada y Universidad de Valladolid - Dpto.
Organizacion de Empresas.

Gracias al acuerdo establecido con la Escuela de Negocios ENAE y el Diario La Verdad, entidades
organizadoras del juego de simulacién empresarial TRAde and MArketing online game, todos los participantes
en la convocatoria del Galardén pueden participar en dicho juego.

WEB, REDES SOCIALES Y PORTALES EN INTERNET

Evolucion de visitas de la pagina www.aeca.es

La pagina de la Asociacion continia manteniendo una importante cifra de visitantes, con aproximadamente
450.000 visitas unicas este afio (una media de 37.500 mensuales). Los profesionales y académicos espafioles
y latinoamericanos, tienen entre sus webs contables de referencia a la de la Asociacion. Dentro de su area de
competencia —Asociaciones profesionales- es uno de los referentes en cuanto a antigiedad en la Red vy
numero de entradas.
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Informe de Actividades

AECA cuenta ademas con otras tres paginas o portales de las que no sumamos sus visitas: PICCA, AJOICA y
De Computis. También es seguida en la Red a través de sus perfiles en las principales redes sociales:
Facebook, LinkedIn, YouTube y Twitter, donde interactian miles de personas cada dia. Estas cifras tampoco
computan como entradas en la pagina de la Asociacion.

Las visitas a la web se producen principalmente desde dominios de Espafia (.es) e internacionales (.com y
.net). Tras ellos figuran entradas de numerosos paises latinoamericanos como México (.mx), Colombia (.co),
Peru (.pu), Argentina (.ar) y Brasil (.br). En Europa tras los nacionales, el mayor nimero de entradas recae una
vez mas en Portugal (.pt).

Redes sociales [Facebook - LinkedIn - Twitter - YouTube]
AECA esta presente en las redes sociales desde el afio 2008, con sus perfiles en las principales redes:
Youtube (aecaTV), Facebook, Twitter (@asociacionAECA) y Linkedin.

Cabe destacar el crecimiento del grupo profesional de AECA en LinkedIn que recientemente ha superado los
19.000 profesionales miembros y se encamina firmemente hacia los 20.000 usuarios. Esto supone un gran
logro ya que convierte al grupo en el mas relevante y numeroso de tematica econémico-contable en espafiol, lo
que hace que sea un grupo de consulta y debate de referencia para miles de profesionales.

Principales cifras:
- - Desde 2010
- 19.300 profesionales miembros

- 5.700 nuevos en 2014
lLL'Jl - 150 miembros nuevos/semana
' ) - 20 debates publicados/ semana

- Desde 2009

- Cerca de 4.500 seguidores (“fans”)
- 500 nuevos en 2014

- Actualizacion diaria

- Desde 2011

- Cerca de 5.000 seguidores

- 1.200 nuevos en 2014

- Cerca de 7.000 tweets publicados
- Actualizacion diaria

LAl - 365 videos de produccién propia subidos
| - 187.000 visionados

youTye: e - 22.000 reproducciones en 2014

Otros Portales de AECA

- www.aecareporting.com: Repositorio de Informes sobre Responsabilidad Social Corporativa (RSC) para
empresas de acceso libre. Gracias a esta herramienta cualquier analista, investigador, inversor, medio de
comunicacion, ONG o particular, puede, de forma gratuita, visualizar los indicadores RSC de las empresas
participantes, compararlos y hacer reportes objetivos sobre éstos.

- www.ajoica.org: El portal de la Agrupacion Joven Iberoamericana de Contabilidad y Administracion de
Empresas (AJOICA), iniciativa de AECA, ofrece apoyo y oportunidades de crecimiento personal, académico
y profesional a los estudiantes y jovenes profesores y profesionales. Cuenta con casi 500 miembros inscritos
que participan en sus diversas iniciativas: la revista digital Gestién Joven, su boletin informativo, los anuncios
de convocatorias y las experiencias de emprendedores, entre otras.

Newsletters electronicos

Todos los socios que facilitan su direccidon a la Asociacion (mas de 3.000), reciben 5 newsletters mensuales
que suponen mas de 15.000 envios informativos cada mes. A continuacion se relacionan los diferentes
informativos:

- Lista de Correo (quincenal): Informacién general de la Asociacién y otros temas de interés.

- Actualidad Contable (mensual): Novedades y practica sobre el nuevo PGC y las Normas Internacionales de
Informacion Financiera. Contiene las siguientes secciones: Novedades Normativas, Casos Practicos,
Ejemplos en Memorias, Entrevistas y Tribunas, Noticias y Articulos, Enlaces, y Convocatorias y Resefas
Bibliograficas. Colaboran: Deloitte, BDO, Grant Thornton y Universidad Loyola Andalucia.
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- Serviaeca (mensual): Seleccidon de novedades editoriales en materias de gestion empresarial con un
descuento especial.

- Boletin CEDE: informativo de la Confederacion Espafola de Directivos y Ejecutivos, contiene informacién de
cursos, jornadas y temas de actualidad.

- Noticiarios Infoaeca (semanales): de suscripcién opcional, se envian tres informativos semanales de
Economia y Empresa, Finanzas, y Contabilidad & Auditoria.

Infoaeca

Este servicio de valor anadido para el socio de AECA, proporciona informacién sobre todas las areas de
estudio desarrolladas por la Asociacién a través de sus Noticiarios. Se envian semanalmente tres sobre:
Economia y Empresa (martes), Finanzas (jueves) y Contabilidad y Auditoria (viernes). Contienen resimenes de
prensa, articulos e informes disponibles en Internet, asi como convocatorias de jornadas y otras reuniones
profesionales.

Serviaeca

Se trata de un servicio de distribucion de novedades editoriales en materias de gestiéon empresarial con
descuento especial para socios, que se ofrece a través de la Revista AECA, el newsletter Publicaciones
Serviaeca y la Web de la Asociacion.

Los socios se benefician de un 15% de descuento sobre el precio de venta al publico. Concretamente, en 2014
se han servido 135 pedidos de los 91 titulos ofrecidos. Las empresas editoras con las que se mantienen
acuerdos de distribucion superan el centenar.

RELACIONES INSTITUCIONALES

Uno de los fines fundacionales de AECA es el de establecer contacto e intercambios de conocimiento con otras
asociaciones e instituciones nacionales e internacionales relacionadas con las Ciencias Empresariales. En la
actualidad, la Asociacion mantiene contactos e intercambios con las siguientes instituciones internacionales:

- Global Reporting Initiative (GRI). Amsterdam-Holanda.

- Global Compact United Nation. New York-EEUU.

- Instituto Superior de Contabilidade e Administragao — Universidade de Aveiro. Aveiro-Portugal
- Asociacion Interamericana de Contabilidad (AIC). Miami-EE.UU.

- European Accounting Association (EAA). Bruselas-Bélgica.

- International Consortium for Governmental Financial Management (ICGFM)

- American Management Association (AMA).

- Center for Research in European Accounting (CREA). Bruselas-Bélgica.

- Strategic Management Society (SMS).

- The Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) Londres-Gran Bretafia.

- The Chartered Association of Certified Accountants (ACCA). Londres-Gran Bretana.

- Asociacion Portuguesa de Contabilidad (APOTEC). Lisboa-Portugal.

- American Accounting Association (AAA). Florida-Estados Unidos.

- Instituto Brasilefio de Pesquisas Augusto Tomelin (IPAT). Belo Horizonte-Brasil.

- Escuela Superior de Comercio y Administracion de México (ESCA). Ciudad de México.
- International Accounting Standard Committe (IASC). Londres.

- Instituto Internacional de Costos. Santa Fe-Argentina.

- Instituto Superior de Contabilidad y Administracién de Oporto (ISCA) Oporto-Portugal.
- International Association for Accounting Education and Research (IAAER). EE.UU.

- Association of Accounting and Finance Academians (AAFA). Estambul-Turquia

- Asociacién Internacional de Estudiantes de Ciencias Econdémicas (AIESEC)

- Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas (OTOC). Portugal.

- Center for Excellence in Accounting and Reporting for Cooperatives (CEARC). Canada.
- Asociacion de Académicos de Contabilidad y Finanzas de Turquia (MUFAD). Turquia.
- Instituto Mexicano de Contadores Publicos de México (IMCP).

- Colegio de Contadores Publicos de México (CCPM).

- Japan Association of Governmental Accounting (JAGA)

- Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sau Paulo (Brasil)

Ademas, cabe destacar que la Asociacion es entidad confederada de CEDE (Confederacion Espafiola de
Directivos y Ejecutivos) y miembro fundador de la Asociacion XBRL Espafia, la Red Espafiola del Pacto
Mundial y Spainsif, Foro Espafiol de Inversion Socialmente Responsable.

Las once Comisiones de estudio de la Asociacién cuentan con representantes, entre otras, de las siguientes
instituciones:
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-Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) -Instituto de Auditores Internos (IAl)

-Banco de Espafia -Asociacion Espafiola de Ejecutivos de Finanzas (AEEF)
-Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) -Colegio de Titulados Mercantiles y Empresariales
-Intervencion General de la Administraciéon del Estado -Instituto de Analistas Financieros (AFI)

(IGAE) -Registradores de Esparia

-Registro de Economistas Auditores (REA) -ONGs y sindicatos

-Instituto Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE) -Fundaciones y Asociaciones

-Asociacion Espariola de Asesores Fiscales (AEDAF) -Todos los sectores empresariales

-Practicamente todas las universidades de Espafa

Convenios y acuerdos de colaboracion

Convenio de colaboracién institucional AECA-ICJCE

El Presidente del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia, Mario Alonso, y el Presidente de
AECA, Leandro Cafibano, firmaron un Convenio de colaboracién entre ambas entidades el cual supone la
renovacion y actualizacion del vigente acuerdo firmado en 1992. Entre las principales actualizaciones del
contenido del convenio cabe citar el intercambio de informacion a través de los nuevos canales de
comunicacion (web, redes, etc.) en beneficio de los miembros de ambas entidades y la colaboracion en
proyectos que ayuden a poner en valor la competencia y cualificacion de los profesionales de ambos colectivos
como, por ejemplo, el de Experto Contable Acreditado — ECA ideado por la Asociacion.

Guias para la aplicacion de las NIIF por las Pymes

AECA firmé un contrato con el Banco Mundial para la elaboracion de unas guias de aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) por las Pymes de Colombia. El promotor y destinatario del
proyecto que AECA desarrollara es el Consejo Técnico de Contaduria Publica (CTCP) de Colombia organismo
dependiente del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de dicho pais. El proyecto esta dirigido por Horacio
Molina (Universidad Loyola Andalucia), miembro de la Junta Directiva y del Comité de Relaciones
Internacionales de AECA, director de cursos y autor especializado en normativa contable internacional, Director
a su vez del Newsletter “Actualidad Contable”. Se prevé que las guias estén listas en el mes de marzo de 2015,
siendo posible su extension en la aplicacion a otros paises de Latinoamérica.

OTRAS NOTICIAS Y COMUNICACION

35 Afnos de AECA (1979-2014)

"En febrero del afio 1979 la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracién de

anos Empresas (AECA) queda inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior

con el Numero Nacional 28.236 y con el Numero Provincial 3.434. Atrds quedan cuatro

1979 | 2014 meses de trabajo para dar forma a la idea original de crear una Asociacion que canalice y

agrupe los esfuerzos en los ambitos de la contabilidad y la administracion de empresas en

nuestro pais". 35 afios después, al echar la vista atras por un momento, impresionan el camino recorrido y los

logros alcanzados, que, por otra parte, no son otra cosa que la antesala de nuevas proyecciones y metas para

el futuro. La amplia comunidad de AECA, socios, entidades y empresas colaboradoras, hacen posible
conseguir los objetivos planteados en cada momento con la ilusion del primer dia.

ECA-Experto Contable Acreditado

En respuesta a las necesidades manifestadas por el mundo profesional de la contabilidad en Espafia, AECA ha
creado una acreditacion de Experto Contable, en base a unos méritos profesionales objetivos y perfectamente
justificables. Desde el pasado 29 de mayo, se encuentra disponible la plataforma tecnoldgica a través de la
cual los socios de AECA que lo deseen pueden tramitar la solicitud de ECA-Experto Contable Acreditado.

Con fecha 21 de octubre de 2014, la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo concedié el Titulo de Registro de Marca EXPERTO CONTABLE ACREDITADO - ECA,
solicitado por la Asociacion el pasado mes de junio.

Por otro lado, el Comité de Evaluacién de ECA, en su reunién del 29 de octubre, aprobd la concesion de las
primeras acreditaciones, correspondientes al periodo de solicitud junio-octubre de 2014.

ESTRUCTURA TECNICA

. Comité de Evaluacion, Consejo Asesor y Secretaria Técnica.

Con el fin de garantizar los niveles mas altos de calidad y rigor en el proceso de acreditacion, ECA cuenta con
una completa estructura para la revisién técnica y evaluacién de las solicitudes recibidas, en la cual participan
un selecto grupo de expertos de reconocido prestigio profesional e institucional:

. COMITE DE EVALUACION

Presidente: Leandro Caiibano, Presidente de AECA.
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Vocales: Ana M? Martinez-Pina, Presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC); Ana del
Valle, Directora de Coordinacién de Registros Mercantiles, Colegio de Registradores de Espafa; Jesus
Peregrina, Miembro de Honor del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia; Lourdes Torres,
Catedratica de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad de Zaragoza y Enrique Ortega,
Presidente de la Comisién de Principios y Normas de Contabilidad de AECA.

Secretario: José Luis Lizcano, Director Gerente de AECA.

. CONSEJO ASESOR

Compuesto por los expresidentes del ICAC y el asesor internacional socio de AECA (ex Banco Mundial y
Banco Interamericano de Desarollo).

Miembros: Ricardo Bolufer Nieto, Jose Luis Lopez Combarros, Antonio Gémez Ciria, Jose Ramén Gonzalez
Garcia, Jose Antonio Gonzalo Angulo, y Angel Gonzalez Malaxetxevarria.

. SECRETARIA TECNICA

Horacio Molina, Universidad Loyola Andalucia y Begofia Navallas, Universidad Auténoma de Madrid.

Encuesta Socios AECA 2014

Con el fin de conocer en todo momento las preferencias y expectativas de los socios en relacién con las
actividades y servicios ofrecidos por la Asociacion, se realizo una encuesta que obtuvo una gran respuesta y ha
servido para potenciar los aspectos mas apreciados, reforzar las areas menos conocidas y crear nuevas
prestaciones de acuerdo con las necesidades reales detectadas.

Formacién on-line homologada

Una de las acciones demandadas en la "Encuesta de Socios AECA 2014" fue la organizacion por parte de la
Asociacién de reuniones de formacion on-line. Para dar respuesta de forma inmediata a esta necesidad
expresada por sus socios, la edicion de Jornadas Practicas de Actualizacion Profesional (marzo-mayo 2014),
homologadas por el ICAC, incorporaron una sesion on-line de cinco horas de duracién sobre "Tratamiento del
Impuesto de Sociedades y nuevas diferencias entre la contabilidad y la fiscalidad".

Obra exclusiva para los socios de AECA

Todos los socios de AECA que lo han solicitado han recibido, sin coste alguno, la obra "Preparacion de
Informacion Financiera desde el Marco Conceptual. Libro de Casos", dirigida por Horacio Molina y Rafael
Bautista, con prologo de Leandro Cafibano. La obra ofrece una interesante seleccion de casos publicados por
el newsletter Actualidad Contable, editados especialmente para ofrecer un mayor valor afiadido al usuario.

Integrated Reporting <IR>y Proyecto ISIS-AECA

Con motivo de la publicacién el 9 de diciembre del Marco Conceptual sobre Informacién Integrada (IR -
Framework) del International Integrated Reporting Council (IIRC) se convocé una reunion de trabajo con el
grupo de empresas participantes en el Proyecto AECA "Integrated Scoreboard Intelligent Suite- ISIS" formado
por las compaiias: BBVA, Enagas, Indra, Inditex, Melia Hoteles International, Repsol y Telefonica.

Revista AECA: 30 afios de publicacién ininterrumpida

En 1983 iniciaba su andadura, la publicacion ensefia de la Asociacion, entonces llamada Boletin Informativo de
AECA, convertida con el tiempo en Revista AECA. La seccion de la revista en www.aeca.es ha alojado todos
los nUmeros completos en una coleccion digital de la publicacion.

Novedades de las Comisiones de Estudio AECA

. Comisién de Principios y Normas de Contabilidad de AECA. 35° Aniversario y serie de articulos:

Con motivo deltrigésimo quinto aniversario de la Comision,el Diario Cinco Dias publicé una serie de articulos
escritos por algunos de sus miembros.

. Comisién Responsabilidad Social Corporativa. Grupo de trabajo AECA sobre Empresa Social

Se encargara de elaborar un nuevo Documento AECA sobre "La empresa social: marco conceptual, contexto e
informacion”. El objetivo principal del proyecto es construir un marco de reflexion sobre la Empresa Social que
sirva para clarificar el concepto y comprender mejor este modelo de organizacién, identificando claramente sus
perimetros y los desafios que presenta en su aplicacién practica.

. La Comision de Entidades Sin Fines Lucrativos, homologada por el ICAC

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) ha homologado la actividad de la Comision de
Entidades Sin Fines Lucrativos (ESFL) de AECA, conforme a lo establecido en los articulos 23 y 30 de su
Resolucion del 29 de octubre de 2012 por la que se desarrollan distintos aspectos relacionados con la
obligacion de realizar formacion continuada por parte de los auditores de cuentas. Se convierte, asi, en la
segunda Comisién de AECA en obtener la homologacion tras la Comision de Principios y Normas de
Contabilidad, acreditada desde el pasado mes de octubre.

. 25° Aniversario de la Comisién de Contabilidad de Gestién de AECA

El pasado 11 de diciembre tuvo lugar una reunion de trabajo de esta Comision de Estudio en la que se
conmemord su veinticinco aniversario, con la entrega a su Presidente, Jesus Lizcano, de una placa
conmemorativa. El Presidente de AECA, Leandro Cafiibano, asisti6 al momento de la entrega. Articulo
Conmemorativo en la Web de la Comisidon en www.aeca.es

. Comisién de Historia de la Contabilidad de AECA. Nombramientos

El hasta ahora Vicepresidente de esta Comision, Jorge Tua Pereda, catedratico de la Universidad Auténoma de
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Madrid, ha sido nombrado nuevo Presidente, en sustitucion de Esteban Hernandez Esteve, que ha renunciado
al cargo por motivos familiares. Para ocupar el cargo de Vicepresidente, la Junta Directiva de AECA aprobd
asimismo el nombramiento de Begona Prieto, catedratica de la Universidad de Burgos, miembro destacado de
la Comision de AECA.

Por otro lado, la Junta Directiva de AECA, a propuesta de la Comision, acordé por unanimidad nombrar a
Esteban Hernandez Esteve, Presidente de Honor de esta Comision.

Nombramientos en las Comisiones de Estudio AECA

Las Comisiones de Principios y Normas de Contabilidad, Nuevas Tecnologias y Contabilidad y Entidades Sin
Fines Lucrativos han incorporado a tres nuevos profesionales a propuesta de PwC, socio protector de la
Asociacién: M2 Dolores Gonzalez Ledro, Directora del Departamento Técnico, Manuel Cortés Marquez, Socio
Responsable del area de Auditoria de Sistemas y Procesos y M? José Serrano Barfios, Directora del
Departamento Técnico de Auditoria, respectivamente. Por su parte, la Comisién de Responsabilidad Social
Corporativa ha incorporado a Eduardo Cosmen, Socio de Grant Thornton; Sara Gonzalez, Socio de Auren.

Otros nombramientos
Esteban Hernandez Esteve. Primer Historiador de la Contabilidad miembro de la Real Academia de Historia.

La Real Academia de la Historia ha nombrado Académico Correspondiente a Esteban Hernandez Esteve,
Presidente del Consejo Editorial de De Computis - Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad,
convirtiéndose, de esta manera, en el primer Historiador de la Contabilidad que recibe tal distincién en Espana.
La eleccion se produjo por acuerdo unanime en la Junta Ordinaria de la Academia celebrada el pasado 20 de
diciembre. Por otra parte, el Profesor Esteban Hernandez ha sido nombrado Presidente Honorario del Centro
de Estudios de Historia da Contabilidade de APOTEC- Portugal.

José Miguel Rodriguez Antén. El presidente de la Comision de Turismo de AECA, fue nombrado Vocal del
Comité Técnico de Normalizacion AEN/CTN 182, relativo a Hoteles y Apartamentos Turisticos, de la Asociacion
Espafiola de Normalizacion y Certificacion (AENOR).

Revista Espafola de Financiacion y Contabilidad. La Junta Directiva de AECA aprobé la propuesta presentada
por la direccion de la revista en virtud de la cual se nhombran editores a Araceli Mora (U. Valencia) y a Pablo de
Andrés (UAM) para la nueva etapa de la publicacién tras el acuerdo editorial internacional alcanzado con la
companfia Francis & Taylor- Routleged. Asi mismo se ha acordado una reestructuracion de los 6rganos
consultivos con la creacion de un Consejo Asesor diferenciado del Consejo Editorial existente. Por otra parte,
esta Revista ha recibido el "Certificado de Revista Excelente" que la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
Tecnologia (FECYT) del Ministerio de Economia y Competitividad, le ha otorgado tras haber superado con
éxito el proceso de evaluacién para la renovacion del Sello de Calidad Cientifica llevado a cabo por esta
Fundacion. La fecha de certificacion se extiende para el periodo 10 de junio, 2013, hasta 10 de junio, 2016.

Reunion de Paul Druckman, CEO del IIRC, con la ponencia del Proyecto AECA sobre Informacién
Integrada

José Luis Lizcano, director del Proyecto, Maria Mora (Carbon Disclousure Project-CDP), Francisco Flores
(Escuela de Turismo Iriarte) y Manuel Rején (Crea-Sset) mantuvieron en la sede social de AECA una reunién
de trabajo con Paul Druckman CEO de International Integrated Reporting Council, organismo internacional
impulsor del IR - Integrated Reporting, en la que tuvieron la oportunidad de comentar los avances del proyecto
AECA hasta la fecha y las perspectivas para el futuro, centrdndose en el desarrollo de la plataforma tecnolégica
Integrated Scoreboard Intelligent Suite para la elaboracion y andlisis de informes integrados en base a la
tecnologia XBRL.

Comentarios a la Estrategia Espafiola sobre Responsabilidad Social Empresarial

El pasado 30 de mayo, AECA remitié su respuesta a la consulta publica del Plan Nacional de RSE impulsado
por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Esta respuesta representa el tercer esfuerzo de AECA, a través
del grupo de investigacion sobre informacién integrada, por estar presente en iniciativas con preocupacion
social, habiendo participado previamente en las consultas del IRC, CNMV y ahora el Ministerio de Empleo.

El Informe Integrado - Memoria AECA 2013 cumple los requisitos G3 del Nivel de Aplicacion
autoproclamado A+
Los servicios de GRI concluyeron que la memoria cumple con los requisitos G3 del Nivel de Aplicacion
autoproclamado A+.

Nuevos pronunciamientos AECA "Opinién Emitida (OE)"

"Opinién emitida" u "Opinion Emerging Issues” (en inglés), recoge la opiniéon de la Comision de Principios y
Normas de Contabilidad de AECA sobre determinados aspectos y problematica contables de especial
relevancia y actualidad para el profesional especializado. El dinamismo de la actividad econdmica y la continua
adaptacion de la norma y derecho contables a una realidad empresarial cada dia mas compleja hacen
necesario pronunciarse sobre nuevos procedimientos y metodologias que puedan dar respuesta rapida y eficaz
a las necesidades en materia de contabilidad. A través de la publicacion de sucesivos numeros de OE, la
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Comisién de Principios y Normas de Contabilidad de AECA pretende crear un cuerpo doctrinal agil y conciso
que permita a los usuarios de la contabilidad enfrentarse con solvencia a los problemas urgentes de especial
complejidad, ofreciéndose, incluso, como referencia util para el regulador en determinados temas. El primer
pronunciamiento de la nueva serie, "Aportaciones de los socios en el ambito contable y conexion con el
régimen juridico de las sociedades de capital", ha contado como ponente con Juan Reig, J&A Garrigues. Todos
los socios de AECA ha recibido la edicion digital del pronunciamiento.

Fallece el Profesor Barea, Presidente de Honor de AECA

El 7 de septiembre fallecié en Madrid D. José Barea, Presidente de Honor de AECA. Con una vida profesional
dedicada a la Administracion Publica, desempefiando diversos cargos de responsabilidad con distintos
gobiernos durante mas de cuarenta afios, y a la Universidad, destin6 una buena parte de su vocacion docente
e investigadora a colaborar con distintas instituciones profesionales como AECA. Autor de innumerables
estudios, articulos y publicaciones, en la Asociacién ha dejado un gran legado de inigualable valor humano e
intelectual. DESCANSE EN PAZ.

Durante cuatro semanas la web de AECA tuvo abierto un libro de condolencias en el que todos los socios y
amigos que lo quisieron pudieron dejar unas palabras de recuerdo y pésame. Estos mensajes recogidos,
algunos obituarios publicados en distintos medios y los articulos de D. José escritos para Revista AECA forman
parte de una obra In Memoriam publicada por AECA y que se distribuyd entre todos sus socios.

AECA entre los pioneros del uso de Internet en Espafa
De los 1.740.000 dominios .es activos, AECA ocupa en la actualidad el lugar 525 por antigliedad. La fecha de
registro del nombre de dominio aeca.es es el 11 de abril de 1996. El dominio ".es" mas antiguo es de 1991.

AECA cumple con el Informe de Progreso (COP) del Pacto Mundial de Naciones Unidas
La Asociacion ha publicado su Memoria de Sostenibilidad (equivalente al COP) tanto en la web del Global
Compact como en la de la Red Espaiiola del Pacto Mundial.

Homenaje a Juan Manuel de la Fuente Sabaté
Burgos, 24 de octubre. La Universidad de Burgos organizé un Acto Académico "In Memoriam" al profesor de la
Fuente Sabaté, Catedratico de Organizacion de Empresas de la Universidad y miembro destacado de AECA
durante muchos afios. Intervinieron profesores y compafieros de diferentes universidades, entre ellos el
presidente de la Asociacién, Leandro Cafibano.

Presencia de AECA en los medios de comunicacion

2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008
PRENSA 22 14 1 22 25 60 46
INTERNET 82 97 108 189 142 160 134
REVISTAS 9 12 10 35 26 51 62
OTROS 3 7 7 1 17 19 20
Total 116 130 136 257 210 290 262

Envios informativos para socios

Envios postales

Publicaciones Revistas

= Documento N° 4 Entidades Sin Fines Lucrativos = Revista AECA N° 105
= Documento N° 12 Nuevas Tecnologias y Contabilidad = Revista AECA N° 106
* Documento N° 20 (Revisado) Principios y Normas de Contabilidad = Revista AECA N° 107
* Documento N° 38 Contabilidad de Gestién  Revista AECA N° 108

= Documento N° 2 Turismo

» Documento N° 12 valoracion y Financiacion de Empresas

» Documento N° 22 (Revisado) Principios y Normas de Contabilidad
= Documento N° 2 (Revisado) Principios y Normas de Contabilidad
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Circulares informativas

» Certificado Modelo 182 de Hacienda para la declaracién en el IRFP (Socio Numerario) e Impuesto de

Sociedades (Socio Protector).

Folleto: Jornadas Practicas de Actualizacion Profesional de AECA 152 edicién
Folleto: Jornadas Practicas de Actualizacion Profesional de AECA 162 edicion
= Tarjeta de Navidad y Calendario 2015.

Envios Virtuales

Noticiarios AECA

N°. Total de envios postales 16
Unidades postales enviadas 22.995
Porcentaje de devoluciones 0,13

N° Noticiarios

N° socios receptores por envio

Lista de Correo

Newsletter Actualidad Contable

Serviaeca
Piezas informativas

11
11
6
12
Total 40

3.000
3.000
3.000

Noticiarios INFOAECA

N° Noticiarios

N° socios receptores por envio

Economia y Empresa
Contabilidad y Auditoria
Finanzas

43

41

41
Total 125
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Informe de Gobierno y Responsabilidad Social Corporativa

INFORME DE GOBIERNO Y RSC

Naturaleza

La Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) es una entidad de caracter
privado, no lucrativa, Declarada de Utilidad Publica desde 1982, en virtud del acuerdo del Consejo de Ministros,
de 28 de mayo. Inscrita con el nimero 28.236, en el Registro Nacional de Asociaciones, AECA esta sujeta al
marco legal establecido por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y
por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de
Incentivos Fiscales al Mecenazgo. Su ambito de actuacién es nacional (ESPANA), con sede social en Madrid
(c/ Rafael Bergamin, 16 B). Por medio de la colaboraciéon activa de sus miembros extiende su actividad por
distintos puntos de Espafa y otros paises de Latinoamérica, Europa y resto del mundo, haciendo llegar los
resultados de sus estudios e investigaciones a practicamente todo el profesional hispanohablante. Asimismo, la
colaboracion institucional con entidades nacionales e internacionales facilita el acceso a colectivos
profesionales interesados en las materias desarrolladas por AECA.

Fundada en 1979 por un grupo de 50 profesionales, alcanza a finales de 2014 una cifra cercana a 3.000

socios, de los cuales mas de un centenar proceden de distintos paises de Europa, Latinoamérica y otros paises
del mundo. Cuenta con 8 empleados, es una micro empresa (escala/dimensién por numero de trabajadores)

Estructura organizativa

Asamblea General de Socios

Junta Directiva

Comislones da Estudio & DIF;EHUI—GHEE“ ( Comités Delegados
e S N

DOOOOODOO®® E66G0

o
( Adminisracion )

(1) comision de Principios y Normas de Contabilidad {12) comits de Retaciones Internacionales
{2) Comision de Valoracion y Financiacion de Empresas (13) Comité de Gestion

(3) Comision de Organizacion y Sistemas (19) Comité de Auditoria

@ Comision de Contabilidad de Gastidn @ Comité de Investigackin

(5) Comision de Histora de la Contabilidad (16) Comité de Publicaciones

@ Comision de Contabilidad v Administracion del Sactor Pablico @ Comita de Reuniones Profasionales

@ Comision de Nuevas Tecnologlas y Contailidad
@ Comisidn de Responsabilidad Soclal Corporativa
(@) comision de Contabiidad de Cooperativas

(10) comision de Entidades Sin Fines da Lucro

@ Comisidn de Turisma

Gobierno corporativo

La Asamblea General de Socios es el 6rgano de maxima representacion que delega la accion ejecutiva en la
Junta Directiva, encabezada por su Presidente y compuesta por veintiocho miembros: el Presidente, dos
Vicepresidentes, el Secretario General, el Vicesecretario General, un Tesorero, un Contador, un Bibliotecario y
veinte Vocales.

35



Informe de Gobierno y Responsabilidad Social Corporativa

De acuerdo con sus Estatutos (Art. 16), la «Junta Directiva sera nombrada por la Asamblea General por un
periodo de cuatro afios, renovandose por mitad cada dos afos, pudiendo reelegirse sus componentes
indefinidamente». Los miembros de la Junta son socios de AECA, independientes, procedentes de distintas
areas profesionales y geograficas, sin atribuciones directas en la administracion diaria de la Asociacion. Su
funcién no esta retribuida, y en ninguna ocasion se han dado situaciones de conflicto de intereses entre ellos. A
finales de 2014 la Junta Directiva estaba compuesta por veintitrés hombres y cinco mujeres.

A su vez la Junta Directiva ha constituido seis Comités Delegados para el estimulo y control de distintas areas
de actividad. Estos son: Comité de Gestion, Comité de Auditoria, Comité de Investigacion, Comité de
Publicaciones, Comité de Reuniones Profesionales y Comité de Relaciones Internacionales. Estos Comités,
junto con las Comisiones de Estudio, reportan a la Junta Directiva de su actividad y resultados.

Aunque la Asociacion no esta obligada por Ley a realizar una auditoria externa, desde hace muchos afios, bajo
el principio de transparencia informativa, se efectia una revision voluntaria de las Cuentas Anuales,
contratando los servicios de una firma espafiola de auditoria, de acuerdo con unos requisitos y un turno de
nombramiento establecidos. La Asamblea General Ordinaria de socios es la encargada de aprobar todos los
afos la propuesta de designacion del auditor de las cuentas, segun fijan los Estatutos.

Asi mismo, de acuerdo con el modelo de informacion integrada voluntario elaborado por la propia Asociacion,
respetuoso a su vez con el marco conceptual propuesto por el organismo International Integrated Reporting
Council (IIRC), se emite el denominado Informe Anual Integrado AECA, compuesto por: 1) Cuentas Anuales
Abreviadas, 2) Informe de Auditoria, 3) Cuadro Integrado de Indicadores (financieros, ambientales, sociales y
gobierno corporativo), y 4) Informe de Verificacion.

La Asociacion cuenta con un Cdodigo de Conducta para determinados aspectos, como son los relacionados con
el permiso de utilizacion de la imagen corporativa por terceros y con los gastos suplidos por la asistencia a
reuniones de trabajo.

La direccion y gestion de la Asociacion esta profesionalizada, contando con un Director Gerente y una
Administracion bajo la responsabilidad de éste. El Director Gerente tiene como cometido adecuar la estrategia
y los sistemas de gestién al fin social de AECA, desde una actuacién y medicion de resultados basados en la
triple dimension: econodmica, social y ambiental. El Director Gerente asiste a las reuniones de la Junta Directiva,
pero no forma parte de ella.

Las reuniones mantenidas por los Organos de Gobierno durante 2014 han sido las siguientes:
- Junta Directiva: 20 de marzo; 5 de junio; 11 de septiembre; y 25 de septiembre
- Asamblea General Ordinaria: ambas el 29 de abril

Grupos de Interés - Stakeholders

Empleados

Lo constituye un grupo de 8 personas de nacionalidad espafiola, con edades comprendidas entre los 30 y los
53 afios, 4 de ellas mujeres y 4 hombres. La composicion profesional es la siguiente: titulados superiores
(50%), técnicos de formacion profesional (25%) y personas con estudios basicos (25%). El 100% de los
contratos de los empleados son de caracter indefinido. Uno de los empleados trabaja a tiempo parcial. El
empleado con mayor antigiiedad lleva 29 afios trabajando en la Asociacion y el que menos tiempo siete afos.

El convenio laboral por el que se rige la Asociacion es el de oficinas y despachos, cumpliéndose con la
normativa de seguridad e higiene en el trabajo. EI 100% de los empleados estan adheridos a este convenio.

Socios

Son las personas fisicas (socios numerarios) o juridicas (socios protectores) que voluntariamente han
formalizado su alta como miembros de AECA, siendo beneficiarios directos de los productos y servicios
generados por ésta. Ver apartado Segmentacion de socios de esta Memoria para conocer mas detalles sobre
el perfil profesional y sector de actividad de los socios.

Clientes

Comprende a todos los interesados y estudiosos de las ciencias empresariales, personas y entidades, no
asociados a AECA, pero beneficiarios también de sus servicios y productos, tanto espafioles como de otros
paises.

Proveedores
Los principales proveedores son: imprenta, estudio grafico, servidores de Internet, mensajeria, distribuidora
postal y entidades de servicios bancarios.

Colectivos profesionales y académicos colaboradores
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Conjunto de Universidades, Colegios y Corporaciones Profesionales, Confederaciones Empresariales,
Asociaciones y Fundaciones, Escuelas, Institutos y Centros de Formacién, tanto espafiolas como de otros
paises, con los que formalmente se mantienen convenios de colaboracion y relaciones estables a través de
distintos programas y actividades.

Cabe mencionar la colaboracién permanente con mas de treinta universidades espafolas, a través de sus
departamentos de Contabilidad y Administracion de Empresas, por su participacién en el Programa de Becas
para estudiantes universitarios de Ciencias Empresariales, cuyo principal valor social es el acercamiento de los
becarios participantes al mundo profesional de la empresa, por medio de un conjunto de actividades
eminentemente practicas.

Administracion y organismos oficiales

Caben destacar las relaciones de colaboracién con el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
dependiente del Ministerio de Economia y Hacienda y otros organismos de distintas Administraciones Publicas.
Con el primero la relacion de colaboracién permanente se traduce fundamentalmente, desde la creacion de
AECA, en el intercambio de expertos representantes en los distintos grupos de trabajo y comisiones de estudio
de ambas entidades. A través del ICAC la Asociacion recibe una subvencion econémica para el conjunto de su
labor.

Comunidad
Ademas de sus socios y las comunidades cientificas y profesionales, la sociedad en su conjunto es receptora
de toda la actividad de AECA a través de los canales de informacién de acceso universal.

El compromiso con los distintos grupos de interés de AECA se pone de manifiesto en distintas acciones
realizadas con el objetivo de conocer sus necesidades y expectativas, manteniendo, en todos los casos, un
canal de comunicaciéon abierto y dinamico. A través de las distintas publicaciones periddicas, informativos
electrénicos, notas de prensa, reuniones y su pagina web, AECA trasmite toda la informaciéon que genera y
recoge las observaciones y sugerencias de los distintos interlocutores.

AECA se relaciona con los socios (principal grupo de interés) mediante el envio semanal de noticiarios por
correo electrénico. Dispone de canales abiertos de comunicacién directa en las redes sociales (Facebook,
Twitter, LinkedIn, etc.) que son actualizados a diario, y en los cuales los socios pueden expresarse libremente.
AECA realiza una encuesta de satisfaccion (sin una periodicidad concreta).

Politicas y sistemas de gestion socialmente responsables

Politicas generales adoptadas por AECA

« Transparencia informativa desde una perspectiva integral e integrada de las dimensiones econémico-
financiera, social, ambiental y de gobierno corporativo

« Salarios justos e igualdad de oportunidades.

* Conciliacién de vida laboral y personal.

* Incentivos para los empleados.

» Formacion y desarrollo profesional.

» Consumo energético razonable.

* Reciclado de residuos

» Reduccion de emisiones contaminantes (CO2)

» Colaboracion con proveedores para la utilizacién de materias primas y productos ecolégicos.

» Contratacion de servicios ofrecidos por empresas de trabajadores con minusvalia.

« Establecimiento de relaciones de colaboracion con la comunidad local.

« Creacion de nuevos servicios y productos con el fin de satisfacer las necesidades de los grupos
de interés y conseguir mayor eficiencia energética y ambiental en general.

« Inversion socialmente responsable.

» Colaboracion con entidades publicas y privadas en diversos proyectos: organizacion de reuniones,

estudios e investigacion, donaciones econdmicas y de materiales, etc.

Sistemas de Gestién
El compromiso con dichas politicas generales se traduce en la implantacion de una serie de sistemas de
gestion:

Transparencia informativa:
La materialidad o relevancia de la informacion recogida en la memoria de AECA, se basa en la mision, los
objetivos y las actividades y directrices marcadas en los Estatutos fundacionales de la Asociacion, que han ido

enriqueciéndose con el paso del tiempo de acuerdo con las necesidades manifestadas por los grupos de
interés, a través de distintos canales: cuestionarios, informativos periddicos, ofertas, y Ultimamente también a
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través de las redes sociales: Facebook, Linkedin, Twiter, etc. La inclusién en la memoria de AECA de los temas
materiales o relevantes viene marcada asi mismo por las recomendaciones de la guia GRI y otros estandares
de referencia como los emitidos por la propia Asociacion.

AECA no dispone de filiales o delegaciones en otras localizaciones o territorios (cobertura), por lo que su sede
social, sita en Madrid, es el Unico centro operativo considerado.

La Asociacion aplica la doctrina que ella misma emite en materia de transparencia informativa, tanto en el plano
financiero-contable como en el plano de la informacién no financiera de caracter social, ambiental y de
gobierno. El Informe Anual Integrado recoge informacién financiera y no financiera, asi como informacién de
caracter legal y voluntario, en linea con las disposiciones y tendencias nacionales e internacionales mas
avanzadas en la materia.

Los grupos de interés de AECA se identifican sobre la base de los fines y destinatarios descritos en sus
Estatutos, y los usuarios y agentes relacionados con la actividad realizada. La informacion se recoge y procesa
a través de los sistemas internos establecidos. Tanto los resultados como los procesos son auditados y
verificados por profesionales independientes.

Los contenidos de la memoria recogen los hechos mas relevantes de la actividad realizada por la Asociacién
tanto desde el punto de vista econdmico como social, ambiental y gobierno corporativo, que directa o
indirectamente son de valor para los grupos de interés, no existiendo un proceso formal selectivo de la
informacion.

Medioambientales:

Reciclado de residuos

Los principales residuos producidos por AECA son papel, cartdn, toner y envases. Para el reciclado de dichos
residuos se ha dispuesto de un sistema interno de recogida y medida especifico, previo al depdsito selectivo en
contenedores municipales.

El papel y el carton usados son depositados en sendos contenedores, a los que tienen acceso todos los
empleados. Después del registro del peso del material reciclado, éste es transportado a los contenedores
municipales, junto a las oficinas de la Asociacién. Por otro lado, gran parte de los folios de papel reciclado han
sido utilizados previamente por su reverso en blanco para tareas administrativas de caracter interno.

Los cartuchos de téner usados de impresoras y fotocopiadoras son depositados y recogidos periddicamente
por la Asociacién benéfica APADUAM (Asociacion de Padres y Amigos de Discapacitados

de la Universidad Autdbnoma de Madrid) la cual expide el correspondiente certificado de recogida. Los envases
y otros materiales plasticos y hojalata reciclables son depositados diariamente en un contenedor publico.

Consumo de recursos

Los consumos principales son de energia eléctrica y papel. La adecuada utilizacién y mantenimiento de los
sistemas instalados: iluminacién, calefaccién y refrigeracion de las instalaciones, persigue la denominada
eficiencia energética. El termostato de temperatura ambiente se ajusta a los 24 grados para los meses de
verano, promoviendo la vestimenta fresca (sin corbata ni chaqueta) durante dicha época del afio. En invierno la
temperatura ambiente se mantiene en 22 grados.

Las lamparas de iluminacién son de bajo consumo. Por otra parte, también se observa la desconexion de la luz
en las zonas y despachos en los momentos en que no se realiza actividad.

En cuanto al consumo de papel derivado de la actividad editorial de la Asociacién, en 2006, la Junta Directiva
tomo el acuerdo de cambiar la politica de edicion y distribucion de los Documentos AECA elaborados por las
distintas Comisiones de Estudio. Teniendo en cuenta la utilizacién del correo electronico por la practica
totalidad de los socios de AECA, se acordé enviar los nuevos Documentos en archivo pdf, limitando la edicion
en papel al numero de ejemplares solicitados expresamente, y sin coste alguno, por los socios interesados.

La reduccién del papel consumido por esta decision se ha calculado en cerca de tres toneladas por afo. En
otro orden de cosas, de acuerdo con la empresa contratada para la limpieza de las oficinas de la Asociacion,
los productos empleados para tal fin son ecolégicos.

Cambio climatico

El calculo de las emisiones de CO2 se realiza en base al consumo energético de la Asociacion. No se descubre
ninguna consecuencia financiera u otros riesgos y oportunidades debidas al cambio climatico dada la
naturaleza de la actividad de AECA. La Asociacion no ha recibido ninguna sancién o multa en materia
medioambiental o de otra indole.
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Empleados:

Salarios
Con caracter general, la revision anual de salarios se realiza por encima del IPC.

Conciliacién

Con el fin de facilitar la conciliacion trabajo-familia, desde 2006 se cuenta con el siguiente horario de trabajo:
Lunes a jueves: 8,30 a 14,00 h. y 15,00 a 18,00 h.; viernes: 8,30 a 14,30 h. Los empleados de AECA disponen
de un horario reducido e intensivo, de 8,30 a 14,30, de lunes a viernes, durante los meses de junio y julio.

Incentivos

Desde 2006 existen dos incentivos para empleados:

- Plus salarial variable relacionado con la productividad y la consecucion de determinados objetivos.

- Disposicion de dos dias adicionales de vacaciones para aquellos empleados que no hayan incurrido en faltas
relacionadas con la puntualidad y el absentismo durante todo el afio.

Dias laborales y horas libres extra a los legalmente establecidos, concedidos a toda la plantilla con ocasién del
disfrute las fiestas de Navidad, Semana Santa y puentes en 2014: 9 diasy 4 h

Otros incentivos de caracter social para los empleados de AECA son:
- Cesion de las instalaciones (comedor y cocina) para el desayuno y almuerzo de los empleados.

AECA no tiene establecido un programa voluntario de planes de pensiones para sus trabajadores. Las cargas
sociales cubiertas por la Asociacion se refieren a los importes satisfechos por ley a la Seguridad Social.

Los directivos y empleados de la Asociacion son todos residentes en Madrid. No existen procedimientos
especificos de contratacion distintos de los generalmente utilizados por entidades de tamafo reducido
(curriculos y entrevistas). Se intenta siempre incorporar a los procesos de seleccion a candidatos con alguna
minusvalia, no existiendo restricciones relativas a sexo, edad o nacionalidad. La formacién a la que ha tenido
acceso el personal de la Asociacidon ha tratado temas de seguridad e higiene en el trabajo y aspectos
profesionales especificos.

La Asociacién no ha tenido incidentes sobre discriminacién, actividades contra la libertad, explotacién infantil,
trabajos forzados o corrupcion.

Socios, clientes y proveedores:

Los sistemas de gestion relativos a estos grupos de interés se centran en establecer unos canales efectivos de
comunicacién y colaboracién capaces de detectar necesidades, nuevas expectativas y posibles deficiencias en
el servicio y las relaciones establecidas.

Tanto para socios como para clientes se aplica una politica de precios estables, cuya Unica correccion, en su
caso, es debida a los incrementos del IPC. Por motivo de la crisis econémica, las cuotas de socio y los precios
de los productos y servicios de AECA se mantienen constantes desde 2009. La innovacion y utilizacion de los
avances tecnolégicos son la via principal en la mejora continua del servicio ofrecido.

Con los proveedores se intenta establecer relaciones solventes y duraderas, valorando especialmente la
calidad del servicio, la confianza y la fiabilidad; se evita por lo tanto, la rotacion basada exclusivamente en el
factor precio. La imprenta, el estudio de disefio grafico, los servicios bancarios, la distribuidora postal son los
proveedores con los que se ha alcanzado mayor grado de estabilidad y confianza, el cual se refleja también en
la consecucién de mejores condiciones de precios. En los dos primeros casos, la relacion de trabajo y
colaboracion continuada se extiende a un periodo de mas de veinte afios. La empresa de distribucion postal,
con la que se trabaja desde 2002 pertenece al grupo de la ONCE.

Comunidad:
La dimensién social de la actividad de AECA hacia la comunidad se traduce, entre otras acciones, en la
colaboracion con entidades publicas y privadas para la realizacién de gran diversidad de proyectos de caracter

cientifico y formativo.

Como ya se ha comentado, destacan en este punto los acuerdos de colaboracién firmados con un amplio
conjunto de colectivos profesionales y académicos para el desarrollo de actividades diversas. Universidades de
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toda Espafa, colegios y asociaciones profesionales y organismos oficiales tienen convenios de colaboracion
vigentes con AECA.

Por su claro fin social, cabe mencionar el Programa Internacional de Becas AECA para estudiantes
universitarios de Administracion de Empresas, con mas de mil becas concedidas a lo largo de sus 21
ediciones, que tiene el objetivo de promover un marco de colaboracion eficaz para el acercamiento entre la
teoria y la practica empresarial, apoyando la formacion de las nuevas generaciones de profesionales.

A través de las donaciones monetarias o en especie y otro tipo de aportaciones, AECA también colabora, en la
medida de sus posibilidades, con la comunidad. Cabria destacar en este capitulo las donaciones de material
bibliografico de AECA realizadas a distintos centros universitarios y documentales y la aportacion anual a la
ONG Ayuda en Accidn, a través de la adquisicion de tarjetas de felicitacion navidefias enviadas a todos los
socios de AECA.

En 2014, AECA no ha recibido ninguna multa o sancion por incumplimiento de la normativa en relaciéon con el
suministro y el uso de productos y servicios.

Informacion y Comunicacion:

A través de los distintos canales de informacién y comunicacion propios y de aquellos otros a los que puede
tener acceso, especialmente las redes sociales, AECA da a conocer toda su actividad.

El grado de difusién alcanzado por las actividades de AECA y de su Comision de Estudio sobre RSC, han
permitido que los grupos de interés y colectivos relacionados con la materia conozcan los avances de AECA y
su politica sobre la RSC, tanto en el plano de la investigaciéon, como en el terreno de la aplicacion practica. Los
medios utilizados para transmitir la informacién han sido, principalmente: la Revista AECA, el noticiario virtual
enviado a todos los socios Lista de Correo, la web de AECA, Congreso AECA, notas de prensa y articulos en
revistas especializadas y las nuevas redes sociales (Facebook, LinkedIn, YouTube y Twitter).

Inversién socialmente responsable:

Segun senala el punto 2.1l del Cédigo de Conducta de las Entidades sin Animo de Lucro para la realizacion de
Inversiones Temporales en el Ambito del Mercado de Valores, emitido por la Comisién Nacional del Mercado
de Valores, segun acuerdo de 20 de noviembre de 2003, «la seleccion de inversiones financieras temporales
de AECA se ha realizado valorando la seguridad, liquidez y rentabilidad de las mismas, de manera equilibrada,
evitando operaciones de caracter meramente especulativo».

Ademas, sensible a los criterios de seleccion de inversiones socialmente responsables, AECA destina una
parte de dichas inversiones temporales a fondos de inversion del tipo mencionado.
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NUMERARIOS 2014 PROTECTORES 2014

COMUNIDAD AUTONOMA N° % N° %

ANDALUCIA 261 10,82 26 7,30
ARAGON 93 3,86 11 3,08
ASTURIAS 61 2,53 7 1,96
BALEARES 37 1,54 3 0,84
CANARIAS 93 3,85 8 2,24
CANTABRIA 30 1,24 4 1,12
CASTILLA LA-MANCHA 49 2,04 7 1,96
CASTILLA LEON 126 5,22 6 1,68
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CATALUNA 358 14,84 47 13,20
EXTREMADURA 37 1,53 2 0,56
GALICIA 152 6,30 23 6,56
LA RIOJA 18 075 2 0,56
MADRID 508 21,08 131 36,79
MURCIA 75 3,12 6 1,68
NAVARRA 39 1,62 5 1,40
PAIS VASCO 142 5,88 22 6,17
VALENCIA 282 11,70 29 8,14
EXTRANJERO 50 2,08 17 4,76
TOTALES 2.411 100 356 100
Distribucién de socios por actividad

SOCIOS NUMERARIOS 2014 | | Ne| | %

PROFESIONAL DE EMPRESA 880 36,49

PROFESIONALES DE LIBRE EJERCICIO 911 37,79

PROFESORES UNIVERSITARIOS 561 23,27

FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION 59 2,45

TOTALES 2.411 100

SOCIOS PROTECTORES 2014 N° %

INDUSTRIA 28 7,87

AUDITORIA 83 23,32

CONSULTORIA Y ASESORIAS 54 15,16

ENTIDADES FINANCIERAS 9 2,53

INFORMATICA Y COMUNICACIONES 6 1,69

ENTIDADES DE SEGUROS 21 5,89

OTROS SERVICIOS 15 4,22

COLECTIVOS PROFESIONALES 86 24,16

OTROS SECTORES 26 7,30

ENTIDAD PUBLICA 28 7,86

TOTALES 356 100
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS
ANUALES ABREVIADAS

A los Asociados de la Asociacion Espanola de Contabilidad y Administracion de
Empresas (AECA):

Informe sobre las cuentas anuales abreviadas

Hemos auditado las cuenlas anuales abreviadas adjuntas de la Asociacidon Espafiola de
Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA), que comprenden el balance abreviado
a 31 de diciecmbre de 2014, la cuenta de resultados abreviada y la memoria abreviada
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas
anuales abreviadas

Los miemhbros de la Junta Directiva son responsables de formular las cuentas anuales
abreviadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Asociacion Espaifiola de Contabilidad y Administracion
de Empresas [AECA)de conformidad con ¢l marco normativo de informacidn financiera
aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en la nota 2 de la memoria abreviada
adjunta, vy del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de
cuentas anuales abreviadas libres de incorreccion marerial, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuesira responsabilidad es expresar una opinidn sobre las cuentas anuales abreviadas
adjuntas basada en nuestra auditorfa. Hemos levado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con la normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espanfa.
Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asi como gue
planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de
gue las cuentas anuales abreviadas estin libres de incorrecciones materiales.
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Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la informacidn revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracidon de los riesgos de
incorreccion material en las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor fiene en cuenta el control intermo relevante para la
formulacidn por parte de la entidad de las cuentas anuales, con ¢l fn de disefar los
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las circunstancias, ¥ no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una
auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direceidn, asi
como la evaluacion de la presentacion de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporcions una base
suficiente ¥ adecuada para nuestra opinion de auditoria.

Opinion

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen [iel del patrimonio v de la situacién financiera de la Asociacidn
Espafiola de Contabilidad v Administracion de Empresas [AECA) a 21 de diciembre de 2014,
asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion y,
en particular, con los principios ¥ criterios contables contenidos en el mismao,

Parrafo sobre otras cuestiones

Con fecha 4 de abril de 2014, otros auditores emitieron su informe de auditora de las
cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2013 en el que expresaron una opinion favorable,
El marco de informacién financiera aplicable no requiere gue csta cucstion se presente y
revele en las cuentas anuales,

IZE Auditores, 5.L.P.
pet Nt ROAC 52049

Mdnica Lekanda Azkue
Bilbao, 16 de Marzo de 2015
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I.1. BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2014

ACTIVO Memor 2014 2013
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.278.567,79 1,294.692,18
Inmovilizado intangible. Nota 5 11.041,60 0
Inmovilizado material. Nota 5 1.259.249,65 1.286.415,64
Inversiones financieras a largo plazo. Nota 6 8.276,54 8.276,54
B) ACTIVO CORRIENTE 596.640,76 577.402,73
Existencias. Nota 7 3.763,09 2.275,18
Usuarios y otros deudores de la actividad propia. Nota 8 43.540,53 39.668,75
Inversiones financieras a corto plazo. Nota 6 319.637,08 328.953,81
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. Nota 6 229.700,06 206.504,99
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.875.208,55| 1.872.094,91
PATRIMONIO NETO Y PASIVO et 2014 2013
A) PATRIMONIO NETO 1.797.206,25 1.779.034,35
Fondos propios 1.797.206,25 1.779.034,35
Fondo Social 1.779.034,35 1.756.883,29
Excedente del ejercicio Nota 3 18.171,90 22.151,06
B) PASIVO NO CORRIENTE 0 0
C) PASIVO CORRIENTE 78.002,30 93.060,56
Provisiones a corto plazo. Nota 11 22.82516 33.467,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 49.012,14 57.788,56
Periodificaciones a corto plazo 6.165,00 1.805,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.875.208,55 1.872.094,91
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1.2. CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL

EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

(DEBE) HABER

Nota
2014 2013
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 18.171,91 22.151,06
Ingresos de la actividad propia. 527.333,94 595.860,54
Cuotas de asociados y afiliados Nota 11 438.403,17 475.255,36
Ingresos de promociones, patrocinadores y Nota 11
colaboraciones. 52.140,77 83.815,18
Subvenciones, donaciones y legados imputados al Nota 9
excedente del ejercicio 36.790,00 36.790,00
Gastos por ayudas y otros 74.596.44 -106.108.21
Ayudas monetarias Nota 11 -2.901.01 5.187.01
Gastos por colaboraciones Nota 11 71.695.43 -100.921.20
Aprovisionamientos Nota 11 -39.301.36 79.526.09
Otros ingresos de la actividad Nota 11 63.570 14 75.024.57
Gastos de personal Nota 11 -297.683,19 -295.109,53
Otros gastos de la actividad Nota 11 -136.043,98 -153.849,52
Amortizacion del inmovilizado Nota 5 -28.303,50 -24.831,97
Deterioro y resultado de enajenacion del Nota 5
inmovilizado -3.037,69
Otros resultados
A.1) RESULTADO DE LA ACTIVIDAD 11.937.93 11.459 79
Ingresos financieros 6.233.98 10.691.27
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES
FINANCIERAS 6.233,98 10.691,27
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 18.171.91 22.151.06
A.4) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO
RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 18.171,91 22.151,06
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 18.171,91 22.151,06
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1.3. MEMORIA ABREVIADA EJERCICIO 20134
(Conforme al RD Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubrey RD
1514/2007 de 16 de noviembre)

1- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacion Espainola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) es una entidad no
lucrativa, declarada de utilidad piblica, cuyo objetivo principal consiste en el tratamiento cientifico de
los problemas de la Contabilidad y de la Administracion de Empresas, tanto desde el plano econémico y
social como del financiero y juridico.

Concretamente, los fines fundacionales de AECA descritos en el articulo 4° de sus Estatutos son los
siguientes:

a) El desarrollo cientifico de la Contabilidad y de la Administracion de Empresas;

b) Fomentar los estudios cientificos entre personas vinculadas a estas disciplinas (profesores,
funcionarios, expertos y empresarios);

c) Establecer contactos e intercambios de conocimiento con otras asociaciones e instituciones
nacionales e internacionales relacionados con las Ciencias Empresariales;

d) Crear los cauces (ayudas, premios, boletines, revistas, etc.) que permitan la mayor difusion de
los estudios cientificos de Contabilidad y Administracion de Empresas, asi como los propios
trabajos de la Asociacion.

Las principales actuaciones realizadas por AECA de esta actividad son las siguientes: 1) Investigacion y
estudio; 2) Edicion de publicaciones; 3) Organizacion de Congresos, Encuentros y otras reuniones
profesionales; 4) Convocatoria de Premios, Becas y Ayudas a la Investigacion; 5) Servicios informativos
electrénicos; 6) Cooperacion institucional; 7) Comunicacion y 8) Web y portales en Internet.

Los beneficiarios de la actividad de AECA son ademas de sus socios, la comunidad cientifica y
profesional de las Ciencias Empresariales y la sociedad en su conjunto, las cuales reciben toda la
informacién y convocatorias promovidas (premios, ayudas a la investigacion, becas, publicaciones, etc.)
a través de los canales de informacion de acceso universal, como Internet, y otras plataformas
tecnologicas.

La sede social se ubica en el local situado en la calle Rafael Bergamin 16 B, en Madrid.

Las actividades se financian principalmente tal y como se indica a las notas 9 y 11, por los ingresos por
cuotas, promociones, patrocinios y subvenciones.

Las personas empleadas para el desarrollo de la actividad estan compuestos principalmente por el
personal asalariado, del cual se detalla en la nota 13 y colaboradores tal y como se indica en la nota
11.

2- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

a) Imagen fiel

Las presentes Cuentas Anuales Abreviadas se han preparado a partir de los registros contables de la
Asociacion, habiendo aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable, con objeto de
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Asociacion.
Dichas cuentas anuales abreviadas, han sido formuladas por la Junta Directiva y se someten a la
aprobacion por la Asamblea General de Socios.

b) Principios Contables

Las Cuentas Anuales abreviadas se han preparado sobre la base de los principios contables del Real

Decreto 1491/2011 de 24 de octubre que entré en vigor el 1 de enero de 2012 por el que se aprueban
las normas de adaptacion al Plan General de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos, y las
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normas de informacion presupuestaria de esta entidad, en todo lo no regulado especificamente, sera de
aplicacion el Plan General de Contabilidad, en los términos previstos en el Real Decreto 1514/2007, asi
como las resoluciones del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

c) Comparacion de la informacion

De acuerdo con la legislacion mercantil, la Junta Directiva presenta, a efectos comparativos, con cada
una de las partidas del Balance y de la Cuenta de Resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2014,
las correspondientes al ejercicio 2013.

d) Aspectos derivados de la transicion a las nuevas normas contables.

No existen diferencias entre los criterios contables aplicados por la Asociacion en este ejercicio y en el
anterior.

e) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por la Junta
Directiva de la Asociacion para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos
que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.

- La vida util de los activos materiales e intangibles.

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros.

- El calculo de provisiones.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al
cierre del ejercicio, es posible que acontecimientos posteriores obliguen a modificarlas en los proximos
ejercicios.

3- EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General la siguiente propuesta de aplicacion del excedente
del ejercicio:

e Base de reparto

Excedente del ejercicio............. 18.171,91
e Distribucion
A Fondo Social.......ccccecrmmrniienens 18.171,91

De acuerdo con el articulo 35°. de los Estatutos, los excedentes que se puedan generar anualmente
pasaran a formar parte del patrimonio de la Asociacion.

4- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las Cuentas Anuales abreviadas han sido preparadas siguiendo las normas de adaptacion del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos (Real Decreto 1491/2011 de 24 de
octubre), en todo lo no regulado especificamente, sera de aplicacion el Plan General de Contabilidad; y

los principios de contabilidad generalmente aceptados emitidos por AECA y el ICAC.

A) INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los diversos conceptos comprendidos en el inmovilizado intangible han sido valorados por su precio de
adquisicion aplicandose una depreciacion en funcion de la vida qtil estimada de los diferentes
inmovilizados y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro. Se regula en el
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subgrupo niimero 20y en las Normas de Valoracion 52 y 62 contenidas en la segunda parte del nuevo PGC
y del PGC Pymes.

B) INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material no son generadores de flujos de efectivo: son los que
se poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos
econdmicos sociales que generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio
social o potencial de servicio, se encuentran valorados a su precio de adquisicion, el cual incluye los gastos
adicionales que se producen hasta su puesta en condiciones de funcionamiento del bien. No se incluyen los
gastos financieros. Asi mismo, en su caso, en la valoracion del inmovilizado se tienen en cuenta las
posibles correcciones por deterioro.

Los importes de las reparaciones y los gastos de mantenimiento son cargados directamente a la cuenta de
pérdidas y ganancias, siempre que no supongan una ampliacion de la vida util del bien.

La dotacion anual a las amortizaciones se calcula segln el método lineal en funciéon de la vida til estimada
de los diferentes bienes, siendo los porcentajes los siguientes:

Edificios (salvo valor estimado del solar)............ 2%
Instalaciones sede social .... . 10%
1% o] o] 1 1= T [ X 10%
Equipos iNfOrMALICOS......cveeeeeeresnsssssesesssesessasanens 25%
Aplicaciones Informaticas 25%

C) INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Las inversiones financieras corresponden a fondos de Inversion y depésitos a plazo.

Los fondos de inversion se contabilizaran a su valor razonable con cambios en la cuenta de resultados. Los
depositos a plazo se consideran como préstamos y partidas a cobrar y se valoran por su coste amortizable,
reconociendo en resultados los intereses devengados.

En el balance de situacion, los activos financieros se clasifican entre corrientes y no corrientes en funcion de
que su vencimiento sea menotr/igual o superior/posterior a doce meses.

D) EXISTENCIAS
Las existencias de publicaciones se valoran a su precio medio de adquisicion y Ginicamente se mantiene en

el activo el importe de aquellas publicaciones con antigiedad inferior a un ano, susceptibles de
comercializacion.

E) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

La subvencion recibida procede del Presupuesto General del Estado reconociéndose como ingresos del
ejercicio en que se conceden, al no tener asignada una finalidad concreta.

F) CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

Se incluyen:

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la actividad
propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores,

con vencimiento a corto plazo, originaran un derecho de cobro que se contabilizara por su valor nominal. Si
el vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual
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y el nominal del crédito se registrara como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con
el criterio del coste amortizado.

Al menos al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias siempre que
exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos. A tal efecto seran de
aplicacion los criterios recogidos en el Plan General de Contabilidad, para reconocer el deterioro de los
activos financieros que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con vencimiento a corto
plazo, originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado
plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se
contabilizara como un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste
amortizado.

G) INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Siguiendo el principio de prudencia, la entidad tinicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha
de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas eventuales, se contabilizan tan
pronto son conocidos.

Los ingresos de las cuotas de socios se registran seglin el ejercicio a que corresponde la cuota. El resto de

los ingresos, seglin el periodo en que se envia la documentacion o se asigna la subvencion.

H) PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

Se reconocen como tales las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Asociacion.
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5- INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE

Durante el ejercicio las partidas del activo inmovilizado han registrado el siguiente movimiento:

Entradas o Salidas o
Saldo Inicial Dotaciones Reducciones Saldo Final
Inmovilizado Intangible
Bruto 12.037,73 14.722,14 26.759,87
Amortiz.Acum. -12.037,73 -3.680,53 -15.718,26
Total Neto 0,00 11.041,61 0,00 11.041,61
Inmovilizado Material
Bruto 1.484.500,22 494,66 -3.379,59 1.481.615,29
Amortiz.Acum. -198.084,58 -24.622,97 341,90 -222.365,65
Total Neto 1.286.415,64 -24.128,30 -3.037,69 1.259.249,65
Total
Bruto 1.496.537,95 15.216,80 -3.379,59 1.508.375,16
Amortiz.Acum. -210.122,31 -28.303,50 341,90 -238.083,91
Total Neto 1.286.415,64 -13.086,68 -3.037,69 1.270.291,25
Durante el ano anterior 2013 los movimientos fueron los siguientes:
Entradas o Salidas o
Saldo Inicial Dotaciones Reducciones Saldo Final
Inmovilizado Intangible
Bruto 12.037,73 12.037,73
Amortiz.Acum. -12.037,73 -12.037,73
Total Neto 0,00 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado Material
Bruto 1.419.890,83 64.609,39 1.484.500,22
Amortiz.Acum. -173.252,61 -24.831,97 -198.084,58
Total Neto 1.246.638,22 39.777,42 1.286.415,64
Total
Bruto 1.431.928,56 64.609,39 1.496.537,95
Amortiz.Acum. -185.290,34 -24.831,97 -210.122,31
Total Neto 1.246.638,22 39.777,42 1.286.415,64

Deterioro Inmovilizado material:

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial de
servicio de un activo, distinta a la depreciacion sistematica y regular que constituye la amortizacion. El
deterioro responde, por tanto, a una disminucién en la utilidad que proporciona el activo a la entidad
que lo controla.
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Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material no generador
de flujos de efectivo cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el
mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el
valor en uso se determinara por referencia al coste de reposicion.

Durante el ejercicio 2012 el valor en libros del inmueble sito en Rafael Bergamin 16 super6 el coste de
reposicion, dado el decremento de los precios de los bienes inmuebles de la zona. La Asociacion
efectud correcciones valorativas por importe de 45.625 euros sobre el citado inmueble en base a la
estimacion de los importes recuperables. Durante el presente ejercicio 2014 las condiciones que
indujeron a realizar tales estimaciones no han cambiado, en cuanto consideramos la provision por
deterioro de los locales sitos en Rafael Bergamin y los dos locales sitos en la calle Emiliano Barral, no
procediendo variacion global de la correccion valorativa registrada en el aio 2012.

6- INVERSIONES FINANCIERAS

La informacion de los instrumentos financieros del activo del balance a largo plazo, clasificados por
categorias es:

Instrumentos de patrimonio Otros Créditos TOTAL

Ej. 2014 Ej. 2013 Ej. 2014 Ej. 2013 Ej. 2014 Ej. 2013

Activos a valor razonable con cambios en
pérdidas y ganancias, del cual:

— Otros activos 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Pres}a_mos y partidas a cobrar: Fianzas y 276,54 276,54 276,54 276,54
depositos a lip

TOTAL 8.000,00 8.000,00 276,54 276,54 8.276,54 8.276,54

Las inversiones financieras a corto plazo incluyen, entre otros, fondos de caracter solidario (BBVA
Solidaridad; Caja Madrid Pro-Unicef), también se incluyen las imposiciones a plazo fijo con un
vencimiento superior a tres meses e inferior a un ano desde la fecha de cierre. Estan valoradas a 31 de
diciembre por su valor razonable, tomando como referencia la cotizacion suministrada por las entidades
bancarias. Las variaciones de valor y rendimientos obtenidos han sido imputados a la cuenta de
Pérdidas y Ganancias.

La partida de efectivo y otros activos liquidos equivalentes incluyen el efectivo en caja, las cuentas
corrientes y los depésitos con vencimiento inferior a tres meses desde el cierre.

7- EXISTENCIAS
Representan el coste de las publicaciones editadas por la Asociacion, con antigliedad inferior a un ano y

comercializables. Las publicaciones editadas con anterioridad a dicho plazo son dadas de baja, a
efectos de su valoracion contable, de acuerdo con el criterio establecido.
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8- USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD

Las cuotas de socios, usuarios y otros deudores pendientes de cobro a la fecha del balance son las
siguientes:

Importe
2014 2013
- S0CI0S NUMEKANIOS .....evvvrieerrrienrsrreneesssse s s sase e ssssneessssnns 17.865,16 23.227,96
- S0CI0S ProteCtores .......ccccrvvcrrcrrssnnssnncses e sseesssesssennas 6.820,00 6.100,00
e Total Socios 24.685,16 29.327,96
- Clientes AECA venta publicaciones 54,95 28,80
- Patrocinadores y colaboradores 7.313,74 6.489,58
- Otros 11.486,68 3.822,30
TOTAL ....coccrcrrerssnssesssmsssmssssssssssmssmmsssesssnssassnsssnassmsssnsssmsnns 43.540,53 39.668,75

Los importes de estas partidas se encuentran saldadas, en su practica totalidad, a la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales.

9- SUBVENCIONES Y DONACIONES

La subvencion anual recibida, asciende a 36.790,00 euros, el importe es transferido por el Ministerio de
Economia, a través de su organismo Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), en
concepto de ayuda econémica para la realizacion del plan anual de investigacion y actividades de AECA,
que permita alcanzar los objetivos y fines fundacionales. Durante 2014 AECA ha cumplido
puntualmente con todos los requisitos de control y justificacion establecidos por el ICAC por lo que se
ha imputado integramente a resultados como ingresos propios de la actividad.

10- SITUACION FISCAL

La Asociacion tributa en régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo Ley 49/2002.

La base imponible de la declaracion de este impuesto para el ejercicio 2014 resulté ser O, con una
cuota a devolver de 1.165,63 euros.

La conciliacion entre el excedente contable y la base imponible del impuesto sobre sociedades se
deduce del siguiente cuadro:

{23 o= o LYY L= o) 41 €= o L= 0 18.171,91
Diferencia permanente negativa (ingresos €XeNt0oS) ......ccuccevrersrrrsmrsrssesssrssssssesssessssssenns (597.138,06)
Diferencia permanente positiva (gastos imputables a rentas exentas) .......ccccecveens 578.966,16
222 T g 0T 1 11 ] - 0,00
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11- INGRESOS Y GASTOS

Ingresos actividad 2014 527.333,94
2013 595.860,54

El desglose de los ingresos por cuotas de socios es el siguiente, en los cuales se incluyen los conceptos
de servicios de valor anadido como REFC e Infoaeca:

2014 2013
S0CI0S NUMETArios ......cccccevverrrvenrssenrsseersseessseesssennnns 307.003,17 328.710,36
S0CI0S ProteCtores .......cccvveerrverrsienrssesrsseerssessssessnsennns 131.400,00 146.545,00

438.403,17 475.255,36
Los ingresos de promociones y patrocinios son:

2014 2013

Programa Becas AECA 16.500,00 19.500,00
Colaboraciones ocasionales 2.531,40 989,58
Premios AECA 8.500,00 7.500,00
Monografias AECA 0,00 5.200,00
Actualidad Contable y Web 7.500,00 7.825,00
Estudios e investigacion 0,00 6.000,00
Jornadas, Encuentros y reuniones 17.109,37 36.800,60
TOtAl .o ————— 52.140,77 83.815,18

Otros ingresos de la actividad 2014 63.570,14

2013 75.024,57

Los conceptos que incluyen esta partida son los servicios de Serviaeca, Publicaciones AECA,
Seminarios, ECA Experto Contable Acreditado, royalties por la revista REFC y otros encuentros.

Las partidas de gastos mas importantes son:

Gastos por ayudas y otros 2014 74.596,44
2013 106.108,20

a) Ayudas monetarias: Los conceptos mas importantes que se incluyen en esta partida son: ayudas y
aportaciones institucionales.

b) Gastos por colaboraciones: Los conceptos mas importantes que se incluyen en esta partida son:
Comisiones de estudio; Investigacion; Reuniones profesionales; Premios y becas; Proyectos en curso;
Seminarios, Congresos y encuentros AECA; y Ponencias de Publicaciones y Seminarios AECA ; ECA-
Experto Contable Acreditado.

Aprovisionamientos 2014 39.301,36
2013 79.526,09

Contempla el coste de publicaciones (documentos, monografias, estudios empiricos y revistas AECA).
Todos los consumos representan compras nacionales y estan destinadas a su actividad.
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Gastos de personal 2014 297.683,19

2013 295.109,53
Su detalle es como sigue: 2014 2013
Sueldos y salarios 237.600,63 233.463,53
58.043,56 61.081,00

Seguridad Social a cargo de la empresa

Otras cargas sociales 2.039,00 565,00
Otros gastos de la actividad 2014 136.043,98
2013 153.849,52

El detalle de estos gastos es el siguiente:
2014 2013

a) Servicios exteriores 93.219,00 93.657,56

b) Otros tributos 20.298,53 23.158,19

¢) Bajas socios y variacion provision baja socios 22.526,45 37.033,77

Los gastos de servicios exteriores contemplan: alquileres, suministros, material de oficina, primas de
seguros, reparaciones y conservacion, distribucion y envios, servicios bancarios y profesionales, folletos,

dipticos, trofeos, etc.

12- INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Dada la actividad a la que se dedica la Asociacion, de un escaso impacto ambiental, no tienen
responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que
pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la
misma. Por este motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria respecto a
informacion de cuestiones medioambientales.

13- OTRA INFORMACION

El nimero medio de empleados de la Asociacion en el ejercicio 2014 ha sido de 8 (al igual que en el
ejercicio anterior), de los cuales 4 son hombres y 4 mujeres. Al 31 de diciembre, la distribucion porcentual
de estos empleados -por categorias- era la siguiente:

Hombres Mujeres Total
2014 2013 2014 2013 2014 2013
Personal de direccion 12% 12% - - 12% 12%
Personal de administracion 38% 38% 50% 50% 88% 88%
Total 50% 50% 50% 50% 100% 100%

Los miembros de la Junta Directiva no perciben retribuciéon alguna por ninglin concepto. Durante el
presente ejercicio no ha habido ninglin cambio en el 6rgano de gobierno, direccion y representacion de

la Asociacion.
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Los honorarios devengados para la Auditoria de las Cuentas Anuales abreviadas del ejercicio 2014
ascienden a 5.000,00 euros, habiéndose devengado por los mismos auditores 540 euros en concepto
de otras revisiones y verificaciones. Los mismos importes fueron devengados en el ejercicio anterior.

El destino de las rentas e ingresos obtenidos durante 2014 ha sido los fines de interés general de
acuerdo con la Ley 49/2002, de 23 de diciembre (art.3.2). Todos los bienes de la Asociacion estan
vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios.

Todos los bienes y derechos de la Asociacion estan vinculados directamente al cumplimiento de los
fines propios de la entidad.

14- INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A PROVEEDORES. DISPOSICION
ADICIONAL TERCERA. <DEBER DE INFORMACION» DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.

Pagos realizados y pendientes de pago en la
fecha del cierre del balance
Ejercicio actual

Importe %
Dentro del plazo maximo legal 241.551,05 100%
Resto 0,00 0%
Total pagos del ejercicio 241.551,05 100%
Aplazamientos que a la fecha de cierre

L. 0,00

sobrepasan el plazo maximo legal

Durante el aino anterior 2013 los pagos realizados y pendientes fueron los siguientes:
Pagos realizados y pendientes de pago en la
fecha del cierre del balance

Ejercicio actual

Importe %
Dentro del plazo maximo legal 379.826,19 100%
Resto 0,00 0%
Total pagos del ejercicio 379.826,19 100%
Aplazamientos que a la fecha de cierre
<. 0,00
sobrepasan el plazo maximo legal
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15- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2014

INGRESOS
Epigrafes Rez;lé)z leon Pre;ﬂ‘: sto Variacion
Cuotas de usuarios y afiliados 438.403,17 460.000,00 -21.596,83
Ingresos de promociones,
. . 52.140,77 75.000,00 -22859,23
patrocinadores y colaboraciones
Subvenciones imputadas al resultado 36.790,00 36.000,00 790,00
Ventas y otros ingresos ordinarios de la
. 63.570,14 75.000,00 -11429,86
actividad
Ingresos financieros 6.233,98 9.000,00 -2.766,03
Otros resultados 0,00 ,00 0,00
Total ingresos 597.138,06 655.000,00 -57.861,94
GASTOS
Epigrafes Rezlgleon Pres216p£1 : sto Variacion
Ayudas monetarias 2.901,01 5.000,00 2.098,99
Gastos por colaboraciones 71.695,43 95.000,00 23.304,57
Consumos de la actividad 39.301,36 85.000,00 45.698,64
Gastos de personal 297.683,19 299.000,00 1.316,81
Otros gastos de la actividad* 136.043,98 146.000,00 9.956,02
Amortizaciones, deterioro 31.341,18 25.000,00 -6.341,18
Total gastos 578.966,15 655.000,00 76.033,84
* Incluye también la variacion de las provisiones de la actividad.
EXCEDENTE 18.171,91 0,00 18.171,91
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16- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Excedente del ejercicio antes de impuestos

2. Ajustes del resultado

a) Amortizacién del inmovilizado

b) Correcciones valorativas por deterioro

¢) Variacién de provisiones

e) Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado

g) Ingresos financieros

j) Variacién del valor razonable en instrumentos financieros
k) Otros ingresos y gastos

3. Cambios en el capital corriente

a) Existencias

b) Deudores y otras cuentas a pagar

d) Acreedores y otras cuentas a pagar

e) Otros pasivos corrientes

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion
a) Cobros de intereses

e) Otros pagos (cobros)

5.Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones

b} Inmovilizado intangible

c¢) Inmovilizado material

e) Otros activos financieros

7. Pagos por desinversiones

e) Otros activos financieros .

8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién "

E) AUMENTO/DISMINUCION DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES

Madrid, 12 de marzo de 2015

Jesls Peregrina Barranquero
Contador

Leandro Canibano Calvo
Presidente
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INFORME DE REVISION

INFORME DE REVISION INDEPENDIENTE DEL CUADRO INTEGRADO DE
INDICADORES (CII-FESG) 2014 DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS (AECA):

A los Asociados de la Asociacién Espaiola de Contabilidad y Administracién de
Empresas (AECA):

Hemos revisade el contenido del Cuadro Integrado de Indicadores de
Responsabilidad Social Corporativa 2014 (CI-FESG 2014) de la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas (AECA) y su adaptacidn a
la taxonomia elaborada por AECA para el Cuadro Integrado de Indicadores.

La preparacién, asi como el contenido del CII-FESG 2014 es responsabilidad de la
Junta Directiva de la Asociacion, la cual también es responsable de difundir,
adaptar y mantener los sistemas de gestidn y control interno de los que se ghtiene
la informacion. Nuestra responsabilidad es emitir un informe independiente de
revision basado en los procedimientos aplicados.

Nuestro trabajo de revision ha consistido en:

- La verificacion de la adecuacion de los contenidos del Cuadro Integral de
Indicadores a la taxonomia elaborada por AECA.

- La comprobacion, mediante pruebas selectivas de la informacion

cuantitativa de los indicadores incluidos en el CI-FESG 2014 de la
Asociacion.

El alcance de una revision es sustancialmente inferior al de un trabajo de auditoria
¥ por lo tanto, en ninglin caso puede entenderse como tal,
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Como resultado de nuestra revision, el Cuadro Integrado de Indicadores de
Eesponsabilidad Social Corporativa 2014 (CI-FESG 2014} de la Asociacion
Espafiola de Contfabilidad v Administracidn de Empresas (AECA) adjunto, ha sido
preparado segun la taxonomia elaborada por AECA v no se ha puesto de manifiesto
ningun aspecto que nos haga creer que el CI-FESG 2014 contiene errores
significativos.

IZE Auditores, S.L.P.
N* ROAC 52049

Monica Lekanda Azkue
Bilbao, 16 de Marzo de 2015
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CUADRO INTEGRADO DE INDICADORES (CII-FESG) AECA 2014 — INFO. ANUAL-

Indicadores Clave (KPIs) AECA

VALOR REPORTADO

Basicos

Compuestos Complejos
(42) 2014 2013 o 2014 | 2013 © | 2014 | 2013
Indicadores financieros
Eficiencia econémica
F1 | Ingresos € 597.138,06 | 681.576,38 F1/S1 74.642,2 | 85.197
F2 | Gastos de proveedores € 249.941,78 | 339.483,8 F2/F1 41,86% | 49,81%
F3 | Valor Afiadido € 347.196,28 | 342.092,6 F3/F1 58,14% | 50,19%
F4 | Remuneracion a los empleados € 297.683,19 [ 295.109,53 F4/F1 49,85% 43,3% F4/S1 37.210,4 | 36.888,7
F5 | Beneficio bruto € 49.513,09 46.983 F5/F1 8,29% 6,89%
F6 | Gastos financieros € 0 0 F6/F1 0 0%
. . . . No
F7 | Retribucion de los propietarios € No aplica No aplica F7/F1 NA aplica
F8 [ Impuesto sobre beneficios € 0 0 F8/F1 0 0%
F9 | Contribucién econémica ala comunidad € 2.901.01 5.187.01 FO/F1 0.49% 0.76%
F10 Contribucion econémica ala €
administracién publica 20.298,53 23.158,19
F11 | Inversion 1+D+i € 27.639,25 | 50.106,54 F11/F1 4,63% 7,35%
F12 | Inversion total € 5.216,81 | 216.134,61 | F12/F1 0,87% | 31,71%
F13 | Rentabilidad % 1,01% 1,245%
F14 | Endeudamiento % 4,34% 5,23%
F15 | Autocartera % No aplica No aplica
Indicadores ambientales
Eficiencia energética y emisiones
E1 | Consumo de energia GJ 109,25 115,68 E1/F1 0.00018 | 0.00016
E2 | Consumo de agua m® 63 55 E2/E1 0,577 0,475
E3 [ Emisiones contaminantes GEI 11,53 12,53 E3/E1 0,105 0.108 E3/F1 0000019 | 0000018
Eficiencia gestién de residuos
E4 | Generacion de residuos t 0,358 0.46 E4/E1 0,0033 0.0039
E5 | Residuos gestionados t 0,295 0.392 E5/E1 0,0027 0.0033
E6 | Residuos reutilizados t 0 0 E6/E1 0 0
Indicadores sociales
Capital Humano
S1 | Empleados num 8 8
S2 | piversidad de género de los empleados num 4 4 S2/S1 50% 50%
S3 | Puestos de alta direccion num 1 1 S3/S1 12,5% 12,50%
S4 | Diversidad de género en la alta direccién num 0 0 S4/S3 0% 0%
S5 | Estabilidad laboral num 8 8 S5/81 100% 100%
S6 | Absentismo dias 107 40,25
S7 | Rotacion de empleados num 0 0 S6/S1 0% 0%
S8 | Creacion neta de empleo num 0 0 S7/S1 0% 0% S8/F1 0 0
S9 | Antigiiedad laboral afios 18,5 17.5
S10 | Formacion de empleados horas 33,5 37,5
Capital Social
S11 | Regulacién acerca de clientes num 0 0
S12 | pago a proveedores Dias 30 30
Indicadores de Gobierno Corporativo
Buen Gobierno Corporativo
CG1 | consejeros Num 28 28
CG2 | consejeros independientes Num 28 28 CG2/CG1 100% 100%
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Consejeros en material de
CG3 | Responsabilidad Social Corporativa Num
(RSC) 1 CG3/CG1 3,57% 3,57%
CG4 | comision ejecutiva Num 6 CG4/CG1 21,43% | 21,43%
CGS | comité de auditoria Num 4 CG5/CG1 | 14,28% | 14,28%
cG6 Num - : No
Comision de nombramientos No aplica No aplica CG6/CG1 | No aplica | aplica
CGT7 | Reuniones del consejo Num 5 4
CG8 | Remuneracion total del Consejo € 0 0 CG8/F5 0 0
CG9 | piversidad de género en el Consejo Num 5 5 CG9/CG1 17,85% 17,85%
VALOR ESPERADO O PREDICHO 2014 GRADO CUMPLIMIENTO TASA CAMBIO
Indicadores Clave (KPIs) AECA ] ) )
BASICOS COMPUESTOS COMPLEJOS BASICOS BASICOS
Indicadores financieros
Eficiencia econémica
F1 Ingresos 655.000 81875 91,17% -12.39%
F2 Gastos de proveedores 331.000 50,53% 75,51% -26,38%
F3 Valor Anadido 324.000 49,47% 107,16% 1,49%
F4 Remuneracion alos empleados 299.000 45,65% 37375 99,56% 0,872%
F5 Beneficio bruto 25.000 7.72% 198,05% 5,39%
F6 Gastos financieros 0 0% 100% 0
F7 Retribucion de los propietarios NO APLICA NA NA NA
F8 Impuesto sobre beneficios 0 0% 100% 0
Contribucién econémica ala
P | comunidad 5.000 0.76% 58,02% -44,07%
Contribucién econémica ala o
F10 | administracién pablica 20000 MOl fiejot 12,35%
F11 | Inversién I+D+i 25.000 3,82% 110,56% -44,84%
F12 Inversion total 60.0000 9,16% 8,69% -97,59%
F13 | Rentabilidad 0,5% 202% -18,88%
F14 | Endeudamiento 5% 86,80% -17,02%
F15 | Autocartera NO APLICA NA NA
Indicadores ambientales
Eficiencia energética y emisiones
E1l Consumo de energia 112 0.00017 97,54% 5.77%
E2 Consumo de agua 55 0,491 114,55% 14,55%
E3 Emisiones contaminantes 12 0,107 0.000018 96,08% 8,22%
Eficiencia gestion de residuos
E4 | Generacion de residuos 0.5 0.00446 71,60% -22,17%
E5 | Residuos gestionados 0.4 0.00357 73,75% -24,74%
E6 Residuos reutilizados 0 0 100% 0%
Indicadores sociales
Capital Humano
S1 | Empleados 8 100% 0%
S2 Diversidad de género de los empleados 4 50% 100% 0%
S3 Puestos de alta direccion 1 12,5% 100% 0%
Diversidad de género en la alta
S4 | direccion 0 0% o 0%
S5 | Estabilidad laboral 8 100% 100% 0%
S6 Absentismo 60 178,33% 165,84%
S7 | Rotacion de empleados 0 0% 100% 0%
S8 Creacion neta de empleo 0 0% 0 100% 0%
S9 | Antigiiedad laboral 18,5 100% 5,71%
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810 | Formacion de empleados 30 111,67% -10,67%
Capital Social
S11 Regulacion acerca de clientes 0 100% 0%
$12 | pago a proveedores 30 100% 0%
Indicadores de Gobierno Corporativo
Buen Gobierno Corporativo
CG1 Consejeros 28 100% 0%
CG2 | Consejeros independientes 28 100% 100% 0%
Consejeros en material de
CG3 [ Responsabilidad Social Corporativa 1 100%
(RSC) 3,57% 0%
CG4 | comision ejecutiva 6 21,43% 100% 0%
CG5 | Comité de auditoria 4 14,28% 100% 0%
CG6 | Comision de nombramientos NO APLICA No aplica NA NA
CG7 | Reuniones del consejo 4 125% 25%
CG8 | Remuneracion total del Consejo 0 100% 0%
CGY | piversidad de género en el Consejo 5 17,85% 100% 0%
Madrid, 12 de marzo de 2015
a8 _

Leandro Cafibano Calvo
Presidente

L=

Contador
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Jesls Peregrina Barranquero

Eduardo Bueno
/ por el Comité de Auditoria




NOTAS CUADRO INTEGRADO DE INDICADORES (CII-FESG) AECA 2014 —-PERIODICIDAD ANUAL

Las presentes Notas recogen las definiciones y presentacién de los indicadores bésicos junto con algunas aclaraciones sobre aspectos contenidos en éstos,
de acuerdo con el modelo de informacidn voluntaria propuesto por la propia Asociacion en su Documento AECA “Informacién Integrada: el Cuadro
Integrado de Indicadores (CII-FESG) y su Taxonomia XBRL”, emitido por las Comisiones de Estudio de: Responsabilidad Social Corporativa, Nuevas
Tecnologias y Contabilidad y Principios y Normas de Contabilidad, y en el marco conceptual propuesto por el Internacional Integrated Reporting Council

(lIRC) - Framework IR (2013).

Los indicadores compuestos y complejos resultan de la combinacién de indicadores basicos segun se recoge en el propio cuadro.
El grado de cumplimiento expresa la desviacidén entre el dato real y el dato previsto o presupuestado, mientras la tasa de cambio observa la tendencia

creciente o decreciente del dato real entre dos ejercicios.

INDICADORES BASICOS (42)

Fl.Ingresos del ejercicio

597.138,06 euros

F2.Gastos por compras y servicios

Importe total de las compras a proveedores y otras operaciones. (gastos por
ayudas y otros 2014 + Aprovisionamientos 2014 + Otros gastos de la actividad
2014) = 74.596.44+39.301,36+136.043,98= 249.941,78 eur

F3. Margen operativo (F1-F2)

(Ingresos — gastos proveedores) = 597.138,06-249.941,78= 347.196,28 e

F4. Gastos por remuneraciones a empleados

Gastos de personal = 297.683,19 e

F5. EBITDA- Beneficio antes de intereses, impuestos, deterioros y amortizaciéon
(Resultado antes de impuestos + Amortizacién del inmovilizado + Deterioro y
resultado de enajenacion)) (F3-F4)

(F3-F4)=49.513,09 e

F6. Gastos por financiacion ajena

El importe de los intereses devengados por financiacion ajena en 2014 esde O e
F7. Dividendos a propietarios e inversores

Como entidad no lucrativa, AECA no genera ni distribuye dividendos — NO APLICA
F8. Impuesto sobre el beneficio

La Asociacion esta exenta del impuesto de sociedades salvo en los ingresos de
comercializacion de publicaciones, resultando de importe O las cuotas a pagar a
la Hacienda.

F9. Aportaciones dinerarias de caracter altruista

Recogidas en la partida contable (ayudas monetarias ) = 2.901,01 e

F10. Pagos a los entes publicos

(Otros gastos de la actividad: otros tributos) = 20.298,53 e

F11. Aportaciones econdmicas dedicadas a las actividades en materia de
investigacion, desarrollo e innovacion- 27.639,25 eur.

Para el calculo del coste de este indicador se ha tenido en cuenta partidas
relacionadas con la actividad investigadora:

65300109 CATEDRA CARLOS CUBILLO 2912,24

65300502 PROYECTOS XBRL-RSC 139,5

65300503 FORO INSTRUMENTOS FINANC 1664,26

65300505 PROYECTO WEB INVEST.INFO 1541,19

65300750 PONENCIA, PUBLICACIONES, 21382,06

F12. Inversidn total neta efectuada en el ejercicio

(Flujos de efectivo de las actividades de inversion) = 5.216,81 eur

F13. ROE — Beneficio o pérdida después de impuestos

(Beneficio o pérdida después de impuestos/ PN) x 100 =(18.171,91 /
1.797.206,25)X100 = 1,01%

F14. Nivel de endeudamiento al final del ejercicio

(Pasivo corriente + Pasivo no corriente/ PN) x 100 = (78.002,3 + 0) / 1.797.206,25
x 100=4.34%

F15. Valor contable de las acciones propias

NO APLICA- como entidad no lucrativa en AECA no existen acciones

El. Consumo directo de energia expresado en gigajulios (GJ) ENERGIA
ELECTRICA

Se han tenido en cuenta los consumos eléctricos en KwH de la sede y Aula de
Formacion vy se han convertido a GJ. Proveedor: IBERDROLA

30.347 KwH (28.198+2.419) x 0,0036= 109,25 GJ (101,5+8,7)

E2. Consumo de agua expresado en metros cuibicos

Metros cubicos de agua consumida en los dos locales de AECA. (60+3)=63 m3

E3. Emisiones totales, directas e indirectas, de Gases Efecto Invernadero (GEI)
Suma de emisiones ,directas e indirectas, de GEl en toneladas de CO2
equivalente.

Para este indicador se han utilizado los factores de conversién de ECODES de
consumos de energia eléctrica en emisiones indirectas de CO2 equivalente.
(30.347 KwH x 0,00039= 11,83 tons CO2)

E4. Residuos generados, peligrosos y no peligrosos

Para el calculo de este indicador se han tenido en cuenta el peso de los residuos:
papel y cartdn (277kg), plasticos(14kg), pilas(1,19kg), cartuchos y toners(3,24kg),
bombillas (0,38kg) y basura organica(62,5kg), que en total suman 0.358 tons.

ES. Residuos gestionados del total de residuos generados

En el caso de AECA Unicamente se consideran residuos no gestionados la basura
organica (0,0625 t), 0,358-0,0625= 0,295t

E6. Residuos que hayan sido reutilizados

AECA no ha generado este tipo de residuos en 2014.

7.

S1. Empleados con contrato

8 empleados con contrato en AECA 2014.

S2. Mujeres con contrato

NUmero de mujeres con contrato en vigor en AECA =4

S3 y S4. Mujeres con contrato en puestos de alta direccion

Ninguna

S5. Empleados con contrato indefinido

NiUmero de empleados con contrato indefinido en vigor = 8 (100%)

S6. Dias perdidos por cualquier causa

Durante 2014 se han registrado 107 dias.

S7. Empleados que abandonan la entidad de forma voluntaria

Durante 2014 ningtin empleado ha abandonado AECA.

S8. Creacion o destruccion de empleo

N2 contratos nuevos —(n2 jubilaciones + n2 bajas voluntarias + n2 despidos) = 0
S9. Afios de permanencia de los empleados en la entidad (media)

148 afios/ 8 = 18,5

$10. Formacion recibida por los empleados

Ndmero de horas de formacion recibidas por los empleados durante el
ejercicio 2014 = 33,5 horas.

S11. Incidentes por incumplimiento de la regulacion legal en relacién con los
clientes

Ndmero de incidentes derivados del incumplimiento de la regulacion legal con
resultado de multa, sancidon o amonestacion.

Durante 2014 no se registré ningln incidente de esta naturaleza.

$12. Plazo medio de pago a proveedores

Numero medio de dias transcurridos entre fecha de factura y el pago de la
misma = 30 dias.
CG1. Miembro del Consejo de Administracion

En el caso de AECA Junta Directiva: 28

CG2. Numero de consejeros independientes

Todos son de tipo independiente: 28

CG3. Numero de consejeros independientes en materia RSC: 1

CG4. Numero de miembros de la Comision Ejecutiva o Delegada: 6

CG5. Consejeros con responsabilidad especifica en materia de control
econémico y financiero: 4

CG6. Consejeros con responsabilidad especifica en materia de composicion del
Consejo: No existe estd comision en AECA — NO APLICA

CG7. Numero de reuniones mantenidas por la Junta durante el ejercicio: 5

CG8. Retribuciones del Consejo

En AECA los miembros de la Junta no reciben retribucidon econédmica alguna.

CG9. Numero de mujeres miembros de la Junta: 5

INDICADORES COMPUESTOS (27)

Los indicadores compuestos resultan de la combinacion de indicadores basicos
de la misma naturaleza o grupo.

INDICADORES COMPLEJOS (6)

Los indicadores complejos resultan de la combinacidn de indicadores basicos de
distinta naturaleza o area de actividad.

F1/S1- Permite medir la eficiencia de la plantilla.

F4/S1- Permite medir la evolucidn del coste de personal en términos unitarios.
E1/F1- Permite medir la relacion entre eficiencia energética y econémica.

E3/F1- Permite medir la relacion entre emisiones GEl e ingresos.

S8/F1- Permite medir la relacion entre eficiencia econémica e impacto en la
creacion de empleo, aun en presencia de pérdidas.

CG8/F5- Permite medir la eficiencia econdmica del érgano de control.



ANEXO: INDICADORES GRI'Y PACTO MUNDIAL

GRI Application Level Service organizational mark

\ Application Level

Asociacion Espanola de
Contabilidad y Administracion

Nov 2015
Service

AN NeTeII=CYell] -PRINCIPIOS PACTO MUNIAL: MARCADOS EN ROJO
Estrategia y perfil

1. Estrategia y andlisis

1.1 Declaracion del maximo responsable ...........ccccoovvieiiieiiiiiiiicie 3
1.2 Descripcidn de los principales impactos, riesgos y oportunidades

en materia de Sostenibilidad ... 37-40
2. Perfil de la organizacion

P20 B o0 4] o] = S 35
2.2 Principales marcas y producCtOs ............cceueiiiuuumiiiiisieeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeenneen e 2
2.3 Estructura operativa ...........ooouuiiiiiiiiii 35
2.4 Localizacion de la sede prinCipal..........cccoeveeeiiieiiiiiieeeeee e 35
2.5 Paises €N 10S QUE OPEIA .....ccceuuiiiiieiiiiie e e 35
2.6 Naturaleza de la propiedad y forma juridica .............ccccceeeeeeiiiiiiiinninnnn. 35
2.7 Mercados servidos: zonas geograficas, sectores y

tiPOS de ClIENtES ..ooveeeee 35,36.37,49, 50
2.8 Dimensiones de la organizacion .................ceiiieeeiieeeeeeeeeeeeeee 2,35
2.9 Cambios significativos del periodo ...........ccccuuiiiiiiiiiiiiiee e 3
2.10 Premios y distinciones recibidos ............ccccoovvviiiiiiiieciiiccee e 32-33

3. Parametros de la memoria

PERFIL DE LA MEMORIA

3.1 Periodo cubierto por la informacion .............ccccooviee i, 3,71
3.2 Fecha de la memoria anterior mas reciente .........coooeeevvieeiiiiieeeeieeee, 71
3.3 Ciclo de presSentacion ...........ouuuiiiiiiiiiiie e 71,74

3.4 Punto de contacto para cuestiones relativas al contenido de la memoria....2
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ALCANCE Y COBERTURA

3.5 Proceso de definicién del contenido de la memoria ..........cccooeeeveviiiieeeeenn, 37
3.6 Cobertura de la memoria: paises, divisiones, filiales, etc. .........cccc....... 35
3.7 Existencia de limitaciones de alcance ............ccccooiiiiiiiii i 3,38
3.8 Aspectos que pueden afectar a la comparabilidad informativa ............. 71-73
3.9 Técnicas de medicion para elaborar los indicadores ..........ccccccoeeeeeeeee. 71-74

3.10 Efectos de las correcciones de informacion de memorias anteriores ...... 71
3.11 Cambios significativos respecto a periodos anteriores sobre alcance
Y CODBITUIA ...ttt 71

iNDICE DEL CONTENIDO DE LA MEMORIA
3.12 Localizacion de contenidos identificando las paginas o enlaces

LV o T 2,75-82
VERIFICACION
3.13 Politica y practicas sobre verificacion externa ...........cccccceeeevivieiieennn, 54,70

4. Gobierno, compromisos y participacion de los grupos de intereés

GOBIERNO

4.1 Estructura de gobi€rnO ...........ooiiiiiiiiiiiii e 35.36
4.2 Caracteristicas de la presidencia del Cons€jo ........ccccoeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 36
4.3 Consejeros independientes 0 NO €JECUtIVOS ...........cceeveiiiiiiiiiiiiiciiiiiiieeeee 36
4.4 Mecanismos de comunicacion de recomendaciones

al CoNSEJO O AIrECCION .. ..uini i e 36
4.5 Retribuciones de los directivos y relacion con el desempeio

sobre sostenibilidad ... 36
4.6 Mecanismos para evitar conflicto de intereses en el Consejo .................. .36
4.7 Capacitacién de los miembros del Consejo en temas de sostenibilidad ... 36
4.8 Declaracion misidn, valores y codigos sobre sostenibilidad ...................... 36
4.9 Evaluacion del desempefio de la organizacion sobre sostenibilidad

POr Parte del CONSEJO ......cceeeieiiiiccce e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeaaaes 36
4.10 Evaluacion del propio Consejo en temas de sostenibilidad .................... .36

COMPROMISOS CON INICIATIVAS EXTERNAS

4.11 Principio de precaucion: gestion de riesgos hacia la comunidad ............ 39,40
4.12 Principios o programas sociales, ambientales y econdmicos

desarrollados en la comunidad ... P137-40
4.13 Principales asociaciones a las que pertenezca y grado de

MNP CACION ..o e P129

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE INTERES

4.14 Relacion de grupos de interés de la organizacion ...............cccccoee. 36,37

4.15 Procedimiento para la definicion de los grupos de interés ................. 38-40

4.16 Enfoques utilizados para la participacion de los grupos de interés .....36,37
4.17 Aspectos de interés surgidos de la participacion de los grupos de

) (= =T 36-40
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6.2 Indicadores de desempeiio

DIMENSION ECONOMICA
Enfoque de gestion ... 37
Desempefio econémico

(P) EC1 Valor econdmico directo generado y distribuido: ingresos y costes
de explotacién, retribuciones empleados, donaciones, beneficios

no distribuidos, pagos a proveedores y gobiernos ..........cccccooiviiiiiiiiiinenene, 71,74
(P) EC2 Consecuencias financieras, otros riesgos y oportunidades debido

al cCamMDbIO ClIMALICO .....uvviiiiiiiiieiee e P7 38
(P) EC3 Pagos a programas de beneficios sociales.............cccccovvreiiiiinnnnnns 71,74
(P) EC4 Ayudas recibidas de los gobiernos ...........cccoovveiiiiciciiiiiieeeeeeeee 63

Presencia en el mercado

(A) ECS5 Relacion entre salario estandar y salario minimo ........................ P1 39
(P) EC6 Politica, practicas y gasto con proveedores locales .............cceee....... 39
(P) EC7 Procedimientos para la contratacion y proporcion

de altos direCtivos I0CaIES ..........coiiiiiiiiiii e P6 ,39

Impactos econdmicos indirectos
(P) EC8 Inversiones en infraestructuras y servicios para el

beneficio PUDIICO ..., 39
(A) EC9 Descripcion de los impactos economicos
indirectos significatiVoSs ..........uuuiiiiiiii e 71,74

DIMENSION AMBIENTAL

Enfoque de gestion ... 37
Materiales

(P) EN1 Materiales utilizados por peso 0 volumen ............ccceeveeeeeeeennn. P8 71,74
(P) EN2 Porcentaje de materiales reciclados usados .................. P8,P9 38,71,74
Energia

(P) EN3 Consumo directo de energia por fuentes primarias..... P8 (no aplicable)
(P) EN4 Consumo indirecto de energia por fuentes primarias ............... P8 38,71,74
(A) ENS Ahorro de energia debido a mejoras y conservacion

INSTAlACIONES ....eiei P8,P9 38
(A) EN6 Productos y servicios eficientes en el consumo o basado en energia
renovables y reducciones de consumo resultado de ellos................. P8,P9 38
(A) EN7 Reducciones del consumo indirecto de energia...................... P8,P9 38
Agua

(P) EN8 Consumo de agua por fuentes ...........cccccciviiviiiiiieennnnn. P8 (no material)



(A) EN9 Fuentes de agua afectadas significativamente

POF €l CONSUMO ...viii e e e e, P8 (no aplicable)
(A) EN10 Porcentaje y volumen de agua reciclada y

FeUtiliZada .......ooeeeee e P8,P9 (no aplica
ble)

Biodiversidad

(P) EN11 Descripcion terrenos en propiedad, arrendados o gestionados

de alto valor de biodiversidad en zonas no protegidas ............. P8 (no aplicable)
(P) EN12 Impactos en espacios naturales protegidos y no protegidos

de alta biodiversidad ...........cccoooiiiiiiiiiiii e P8 (no aplicable)
(A) EN13 Habitats protegidos o restaurados ..........ccccccceeeeeennn. P8 (no aplicable)
(A) EN14 Estrategias implantadas y planificadas de gestidon de impactos

sobre la biodiversidad ... P8 (no aplicable)
(A) EN15 Especies en peligro de extincion afectadas por la accién

de 12 0rganizacion ..........ocociiiiiiiie e P8 (no aplicable)

Emisiones, vertidos y residuos

(P) EN16 Emisiones, directas o indirectas, de gases efecto invernadero, en peso
...................................................................................... P8 71,74

(P) EN17 Otras emisiones indirectas de gases de efecto invernadero, en peso.
.................................................................................... P8 (no aplicable)
(A) EN18 Iniciativas puestas en marcha para reducir emisiones de gases

de efecto invernadero y reducciones logradas................. ...... P1,P7,P8, P9, 38
(P) EN19 Emisiones de sustancias destructoras de la capa de ozono,
=T 0= Lo PP P8 (no aplicable)

(P) EN20 Emisiones de CO2 y otras significativas por tipo y peso
................................................................................................................ P8 71,74
(P) EN21 Vertidos de aguas residuales, segun naturaleza y peso
................................................................................................... P8 (no aplicable)
(P) EN22 Peso total de residuos gestionados, segun tipo y método

Ae tratamiento ... P8 71,74
(P) EN23 Numero y volumen de derrames accidentales mas significativos.....
.................................................................................... P8 (no aplicable)
(A) EN24 Peso de residuos peligrosos transportados o

tratados. . ..o P8 (no aplicable)
(A) EN25 Recursos hibridos afectados por vertidos ................. P8 (no aplicable)

Productos y servicios
(P) EN26 Iniciativas para mitigar impactos ambientales de los productos

y servicios y grado de reduccion de impacto ................. P7,P8,P9 (no aplicable)
(P) EN27 Porcentaje de productos vendidos y embalajes, recuperados
al final de su vida util, por categoria de productos .............. P8,P9 (no aplicable)

Cumplimiento normativo
(P) EN28 Coste de las multas y numero de sanciones no monetarias
por normativa ambiental ... P8 38



Transporte
(A) EN29 Impactos ambientales del transporte de productos y servicios

y materiales utilizados, asi como transporte de personal ......... P8 (no material)
General

(A) EN30 Desglose por tipo de los gastos e inversiones

AMDIENTAIES. ... P7,P8,P9 38

DIMENSION SOCIAL

|. PRACTICAS LABORALES

Enfoque de gestion ... 37
Empleo

(P) LA1 Desglose de empleados por tipo empleo, contrato y region................ 36
(P) LA2 N° total y rotacién media de empleados, por edad,

1S3 (0 TRV = [0 o 15 P6 36,71

(A) LA3 Beneficios sociales para empleados jornada completa no ofrecidos
a empleados teMPOrales...........cooee i 39

Relaciones empresa/ empleados
(P) LA4 Porcentaje de empleados cubiertos por convenios

COIBCHIVOS . et P1,P3 36
(P) LA5 Periodo minimo de preaviso relativos a cambios
OFJANIZALIVOS. ....coiiiiiiii ittt P3 36

Salud y seguridad en el trabajo
(A) LAG6 Porcentaje de trabajadores representados en comités de seguridad

Y SAIUT. ... P1 (no aplicable)
(A) LA7 Tasas absentismo, enfermedades profesionales, dias perdidos

y numero victimas mortales ... P171,74
(P) LA8 Programas de educacion, formacion, asesoramiento, prevencion

de riesgos 1aborales ... P139
(A) LA9 Asuntos de salud y seguridad cubiertos en

acuerdos con SiNdICatOS ........o.vuiiiiiiiii P1 (no aplicable)
Formacion

(P) LA10 Promedio de horas de formacion afio/empleado, por categorias

A€ EMPIEATO ... 71,74
(A) LA11 Programas de formacion que fomentan la empleabilidad

Y deSarrollo e CArTEras. ......... i iiiiiiiiiiie et 39
(A) LA12 Porcentaje de empleados que reciben evaluaciones del desempeno

y desarrollo profesional ...........cccueuiiiiiiiiii (no aplicable)

Diversidad e igualdad de oportunidades
(P) LA13 Composicion érganos de gobierno y plantillas, por sexo, edad,
pertenencia minoria (diversidad) ... P1,P6 36



(P) LA14 Relacion entre salario base de los hombres respecto a las mujeres,
por categoria profesional ..............cccccoi i P1,P6 (no aplicable)

[I. DERECHOS HUMANOS

Enfoque de gestion ........cooo oo 37

Practicas de inversion y abastecimiento

(P) HR1 Porcentaje y numero total de inversiones con clausulas

de derechos humanos ............cccccciiiiiinecnnne P1,P2,P3,P4,P5,P6 (no aplicable)
(P) HR2 Porcentaje de distribuidores y contratistas objeto de

analisissobre D.H................cooon . P1,P2,P3,P4,P5,P6 (no aplicable)
(A) HR3 Horas de formacién y porcentaje de empleados formados
enmateriade D.H. ... P1,P2,P3,P4,P5,P6 (no aplicable)

No discriminacion
(P) HR4 Numero de incidentes de discriminacion y
medidas adoptadas ........oooevieiiiiiiiii e P1,P2,P6 39

Libertad de asociacion y convenios colectivos
(P) HR5 Actividades contra libertad de asociacion y
Medidas COMECIOras ........ouviriiii i P1,P2,P3 39

Explotacion infantil
(P) HR6 Actividades con riesgo de explotacion infantil y
Medidas COMECIOras ........ouvieiii i ee e P1,P2,P5 39

Trabajos forzados
(P) HR7 Actividades con riesgo de trabajos forzados, no consentidos,
Y Medidas COMECIOraS .......cuuiiiiiiiiaeiiiiiii et P1,P2,P4 39

Practicas de seguridad
(A) HR8 Porcentaje del personal de seguridad formadas
enaspectosde D.H.........ooo P1,P2 (no aplicable)

Derechos de los indigenas
(A) HR9 Numero de incidentes relacionados con violacion de derechos
de los indigenas y medidas correctoras ...........ccccccceveeeennnnn. P1,P2 (no aplicable)

[ll. SOCIEDAD

Enfoque de gestion ... 37
Comunidad

(P) SO1 Programas y practicas para evaluar y gestionar impactos

en las comunidades de las operaciones de la organizacion .......... (no aplicable)

Corrupcion
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(P) SO2 Porcentaje y numero de unidades de negocio analizadas

con respecto a riesgo con la corrupCion ...........ccceeeeeeeeeeiininnns P10 (no aplicable)
(P) SO3 Porcentajes empleados formados en

ANti=COMMUPCION ... e P10 (no aplicable)
(P) SO4 Medidas tomadas en respuesta a incidentes

A€ COMMUPCION ..t e e e e e e ee e e e eeennanes P10 (no aplicable)

Politica publica
(P) SOS5 Posicion en las politicas publicas y

actividades de lobby ... (no aplicable)
(A) SO6 Aportaciones financieras y en especie a partidos politicos
o instituciones relacionadas, por paiSes ........ccccccceceiieieeeeees oo P10 (no aplicable)

Comportamiento de competencia desleal
(A) SO7 Numero de casos por practicas monopoliticas y contra la libre
competencia y medidas correctoras ..........ccoooevveiiiieieeeiiiiiie e, (no aplicable)

Cumplimiento normativo
(P) SO8 Valor monetario de sanciones, multas y numero de sanciones
no monetarias por incumplimiento de leyes y normas ...........cccccovvveiieiieveennnnnn. 38

V. RESPONSABILIDAD SOBRE LOS PRODUCTOS

Enfoque de gestion ... 37

Salud y seguridad del cliente
(P) PR1 Porcentaje de productos y servicios sujetos a evaluacion

SObre este temMa .......uvveiiiiiii i P1 (no aplicable)
(A) PR2 Numero de incidentes por incumplimiento de regulacion
y cOdigos en estamateria ..........ccooeeviiiiiii i P1 39

Etiquetado de productos y servicios
(P) PR3 Tipos de informacidn sobre productos y servicios requeridos

SEgUN NOrMALIVA ......oooiiiiiiieee e P8 (no aplicable)
(A) PR4 Numero total de incumplimientos de la norma y codigos en esta
MALEIIA. .. P8 (no aplicable)
(A) PRS Practicas respecto a la satisfaccion de clientes y

resultados de €S1as ........ooiiiiiii 39

Comunicaciones de marketing
(P) PR6 Programas y comunicados de leyes y estandares realizados

en campanas de Marketing ..........cooouuiiiiiiiiiiie e 40
(A) PR7 Numero de incidentes por incumplimiento de leyes y normas
€N €S1A MALEIIA ...t 39

Privacidad del cliente
(A) PR8 Numero de reclamaciones con respecto a la privacidad
y fuga de datos Personales............euuvueiiiiiiiiee i P1 39

Cumplimiento normativo
(P) PR9 Coste de multas por incumplimiento de normas en relacién
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con el suministro y uso de los productos y ServiCios ............ccceeeiiieeieieeeeeeeneenee. 40

Principios del Pacto Mundial

Basados en Declaraciones y Convenciones Universales aplicadas en cuatro areas:

Derechos Humanos:

P1: Las Empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los derechos humanos
fundamentales reconocidos universalmente,

dentro de su ambito de influencia.

P2: Las Empresas deben asegurarse de que sus empresas no son complices de la
vulneracion de los derechos humanos

Estandares Laborales:

P3: Las empresas deben apoyar la libertad de Asociacién y el reconocimiento
efectivo del derecho a la negociacién colectiva.

P4: Las Empresas deben apoyar la eliminacién de toda forma de trabajo forzoso o
realizado bajo coaccidn

P5: Las Empresas deben apoyar la erradicacion del trabajo infantil.

P6: Las Empresas deben apoyar la abolicion de las practicas de discriminacion en
el empleo y ocupacion.

Medio Ambiente:

P7: Las Empresas deberan mantener un enfoque preventivo que favorezca el
medio ambiente.

P8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor
responsabilidad ambiental.

P9: Las Empresas deben favorecer el desarrollo y la difusién de las tecnologias
respetuosas con el medio ambiente.

Anticorrupcion:
P10: Las Empresas deben trabajar en contra de la corrupcién en todas sus formas,
incluidas la extorsion y el soborno.

* No aplicable: dada la naturaleza y localizacion de la actividad de la Asociacion,
en esta Memoria se sefalan como no aplicables aquellos indicadores relativos a
sistemas productivos y de distribucién propios de otros sectores de actividad.

* No material: el consumo de agua (EN8) en los aseos y las posibles emisiones
contaminantes (EN16 y EN20) del sistema de aire acondicionado en la sede social
de la Asociacion (oficinas de 250 m2 aproximadamente) se producen en
cantidades rrelevantes de cara a su medida y control.
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PRESUPUESTO EJERCICIO 2015

INGRESOS
Epigrafes Pres;g::se sto Rez;lg :Ia-zlon Variacion
Cuotas de asociados 440.000,00 438.403,17 1.596,83
Ingresos de promociones,
. . 95.000,00 52.140,77 *42.859,23
patrocinadores y colaboraciones
Subvenciones imputadas al resultado 36.000,00 36.790,00 -790,00
Ventas y otros ingresos ordinarios de la
. 78.000,00 63.570,14 14.429,86
actividad
Ingresos financieros 6.000,00 6.233,98 -233,98
Otros resultados 0,00 0,00 0,00
Total ingresos 655.000,00 597.138,06 57.861,94
GASTOS
Epigrafes Pres21:)|;l-15e sto Rea2lg :Ia-zlon Variacion
Ayudas monetarias 3.000,00 2.901,01 98,99
Gastos por colaboraciones 95.000,00 71.695,43 23.304,57
Consumos de la actividad 50.000,00 39.301,36 10.698,64
Gastos de personal 302.000,00 297.683,19 4.316,81
Otros gastos de la actividad 177.000,00 136.043,98 *40.956,02
Amortizaciones 28.000,00 31.341,18 -3.341,18
Total gastos 655.000,00 578.966,15 76.033,85
* Las variaciones mas significativas respecto al ejercicio 2014 estan asociadas

fundamentalmente, a las actividades propias del proximo Congreso AECA.
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